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¢ REPUBLIQUE RWANDAISE Kigeli, 1e 16/5/1986
MINISTERE DE LA JEUNESSE
ET DU MOUVEMENT COOPERATIF

B«P. 1044 KIGALIL

;}Q\b Monsieur le Préfet de Préfecture de BYUMBA
4
7\ . BYUMBA
\i /
Objet : Trenamission du rapport
de missiong
Monsieur le Préfet,
J'ei 1'hohneur de vous trensmettre le repport
. 9%¢ mission effeetuée par les Agents de mon Dépertement le 23 evril 1986 en Commne
de MURAMBL,

Ils ont perticipé a une réunion qui éteit
| A organisée pour les responsesbles des CERAI, C,C. DgF.P, et C. ,J. einsi que le person-~
nel camrupcl <hsrgé de 1'encedrement de le jeunesse, Les thdmes de réflexions
ételent les sulvents
- L'hermonisetion de 1'éducation non formelle
~ 1%edéquation de la formetion et 1'emploil

Je vous en souhaite trés bonne réception.

. Le Ministre de la Jeunesse
et du Mouvement Coopéretif
NDINDILIYIMANA Augustin

C.P.1 &: Lt CoNBEM. _
~ Monsieur le Ministre de 1’Intérieur e )
et du Développement Commnsl = (

KIGALTI

- Monsieur le Ministre de 1'Enseignement
Primeire et Secondeire
KIGALTI

- Monsieur le Sous-Préfet de la Sous-Préfecture
NGARAMA = B YU MB A

- Monsieur 1'Encedreur Préfectoral de la
Jeunesse et des Coopératives
BYUMBA

~ Monsieur 1'Inspecteur d'Arrondissement
BYUMB A

- Monsieur le Responsable du CeCoD.F,P,
BYUMBA

~ Les Porticipents & 1z réunion (Tous)
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' RAPPORT DE MISSION
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Le mercredi 23 avril 1986, la délégation du Ministdre composée de Monsieur MUNYAMBA-
RAGA Narcisse, Directeur Général de la Jeunesse et de MonsieurvMUGEMANGANGO André,
Agent de la Division Formation des Jeunes, s'est rendue en Commune MURAMBI pour par-

ticiper 2 une réunion organisée pour les Agents ci-aprés ¢

Monsieur le Bourgmestfe de la Commune ae MURAMBI

Monsieur KARENGERA Paulin, Inspecteur de Secteur de MURAMBI

Monsieur RWABASHAYIJA Alexis, Directeur du CERAT (garcons) de KIZIGURO

Wonsieur MUTANGAZWA Aloys, Directeur du CERAT de RWANKUBA

Madame NIKUZA Afissa, Responsable du C.C.D.F.P. de MURAMBI

Mademoiselle Nati Del Pese, Responsable du C.S.Ds et de l'Ateller des Filles de

KIZIGURO.

- Mademoiselle MILAGROSSE, Directrice du Centre Nu‘trztlonnel de KIZIGURO

- Monsieur MUSANGANYA Jean Claude, Directeur du C.F.J. de GAKONI

- Monsieur SEBUSANDI Jonathan, Encadreur de la Jeunesse et des Coopératives de
MURANBI. ; -

La réunion a été présidée par Monsieur MUNYAMBARAGA Narcissei Le Bourgmestre de la
Commne MURAMBI qui regevait & la.méme heure une délégation du MINISAPASO n'est venu
que vers la fin de la rencontre, | .

Prenant la:pa:ole,-MonsieurjMUNYAMBARAGA a expliqué aux parfigipanta_que 1'idée

de tenir.cette réunion est née lors de la yisite du Ministre de la Jeunesse et du
Mouvement: Coopératif, effectuée, daps.le Comsune MURAMBI en date du 14 Avril 1986; )
Cette Commune est considérée commé 1'une des, mieux orgenisées dams 1'encadrement

de la Jeunesse et met & oontrlbutlon tous les Centres qui s'occupent de la forme-
tion des jeunes. Ces Centres sont: les CERAI, C CoDeFaPoy CoSeDe et CeFuds

Au nlveau de la formation, 11 se pose le probleme 4! harmonlsatlon des programmes
dans ces Centres. Mais des solutlons reallsges ne peuvent 8tre proposées que par
les techniciens du terrain oeuvrant dans<1a Commune, Cellule de bese du dévelop-
pement. Le Président de la réunlon a presente aux partlclpants les themes sur
lesquels ils devaient réfléchir, Il s aglssait de ;

= Harmonlsatlon de l'educetlon non formelle.

- Adéquation de la formation et 1'emploi. ‘

Il leur a d'abord donne la déflnltlon de 1'Educat10n non formelle.

La loi organique n°1/1985 du 25 Jenvier 1985 sur 1'Education Nationale de la
Republique Rwandaise dit dans son article 4 que 1'éducetion non formelle

'codprénd 1'éducation populaire et 1a formation permsnentc,
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La formation permanente comprend. 1es. r#cyclages etrla perfectﬂlof“"#mé‘"‘ ”I* =
'Agents en poste. méme les agri cultem’a Et*e.leveurs; souh3 'L ab .-".‘.’-‘ar,-';_u,;-ﬁ--i
Cette formation est organlsee par d;f&ﬁ‘éa:'ents déparf:ementa : r ke i
- Le Mlnls‘tér% de 1a Eonctmm_ Publique et dg le Fo;:mnt;pn p_ermaneme pe;i‘ rél,
“ne 1es ‘agenits duaacta’urf MbdITI0 | o tymal @6 of FAc t N0 ospta pf =i 1o
- Le Ministere derdIntérieur et du, Dwfelgppemem; Comunal orgamse .o[r*“—."“. "
“tion pour les* gens''dumiddew rural dans” les (aCaDpFoPe - 3 O

- Le Mmlstére de 1'Agriculture, @6 1'Elevage et des Foréts f&:’t 1'an1matlon

-
i

et la vulgarisation agrlcole des payoans. . :
- Le Ministire de 1'Induatrie, H:mes et Artisanat orgenise des, mceynlaci
pour les artisans. :
Les actlvités de 1'éduecetion populaire sont complexes et partagees dans dog ‘
services des aifférents départements 1
- Le Ministdre de la Santé et des Affaires Sociales
-‘Lé Ministdre de la Jeunesse et du Mouvement Coopératif
'~ Le Ministére de la Justice.
Dans 'le programme de- 1'éducation populeire, on doit: ejouter llelphr “Ss7’ .a
des jeunes et des adultes. s s \ E
_ Le Ministére de tHntémieur et du.Développempnt Cormmel est av?nce dans cz
programce, Il dispose des alphebétiseurs bénévoles et des Agenis farmco e
matidre d'alphabétisation fonetionnelle.
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\ Le Ministére de la Jeunesse et du Mouvement Coopérstif, gréice & 1l'aide finan-

ciere accordée par le CANADA et 1'UNESCO, a distribué au cours de 1'innée Inter=
netionale de la Jeunesse le matériel d'alphabétisation dans les Comrmnes pour
soutenir cette ection, en insistant particulidrement sur 1'alphabétisation des
jeunes. :

.Etant donné que toué les Centres dispensent presque une n#ne formetion, 6n doit
chercher comment harmoniser les progremmes et créer un équilibre entre ls main-
d'oeuvre et les emplois disponibles.

Une fois que les jeunes ont acquis un sevoir-faire, il faut qu'ils puissent
acquérir le pouvoir-faire dans leurs milieux,

L'expérience des anciens CERAR et sections femilisles devrait nous servir de legon.
Leur objectif éteit de forﬁer des paysans progresaistes;deé épouses et des mdres
nodéles mais le systéme de formastion utilisée n'a pas réussi.

Les jeunes qui sortaient de ces Centres avaient des ambitions d'aller chercher

du treveil dens les Centres Urbains. Les filles voulsient devenir des dactylographes,
des vendeuses des megasins ou des enseignentes; les garcons voulsient treveiller

‘ sur des chantiers de constructions des villes ou enseigner dans les écoles primai-

res et persomme ne souhaitait rester sur sa colline.

Le Président de la réunion a demandé aux perticipants de s'inspirer, dans leur
réflexions, du systéme de formation traditionnelle qui était utilisé par les
parents poﬁr apprendre & leurs enfants certains métiers, de tenir compte des
débouchés et des matidres preridres- quion peut trouver dems lo région.

Le Véne Congrés a recommandé eux Communes d'étudier les potentialités de leur
région pour pouvoir occuper les jeunes et d'élaborer des prograrmes d'intégration
des jeunes en tenant compte de ces potentialités.

Les infrastructures en place appartiennent & la Commune, il faudrait donc les
utiliser rationnellement.

La formation ne doit pas 8tre dispensée aux jeunes dans les différents Centres

’ sous forme de concurrence mais plutdt de complémenterité en perfaite concertation.

Lprés evoir exposé la problématique de 1'éducation non-formelle dens notre pays, la
perole a €té donnée aux perticipants.

Les intervenants ont évoqué le problime de la pauvreté que connelt notre pays.

. I1 y 2 une insuffisance généralisée du matériel technique et didactique, du ‘

_personnel enseignant et d'sutres moyens nécessaires pour fournir des acquis
techniques setisfeisants et pour occuper les jeunes aprds la formatione

Aussi se pose-t-il le probléme de menque de marché pour la production réalisée

par les jeunes dans les Centres. Les parents et les jeunes ont dans leur nmentalité
des illusions que tout jeune qui termine sa fornation dans le CERAI doit nécessaire-
ment gvoir un emploi salarié. Il faudrait une forte semsibilisation pour que les
jeunes compremment qu'il doivent rester chez eux et chercher comment s'associer ou

créer des groupements socio-économiques.

Les jeunes qui sortent des CERAI, suite & la pauvreté de ces Centres, ne peuvent pas




avoir un natériel de base pour pouvoir se débrouiller chez eux. Un participant a trouvé
que le probléme d'harmonisation des programmes de formation dans les Centres et d'asdé-
quetion de la formation et 1'emploi est trés vaste, que la solution viendreit du Gouver=
nenent. L'sutre probléme qui se pose chez les jeunes c'est le manque d'éducation.

11 fzudreit éduquer le jeune et lui montrer comment il doit se comporter dens se société,
Aussi la formetion & dispenser gux jeunes devreit-il tenir compte des besoins et des
potentielités du milieu. Aprés cet échenge d'idées, le Président de la réunion a feit un
résuné de tous les problémes qui vensient d'&tre évoqués et o conclu que l'hermonisation

doit 8tre fzite dens ¢

les objectifs et les progremmes ‘de formation

le personnel enseignent et les infrastructures

la production

les structures : ‘

la recherche des metidres premidres

le suivi des jeunes,
Le perole a été donnée ensuite sux responssbles des différents Centres pour qu'ils

" perlent de le situction actuelle de ces Centres. La Responseble du C.C,DJF.Ps 2 expliqué

due ce Centre forme les gens qui vivent dans la cempegne. et qui sont choisis dans les
Cellules. Ce sont les gens des 2 sexes et des différents égess Lo fornetion dure 3 mois
pour cheqﬁe groupes il f

Le C.C.D.F.P. de MURAMBI &8 succursales qui suivent actuellement le progremne de forma-
tion des enciens C.S5.D. On prévoit'sur le programme des cours du .CeCoD.FoPs ¢

-~ 1l'zgriculture et 1'élevege : |

« les problémes de senté

- sensibilisetion de le jeunesse & le créstion des groupenents socio~économiques et A'.
coqpérati?es. . . '

- lp menuiserie, la megonnerie et la couture.
Actuellemént on ne donne que les cours théoriques, les cours pretiques correnceront quand
les infrastructures seront prétes. Des contacts sont en cours pour que le C.C.D,F.P.
ﬁtilise l'atelier du C.F.Je. GAKONI pour ieé cours pretiques avec 1l'appui des instructeurs
de ce Centre. Les progrémmes des cours verient d'une année & 1'gutre. Ils sont 1iés eux
théres de vulg&risatioh lencés per les différents Dépertements.
Le cornmission comrunele asssure le suivi des lsuréets dens les secteurs. On o congu un
systire de suivi par des fiches., Cette fiche indique le nom du leuréet, ses activités et
1'eppréciction qu'on lui donne aprés le visite, L'Inspécteur de secteur o perlé de le
situetion des CERAI de le Commune MURAMBI.
I1 existe 3 CERAI : — le CERAI mixte de RWANKUBA qui & comme progrerric des cours

- la magonnerie. '

- le menuiserie

- le coupe et le couture

- le science de l'enfant.

Sug v ue
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- le CERAI des garcons de KIZIGURO qui a corme programnne des cours
- la nagonnerie
- la nenuiserie
-~ le CERAT de filles de KIZIGURO qui e cormme progrermne des cours
~ la coupe et la couture
- 1'ert culingire
Le cormission de gestion des CERAI a opté pour ces progremnes des cours perce qu'il
n'y e pes une grende veriété de metiéres premigres dans le Communes On ne pouvait pes
ouvrir des sections de mécenique, électricité, plomberie etc e.s perce qu'il n'y e pze
de débouchds dens le nilieu rurel. Le Président de la réunion & suggéré 1'idée .
sifier le formetion en introduisent per exerple dens ces prograrmes lc treaveil du cuir
de le vennerie et de 1'ergile, meis les perticipents ont trouvé que c'cst irréaliseble

perce que les CERAI sont peuvres et il serpit trds difficile de trouver des forneteurs.

Pour résoudre certsins problémes des Centres de jeunes il feudreit chenger de formule et
exiger une forte perticipetion finenci®re des parents. Quant su probldnc du persomnel. =7
ne sers résolu que per le Gouvernement. Les participants ont proposé que l¢ Centre de
Forretion des Jeunes de GAKONI change son orientation actuelle.

Ce Centre sersit un lieu ol on pourrsit orgeniser des recyclages des jounes srtisans.

Pour diversifier les rétiers, le Centre orgeniserait les recyclages des forgerons, des

potiers, des cordonniers et sutres. Le Bourgnestre de la Comrune MURAMBI o énis les

suggestions suivantes-:

~ Corme c'était 1'avis de tous les perticipents, les Ministeres qui s'occupent de 1'édn-
cation non formelle devrzient hermoniser les objectifs et les prograimes de : Lo

- I1 frudreit créer une Cormission Comrunale pour 1e recrutenent et le suivi des jeunc.
des C.F.J. et des CER4I.

- 11 feudrsit définir le r8le du C.C.D.F.P. dans le Commune pour le dénarquer des C.F.J.
ot des CERAI. Le C.C.D.F.P. devreit &tre le coordinateur de toutes les ections de for-
netion de la populetion. Celui-ci sersit doté d'un conseil consultatif qui sersit
chergé 4'exaniner les divers problénes qui se poserzient dens ce sectour ot de donner
des sricptotions aux Centres de Formation.

- T1 feudreit &teblir un progrerne annuel des activités de formetion et de production.

- D'sutres réunions ol sersient invitées les représentents du MININTER, du MINEPRISEC.
du MINISAPASO et du MIJEUCOOP s'averent utiles.

Le réunion o 6té cldturée d 14h. Il o souheité que dens les procheincs réunions on y

invite les représentents des sutres Déperterents.

Feit & Kigeli, le 25/04/1986

MUGEMANGANGO André.
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