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Note de Service N®eceesesesces/12.04

I1 est porté & la connaissance du personnel du MIJEUNESPORTS

ce qui suit :

1° Monsieur KURAZIKUBONE Joseph, Directeur de 1'BEncadrement et Formstion est

désigné pour assurer 1'intérimq¥:vposte de Directeur Général de la Jeunesse

actuellement vacante jusqu'id la nomination d¢) wem nouveau titutaire.

2° Madame NYILIBAMBE Fébronie est nommée Responsable de la Gestion du stock du

matériel technique et des vivres de la Direction Générale de la Jeunesse dont

elle dépendra désormais.

- Dés réception de la présente, Monsieur MAHUKU Evariste est prié de faire la

remise et reprise avec elle.

- Elle aura comme collaborateur Monsieur BANTEGEYE Boniface.

3° Madame UZABAKILIHO Hildegarde est affectée au Bureau Courrier et Archives.

4° Madame NIYOKINDI Agnés passe de la Division Inspection % la Direction Générale

de la Jeunesse (Bureau Formation) pour superviser l'émission des jeunes
"IGITARAMO CY'URUBYIRUKO" en collaboration avec Mademoiselle MUKAMWEZI Marie.

- Cette équipe s'occupera aussi de 1'émission "URUBUGA RW'IMIKINO" en étroite

collaboration avec les Services de la Direction Générale des Sports et Loisirs.

5° Messieurs GAKWAYA-NDAYITABI Jean Chrysostome et RUZAGILIZA Oscar sont affectdés 3

la Division Inspection.

ot

Kigali, 1le

Le Ministre de la Jeunesse

et des Sports

NDINDILIYIMANA Augustin
Cdt BEM,.
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TABLEAU ANNEXE A L'ARRETE MINISTERIEL N°976/06 DU

15 DECEMBRE 1983 PdRTANT PROMOTION D'AGENTS DES
CADRES 'DE L'ADMINISTRATiUN”c;mTRALE.

et e e T e I e T e S S I

MINI STERE DE LA JEUNESSE ET DES P ORTS.

——— - ——— ————— 1 =% 3 [ e - ———— - ——— = -

 Noms et Prénoms (1) !Matric.(2)!Grade de Promotion (3) ! Date (4)
' MUKABURASA Spéciose ! 8091 ! Rédacteur principal 1:1.4.82
'NGULINZIRA Mathias ! 3938 ! Fonctionnaire principal {1982
'KAREMERA Pierre ! 4257 | Rédacteur principal [ 1.4462
KAREKEZI "Epimaque T SRR ! Rééécteur principal 1 1.4482
MAVUGWA Grégoire ! 4486 ! Agent principal de 1&re cle ! 1.7,82
KALTI 8A Alphoﬁsé ! 8036 ! Rédacteur principal ! 1.1,82
MUKANZIGIYE Fglicite ! 8306 ! Agent ppl de 1ére cl. ! 1.10.82
MUKAMALIZA M.Gorectti ! 4643 | Rédacteur principal ! 1.10,82
UZAMUKUNDA Rose ! B035 | Rédacteur principal | 1.04.82
NJUWIMANA M.Thérese ! B6&SS ! Rédacteur principal 1 104,82
TWAGIRAMARIY A Laurcnce =1 9684 I Rédacteur principal 1 Y1082
NYIRAMUHIRE Asgtéric ! 3946 Rédacteur Adjoint ! 107,79
1 i Rédacteur ! 1.07.83
RWANYANGE Emmanucl +1 7956 | R4dacteur t 90501
KALI SA Emmanuel 1 5850 ! Fonctionnaire ! 1.10.82
RUKUNDO Damien Emmanuel | 6061 ! Agent principal de 1ére el. ! 1,01,62
BITEGETSIMANA Jean René | 4256 | Agent principal ! 1.04,62
GAKWAYA NDAYITABI J.Chry.! 904 ! Rédacteur ! 110,77
! ! Hddacteur principal I 4184 B1
KAMALI Isaac ! 5144 Fonctionnaire 1 1.01563
NYIRABEGA Juliennc { 3541 ! Fonctionnaire ! 1,01.83
SEMATEKA Claudc 13652 ! Agent ppl de 2&me classe { 1.10.E1
KANAMUGIRE Aloys ! 5660 ! Rédacteur principal 1 4,081,033
MBARAGA Etiennc 1 3962 ! Rédacteur principal ! 1.10,06¢
MUGEMANGANGO Andrs ! 4922 1 Rédacteour principal 1 1,10402
MUJAWAMARIYA Eugénic ! 9087 I igent ppel de 2&8me classe ! 1+30,63
MUKABI DERI Perpétue ! 9184 | Rédacteur . ! 1.01.83
MWANAWIMPUHWE Bonifride ! B86t2 ! Rédacteur D163
MUKAMULIGO Cassildc ! 8267 ! Rédacteur principal t 110402
MUKAMUGEMA Virginic ! 0464 ! Rédacteur principal ! $.01.03
é///MUKAMURENZI Marianne 1 5423 ! Rédacteur principal ! 1.10.C3
MULIKANWA Béatrice ! 8204 | Rédacteur ! 1.07.62
MUNGANYINKA Daphrosa 1 8038 | Rédacteur ! 1.10.01

coslons




MUSONERA Athanaso 1 3953
‘ 13
NGORURABANGA Lgopold ! B660
NYI RAGARUKA Berthilde ! 66824
NTIDENDEREZA -Elic’ 11957
RUSHI GAJIKI Jean ! 4651
RUTAYISIRE Sophonic ! 1474
 UWIZEYIMANA Winifrida. . .1 8663
-ZIMULINDA Siméan a9 68
NY.4ABYENDA Boniface 't 6334

1

i
!

!

/cogie/

Agoh% principal . !
Agent ppal de 3&me classe !
Rédacteur !
Rédacteur !
Rédacteur prfhcipal !
Agent Ppal de 1&re classe !
Fonctionnaire Principal !
Rédactcurtprincipal o g
Rédacteur - vy

tédacteur " [

1.01.76
1ti1:83
1.01.,82
1:01: 862
10381
1,10.02
1.40.82
1-efi1.82
1.01.c3

1.@1.&2

! u pour Btre annexé 3 1'arr®ts ministériel n®976/06

"du 15 décembre 1963,

Kigali,le 15 DEC.1903

Le Ministre de la Fonction
Publique et de 1'Emploi
HABIYAKARE Frangoisge=

(sé)
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REPUBLIQUE RWAN DAISE Kigali, le 27 Yand/q9J1
MINISTERE DE Li JFUNESSE
ET DES SPORTS

Noe 0L /42,04

B.P. 1044 KIGALI

Mensieur NDAYIZIGIYE Jeseph

Direeteur de la Planmification au
Ministdre de la Jeunesse et des Sports
KIGALTI

Monsieur le Directeur,

J'ai 1'honneur de porter & votre connaissance

que les travaux suivants doivent constituer une priorité et recquérir votre

plus grande attention @

1, Supervision de 1'élaboration du document de travail pour le Ile Séminaire

National pour la Jeunesse. Les grands chapitres de ce document sont répar-

tis entre les agents comme suit :

1)

2)

3)

Evaluation de 1l'action menée par le Minist®re de la Jeunesse et des

Sports (ou autres) depuis le Ier Séminaire (et m8me depuis sa création
en 1973) : Monsieur NSANZABAGANWA Frangois. I1 a déji regu un schéma &
suivre pour étoffer et appfofondir le document qu'il avait élaboré en

1980 pour le Séminaire.

L

Modalités ‘de ééllaboration entre les divers services et organismes

oeuvrant en faveur de la Jeunesse : Monsieur BAGOYI Joseph, qui s’ins-

pirera pour ce faire entre autre des Rapports des Séminaires

~ des Directeurs des Centres de Formation de la Jeunesse de juin 1980

- des Fncadreurs Régionaux et S/Régionaux, du 2 au 4 janvier 1981 &
KAVUMU,

Actions 3 entreprendre : Monsieur KAREKEZI Epimaque, qui approfondira

le travail qu'il a fait pour ce méme sujet en 1980.

wodl akn




II.

2 81 4

Iv.

4) Plan d'action réaliste en faveur de la Jeunesse, et structures appro-
priées pour ce faire & court, moyen et long terme. Ce travail qui
constitue en fait une conclusion logique des chapitres ci-dessus vous
revient..

-~ Le Séminaire devant se tenir au mois de juin, ce travail devrait &tre

achevé au plus tard le 15 mai 1981.

Suivre de prés, la préparation et 1'exécution de la mission de 1'expert
qui nous sera envoyé par 1'ACCT pour 1'Etude des possibilités d'emplois
des Jeunes ruraux et urbains (voir NSANZABAGANWA pour tous les éléments
du Dossier). L'expert est attendu au courant du mois d'avril 81 et sa

mission durera 3 mois.

Elaborer les projets relevant du Ministdre de la Jeunesse et des Sports
et retenus dans le document du Ministire du Plan pour la Préparation de
la Conférence Mondiale pour les Pays les Moins avancées (& votre disposi~
tion). I1 faut étoffer les idées de projets que nous avons présentées au
Ministére du Plan, les approfondir et les présenter sous la forme de

projets banquables.

Elaborer un Avant-Projet pour le IITe Plan Quinquinnal de Développement
en matidre de Jeunesse.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur,

1'assurance de mg franche collaboration.

CePul &2
— Monsieur

lg Jeunes

KANYARUSHOKI Claver

Directeur Général de la Jeunesse.—

le Ministre de

se et des Sports

EIasl 1

— NMonsieur

le Secrétaire Général au

Ministére de la Jeunesse et des Sports
K-IT'GUA L I

- Messieurs

: - KARKKEZI Epimaque
- BAGOYI Joseph
— NSANZABAGANWA

- CQ C:DG;;EQAkJTQJJAQ




G.S.

Notege Service N° 4 /'19/14.00

Concernant les déclarations d'heures supplémentaires ou de presta-
tion & des jours férids et compte tenu de 1'instruction N°3838/09.16 au 13/10/1978

émanant de la Fonction Publique, je vous rappelle ce qui suit

19) Les heures supplémentaires ou de prestations & un jour férié seront effec-
tudes sur demande d'un Chef de Service. (Secrétaire Général ou Directeurs

Généraux).

29) Toute heure supplémentaire ou de prestation & un jour férié devra &tre

compensée par un repos de méme durée.

30) Si, pour des intérdts du service, le repos compensatoire ne pcut pas &tre
accordé, l'agent fait la déclaration d'heures supplénentaircs ou de pres-
tations aux jours fériés et obtient 1'indemnité compensatoirc conformément
3 1'instruction n°3838/09.19 du Ministre de la Fonction Publique et de
1'Emploi.

Cette déclaration sera obligatoirement visée par le Burcau Gostion des

Crédits avant d'&tre transmis au Secrétaire Général pour a-probation.

4°) Les agents de la 12re catégorie qui n'effectuent pas des hcurcs supplémen-
taires permanentes sont exclus du cadre d'application de 1'Instruction

Ministérielle plus haut citées

50) Veuillez vous conformer scrupuleusement & la présente notes

Kigeli, 1le

Anastase NTEZIRYAYO

Secrétaire Général

C.P.I a: M
~ Monsieur le Ministre de

la Jeunesse et des Sports

KIGALTI
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