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CHAPITRE I.

AUTORITES COMMUNALES ET ORGANISATION DES COMMUNES

La Préfecture de Ruhengeri est divisée en 16 (seize) Communes.

TUTT ST ARSI TR SN 0 G S e e e S - ——— . — - ——_— — S . - S G G G S S e S S . — G

Noms des Communes! Noms des Bourgmestres!Noms des Conseillers! Secteurs
! !'Communaux 'Administratif

1.BUTARO 'NDEBERABAJE Pontien !KAMEEELI Boniface 'RULIBQ
! !SERWAKIRA Assanassie!MUSAMA

INTAMATARATAZD Bonif.!GICUBA

! 'RUZIHITIRAMO J.Nép. !'KAYANGE

! IMAGALI Etienne 'KINDOYI

! IUZALIBARA Michel 'RUTOVU

! INTAMAGEZO Ladislas 'RUGENDABARE

! I'TARATAZA Jean TKINYABABA

! 'IKWENE Gabriel IBUHITA

: INYIRAMPILIMA Claver !BUKARAGATA
_________________ b et s e T i e o B s i o
2.CYABINGO 'RUSHYIZEKERA Philippe !BAPFAKURERA Ladislas!MURAMB.\

! INDEZE Claudien 'RUKORE

1 'RWABAKIKA Boniface !CYABINGO

! 'KABERUKA Pierre IBUTARE @

! IBIPFUBUSA André TKAVUMU @

I 'RUHIGA Donat IGITWA

! T'WUNAB/,NDI Donat 'RUGIMBU

! INTAGAHIRA /André INYUNCD

! 'TKAJEMUNDIMWE /André INGEGE

! 'SIMPALINKA Christoph. BUSHOKA

! INTAMUGABUMWE Innoc. !'KIGANDA
_________________ 1 e v e ] e ] i e
3.KIGOMBE 'BAKUNZIBAKE 'RUKEMA Stephano TMUBON A

! 1SEKABINDI Pierre 1GASANZE

! THABIYAMBERE Etienne !'RUBANGE

! INTAHONKILIYE Fabien !'KABAYA

! 1ZIRAGABA Canisius 'GACACA

! IBANEGU Matusela ICYUVE

! 'BAPFAKWITA Justus IGASHANGIRO

! I1BAKUZA André IGAHONDOGO

! !SEMUHIRE Apollinaire!MUHOZA

! 1SEMIVUMBI André IMUSANZE €9
_________________ PRI RIS, e ARG __I_______‘_*__________7_____________
4.NKULI T ISANanGnBD Stanlslas'MPIRnNYn Mathias ... 1GITWA

. !BAREBANA Augustin  !LYINYD

! TRUKANIKA Eriel T JENDA

! 'K/YONDO Ulyucin IMUKAMIRA

[ INKUNDABAKURA Silas 'RUKOMA

! INKOMAYOMBI Célestin !'GATOVU

! ISEMIKORE Ezechiel {KINTOBO

! !BWENGE Zéphanie 'RUNIGI

i IBIRYAHOSE Ezechiel !'MUSUMB.\

! INTAHOMVUKIYE Naasson!KAREBA
_________________ 0 s s o i o s
5.NY \MUGALI I1BAREZI Nicodéme 'RUGERINYANGE J.Berch!KIVUMU

!'suspendu le 9/04/1975 IHITIMANA Jean 'KIDOMO

et remplacé par IMUHANDA Jean IMUSHONGI

INJANGWE Etienne INDIMUKAGA Joseph 'RUKDORE

! IMBWIRABUMVA Apollin.!RUBONA

! ISEBINYENZI J.B. 'RUSHARA

! 'KAMANUTSI Joseph IGASEKE

! INTEZIRYAYO Léodomir !'MUSHUBI

! TKAVUTSE Mathias 'KABINGOD

! 'RENZAHD Joseph INEMBA

!
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!Noms des Bourgmestres!Noms des Conseillers

Noms des
Communes

6..KIDAHO-

- ———————

T.KINIGI

——————————

8.NDUSU

——— i ——— -

9.NYARUTOVU

!

!

! Secteur
!Administratif

'————-__—_n_____ﬁ_*-__|-____a_u__-__a_-__________'_____a_*_‘__ﬂ___

'GAKENYELT Bernard

GASANA Thaddée

MABUYE J.M.Vianney

TMATEMANE

!EYIGERD Athanase ..

INZABANITA Jean

IMUHUT,\NG/BO David---

TSEBAPOLISI Festus

INTAHORUGIYE /ibel
IKARUHIJE Gagtan
!'MUSEKUR/\ Simion
'KABAGEMA Thomas
IMUNYARUHATO Stanislas
'KABAHIZI Silas

INZITONDA Azalie
'IKWENE Frangois Xavier
INTIBATEGERA Aziel
'BARIHUTA Eléazal
TRUCYAH NA Amiel
IMPAKANIYE Mathieu
I'BWERERE Enock
IMUNYARUBANZA Zéphanie

 !'BAZIGA Jonathan
INGOBOKA Uzziel

ISENZIRA Justin
ISEMARORA Festus

TKAJEMUNDIMWE Martin
INGAY \BAREZI Antoine

"1 IYAMUREMYE Jean
"1MAREMBO Tharcisse

TKAZUNGU Laurent

! SHIL IMPI\KJ'\ Thoma's

'BALIBUTSA Nicolas
Amiel
IKAMBALI Gaston
IBITEMANE Amiel
INKIZ/AMACUMU Dominigue

!'Cyanika
'RUTEGA
'BUTETE
'KIDAHO
TRUGARAMA
IMURAMBI
IGITARAGA
'GITARE
'KAGOGD
!BURERA

____-________________g________,________h_,___--_1_---_,___-___“_~

INY ARUGINA
'TERD
INYABITSINDE
TRWANKUBA
IBISATE
IGASIZA

INY ANGE
I'GIHORA
TKANY AMIHETO
TKABWENDE
TKAGANO
IMUSANZE

_____________________ e e

1KALIBA
IMUGUNGA
TJANJA
1MUZO-
IKABINGO

I TANDAGURA
~FRUHINGA ™
PKIRINGA: < iimmemie -
IMATABA

I MWUMB
'RUSORD

!_--_*_________-______7________h___-n,u*a_“---__-Tu_*_u___-_______

'KAREKEZI Pierre

1BARIGIRA
IGACAMUMANZA Faustin
" INGWABIJE Oscar

IMIHIGO Léopold
IBWAYI Etienne
INGERAGEZE Japhet
INTURO Ezéchiel
'RUKIRUMUHIRE Bernard
'NTAHOMBASIZE Nicolas
!SEMICUCU Parcal

INTAWANGUWE Faustin

'BANYERETSE Evariste
Seleman

'BWISHA
'RUHINGA II
'KINYOMA
'GITOVU
TRUHINGA 1
TKAUWI
'TKILIBA
'GAKENKE
IKARAMBO 7.
| RUHANGALT
IGIHINGA
TGASHENY I

'__,*-__________-_____l__-m*_,__*ﬁ*-_*_-__-_____ﬂ‘_,_“_,__-ﬁw_____

'MUNYARUGERERO André
'suspendu le 4/4/1975
1S/Préfet BICAMUMPAKA
!jusqu'au 13/10/1975
et depuis cette date

'KAZAMARANDE Octavien
1

O e s e S swm tem sem ame

INANGWAHOSE Christophe
!BI\RAB UNA Jean

INKULIKIYIMANA Déogratias

!ISIMBIZI Pontien

TMUTEMBEREZI Faustin

'BUREGEYA Simion
INSHUNGUYINKA Pierre

1BIGIRANKANA Mé&lan -

'KAMALT Faustin
1SINABAJIJE /Albert
'KABEZ/ Cyprien
IMAHARANIRO Isaac
'KANYANKORE André
INTAKOBATANDEMA Isragl
IBASH/KIRA Frengols

INDAGO
'BUTARE
TRUYANGE
1GACUNDURA
'RWERERE
TKINIHIRA
'RUSARABUGE
- TRUGENDABALI
TKAMUBUG A
TKARINGORERA
TMUGAMBA
!KABDNA
TRUHANG A
IRUHOMBO
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Noms des
- Communes -

11.GATONDE

o —— v ———————

12.MUKINGG

!Noms des Bourgmestres!Noms. des Conseillers"
y arn © g . _

H

" L. Segteur

tidministratif

T e e e s ] B o e e s i e s e g i e it

'MUNYHMBIBI Venant

INTIBUMVIRAHD Léopold -

{BAKUNZIBAKE Gervais
INSABIM/ N/ Sabin
INGORDYE J.Baptiste
1KAZ/AMARANDE Michel
'RUMENER/A Gervais
IMIRUHO Théodor
IKANDEKWE André
INGERAGEZE Abraham

ICYIBUMBA .
INYAKABGEZI
'BUSENGDO

- 1GAHANGA

I KIVUNE

- TRUSASA

IMUGANDU

- ITMUNANIRA
- 1GAKENKE

L i o et o 0 i e o o e 1 4 e e e o o i o e e e o s i e e e e e

IMUNYANKIKD André
!repos médical depuis.

1le 4/4/1975

TKAJYELIJYELI Juvénal
lintérim jusqu'au 13
! 10/1975 et depuis
! RUG/MBA J.Berchmans

IMUNY. \RUBUG/ Jean Baptlste
INTIBIRAMIRA Eliya
INTAWUKIRISHYALI Alphonse
IMUNY/\M,,REMBO Samuel
VAYOBAVUGA Michel
IKALIWABO Ezéchiel
IKAJYELIJYELI Juvénal
INDISETSE Aziel

: 'Gr\T:\Rf\Gn o

'KIMONYI
IMUKINGO
ISHINGIRO

INYABIREHE

'6GIKORO

TRWINZOVU
1BUSDGO

____________ Y i e e e e e i s s Sl i e st e i s e e e o el i s o e e e P et

e |\Y.\“’|UTER:\

TRUSHIGAJIKI Mathieu
!suspendu le 9/4/75

Iremplacé par

14.NY AKINAMA Y

15.UHONDO

IY'SENZIRA Js
!

SEK/AM., N\ Benoit

!
!
!
1
!
!
1
1
1
1
1
1
!
!
\
!
!
1
1
!
1
!
!
i
!
!
!
t
!
!

Boscao

——————— T ———————

NGIRUMPATSE Damlen

'BITILIKI Eliphaz
IMUHIRE Enéas
'RUZIRAGUHUNGA Sébastien
'KAGURUBE J.Baptiste
IRWAKEKARE Jérémie
'RUKEZ/ABERA J.Baptiste -
IBITILIKI Gad

INDIMBAGO Christophe

IMBONDO Ezéchiel
RUKARA Phocas
IMPAGAZEHE Thimotée
INDABITA Ruben
IBYIREMBO Thaddée
INDIMUBANZI Antoine
INTAHONTUYE /Antoine

1SEMANGANE /intoine

IBUCIKE Jogl

TKAMANZI Japhet
INDAMIYUBUHATSI Stanislas
IMAHAND Ephrem

IMAZEYOSE Enéas

'NTAMUTURHNU Antoine
INKUNDIYE Gaspard
'RUKWENO J.Baptiste
IMUNYARUGERERO Paul
INTAKAYOBAZI Aloys
'BIZAGWIRA Thaddée
'SINDUBAZ, Elias
IMATEKE Balthazar
IBYINGINGO Damien
INTAMUKUNZI Gabriel

—— i —— ] —— T ———— — —— -

TRUGERA
TKAGELI
ICYANIKA
'MUKIRANGWE
FMURAMA
INYARUTEMBE
I'TUBUNGO '
IMARANGARA

__-__________________l______u___________________f__-_*____--___

IRUTOYI
'KABERE 1
IKABERE I1I
'KABERE III

1GISORD

1RUBONA
INKOTSI
{KITABURA (9
1RUG. L TKA
IMUGULT -
IMUKO

tKANZA
TRUSANZE

'RWuZu
'MUKONO
'GASHAKE
'RYANDINZI
'REMERA
INTARAMA
TKIGARAMA
TRUHINGA
TRUSAYO ..
'KIRULI



I S S ————————— A e e e e

Noms des 'Noms des Bourgmestres!Noms des Conseillers

!

- B seD @ S0 A twm =D amD =D b

Y o e i e

woien
16.NKUMBA  I'NG.RUYE Ignace

!

IRW..BUTCGO Paul
'AYIRWGNDA nlphonse
INUMVIYAHO André
INDARUBENYE Mathias
INKULIKIYINKA Abel
1BAREMEJE Bernard
1SENZUGA Jean
INGIR\BAKUNZI Frédéric
1TUB.,.LIMO Frangois
ISIMPERIHANGA Pierre

{ M. NTKIZ) Bernard

| SEMIKORE Mathias

—— i ——————————————

! Secteur
! Administratif

LK ABAYA
IMUSANZU
TGAHUNGA
IGATETE

IGITINDA
{GIHETA
tMUHONDO
INY ANGS,
IMWIKO

TKINONI

TRUT \MBA
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CHAPITRE I1I

PERSONNEL DE L. PREFECTURE

a) Bureaux de la Préfecture
~ ZIGIRANYIRAZD Protais
- MUNYANSHONGORE Célestin
- MULINDA Fr,Xavier

Préfet de la Préfecture
S/Préfet de Préfecture
S/Préfet de Préfecture
- BICAMUMP. K/ J.Népomusc®ne S/Préfet de Préfecture
- MUNY M. SOKO Mathias : Fonctionnaire ﬁpal, depuis le 13/10/1975

- NTEZIM./N.. Onesphore : Chef 'du Secrétariat jusqu'au 31/8/1975 remplacé
par

- GASANA Michel : Chef du Secrétariat depuis le 1/9/1975
- TWAGIR/AMUNGU Boniface
- MBONIGABA Déogratias

- MUSONERW/ Claver :
- KAZIMBAY. /nth2re : Secrétaire Dactylogrephe

~ MUNYALIBANJE /André : Secrétaire Dactylographe
- MANIRAG "BA NoE&l

Contrdleur des Finznces Communales
Secrétaire Dactylographe

Secrétaire Dactylographe

Courrier-archives, remplacé le 20/8/75 par :

b) Les autres services de la Préfecture
Service ! Nom du titulaire ! Nbre d'agents
l.Cour d'ippel INDAYITEGEYE Frangois ! 18
2.Tribinstance INY ARUYONGA Michel ! 22
3.Parquet INKUBILI Paulin ! 18
4.Prison 1SEMBAG \RE Théodomir ! 18
5.8xFel. 'HAKIZAMUNGU Désiré ! 0
6.Insparrondissement INYIRURUGO J.Chrisostome! 4
7T.Insp.du Travail 'HAKIZAYEZU Mathieu ! B
B8.Foyers Sociaux 'BUKURU Thérase ! i B
9.Service Coopératif M. H N0 Alexis ! 8
L0EWF sNsRe * CulN.R, 1Suzanng BHI/SSON ! 25
11.HBpital 'Dr.DIEBOLT ! 104
12.5ecteur Médical 'Daniel DREVET ! 4
13.Hygine '!Ndikumazambo Daniel ! 4
14. griculture IMUSEM.KWELI Phénéas ! 36
15.Vétérinaire 'KAMAYIRESE P.Claver ! 35
16 .Régie Pyrathre INSENGIYUMVAN Evariste ! 10
17.P.N.des Volcans IGASANDE Boniface ! 12
18.0.C. 1.8, INTABASHWA Jean ! 33
19..08PY IMUNYABIKALI Claude ! 18
20.B&timents Civils 'M/ARERE Elie ! 15
22.Ponts et Chaussées !BEMELIKI J.3. ! 18-
23.Inspect.du Commerce !NGENDAHIM, N\ Charles ! 0
24.Impbts INZABAKULIKIZA Joseph ! 3
25.Contrdle Douanes 'MUTUYEYEZU J.Bosco ! 16
26 .Postes !BWASISI Chaxles ! 10
2T.T+5.F. ITMWIDODE Samuel ! 1
28 .Réseau Téléphonique !SEK \NY \MBO Jothan ! 4
29.Comptabilité Publique! AHIN.N/ Clarles ! 2
J0.R.T.P. IMUHIGIRWA Odilon ! 1é
31.REGIDESO YH, BYALIMANA Juvénal ! 29
32.Immigration PIYAMUREMYE Antoine ! 1
J3.Statistique INSENGIYUMV.,, Willibroxd ! 0
34./\éronautique 'HATEGEKIM.N/ ipolline ! 21
35.Jeunesse 'ZIMULIND. §-iméon ! 1S

- BAMIR/ Onesphore :
- SEMiN/, André

- SEM/.SAKA Etienne :
- SEBURO et MBARUBUKEYE

Courrier-archives
Pianton

Planton.-

(Veilleurs)

L
e



CH,\PITRE III.

DESDINS EN PERSONNEL ET SUGG ESTIDNS

i

COMMUNES '

I1 semble gquc pendant l'année 1975, le contingent du personnel en place
dans toutes les Communes était bien suffisant. Signalons & cette occa-
sion qu'il ne fallait que redoubler d'effort pour augmenter le rende-
ment tant quelitatif que quantitatif au service (niveau de formation

de cocrtains Aagents insuffisant).

D'wutre part, suite & l'augmentation des salasires du personnel des Com-
munes, plusicurs de celles-ci se sont trouvées dans une situation bud-
gétaire triés déficitzire. Le probl2me sera encore plus ardu avec 1'ap-
plicatieon du nouveau statut du personnel communal entré en vigueur avec
1'.rr8té Présidentiel n® 254/03 du 25/11/1975 et, pour essayer de re-
médier & cette situztion, les Communes ne devraicnt que faire tout leur
possible pour rechercher les moyens d'accrolitre leurs sources de re-
cettes.

cutrement dit, malgré que 1'Etat a décidé d'absndonner sa quote part
(sur les impositions) aux Communes, il serait superflu d'envisager une
augmentation quelcongque du personnel communal; quoique certains servi-
ces techniques requidrent encore un effectif plus nombreux et quali-
fié. Ce sont par exemple : les services de 1! agriculturc et de 1'éle-
vage, des foyers sociaux et d'elphabetlsatlan, EtC.vs

D'autre part, le personnel de perception des "taxes marché" devreit
8tre étoffé et contrflé car, ses malversations deviennent de plus en
plus onéreuses et incontr@lables.

SERVICES DE L. PREFECTURE

- Bureaux Préfecture

Nous pouvons signeler gue le service administr=tif de la Préfecture
a été suffisamment encadré, surtout aprds l'affectation d'un fonc-
tionnaire Principal de Préfecture a la place de Mr.RY,.JEKRE Gervais
qui était rcstée vacante depuis le mois de juillet 1974.

"Il ne restc plus pour le moment qu'2 chercher & augmenteor l'effica-
cité du travail par la qualité ot la qusntité de celui-ci et en
étreign=nt le personnel en place & la ponctualité, la rapidité, la
discipline, etc...

Un pas reste toujours & franchir ct, la vigilance et le contréle
continu de l'autorité responsable scnt indispensables sur ce point.

Néanmoins, un fonctionnaire de rcdactlon est d'un& utilité indispon-
sable & 1la Prvfacture.

- Les autrues Services

- Cour d'ippel :

Le nombre minimum de conseiller & la Cour d'.ppel dc Ruhengeri
devrait 8tre de + 8 personnes; or, l'effectif actucl n'atteint
mEme pas la moitié de ce chiffre. Le nombre de Greffiers venant
d'8tre diminué d'une unité, 11 serait bien-de combler rapidement
cc vide,

- Tribunal de Premi®*re Ipnstance :

Le personnel au Tribunal de I Instonce semble suffisant mais 2
condition que l'affectotion provisoire du Juge NGcND.NYI Gaspard
soit définitivemsnt confirmée.

- Parguet :
La Hdrigade Judicisire de Ruhengeri ay=nt de nombrcuscs affzires
gn litige, scit au Tribunal dc I2 Inst“hca, soit 3 la - Cour d'.ppel,
elle devrait 8tre dotée d'un- pprsonnal dualifié et suffisant. Le
Chef de Drigade est presque scul 2 devoir défendre 1z Ministire
*Public:devant ces deux JQ:;@lctluhs, -

58

e
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I1 serait opportun de lui ajouter au moins 2 unités de compétence
requise. D'autre part, il faudrait pourvoir au remplacement en temps
utiles de l'un des I.P.J. qui vient d'8tre suspendu, en la personne
de Monsieur IYAMUREMYE Tite.

Service de 1'Agriculture :

Le territoire de Ruhengeri étant vaste et réclamant par conséquent un
personnel qualifié et suffisant dans le domaine de 1l'Agriculture et,
&tant donné la poursuite du programme de L.A.E. et de production, il
est plus que nécessaire de doubler l'effectif d'encadrement du niveau
A2, et d'étoffer le personnel d!'exécution.

Service Vétérinaire :

Les m8mes remarques que ci-dessus valent aussi pour le service vétéri-
naire et de 1l'élevage.

Foyers Sociaux :

Le personnel affecté au Centre Social de la Préfecture est bien suffi-
sant. Nous suggerons cependant que la direction de chaque foyer commu-
nal soit dans la mesure du possible confiée & une monitrice sociale
qualifiée.

Service de la Jeunesse et Animation @

Un Secrétaire et un Planton qui étaient réclamés par l'Encadreur deg@ha
Jeunesse ont &té affectés & ce service depuis le début de l'année dfr-
nigre. Nous n'enregistrons pas ENCOIE d'autres besoins en personnel
jusqu'ici.

Service Médical :

-La Mission Médicale Frangaise attend un radiologue qui parait-il, doit
remplacer son compatriote qui vient d'étre remercié. Cependant, 1l& rwa-—
ndais qui est 1la semble 4 nos yeux parfaitement de taille. Il serait
au contraire mieux de penser & affecter un médecin compétent et expé-
rimenté aux cBtés du Directeur de 1a Mission Médicale Frangaise.

_Certains dispensaires tant publics gque privés dans la Préfecturs
n'ont pas de titulaires qualifiés ou n'en ont pas du tout. On peut
citer dans ce dernier cas les dispensaires de Rwankeri et Mucaca.

I1 est aussi urgent que 1'HB8pital de Nemba soit doté d'un Médecin
compétent et expérimenteé.

Service de 1l'Hygigne : ::

A part que les problémes de budget sont dkja tr2s nombreux dans les
Communes, l'affectation d'agents canitaires & 1'échelon communal seralt
trds souhaitable. Quant au personnel de ce service a 1l'échelon pré-
fectoral, il semble bien suffisant pour le moment.

Centres Nutritionnel

5i 1e C.F.N.R. pouvait supporter 1e financement des centres n trition-
nels communaux, il serait utile que chaque Ccmmune en ait un, doté
d'un personnel suffisant et qualifié.

Service Coopératif @

L'Inspecteur des Coopératives souhaiterait avoir un dactylographe et
un planton dans son service.

Inspection du Travail :

L'Inspecteur du Travail souhaiterait ‘avoir un Secrétaire qualifié et
régulier. L'affectation d'un planton semble aussi nécessaire.

Inspaction_d'Aerndissement :

L'Inspecteur souhaite vivement le remplacement de 1'Agent suspendu
derni3rement, qui s'accupait du magasin scolaire, des litiges finan-
cidres et de la tenue & jour des dossiers d chrsonnel enseignant.
Au niveau des secteurs, il est souhaitable/doter ceux-ci de 'secrétair
res et du matériel de bureau suffisant. Enfin, le CERAR de Kigeyo

a un besoin urgent d'un Moniteur en Menuiserie.
c/oc.
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Service Statistique :

Ce service retlame également .un Secrétaire dactylographe et du matériel
de bureau en suffisance.

Inspection du Commerce : Idem que ci-dessus.

Contrdle des Douanes :

Le contrBileur des douanes devant souvent se déplacer dans les trois
préfectures de la Zone-Nord, il souhaiterait un adjoint pour assurer
la permanence en son absence. D'autre part, l'effectif des garde-fron-
tidres devrait au moins 8tre doublé pour mieux lutter contre la fraude
qui est florissante dans cette région frontalidre de 1'Uganda.

Vérification Hes Impdts :

Le personnel ‘de ‘ce service semble pour le moment suffisant.

Comptabilité de Préfecture i

Le planton de ce service dernidrement suspendu ay=nt &té remplacé; nous
pensons que l'effectif de la Comptabilité Publique est au complet.

Comptabilité Intercommunale :

Ce service n'a pas besoin d'un autre effectif, le titulaire étant secondé
p ’
par un autre agent de la Préfecture mis & sa dispositian.

Ponts et Chaussées :

Lz route vers Kigali et le Circuit des Lacs comme la route vers Gitarama
étant trois trongons qui ont chacun son importance, il serait souhaitable

'”ﬁ‘y augmenter l'effectif des capitas et mettre & leur disposition une

Main d'0Oeuvre suffisante.

Batiments Civils :

-Nous ne connaissons pas de besoins quantitatifs en personnel dans ce

service pour le moment.

Service T.S5.F. :

Ce service. nécessitant une certzine permanence, il y aurait lieu d'ajou-
ter au titulzire actuel un autre élément qui pourrait le relayer et assu-
rer la contifuité du service en cas de besoin (ma2ladie subite ou autre
circonstance ...).

Réseau Téléphonigue :

Le personnel en place semble suffisant pour le moment mais, pour les
stimuler, il y aurait lieu d'envisager l'engagement s/contrat des deux
opérateurs en place qui sont actuellement journaliers. :

Service des Postes :

Actuellement, l'effectif du Service des Postes est suffisant.

Service Aéronautigue :

Le responsable du service devant assurer en tout temps la permanence
qui est de rigueur dans ses attributions, il serait bon de lui ajouter
un second et d'augmenter de quelques unités la police de l'aérodrome.

Service de Renseignements : P.M.

Service de 1'Immigration :

Les deux unités affectées au Bureau de la Préfecture et & la frontiZre
de Cyanika sont amplement suffisantes.

Régie Pyridthre :

Le personnel d'encadrement de la Régie Pyr3thre semble 8tre suffisant.

il %4 a
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USINEX:

L'Usine est presque remise enti2rement entre les mains des rwandais,
selon la description de la deuxi®me phase du projet. Cependant, le poste
de Maintemance n'ayant pas encore d'homologue suffisamment qualifié ré=-
clame encore la présence de 1'Ingénieur électro-mécanicien expatrié.

I1 est grand temps de lui seconder d'un national qualifié et vraiment
responsable. ;

ASPY :

Le personnel de Direction est suffisant, du moins pour le momente.
Seulement, l'affectation d'un ingénieur électricien, homologue de Mr.
Geurts, est trés souhaitée. Il devrait avoir une expérience en construc-
tion pour la tranformation futurs des séchoirs. De méme, 1'ASPY a besoin
d'un Ingénieur Technicien Agronome (& la place de Mr.NSHIMIYIMANA Venant)

~ qui s'occuperait de la programmation et superviserait l'exécution des

travaux. Un agronome A2 est également souhaité & la place de Monsieur
SERUSHAGO Pascal, muté depuis mai 1975 sans &tre remplacé. Cet élément
serait spécialement chargé du contr8le du matériel cicnal et de 1l'amé-
lioration des sols.

Aussi, l'extraction de la tourbe a Kiguhu nécessite la présence d'un
Agronome A2 ou d'un Assistant fAgricole compétent. .’

D'autre part, le comptable de la Coopérative est de méme formation que
son.collzgue de 1'USINEX; apr2s le départ de Mr.CLOOS qui assurait la
supervision parallile de la comptabilité de 1'ILACO et de 1'ASPY, son
remplacgant national devrait pouvoir se suffire comme son collégue de
méme formation.

BLCIR:
Le personnel en place & 1'0OCIR de Ruhengeri est amplement suffisant.
15/R RWERERE : |

L'Ingénieur agronome rwandais gqui était depuis longtemps seul & la Sta-
tion vient de se voir épauler d'un autre national de mé&me formation.

Ferme de Mukingo :

Le responsable de la ferme est assiste par un technicien vétérinaire
moyen. Leurs activités actuelles semblent ne pas justifier l'augmenta-
tion du personnel qualifié. . ) .

Parc National des Volcans @

&#fin de pourvoir a la protection nécessaire des cultures vivrigdres contre

le ravage des animaux du Parc, il a é&té jugé nécessaire d'augmenter d'au
moins trente unités l'effectif des gardes du Parc.

I1 ser=it également utile de recruter un agent de liaison qui resterait
en permanence & la Préfecture pour orienter les visiteurs éventuels du
Parc et leur donner des renseignements.

Régie degﬁTranqufts Publics :

Les services mécaniques de cette régie ne sont pas permanents; par con-
séquent, le personnel qui y est affecté pour le moment est suffisant.

REGIDESQO:

Le personnel de bureau et du réseau eau est amplement suffisant, de
m2me que la M.0.qui est d'ailleurs souvent temporaire.

Seul le réseau électricité aurait besoin d'un élément en plus, avec une
formation et une expérience suffisantes en glectricité.

x

i
|
|
|
|
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CHAPITRE 1IV.

CONSIDERATION SUR L'ESPRIT, LA COMPETENCE
ET LA DISCIPLINE DU PERSONNEL

—— ..-q--.——-———..—-.———-.._—-—-—-.-.--—-p—-.—.————.—_-n—_————.—————-o—.-——

Section_a) : Autorités et.Personnels communaux (pour chaque Commune)

l.'Bourqmestres :

Sur les 16 Communes-'de la Préfecture de Ruhengeri, 1les Bourgmestres seuls
de Cyeru, Mukingo, Nyamugali et Nyamutera ont jusqu'ici changé. C'est
donc sur ces guatre 13, que je vous tracerai spécialement les considéra-
tions. Pour les 12 autres dont, en principe, la situation n'a pas beau-
coup changé, je ne manquerai pas de vous signaler en cas de besoin, les
situations qui auraient évolué positivement ou non aprds le rapport qui

a

eté établi par mon prédécesseur.

KAZAMARANDE Octavien , Bourgmestre de Cyeru

Ce Bourgmestre a hérité d'une situation presque catastrophique ol les
conseiller eux-m@mes et la population derri3re-eux étaient divisés en
deux groupes : groupe "Mucaca" et groupe "Kirambo". La prudence et
l'esprit d'unité qui animent ce Bourgmestre ont déja tu les disputes
et les manifestations extérieures au sujet de la situation centrale

du bureau cdmmunal, des intér8ts sectoriels de développement et du fonc
tionnement de certains services techniques osuvrant dans la Commune.

I1 semble avoir bien commencé et il avance doucement mais slrement.

RUGAMBA J.Berchmans, Bourgmestre de Mukingo :

Ce jeune Bourgmestre est spécialement dynamique, d'initiative incontes-
table et d'une organisation qui semble prometteuse pour l'avancement

de sa Commune. I1 a déja entrepris des projets tels que la construc-
tion d'un nouveau bureau communal, d'un nouveau dispensaire, 1'adduc-
tion d':au dans le secteur Nyiragihima et, il est prés a épauler ses
collagues de Nkuli, Nyakinama et Nyamutera pour la construction d'un
Tronc Commun & Gatovu. On peut dire en conclusion que c'est un Bourg-
mestre plein d'avenir.

NJANGWE Etienne, Bourgmestre de Nyamugali s

I1 a déja entrepris le projet de construction des écoles primaires
(cycles complets); cependant, Monsieur Njangwe &tant un ancien res-
ponsable du Parti dans la Commune, il ne parvient pas 2 se dégager des
lianes de l'ancienne politique de division et de favoritisme de secteur
Certains conseillers qui ne sont malheursusement pas les meilleurs
exergaient ces derniers temps une certaine influence et nous pensons
qu'il a pu reconnalitre le mal et qu'il ne tardera pas 2 en trouver
remede.

SENZIRA J.Bosco, Bourgmestre de Nyamutera :

Ancien Inspecteur de Secteur scolaire, il a d&ja des assises romg °
dans le commandement et dans la clairvoyance. Les trois guarts des ma-
tériaux nécessaires pour la construction du bureal communal de Nyamu-
tera sont sur place. Il a entrepris une action d'animation générale

de toute la population et ce, avec le Rd. Pére Michel DONNET de Nya-
kabanda, Paroisse:Kibangu. Avec la formule "nouvelle Commune™, ils
arriveront 3 coup sur et dans un délai limité, a des résultats trés
parpables (1le développement de 1la population, avec la population et
par la population). '

NGARUYE Ignace, Bourgmestre de Nkumba :

-

Ce Bourgmestre est 3 la té8te de 1la Commune Nkumba depuis plus del2
ans. Malhsureusement, c'est quasiment sa présence qui a freiné le dé-
veloppement de cette Commune. Les diverses palabres qu'il ne parvient
jamais & trancher font que c'est 1'une des Communes qui ont le plus

de requétes & la Préfecture.

el mw s
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La mauvaise distribution des vivres de 1'Aide Alimentaire a provoqué
des plaintes dans divers secteurs de sa Commune. Le manque de projets
de développement (pas m&me un bureau communal convenable) fait de Mr.
NGARUYE, un Bourgmestre dépassé par les événements.

- GISANABAGABO Stanislas, Bourgmestre de Nkuli :

Le niveau de formation de Mr.GISANABAG'BO ne lui permet pas d'@tre

un Bourgmestre d'actualité tel qu'il 1'était il y a 5 ans. L'irrégu-
ralité dans la correspondance officielle, la surabondance des requétes,
le manque de projets de développement et de contr8le sur ses agents
donnent & la Commune de Nkuli 1'image d'un laisser-aller qui mérite

un changement.

- BAKUNZIBAKE DDminiqua, Bourgmestre de Kigombe :

Le Bourgmestre de Kigombe semble n'avoir pas de temps pour se fami-
liariser avec les diverses instructions en vigueur. Des fautes d'admi-
nistration telles que la livraison des attestations aux étrangers et
des certificats & ceux qui ne le méritent pas, le mangue de contrdle
de la perception des diverses taxes et de l'utilisation des fonds
communaux, donnent 1'impression que Mr.BAKUNZIBAKE manque de sérieux
et de responsabilité. La Commune de Kigombe était bien placée pour
8tre la plus développée, mais elle n'a m8me pas de bureau communal :}
convenable. N

- SEKAMANA Benoit,; Bourgmestre de Nyakinama :

Cette Commune est 1l'une de celles ol se sont succédés un grand nombre
de Bourgmestres.: Cela la range aussi parmi celles qui ont connu le plus
des luttes d'influence. Elle a connu des vols et des détournements des
fonds et des richesses communaux, voire méme des assdssinats de son
personnel communal. Voild l1'héritage de ce jeune Bourgmestre qui mal-
heureusement risque de tomber sous 1'influence des anciens politiciens
de cette Commune et de la région.

Il n'aura de chances que s'il parvenait 3 se dégager compl&tement de

ce paternalisme trés intéressé.

- AKENYELI Bernpard, Bourqmestre de Kldaho

Monsieur GAKENYELi est un Bourgmestre tr5s dynamlque, 11 vient d'ache-
ver sans aucune aide extéricure un bureau communal qui abrite tous les
services de la Commune. C'est un exemple non seulement sur le plan pré-
fectoral, mais également sur le plan national. Il a divers autres p
jets dans sa Commune tels que : la Maison Familiale Rurale qui gréce

& son dynamisme prend une définition toute nouvelle et une orientation
qui vaille cette foi-ci la peine pour que la population s'y intéresse,
s'associe et produise pour se développer. Les Banques Populaires ont
ggalement pris racine dans sa Commune. ’

Pour les autres Communes, le contenu du “rapport précédent (1974) restent
valable. '

Conseillers Communaux (Athmosph3re des réunions, capacités).

Le travail des conseillers communaux est pour la plupart un vrai dévoue-
ment. Ainsi, ils font de l'animation, ils tranchent des différends parmi les
populations de leurs secteurs, ils orgamisent les travaux communautaires

et collaborent & la perception des implte et des taxes communales, bref

ils participent & tous les travaux de développement intégral de leurs
secteurs et de leaurs Communes.

Ces conseillers ont toujours souhaité -et nous trouvons que c'est avec
raison- d'&tre rémunérés pruportionnellement a toutes ces charges et
responsabilités dont ils s'acquittent (du moins la plupart) avec assi-
duité.

Quant & l'athmosphare des réunions, elle est dominée pour la plupart des
Communes par cet esprit de collaboration et de développement du chez-soci
(Commune) et chez d'autres, malheureusement, on constate encore des lut-
tes d'influence politique ou religieuse (par exemple : Ruhondo et Kidaho).

N
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3. Principaux sujets triatés par les Conseils Communaux

-Pendant toute 1l'année 1975, les conseils communaux de presque toutes
les Communes se sont penshés sur le probl3me de délimitation des

propriétés afin de juguler le nombre des palabres y afférentes.

-La création des routes communales a é&été aussi retenue dans toutes
les Communes, les travaux devant Btre exécutés par le truchement de

1'Umuganda, de m&me que 1'amélioration des voies déja existantes.

-Dans plusieurs communes, des reboisements ont été plantés égale-

ment sur décision des conseils.

-L'intensifiecation des cultures vivrilres par des semences sélection-
nées fut pratiquée; les champs mod:les sont visibles et bien entre-
tenus dans presque toutes les Communes.

La culture industrielle (café et pydrhtre) a été également inten-
sifiée 1a ol elle est adaptée.

-La lutte anti-érosive a été exécutée dans des Communes ol il y a
de hautes montagnes, mais l'effort a faire dans ce domaine est
ENncore immense.

~-ians toutes les Communes, les travaux de renouvellement et de cons-
truction des écoles primaires en matériaux durables avec la cotisa-
tion des parents et par le truchement de leur Umuganda, ont été

toujours & l'ordre du jour des conseils communaux.

~Les projets. de construction de nouvelles maisons qommunales, bureaux
de secteur et centres de santé, ont été &laboré par toutes les Con-
munes; ici nous notons la maison communale de Kidaho qui est achevée.

-La collaboration des conseillers communaux, des membres des Cellulecs
et les Abakuru b'Imiryango a eu pour objet de maintenir la sécurité
et la tranquillité de la population, surtout en luttant contre le

banditisme et la prostitution.

Difficultés rencontrées

-En général, toutes les Communes manquent du matériel de construction
des routes tel que "pics, béches, dynamites, ciment, etc...), il fau-
drait gue le Ministire des Trévaux Publics et de 1'Equipement aide
les Communes & trouver ce matériel pour achever les routes en cons-
truction.

-Les cultures vivridres sont souvent ravdgées par la pluie ou par des

pucerons, ce qui engendre des disettes périodiques régulidres.

-La culture du pyr>thre est souvent attaquée par les éléphants et les
buffles du P.N.V. tr3s friands de cette plante. Nous demandons 2
1'J.R.T.P.N. de nous aider 3 trouver une mesure pour décourager ces

animaux qui abiment et causent des dég&ts considérables aux plantatior

iff 20e
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4. Difficultés rencontrées.

Les principales difficultés que 1l'on rencontre dans les réunions des
conseils communaux résident pour la plupart des cas, dans la mauvaise
interprétation des lois et instructions par certains conseillers com-

- munaux, ceci étent di surtout & leur niveau de formation. limité.

Le second point ol ils peuvent se créer eux-mé@mes des difficultés, c'est
l'excds de zele dans l'accomplissement de leur devoir et le cumul de
responsabilités, quelquefnis en dehors de leur domaine.

5. Le Personnel Communal

e e e i I e e T T S S ———

Commune !Noms et prénoms 'Profession!Ethnie!Début de! Etudes faites
! ! ! !service !

1964 !2 ans sec.+12 mois st.

l.Butaro 'l NDEBERABAJE Pontler Bourgm. Hutu
'2.BAGIRA Sylvain !Secrétaire! " 1961 !6 prim+ formation
!3.MUNYANEZA Augustin!Comptable n 1970 !2 ans'.secondaires
Y4 KAMANA Juvens " !Recenseur n 1975 !'2 ans secondaires

!5.HAKIZIMANA Thaddée!Brigadier
~16.RUZABA HhNDE-Elie' 'PollCler
!'7.BARENGA Gaspard j -
18.GAHIGI Canisius . ! "
'19.KANYAMIHIGO Ferd. ! "
'110.MBARUBUKEYE Dan. ! "
'11.RYEZEMBERE Gérin ! "
112. TWAHIRWA Aminadab! "
113.RWAMBUKANDE Deog.'Perceptuur
'14.BARAYATONDA Nicol. Monagri
'15.RWEREK/NA Ezéch. ! "
116 .REKAYABO André ! " ,
'117.KABILIGI Venant !Animateur

!
]
!
!
1
! 1964 6 primaires
!

'

!

!

!

]

!

]

]

1

1

]

118.M.MUSONI Félicité!Mon. Soc. ! "

1

1

i

]

1

1

1

1

!

]

]

i

i

'

1

'

!

!

1960 '3 primaires
1964 !5 primaires
1964 !5 primaires
1964 !'5 primaires
1960 !'6 primaires
1968 !'6 primaires
1975 !5 primaires
1965 !5 primaires
1961 '6 prim. + formation
1969 !S5 prim. + formation
1960 !5 prim. + formation
1974 !'72 préparatoire
1974 !92 complémentaire
1975 192 complémentaire
1974 '9& complémentaire
. 1960 !3 primaires
1966 !'3 primaires

-119.M.BIZIMANA P, 'Mon:Soc.
120.N.RUHENGERI 'Mon.50c.
121.BATEGA Benoit 'Planton
122 .RWANZE Thaddée 'WVeilleur
_________ l______....._........____.._.._. Y v
Cumblngofl RUSHYIZEKERA Phil.. Bourgm.
12.NDUTIYE J.Enock !Secrétaire!
13.MUYAGA Audace " 1Comptable
14 . MUNYAG, S0ZI Pont. !Recens.
15.NY/RUBWA Athanase !Policier
16 .HATEGEKIMAN/, Laurs! - "
'7.NTABABO Jean - !
18.BARNYAGWIZA Félix ' "
'19.NGILIYE Jean ; f "
'"10.NTAGAHIRA Bernard! "
"1.HAKIZIMANA JiB: ! L
112.RUBAYIZA Gadtan 1 M
'13.RUHUMULIZA Isaac ! ™ !
114, KaNY \MUDALI André! i ! "
'15.NKIRANUYE Fabien !'Percepteur! i
'16 .NTAHCNTUYE Léonard!dnimateux! n
P17.NSENGIMANA Laurent! n ! M
'18.G/HOTORE Barbat !'Fontainier! u
'19,RUZIGAIWNZI Ant. ! = M . . "
120.NDAGILIYEHE Frans!Monagri !
121.RUBERWA Cléophas ! " !
L 122.B\GIR MENYO Soline Mon.Soc. !
123 . MUK \MANA Consol. 1 " o0 ! "
1
i
]
]

1

1

1

]

1

1

!

]

1

1

1

1

1

]

1

1

1

1

1

1

!

]

______ P
! 1958 !4 secondaires
LS 1957 '3 secondaires

! 1951 !1 secondaire
! 1974 !'2 ans second=aires
! 1960 !'6 ans primaires
! 1968 !'6 ans primaires
! 1960 !5 ans primaires
! 1963 !'6 ans primaires
! 1968 !6 ans primaires
! 1963 !4 ans primaires
! 1968 !5 ans primaires
! 1974 '6 ans primaires
! 1974 '6 ans primaires
! 1974 '6 ans primaires
! 1962 !5 ans primaires
! 1974 '1 an secondaire
! 1975 ! 1 an secondaire
! 1961 !6 ans primaires
! 1968 !5 ans primaires
! 1962 !5 ans primaires
! 1965 !2 secondaires
! 1973 !'5 primaires
! 1973 11 secondaire
! 1973 !1 secondaire
! 1975 !1 secondaire
! 1975 !'1 secondaire.
'

124 NKULIKIYUMUKIZA M, "
125 N/NKULIZA Marguer. "
126. HHJdNGWUFITE A. !Planton
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Commune !Noms et prénoms 'Prof9551an'Eth-'Debut' Etudes faites
S R ! 'nie !serv.!

___________ r”__*________________“_____l_________*g____lh____a_-_h;___“________

3.Nyamugali!l . NJiNGWE Etienne 'Bourgm, PHutu! 1963! Da=4+ 9 mois stag|
12.ZIGIR..BABILI Athanase 'Comptable ! " 1 196212 ans secondaircs,
'3.HABIMANA Joseph !Secrétaire! " 1 197213 ans SECOndalILS
14.MBURAND Bernard 'Recenseur ! " 1 196016 ans primaires
'S.RUHAKY/\MBUGA Léonard 'Fontainier! ™ ! 196415 ans primaires
16 .NYAMULINDA Alexandre 'Monagri ''" 1 196416 ans primaires
'7.MVUN.B \NDI Aloys 'Monagri ! Mo 1 196116 Mo primaireg
!'8.NGER. . GEZE Philippe 'Monagri '™ 1 197216 ans primaires
'S.NSENGIYUMVA Denis !Monagri Y"1 197316 ANS primairss
'10.BIRUKUNDI Anastase 'Monagri P'" 1197516 ans primaires
'11.MUDEREVU Déogratias 'Policier ! " 1 196615 ans primaires
Y12 .NYIRINKWAYA . J.B. 1Policier "1 " 1 196013 ans primaires
'13.RUZINDANA Ildephanse Policder™ V'™ 1°196816 ans primaires
114.UKIZURU Pierre IPolieder '+ W PYMreyoinans primaires
'115.8,PF/ KARENG/iNE Mélan 'Policier t " 1 1964!5,an8 pPrimaires:
116.BAHAGAMYA Jean IPolicier: 4 v ° 1 '19g5] - -
117.NTAMWEMEZI Simon 'Policier 1 " 1 197412 ans secondaire
'18.HABAKURAMA Thacien 'Policier ! "™ 't 197516 ans primai
P19 NTABAHWANYE Sylye 'Policier ! " 1 197515 ahs primairzs
'20.BIZIMANA Joseph PPolicier * *' { MOTA(8 ane primaires
!121.RIBAKARE Jean 'Policier” " I IY71518 ane primaires
'22.NYANGEZI Joseph 1PBligier " I "W 197516 ans primaires
123 . KABAGENI Julienne [Mon.50c. © 1“1 107341 &n secondaire
124 .MUK/NDEKEZI M.Goretti !Mon.Soc. 1 ! 197416 ans, primeires
125 .MUKANKUST Lucie 'MonsSoce 1 "1 1971173 complémentaire
126 MUK/ NGWIJE Géné 'Mon.Saoc. 1" 1 1974173 complénentaide

1

tInf.Vétér, !

'27.NDAMAGE Charles !
'Animateur E 1 !
1 |

128.RW/ NG/ NO Emmanuel

196815 ans primaires
197416 ans primaires

1973!'5 secondzires
197215 primaires
1970'2 secondaires
196515 primsires
1966!'1 secondaire
197d '9% complémentaire
1974192 complement‘r

fGnKENYELI Bernard
12 MUNYANTAMATI J.D.
'3.NTANTURO J.D.
T4.NYIR/\ NDANYGYE B.
'5.NYIR\NSABIMANA PH.
16 .NYABIGEGA

! 7. Klli‘JiSI\j.:jn-lZI JUdlth

4.Kidaho !Brurgm.
!Secrétaire!
!Comptable ¥
'Monit. Soc.
IMonit.Soc,
onit+Soc.

'8.H. SH/\KIii'NA Phénaas 'Monagri " ‘I974'6 primaires
'9.B/ZIR: Ephraim 'Managri H 196116 primaires
'10.5ENDUGU Simon !Monagri " 1966!6 primaires
'11.BANG, MW \BU Nicodaéme 'Monmagri e 1966!'6 primaires

'12.K/\BERUKA Chadrack
113.64AFARANGA Claver
'14.GACAM/BUYE: fintoine
'15,.BENDA Viateur

116 .NSCNEYE Joseph
117.5ERUSHAGD J. Bapt.
118.KANY, MIBW.: Josué
119.ND.ABAGARUYE Clom
120.MUNY.\K..BERE Emmanuel
121 .NTIRUHUNGW.A Boniface

!Monagri

!Recensaur
'Percepteur!

!.
!
!
i
!
I
'Monit.Soc.!
!
!
!
!
!
!

'Fontainier!

IPolicier
'Policier
"Policier
'Policier
'Policier
!'Policier

157412 secondaires

l974!d‘priméifes
197416 primaires
196215 primaires
1961!5 primaitres
196014 primaires

"1961!5 primaires
*1964'4 primaires
‘197416 primaires

197415 primaires

'22.MUBERUKA Apollinaire 'Policier " 1974!1 secondzire
123.RUZINDANA Thomas 'Policier "1 197516 primaires
124.SEK.\B/\NZA Jean 'Policier L 197546 primaires
125.MULINDN Jean 'Policier . 197516 primaires
126 .K/\RORERO Charles Inide Vét. " 197516 primaires
127.NT.\M .GEZ0O Emmanuel "Animateur ! " 197416 primaires

T e e T e e e ———



e e M £ e

--—...-..———-—--.-——_—..—-——_-——_.———-—.——————_.—.————-.—-—-——_—-—--——-———-——-—_-.—-—--——-—--—————--..

‘S.Kinigi

———————

7.Gatonde

115.NYIRABSHYITSI Edith 1Mon.Soc.

116.BIZIMAN/ Léon 1Monagri

: 117.LIBERAWKURORA Faustin :Monagri
___________ !--____________________,_;;4_H_,____;;.

120KAZAMARWA

122 ,BAKUNZI

13.MUJY\MBERE

"'l.Gn ‘\N Thaddee

12 .RUSCORE J.Bosco

- 13,5EKENYELI Léonidas

14 ,BIMENYIM.N. Gervais

15.UGIR HSEBUJA Joseph

16.M/ SHUK/ANE Jean B.
'7.MUHINDA Claver
18,S5EBAZUNGY Ephraim

19, K\REKEZI Nephtal
110.5EBIK0 Ephraim
111.SEM.NAMA Joseph
112.KABER/ André
113.BYIGERD Félicien
'114,RUZIBIZA Jean B.
115.MPAK/NIYE Elikana
116 .5EB/\K/\RA Apollinaire
117.NYIRABIKALI Athanasie
118.NIRERE Veneranda
119 .NYIREB.AZUNGU

'l MABUYE J.M.Vianney
12.KinZnNENDA Antoine
13,HBY. \LIM:ANA Laurent
14.H SHAKIM\NA Marcelin
15.H\BIYAMDERE Jean

16 .MUNY..3,\RENZI Damien °
17.6.T.N..ZI Viateur
1B.NTAWIY NGA André

19, 1Y, \MUREMYE Gaétan
110.NAHAYD Innocent
111.RUTYISIRE Frangois

112.RUCY MUCY.\GO Décgratias!

113.BICAMUMAKUB, Jean
114,BIHIR/, Charles
!lS.TWHGIRnMnRIYﬁ
116.DUS,.BEM..RIY.\ Madeleine
117.NYIR..B .SHYITSI Béathe
118.5ceur Marie Célestine
119.NYIR B GENZA M.Thér3dse
andré
121.GAT \BnZ1 Sébastien
Anthére

123  HAGEN I NA J-Basco

11 MUNYAMBIBI Venant

12.MATIZO André

Alphonse M.
14, MUNYi\NSANGA Gaspard
Antoine
16. BATUNGUMWE Antodine
17.NZARUBARA Mathias
18.8 WV.AKURE Juvénal

19, TULIKUNKIKO Mathias-
110. 1Y, :UREMYE Dominique
111.KAZIGIRWA Sébastien
112 .HABAG/ASANI Théngéne
113.UWAM HORO Priscille
114, U4IM/ NN Rosalie

Immaculée

1Bourgm.

!Comptable!

i

!Secrétaire!

I'Recenseur

‘1Pplicier

1Policier
IPplicier

Pplicier

1 1"
;' n
1 1"
i n
IMonagri
'Monagri

'Percepteur!

tinimateur
1Mon.5oc.
IMon.Soce.
'Mon.5Soc.

{Bourgm.
tComptable

{Secrétaire

|Recenseur
1Policier
] "

"

1
1
!
! "
1
[
1

A n

Moh.Scc.
Mon.Soc.
'Mon.Soc.

iAMon. Soc.
'”"If"n. SOC-

Monagri

AVétérin,

'Monagri

'Scurgm.
'Comptable

ISecrétaire

'Recenseur
'Hrlqadler

'Prlicier
1 "

!
! "
!
!
i "

'Mon.Soc.
'Man. Soc.

'
1
'
1
1
1
i
]
'

i
1
1
i
1
)
1
1

nie

[

1970'3 secondaires
1970!7z préparatoire
1974!2 secondaires
1672!2 secondaires
1970!'5 primaires

1973'6 primaires

1963!2 primaires

1963!'6 primaires

1974!'7& préparatoire
1974'6 primaires

197416 primaires

1975!'6 primaires

196616 primaires

1972'6 primaires

196515 primzires

1974!7% préperatoire
1566!'6 primaires

1967!6 primaires

1973!82 complémentaire
_____ T S ——
197414
196812
196616
19691!6
196214
196413
196115
19645
196415
1968!5
19736
19635

- secondaires
secondaires
primaires
primaires
prim=aires
primaires
primaires
primaires
primaires
primaires
primaires
primaires
1974'5 primaires
19695 primaires
19661ES2 + Formation
1973192 complém.
196773 complém.
197513 secondaires
1967! 7> complém.
197415 primaires
'1964!'4 primaires
1973!5 primaires
1970!'6* primaires
_____ AT SE——
196016 secondaires
1960!6 primaires
156016 primaires
197416 primaires
196316 primaires
196415 primaires
1960'4- primaires
196916 primaires
19716 primaires
196916 primaires
1973!5 primaires
197315 primaires
1973192 complém.
1973198 complém.
197316° primaires
197216 primaires
1973'6 primaires

—— . i i e o o . i S W
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Communes ! Noms et _prénoms 'Profession!Eth-!Début! Etudes faites
! ! !'nie !serv.!

___________ lemecmnmnemcnsssprorrmmssna ] emtanimoas | came | me e | o————————————————

u.N‘(:\PUTDVU' 1.KiREKEZI Pierre !Bourgm. 'Hutu! 195074 secondaires
! 2.MUBERUKA Stanislas !Comptable ! " ! 1970!2 sec. + stage
!' 3.NT.M, HUNGIRO J.,M.Viann.!Secrétaire! " 1973!2 secondaires
! 4.NDEKEZI Denis !'Recenseur ! " 1961!'6 primaires
! 5.NIYONS/ BA Joseph 'Percepteur! " 1974!'2 secondaires
! 6.NSABIM/NA Hugue !Brigadier ! " 196016 primaires
! 7.NIYIBIZI Ezechiel 1Policier H 1974'6 primaires
! 8.BIGILIMANA Joseph " 197416 primaires
! 9.NDIMUBANZI Jaseph P = 1974!'6 primaires
110.NZILIRWIKI Levi P " 197416 primaires
111.NSENGIMAN.. Jean P " 1974'6 primaires
112.GAFARANGA Félicien p B " 197416 primaires
113.UWIM/ANA Thomas 196716 primaires

]

1

!

i

1

]
IMonagri ] "

1

1

!

f

1

1

!

'14.NKIR..NUYE Léonidas IMonagri 8 196916 primaires
115.RUCAMIHIGO Théoneste 'Monagri " 196116 primaires
116.B.PF KWITA Joseph :Monagri ¥ 196416 primaires
117.NGIRABAKUNZI indré 'Monagri v 196416 primaires
'18.MUNYAK.\ZI Hesron 'Monagri i 196411 secondairefh
119.RUFALT Alphonse 'Monagri o 1960!'1 secondaire™
120.MUT..RAMBIRWA thanase !'Aide vét. N 196115 prlmalres

121.BIT.RURA .
122 .BUTER.\ Faustin

19621
197516 primaires

'GardienD.V! "~
'Pplicier

123 .HABYALIMANA Léon 'Monagri n 196116 prim~ires.
___________ I P NN ST DU 2 M A W o S STl L ARSI S
9.CYERY 1.KAZAM/RANDE Octavien 'Bourgm. 8’ ?7 !4 secondaires

2.HITIMANA Protais !Secrétaire! " 19754 primaires
3.RUJUKUNDI Léonidas iComptable i 196612 secondaires

1972!'1 secondaire
197416 primaires
1960!6 primaires
1973'4 primaires
1966!1 secondaire
1973!5 primaires
1967!6 primaires
1973!5 primaires

4.NSENGIMANA Faustin

'
!

1

! IRecenseur
! 5.3AHONGE André

!

1

1

Monagri
! "

1 n

6 .NIZEYIMANA Jean B.
7.RUSEKA Balthazar
!' B.KANYAMIHIGO Augustin t "
' S.NTIZISIGWA Antoine !1Brigadier
'10.SENZ.\RA Charles !Policier
111.BISUGIRE Télesphore 1t "

112 .NGUB!IK/\ Thomas
'13.NGANNYEHE Cléophas
114.HITIMANA Marcel
115.6AS5,ASIRA Boniface

116 .HARELIM/ANA Déogratias
117.NGENDAMBIZI Balthazar
118.KANYENZI Juvénal
119.BASENDA Philippe

120, IYAMUREMYE Boniface -
121.NTEZIKI Joseph

122 . KABILIGI Alfred
123.KAGBO Félicien
124.B..CUNG,\ Dominique
125.CYABADEDE Déogratias
126 .MVUKAHE Anastase

P s S S0 e G S =D 4D d=D heD

1 n

'Focntainier!
1 1"

'Cap.routier

12T NT/ WUSHIR,AGAHINDA Faust.Gardien

128.5EMITOBO

129 . MUK \NDOLI Consolata
130.NYIR/ M/ NZi Spérantie
131, MUKAMAZER, Viviane
132 .NIZEYIMAN/ Thérase
t33.RUSATSI Jean
134.REKAYO
135.8BAVUG.,.BWOSE
136.5EBISHWI

IGard.vét.

*Mon. Soc.
! 1"

1 1"
:

IGardien
! "

!
!

1

1

!

1
ICap.routiet
1

1

! n 1]
1

i
1
i
!
i
!
!
!
!
!
1
!
1
!
0 P
1
!
1
1
1
1
1
1
!
!
!
i
i

1 ——-——

- S S s G S G G G Gem e e S SO G M S At G e A e S 4 M e A G D S A e Smm e (S G S SMD Al fems G S S S S P $d s S 1 s F S aem pemd s smm amm e
'

1972

s

1973!5 primaires
196416 primaires
1974!'5 primaires
197416 primaires
197416 primaires
1974!'6 primaires
19741
19641 d'prlmalres
197315 primaires
!5 primaires
197416 primeires
1974!1 secondaire
1961!3 primaires
1962!4 primaires
197416 primaires
1961 !
1960!

1972'9é.cdmplem.+forma'
1973198 complém.+ fnrmz

1973!idem

1969tidem -
15751
19151
196412 primaires
197414 primaires.
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n

115./KUBIC,.RANYE Bernadette!

! 1972192 . c. + 9 mois
116. K. ANYANGE Vérédiane L " 1965172 c. + format.

117.MUZIGAM\ Sébastien
116.RW..GASORE Paul .
119, NTEKO Balthazar !
120, RUKEMA Antnine

1957!'5 prim. + format.
1954!'6 primaires
1953!5 prim. + format.

1974!5 primaires.
_____ R ——

Monagri
n

LL]

Communes ! Noms et prénoms iProfession!Eth-!Début!Etudes faites
! ! lnie !serv.!
———————————— !-—————-——-——---—-——————-——!—--——--—«-!——-—!--—--'--——---———--——-———-
10.MUKINGOD ! 1.RUG.MB.. J.Berchmans !Beurgm. tHutu! 1975!5 secondaires
1 2.NDUWAYEZU Alphonse 1Secrétaire! " ! 1972!'2 secondaires
! 3.RWIRASIRA Ephraim iComptable ! " ! 1964!3 secondaires
! 4.RUTUR. Mathias IRecenseur ! " ! 197212 secondaires
! 5.B,MPOREYE Eraste 1Brigadier ! " ! 1960!'6 primaires
! 6.,BWIC, Elikana 1Policier ! " ! 1966!6 primaires
! 7.K. . NY. RUGANO Enock 1} " t " 1 1970!'6 primaires
1 8.NDIMUB..\NZI Apollinaire ! " t " ) 1973!6 primaires
1 9, HAVUGIMAN, Samuel ! *® t " 1 1974'6 primaires
110 .MWIYERETSI Laurent P 1t 1 1975!6 primaires
111.RURK..BIJE roo" 1t » 1t 1975!6 primaires
112,BAZIHITIRAMD Ernest 1 ® 1. " ! 197516 primaires
113.NTWIBYARA Aloys IMcnagri 1 " t 1971!2 secondaires
114.BID/,SHOBOK, Manassé ] = ! " 1 1973'6 primaires
115.MASHAHI Levi 1Percepteur! " ! 1968!2 secondaires
116  MINSI Salathiel !inimateur ' ™ ! 1574!5 primaires
117.NYIRANTAMA Esther tMon.Soc. ! " ! 1965!8& complém.
118.NY.IR. .NKULIZA Claire g v t v 1 1973!82 complém.
119.NYIRAMBYIRUKIRA B. Pon t " 1 197419& complém.
120.NYIRAWKARUHIJE Esp. @ 1t "™ 1 1974198 complém.
____________ !_~______,_________________l_____-_,__g____1_____l__________-_____“_
11.NYAMUTERA! 1.SENZIR.\ J.Bosco !Bourgm. tHutu! 1975!D4 + format.
1 2.SEBISUSA Aminadab 1Comptable ! " ! 1974!3 secondaires
1 3.NT,KaVURO Salathiel 1Secrétaire! " ' 1968!3 secondaires
t 4,NZIRIRWIKI J.de Dieu iRecenseur ! " ! 1972!'6 primaires
! 5.RUH..TAN:\ Isaac 'Monagri v " 1 ]1974!5 primaires
! 6,RUGILIRIZA Isaac IAnimateur ! " ! 1974!'2 secondaires
! 7T.NTIB..NYENDERA A. IMonit.Soc.! " ! 1970!'6 primaires
! 8.N.NZA\BONIMPAYE L. 1t 1 1972!3 secondaires
! 9,.MUK..NDUTIYE V. Pon 1 " 1 1974!9& complém.
110.NY.NKA Elesy L *® v v 1 1962!5 primaires
111.B..RASEB/NY:i Aloys IPolicier ! " ! 1962!6 primaires
112.BARIRUSHY » E. : A 1t " 1 1968!b primaires
113.NEMEYE Silas . 1 " t 1960!4 primaires
114,B,.GILIRE Marc r ® t " 1 1963!6 primaires
115, RUHATANA Ezéchiel 1 1 " 1 1974'4 primaires
116.8.,.R\SEBANY Apollinaire! " 1 " 1 1974!'6 primaires
. 117.B/,\RUH/. Déogratias § o 1t * 1 1974!'6 primaires
118.BAHEMBERA. Philippe 1 " 1 1974'6 primaires
119.BAZAMB.\NZA Balthazar IForitainier! " ! 1968!5 primeires
120.SENDEGEYA André Percepteur! " ! 1973!4 primaires
121.M/\KURU Paul 'Monagri ! " 1 1975!'4 primaires
_____________ NIV SRR pu e ERESER T L ALt L
12.RUHONDO ! 1.NGIRUMPATSE P.Damien !Bourgm. 1 " 1 1971!4 secondaires
1 2,.RY,.BONYENDE .nanie 1Secrétaire! " ! 1966!'3 sec. + format.
1 3.M/KUB/\ Raphagl 1Comptable ! " ! 1960!2 sec. + 5 mois
! 4.NDUWAYEZU Déogratias IRecenseur ! " ! 1973!2 secondaires
! 5.NDAMIYE Pjerre 'Percepteur! " ! 1971!4 primaires
! 6.NY.MULINDA Aloys IPolicier ! " ! 1972!6 primaires
! 7.NDARUH..GATIYE Elaver y " 1 1964!5 primaires
! 8.D.BUDABU Thomas L m 1 1960!5 primaires
! 9.NKUND/\KOZERA Balthazar ! " n 1 1963!5 primaires
110.NDAZ IG/ARUYE. Célestin 1 " 1 1974!6 primaires
111.B.Y VUGIRUBUSA Laurent ! " " 1 1974!'1 secondaire
112.RUDAKORERW\ Papias o m 1 1972'6 primaires
113.NDAMBIWEKWITA Jrnséphine!Mon. Soc. "1 196413 sec.. .+ 9 mois
114:NYIRA\K, \BANZA Thérise ! " 1 1964! 3 secnndaires
1
!
!
!
!
!
+

!
1
1
1
i
I
1
n !
|
1
1
1
1
1
1
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Communes L..Noms et prénoms 'Profession!Eth-!Début!Etudes faites
! : ; ) ! 'nie !serv.!

13.NY. KINHM\' 1.SEK. M/ NA Benoit 'Bmurgm. 'Hutu! 1965 4 secondaires
! 2.BIREKERA\HO Cartone !Comptable ! " ! 195913 secondaires
!' 3.MUVUNYI Félicien !Secrétaire! " 196113 secondaires
' 4.MUNY, MASIZI Théogane !Recenseur ! " 1968!6 primeires
! 5.MUDAKIKWA Daniel !Brigadier " 1960!'5 primaires
!' 6 .NZAB/ALIRWA Jacques 'Prlicier " 1967!6 primaires
! 7T.MUNY, MB.\NZA Thomas ¥ o N 196415 primaires
!

!' B.KANYABUGOYI David

!' 9.NTAGAHIRA Jean
'10.M/HIGIRANE Emmanuel
'11.NS/ABIMANA Emmanuel
112.KANY,\MH.ANE Obed
'13.M/\JORO Philippe 1960!5 primaires
'14.NYIRAMA\TEGEKO Donatille!Man.Soc. 1566!6 primaires

!
!
! !
! i
! 1
! ! 1974!1 secondaire
! !
! !
! !
! !
1 !
! !
115.BATEM, MW, BO /gnas 'Mon.Soc. ! " I 196511 secondaire
! !
] 1
! !
! !
1 !
i !
! !
! 1
! 1
! !
!
!

197416 primaires
196716 primaires
157416 primaires
1974!'1 secondaire

G e tem smn e e

'16 .RORERIRERE Trophinie 1971!6 primaires
P17.MUHAWENIMANN Immaculée ' 1974!'6 primaires
'118.N.NSABIMANA Anne=Marie ! " 1974'6 primaires /B
119 .SEMAHONI Raphaél 'Fontainier! 196216 primaires
'20,NKIR.ANUYE Claude 'Gardien 1969!6 primaires
121.BAZiMBANZA Laurent !'Monagri 196016 primaires
122.MBUMBA J.Damascane P oo 196516 primaires
123 .MUNYANGABE Elican Poon 196516 primaires
'24.RW.BUZISONI Bonaventure! " 1563!5 primaires
125.BAGIRUBWIRA Stanislas 'Fercepteur! 1973!'6 primaires

126 .NTUR/ANYE /nastase 'A\nimateur ! " 1974!'6 primaires

!
m e e e e e D e

14 NKULI ! 1.GISAN.BAGABO Stanislas !Bourgm, ;. ® .-1960f2 secondaires
! 2.NZIYUMVIR.\ Phénéas !Comptable ! ™ 1960!2 secondaires
! 3.NGA\YUBWIKO Thaddée !Secrétaire! " 1960!3 secondaires
! 4,KAYDBERA Amiel 'Recenseur ! " 1972!3 secondaires
! S5.NT . WUKAZI Amiel 'Monagri " 1974!1 secondaire
! 6.B/G/NIZI Stanislas roon " 195616 primaires
! 7T.BUTINDI Ezéchiel !'Policier n 1960!5 primaires
! B.BAZAMBANZA Ezéchiel 'Policier " 1960!6 primaires

" 1963!5 primaires ;;

1960!5 primaires
19676 primaires
1956!5 primaires
1970!1 secondaire

1
1
1
!
1
!
1
! !
!' 9.SER/MUKA Alfred } !
!
!
!
!
" 1 1968!6 primaires
1
!
1
1
1
]
1
!
!
1
1
]
!

1

1

1

!

!
'10.KARAHANYUZE .ssiel L I
'11.RUCAMUCY GO Edouard ! !
'112.NTIBARERWA Javan ! !
P1I3.MUNY M/ SHARA Albert f " !
114.BIG. \RUKA Laurent ! !
'15.MBONIGAB/ Anastase ! !
!.16- TEGERJ\ .\ugustin ! !
117.M. . YONDE Johnson L !

1975!'6 primaires
1974!'6 primaires
1974!6 primaires

'18.SEMUT/\GA Pierre 'Percepteur! " 197416 primaires
119.5EB. . ZUNGU Silas 'Gardien i M 1960!'4 primaires
120.NABUZE Aloys {Cap.routier " 1975!'1 secondaire
'21.NYIRANKOR.,. Rabel Mon.Soc. 1 " 1963!6 primaires

1973!'2 secondaires
1974'3 secondaires
1974'3 secondaires

122.NYIR/ANTEREYE Lydie t " !
123.KANKINDI Joys A !
124 .MUK, \RUKUNDO Norah I @ !
125.NYIRAMFABAKUZE Jomitille ™ _m
1
i

1974!'3 secondaires.

! ! ! S
------------ e e e e e e e e e N e e
L5. NKUMB.i ! 1.NGARUYE Ignace 'Bourgm. 'Hutu! 196312 secondaires

' 2.K/WUZINZI JosepH 'Comptable ! " 1 1968'73_preparat01re

! 3.SERUTOZI Jeseph !Secrétaire! " ! 197116 primaires

1 4.BAZIRA Célestin 'Recenseur ! " | 1972!6 primaires

! 5.RENZAHD Thomas 'Percepteur! " ! 197416 primaires

! 6.BUGENIMANA Jean !Drigadier ! " ! 1960!'5 primaires

!' 7.KiMANZI Damien - 'Policier ! " ! 197416 primaires

of vus
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!Professiﬂn!Eth—!Début!Etudes faites

Nkumba
(suite)_L

16.KIGOMBE

O CHATEGEKIMANA Alphonse

110.M.NIR.GABA Eliphaz
111.G/HUNGU Fidale

112.NTIRUB/BALIR) /bel
'13.NSEK..NABO Ignace
'14.K..GULIRC. Philippe
115.NZITA Frustin
'16.K. . BURABUZA Félicien
'117.HAKIZI, ANA Oreste
'18.SEMAJANGWE Abel
'15.NYIRM .HORD Marguerite
'120.BIKEK/\ M.Goretti
'121.FUR FURA Thomas

122 KANYABIKALI Félicien

! 1.BAKUNZIBAKE Dominique
!' 2.3UCYnuN, V.Emmanuel

! 3.BUJY \KERA Ezéchiel

! 4.BUZIGE Balthazar

!' 3.NDAGIJIMANA John

! 6.,B4RENGH Apollinaire

! 7.SENDUGU Faustin

!' B4BARIGIR.. Alnys

! 9.NSHUR, NGO Simon
'10.NZAMWITA Ladislas
'11.S.F/\LI Tharcisse
'12.NKULIYINGOMA Célestin
113.UZAMUSHAK Immaculée
'14.8/NZIR..BOSE Domitille
115.KANY.\NGE Drocella

'16 .NYIR..M,\HEREZD Ancille " I

'17.NYIR.\R4ANGO Floride

'18.NYIRARWANG. MO Joséphine!

119.S,NDURUMA Samuel
'120.RUTOT. Jean
121.BIZ.\NDOR. Enéas
122.KiANY \MIHIGO Innocent
'23.NKUNZIMANS Jonas
'24.MBUZE Perse

!Policier
1 "

"
n
n

"

:

!

!

!
'Mcnagri
! n

!

!

!Mﬁno SDC-
'Mon.Scc.

1 i

1Bourgm.

'Comptable
'Recenseur
Pinimateur

'Percepteur

!Monagri
1 "

!Brigadier

'Policier
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__—Mr,MUNYAMASDKD_Mathias,~F@nctimnnaire-P:;ncipal de 1la Préfecture

Mwnsiéur.MUNYthSDKD assume les responsabilités de fnnctinnhaire princi-
pal & la Préfecture depuis le 1 octobre 1975; un jugement de valeur dans
le présent rapport serait pPa2r conséquent prématurs.

~Mr.G,SANA fﬁﬂﬁhﬁg, Chef du Secrétariat

Monsieur GAiS. N4 fﬁhﬁhﬁl est un Chef de Secrétariat consciengieux et de
banne volonté. Le volume du travail dont il a hérité de son prédécesseur,

& savoir la reconstitution des deossiers pour la plupart disparus et d'autrs:
éparpillés, doit lui prendre le temps nécessaire pour gue la situation

soit vraiment nette. A

Un note déja une meilleure réorganisation du classement des archives, un
meilledr suivi des activités du Préfet et une collaboration dans la ré-
dacticn de certaines correspondancess ;

I1 devra cependant assurer un meilleur encadrement du personnel du Secré-
tariat placé sous sa surveillance. ‘

- Mr.TWAGIR MUNGU Boniface, ContrBleur des Finances Communales : an

Monsieur TW,GIRAMUNGU Boniface est un chef de service d'une sociabilite
remarquable. I1 devrait cependant assccier les responsables de la Préfec-
ture & ses activités journalilres et 8tre a2 méme de connalitre 3 tout mo=-
ment la situation financidre des Communes. I1 devrait chercher lui-m@me

des moyens de contréle efficaces, surtout en ce qui concerne la perception
des taxes communales et, ces moyens une fois adoptés, essayer de les appli-
quer efficacement. Le manque de moyens de déplacement étant généralisé

dans tous les services ne devrait pas 8tre pour lui un échappatoir pour
décliner ses responsabilités.

-Mr.MBDNIGABAAQéDggatias,iSecrétairenDactvlographe

Mcnsieur MBONIG/B)\ est un dactylographe de formation et d'expérience
moyennesqui, pour avoir de 1l'harmonie, devraient &tre cciffées d'une plus
grande régularité au service. Il devrait s'efforcer et mé&me solliciter

de participer 3 certaines rédactions d'imprortance moyenne.

-Mr .MUSONERW.,\ Claver, Secrétaire-Dactylographe

Monsieur MUSONERW. Claver est de formation tr3s suffisante et de rendais;
ment remarquable. Il lui arrive m@me d'accepter librement des heures sup-
plémentaires, ce qui caractérise un dévouement incontestable. C'est un
homme discret. Seulement, toutes ces bonnes qualités risquent de tomber
dans 1l'eau s'il ne se décide pas & user convenablement de la boisson
alcolisée. '

-Mr . MUNYALIB NJE /indrg : Secrétaire-Dactylographe
Monsieur MUNYALIB.NJE André est un dactylographe trds expéditif. C'est

un homme bon et simple qui ne provoque jamais des ennuis & son entourage.
Mais son usage de la boisson et ses irréguralités peuvent facilement

fatiguer la patience de son employeur.

-Mr.KnZIM3AYA Anthare, Secrétzire-Dactylrngraphe

Monsieur KAZIMBAY, Anth3re est un dactylographe attaché 3 la Comptabilité
Intercommunale. I1 dactylegraphie é&galement certoines correspondances de

la Préfecture. Il s'acquitte moyennement bien de eces t&ches mais, il doit
garder le respect nécessaire 3 ses supérieurs et, rester simple et réqu-
lier et, dans la limite de ses fonctions.

-Mr . MANIRAGABA No&1, Secrétaire-dactylographe

Monsieur MANIR'\G.B/, NoBl a travaillé dans les archives de la Préfecture
avant l'arrivée de son successeur B.AMIR. Onesphore. Il s'est malheureu-
sement un jour laissé appréhendé et immobilisé par les gardiens de la
Préfecture lors d'un cambrioclage qu'il tentait dans les bureaux de la
Préfecture. . y
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Le 1ot qui l'attirait vers 2 heures du matin, c'était des rouleaux de tis-
sus en dépbt > la Préfecture. L'affaire n'a pas encore &té tranchée par l=
justice.

La deuxi®me faute qui lui a cette fois-ci été fatale fut l'ivresse publi-
que qui suivait un absentéisme habituel et qui lui a valu la fin de son
contrat en date du 30 juillet 1975.

-Mr.B/AMIRA Onesphore, Secrétaire & la Préfecture

Monsieur BAMIR.,. Onesphore est un agent tr3s calme et tras discret. Il a
déja fait preuve d'une organisation dans son classement malgré le temps
trds 1limité qu'il vient de passer & la Préfecture.

-Mr.SEMAN.. indré, Planton & la Préfecture

Monsieur SEMAN, André est un planton d'un &ge avancé; c'est donc un servi-
teur sage et d'un attachement fiddle 2 la Préfecture. Il devroit cependant
sbandonner certoains retards au service, surtmut le matin et 1'habitude de
se présenter quelques fois en état d'ébriéfé au service.

-Mr.SEMAS KA. Etienne, Planton & la Préfecture

. Monsieur SEM.SiKiA Etienne est un pldntnn jeune, calme et discret. Etant

réserviste de 1'/irmée Rwandaise, il a acquis avec toutes ces qualités
une ouverture et une expérience qui lui ont valu une appréciation de la
part de sa Commune. Il est prétendu actuellement Secrétaire Communal.

X
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CBAFITRE V

—-"——I—-——.‘,

RAFPORT SUCCINCT SUR LES ACTIVITES DU PREFET BT Sp COLLABO-
RATICN AVEC LES SOUS-PREFETS

‘ ———
Les principales activités du Fréfet se résument en 3 sections distinctes:

a) En l'organisation et la supervision des services administratifs de Ta
e F C

Préfecture, en collaboration avec jJes S/Préfets dans les trois secteurs
ci-aprés;

-Les affaires administratives et Juridiques
-les affaires économiques et techrique
-les affaires socio-culturelles.

b) La .supervision et 1'exercice de tutelle sur les Communes dans les seq~
teurs cités sub a)e

c) La Supervision et-la coordination des activités des gutres services

Section I: ETAT D'ESTRIT DES SCUS~.FRIFETS

-Le S8/Préfet MUNY ANS!"ONGORE Célestin es+ ctarpé des affaires adminis-
tratives et Juridiaques. Clest un S/Préfet animé d'une trds bonne volonté.
I1 est prét > assumer toutes les resronsabilités cu'on lui confie, v Mire
méme 3 superviser les attributions de ses colldzues. Crost un fonetion-
naire socialement bon et assidu. Sri] continue en arméliorant son tact,
dans le méme rythme de tra gil et d'apnlication, il sera un élément
.administrativement appréciable.

-Le S/Fréfet BICAMUMPAK A J.Népomuscine est ctargd des Affaires Economi-
ques et Techniques. Ce jeune s/Préfet était dans sg Premiére annde de
carridre. I1 4 cependant pu faire montre de bon sens de responsabilitéd
et de possibilité de travail., I1 devrait développer cependant son esprit
d'initiative et d'intérét dens les attributions d'un futur cherf .

-Le S/Préfet . ULINDA Fr.Xavier chargé des Affaires Socio=Culturelles.
Ce S/Préfet a un depré de formation e des possibilitds de travail
suffisantes pour 8tre & 1a hauteur de sa t#&che. Cependant, il devrait
comme il 1'a commencé de Plus en plus acquérir un scns de responsabili-
té et prendre des décisions de che? quand il g &+¢ délépué 2 cette fin.

Quant & la collaboration entre le Préfet et les S/Préfets, elle a été
caractérisée par une entente et une compréhension mutuelle. Seulement
comme décrit ci-dessus, il faudrait que chacun exploite ses rossibilites
de travail pour rendre celui-ci Plus facile et Plus rentahle.

Section II LES ACTIVITES
A) INSPECTIQN DES COMIMUNES . (Art. 70 de la Loi Comﬂunale)

L'Inspection a été efectude seulement dans 13 Communes sur 16; pour
les autres Communes, 1le Manque de temps matériel ot les movens de
déplacement limités n'ont ras permis cette insvecition qui avait pour
but essentiel de s'assurer de 1la bonne marche du service dans les Secré-
tariats Communaux.

Quoique des cas rénéraux furent r-levés dans vresaue toutes les
Communes, tels que la non tenue des repistres des réauétes, de
1'exécution des jurements et du matériel de buresu, les observations

particuvli*res suivantes ont é+t¢ énises apras les inspections succes-
sives:

1) Commune de Butaro, en date a ¢ février 1976
Le Secrfftariat €tait Propre et donnait une b nne impression au
visiteur. Le secrétaire est dynamique et bien organisé; cependant
il doit tenir compte de l'enrepistrement du courrier. Autrement,
les correspondances risquent de s'éparer ou d'8tre éparpillées.

§ wol v
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4)
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6)

8)
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10)

11)

12)
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Commune _dg Kigombe, en date du 9/2/1976 .

n _gate o e ——

Le Secrétaire étant tout nouveau, il ne s'était pas encore familiarisé
avec les différents documents qui se€ trouvent au Secrétariat ou du moins,
qui doivent y gtre. 11 se plaignait également de ce que, n'ayant pas

eu de remise et reprise d'usage, i1 ne connaissait pas exactement ce qui
se trouve dans son bureau:

Commune Nyamugali, en date du 9/2/1976

Par manque de classeurs, quelque paperasse &tait entassée €n désordre
et plusieurs documents qui devraient normalement tre séparés,classés
ensemble. I1 fut demandé& au Secrétaire de surveiller la propreté de son
bureau qui est sale et malpropre.

Commune de Kidaho, en date du 9/2/1976

Le Secrétariat ctait bien organisé mais gouffrait du manque de matériel
de bureau et plus particuliérement des classeurs. Le bureau est spacieuX
mais manque des &tagdres pouvant abriter tous les dossiers du Secréta-
riat.

Commune de Ndusu, en date du 10/2/1976 : idem que ci-dessus.
Commune deNyarutovu, en date du 10/2/1976

Le secrétariat est exigu et souffre beaucoup du manque de matériel de
bureau, surtout les classeurs. 11 a &té demandé d'assurer plus de pro-
preté du bureau, de classer ce qui est nécessaire et gyacuer tout ce
qui n'a vraiment pas de valeur pour gagner de l'espace.

Commune de Cyeru, en date du 9/2/1976

e ——

Le secrétariat de cette Commune pourrait &tre bien organisé s'il dispo-
sait de classeurs pouvant renfermer tous 1es documents sans devoir les
mélanger.

Le bureau étant trop stroit, il faudrait gnvisager son agrandissement
parce que autrement, il n'y a pas moyen d'y installer les étag2res né-
cessaires au classement bien aorganiseé.

Commune de Gatonde, €0 date du 10/2/1976

A part la négligence dans l'enregistrement du courrier expédié et la
mauvaise tenue du registre du recensement de la population, le bureau
est bien organisé mais comme partout ailleurs, il manque du matériel
de bureau'né¢essaire, tel que classeurs, gtagdres, etC...

Commune de Mukingo, En0 date du 11/2/1976

Le bureau du Secrétariat &tait bien organisé mais, il connaissait le
méme problame du manque de matériel pour la tenue des divers dossiers.

Commune de Nyamutera, en date du 11/2/1976

_date au /el o=

Le secrétariat était gén’‘ralement bien organisé, & part qu'il y a li-bas
aussi manque de matériel. Cependant, il a été recommandé au Secrétaire
d'&tre plus sérieux quant a 1'enregistrement du courrier expédié par

la Communee.

Commune de Nyakinama, en date du 11/2/1976

Le secrétariat manquait du matériel (armoires, étagéres, classeurs) de
fagon que le moitié des dossiers qui devaient normalement rester au se-
crétariat se trouvaient classés chez le Bourgmestre.

Ce secrétariat étant trop étroit et manquant du strict nécessaire, il
n'y avait pas moyen d'y travailler convenablement. 11 a &té proposé que
le service de recensement changerait de bureau avec le Secrétariat.

Commune de Ruhondo, en _date du 10/2/1976

Le bureau du secrétariat &ttait mal organisé et tous les documents se
trouvaient en désordre.

Commune_de Nkumba, en date du 9/2/1976

‘e Secrétariat de la Commune gtait trs bien organisé. On trouvait tout
~dncument facilement gréce & un tros bon classement. :

o o id



'b) INFORMATION 4 LA POPULAT ION

Les sujets traités ont &té Principalement

- le premier bain de la population de chaque Commune oy j'ai adressée

a8 unir leur force et travailler pour le développement de leurs Com-
munes et du Pays, ce qui était €également, leur expliquais-je,
l'objectif de ma Mmission dans la Préfecture de Ruhengeri.

mune de sorte qu'elle puisse abriter tous les services et que ces
services regoivent une entsnte, une collaboration, voire méme la
surveillance nécessaire de la part de 1a populatinon.

- réunions d'information et de sensibilisation de 1a Population lors
de la naissance du M.R.N.D, &t préparation de la mise sur pieds
de ses organes.

Les sujets EXposés ci-dessus ont été traitég dans toutes les Communes;
cependant, ils ont Provoqué dans quelques Communes certaines questions
sur lesquelles on a dg discuté. Je vous soumets quelques cas particuliers
qui ont spécialement retenu men attention

- Commune de Cveru : :§

- Commune de Kinigi : _ ———

- Ces populations laborieuses se sentent découragées du fait que les
animaux du P.N.V. ravagent régulildrement leurs cultures. Ils notent
qu'il y a une interdiction de faire paitre leur bétail dans ce Parc
mais s'étonnent de ce que reciproquement les animaux du Parc ne soient
pas empéchés de venir dans leurs champs. Cette mé&me remarque est vala-
ble pour toutes les Communes frontalidres du Parc.

- Communes Mukingo et Nku%i :

Ces deux Communes disposent d'un cheptel considérable de gros bétail.

Cependant, 1a population a fait reémarquer le probléme complexe du manque
de paturages, et du manque de marché pour ceux qui veulent diminuerﬁﬁ
leur bétail et s'occuper d'un élevage progressiste. it

- Commune de Ndusu T -

les chicanes entre certains agents communaux (Bourgmestre, Conseillers
communaux, Foyers et Comptabilite communale). Cette situation risquait
d'entraver 1= bonne marche des différents S€rvices intéressés et, la
population en &tait consciente. :

La population a également émis le souvhait d'avoir une culture indus-
trielle quelconque adaptde 2 1a région (& la nature de son sol), afin
de relever le revenu dans la région. Cette derniéra‘remarque vaut aussi
Pour les Communes Gatonde, Cyabingo et Nyarutowvu.

- Commune ds Ruhondo :

Un accident a Provoqué un incident dans cette Commune, un militaire

a la Poursuite de quelques pPrisonniers évadés ay nt tiré sur quelques
Paysans qui couraient a leur travail.

Immédiatement beaucoup de faux bruits se sont répandus parmi la popu-
lation de cette Commune et, up= réunion d'information et de mise au

point a é&ts convoquée & cet ei“et, et les faux bruits S€ sont estompés.

- Communes Nyakinama et Nyaruto, s :

Ces deux Communes ent un probléme commun de ‘création d. rojets d'as-
sociatinn d'éleveurs. Les Collines qui intéressent,cegﬂjgmmunes res-
pectives sont : Nkotsi et Ruhinga. Les pPopulations sout : ctaient vive-
ment 1l'aide du Gouvernement pour faire aboutir ces pProjzts. y
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- Commune Nyamugali

Certaines gens de cette Commune se plaignaient de n'avoir pas été ré-
tribués pour le travail de piquetage en vue de la L...E. exécuté dans
certains secteur de la Commune. Les jeunes gens eux, se posaient le pro-
bléme de la dot et des cadeaux qui l'accompagnent qui ne cessent d'aug-
menter &8 leur détriment.

- Commuyne de Butaro :

Cette Commune a souhaité (depuis lontemps d'ailleurs) 1l'aménagement du
marais RUGEZI, afin que la population puisse en profiter en développant
une culture quelconque (les essais de la culture du thé ont &té concluants).

- Commune de Nkumba

La population se plaignait de 1'impartialité du Bourgmestre dans 1la

wdistribution des vivres de 1'Aide /Alimentaire qui était destinée aux
communes. Cette remarque étsit également valasble en ce moment pour les
Cemmungs de Mukingo et de Cyeru.

W
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c) REUNIONS DE CADRES

-Réunions des Commercants tenue & Ruhengeri, le 25/1/1975

Cette réunion qui groupait les membres de la Commission des Affaires
Economiques du Conseil Consultatif de la Préfecture, les membres du
S/Comité de la Chambre de Commerce et d'Industries, ainsi que les re-
présentants des Commergants de tous les centres de la Préfecture, de-
vait étudier le probléme de la Commercialisation de la Primaus, de méme
que la reglementation & appliquer pour assainnir la situation due a la
prelification des cabarets dans le Centre de Ruhengeri et dans les
Communes.

Sur ces deux questions, la réunion a pu définir les modalités pour
vendre (en gros ou en détail) la bi2re Primus ainsi que les conditions
minima nécessaires pour exploiter un bar ou un cabaret, soit dans le
Centre ou dans les milieux ruraux. Il s'agissait surtout des moyens
matériels et des conditions sanitaires indispensables & réunir pour que
ces activités se concilient avec 1'intér8t des consommateurs en parti-
culier et des populations en général.

~Réunion du 7/2/1975 sur la Distribution d'Aides Alimentaires..

Cette réunion a rassemblé un fonctionnaire détaché du PAM, un représen-

tant et un conseiller du PAM au Rwanda, les représentants de 1'Ambassade
de Belgique au Rwanda, du Département de 1'Economie, de la Direction

de la Coopération, Monsieur 1'Agronome de Préfecture, ainsi que tous

les Bourgmestres de la Préfecture. Y ont assisté également MM.les Sous-

Préfets MUNYANSHONGORE C. qui présidait la réunion et MULINDA F.X.,zree

ponsable de 1'Aide Alimentaire dans la Préfecture.

La réunion devait permettre de passer en revue la situation alimentaire
de chaque Commune et des échanges de vue sur l'aide alimentaire fournie
jusque la par le PAM, ainsi que sur les conditions de livraison de cette
aide alimentaire. A l'issue de cette réunion, les représentants du PAM
ont pris bonne note des avis et considérations des autorités préfecto-
rales et des desiderata des Bourgmestres respectifs et, ils ont promis
de faire de leur mieux pour l'aide alimentaire future & fournir soit
plus efficace, mieux acheminée et plus adaptée aux nécessités de chaque
moment. A ce propos, il a été demandé que le PAM puisse 8tre périodi-
quement mis au courant de la situation alimentaire existante, et au
moins, aprés chaque saison culturale.

Des critdres furent enfin adoptés pour présenter d'une fagon uniforme

cette situation alimentaire souhaitée. -~

L 4
-Réunion des Bourgmestres et des Chefs de Service du 10/2/1975

Elle avait & son ordre du jour : l'année internationale de la femme,
l'extension de 1'H®pital de Ruhengeri, l'extraction de la tourbe du
marais Kiguhu (Nkumba) ainsi que quelques divers problémes d'actualité.

La réunion a recommandé & tous ceux qui se sentent responsable de faire
leur possible pour faire aboutir le programme fixé en ce qui C:?ﬁfﬁﬁgﬁté
l'année internationale de la femme (ce programme fut bridvement/ par

une des responsables dans la Préfecture), surtout dans le domaine mé-
dico-social (hygi2ne, soins pré-nataux et infantiles, alphabétisation

et animation des masses populaires, etCe..).

-

I1 a été notamment demandé aux Bourgmestres de mettre & la disposition
des foyers sociaux, des montants respectifs de 20.000 et 5.000 frs comme
fonds de roulement de ces foyers et pour aider & mieux f8ter la journce
du B mars 1975, consacrée "journée de la femme au Rwanda".

Concernant l'extension de 1'H&pital de Ruhengeri, apr2s avoir pris con-
naissance des plans de construction et du programme d'action, la réunion
a souhaité que la Mission Frangaise envisage d'aider les Communes & ac-
quérir de petites Maternités pour épauler celle du Centre Urbain, qui
selon les prévisions, sera bien loim de satisfaire aux besoins crois-
sants des populations de la Préfecture.

o ww
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I1 fut demandé aux Bourgmestres de prendre quelques initiatives mais,
avant d'entreprendre tout travail de construction, qu'ils doivent requé-
rir un plan mod2@le conforme aux besoins de toute maternité. - :
A ce sujet, le Chef de cette Mission Médicale, le Dr.DIEBOLT, a promis
de s'adresser aux autorités francgaises compétentes a ce sujet.

Quant & l'extraction de la tourbe, la réunion a conclu que c'éteit 1a un
projet tr2s intéressant & encourager car, il pourra ramener les frais de
séchage dy pyrdthre de 13.000 3 2.000 frs par tonne (en utilisant cette
matidre & la place du pétrole) et assurer ainsi & la Coopérative ASPY
des économies annuelles de + 20.000.000 frs. ‘

La réunion a enfin examiné divers problémes, entre autres : la lettre
circulaire du Ministre des Finances et de 1'Economie sur la commerciali-
sation des haricots, les créances dues & des tiers par le Gouvernemant,
les poteaux indicateurs dans les Communes, l'exécution des jugements.
Pour tous ces probl2mes, des recommandations ont été faites et des réso-
lutions prises & l'unanimité.

-Réunion de la S/Commission de planification des travaux communautaires :

le 17/3/1975

Elle a rasscmblé les autorités préfectorales, les représentants du Mi-
nist3re du Plan et des Ressources Naturclles, du Ministeére des Finances
et de 1'Economie, du Ministdre de 1'Agriculture et de 1l'Elevage et du
Ministdre des Travaux Publics et de L'Equipement (P & Ch). Aprés des °
échanges de vue et informations sur 1'idéal de ces travaux institution-
nalisés par le Chef de 1'Etat, la recommandation a été formulée par les
membres de la S/commission d'envisager & l'échelon régional, des projets
ne nécessitant pas liintervention financi®re de la part du Gouvernement,
sinon requérir l'accord préalable du Ministére titulaire.

Les autorités préfectorales ont, de leur cdté, exprimé les voeux de voir
le Gouvernement réserver un fonds de subvention & certains projets prio-
ritaires et importants, et que le Minist2re des Finances et de l'Economie
cherche les moyens de patronner les coopératives créées & l'initiative
des populations.

‘ -Réunion des Chefs de Service tenue le 22/4/1975

Cette réunion devait dressecr une liste des candidats membres du Con§eil
CD Préfectoral de Développement. Ainsi, les candidatures de 21 officiers

de 1'Armée Rwandaise, 36 hauts fonctionnaires, 12 prélats et 14 commer-

gants furent retenues. A

Il fut recommandé que ces candidats, surtout ceux qui, de par leur fonc-

tions, se trouvaient en dehors de la Préfecture, soient conviés en moment

opportun 3 la réunion prévue pour le 27/4/1975 qui aurait pour objet

de dresser une liste définitive des candidats & soumettre & la présidence
de la République.

Comme 1l'on devait aussi débattre le probldme du r&le et du fonctionne-
ment de 1'ILACDO vis-3-vis de la Coopérative ASPY, cette question n'ayant
pas pu trouver d'issue par manque de renseignements et d'informatins
suffisants, il a été demandé au Chef de Mission de 1'ILACO (qui 1'a pro-
mis) de fournir ces renseignements pour le 29/4/1975.

Enfin, on a arrangé un conflit de compétence entre les Chefs des Services
du Commerce et des Douanes, qui s'étaient discutés (dans un bar) au sujet
de leurs attributions respectives. Il leur a été conseillé de se consul-
ter mutuellement pour mieux concilier la législation & la bonne marche

de leurs services, et en tout cas, de se rencontrer seulement au Bureau
pour arranger toute question intéressant leurs services. .

A 1l'issue de cette réunion, il fut recommandé aux Chefs de Service de
dresser, en collaboration avec leurs subalternes, un questionnaire con-
cernant leurs services respectifs & présenter au Chef de 1'Etat lors de
sa visite qui était prévue pour le 15/5/1975 (par aprds, elle fut décalée
ct eutlieu le 12/5/1975).
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-Réunion du Conseil Consultatif de la Préfecture du 25/3/1975

Le groupe chargé des affaires administratives et sociales devait étudier
les problémes du manque de logements pour les fonctionnaires, du bandi-
tisme, de l'installation de la 22 Chambre du Tribunal de I& Instance,des
cotisationg des fonctionnaires au fonds du Comité d'Accueil, ainsi que de
la destination de la récolte des travaux communautaires de la dernizre
saison.

Apr2s les débats sur ces diverses questions, il a été recommandé de réser-
ver une priorité aux Chefs de Service pour distribuer les quelques loge-
ments disponibles, de dresser une liste des meneurs en ce qui concerne le
banditisme, et d'adresser un avis & tous les fonctionnaires en leur. deman-
dant de se faire inscrire et cotiser pour 8tre membres du comité de zxi-
ception (& titre bénévole).

Ensuite, il a été retenu que le probl&me se posait trds ardu de trouver
un local pour abriter la 2& Chambre du Tribunal de I& Instance et, la
réunion a décidé que les 4.817 kg de pommes de terre et 577 kg de hari-
cots récoltés par le truchement des travaux communautaires soient vendus
respectivement & 5 et 20 frs le kilo.

-Réunion du 27 avril 1975 des Chefs de Service.

Elle avait été prévue pour dresser une liste définitive des candidats =:
membres du Conseil Préfectoral de Développement & présenter & l'approba-
tion du Président de la République. La liste dressée le 22/4/1975 avait
été modifiée et de B3 personnes, elle comportait 122 candidats qui furent
présentés aux électeurs. Aprés les é&lections, les résultats devaient 8tre
communiqués au Chef de 1'Etat, & partir desquels, 12 membres furent dési-
gnés membres du Conseil Préfectoral actuel.

-Réunion de Cadre du 12/5/1975 (présidée par le Chef de 1'Etat)

Cette réunion a groupé les Membres du Comité pour la Paix et 1'Unité Na-
tionale, les Ministres et quelques hauts fonctionnaires, le Préfat Jc
Préfecture, les Représentants des Confessions Religieuses, les Bourgmes-
tres, les Conseillers Communaux, les Membres des Commissions Technigues
cbmmunales ainsi que les Chefs de. Service de la Préfecture.

A cette occasion, 11 questions relatives aux affaires administratives,

10 questions sur les affaires sociales et 14 gquestions sur les affaires
écomomiques et techniques furent posées; le Chef de 1'Etat ou les Mini

tres respectifs concernés ont répondu d'une fagon claire et plausible z,
la plupart de ces questions. A d'autres, ils ont promis d'apporter des
solutions au fur et & mesure des possibilités, mais en tout cas, en mo-
ment opportun. La plupart des questions et, surtout celles relatives au
financement des projets de développement, se sont heurtées 3 l'insuffisance
ou au manque des fonds nécessaires a la réalisations de ces projets.

Sur chaque question cependant, des résolutions ont €t& adoptées ou des
recommandations constructives chaque fois formulées, dont on a pris
bonne note.

-Réunion de cadre du 10/6/1975

A cette eccasion, Mr.le Préfet devait informer que, dans le cadre des
questions soulevées lors de la réunion précédente présidée par le Chef
de 1'Etat et qui n'avaient pas pu trouver des réponses immédiates, quel-
ques décisions importantes venaient d'8tre prises d'augmenter la M.O.
des Ponts et Chaussées de 100 unités, et de créer un Tronc Commun et un
Institut Pédagogique National re-p=ctivement & Murama et Nyakinama ou
Musanze. '

La réunion devait aussi déterminer les moyens financiers et le programme
des festivités pour célébrer les journées des'l et 5 juillet, respective-
ment F&te Nationale et du Comité pour la Paix et 1'Unité Nationale.
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On devait aussi débattre le probl3me de la création des Banques Populaires.
A ce sujet, on a noté avec satisfaction que le Responsable de ces institu-
tions préconisait que dans un délai de 4 ans, toutes les Communes de la
Préfecture devraient 8tre dotées chacune de sa Banque Populaire.

La réunion a été clBturée par des exposés de Mr.NOKA (MURRI) sur 1'état
d'avancement des travaux d'asphaltage de la route Ruhengeri-Gisenyi, et
par le Dr.DIEBOLT, Chef de la Mission Médicale Frangaise 3 Ruhengeri, sur
les probl2mes de la Santé. '

Aprés chaque exposé, des desiderata et des recommandations utiles dont il
a été pris bonne note purent €tre formulés par les Bourgmestres et les
Chefs de Service.

-Réunion des Représentants des Commercants du 23/6/1975

Cette rencontre qui devait grouper les représentants des Commergants de
tous les centres commerciaux et de négoce de la Préfecture, ‘s'est penchée
sur la reglementation en mati2re de commerce, la programmation des travaux
communautaires dans les centres, la situation des prix er sur d'autres
questions sur le Commerce en général, ainsi que sur les diverses cotisa-
tions (2 la Chambre de Commerce et d'Industries, & 1'Aide Alimentaire
d'urgence, etc...).

Concernant la législation, il a é&té recommandé aux responsables des Cen-
tres de dresser deux listes séparées pour les Commercants enregistrés et
ceux. qui exercent illégalement. '

I1 a été retenu que ceux qui ont demandé dans les voies légales d'8tre
enregistrés mais qui ne le sont pas encore, ils pouvaient continuer pro-
visoirement leurs activités mais seulement dans le cas o ils remplis=-
saient les autres conditions requises. Il a été noté avec regret que sur
632 commergants exergant dans la Préfecture, 140 et 158 seulement avaient
respectivement cotisé & la Chambre de Commerce et d'Industries et contri-
bué au programme d'Aide Alimentaire d'urgence. Un effort était donc souhai-
té dans ce sens.

On devait aussi inventorier les réalisations des travaux communautaires
déja existantes dans chaque centre et on a noté que chaque centre avait
réalisé quelque chose malgré 1l'intransigeance de certains commergants sur
ce point, envers qui d'ailleurs, les comités de certains centres avaient
adopté des sanctions.

D'autre part, les commergants devaient &tre informés de la création d'une
5/commission des prix et de la décision prise d'emp&cher toute activité
commerciale (boutiques et cabarets) dans une zone de moins de 3 Km de la
frontiare, ceci dans lc but de combattre plus facilement la fraude.

A l'issue *de la réunion, quelques commercants ont souhaité 1'installa-
tion d'un téléphone public dans le centre de Ruhengeri. & ce sujet, Mon-
sieur le Préfet a objecté qu'il fallait d'abord attendre la construction
de l'abri que les commercants se sont décidés de construire pour les gens
qui attendent l'autobus et que c'est alors dans ce b&timent que le télé-
phone pourrait 8tre installé.

-Réunion du Comité d'Accueil du 14/7/1975

Cette réunion avait pour but principal de relever certaines lacunes cons—
®atées dans le programme et le déroulement des manifestations et de la
réception qui ont été organisées & l'occasion de la F&te du 5/7/1975.

La réunion a conclu qu'aux prochaines occasions, le Comité devra bénéfi-
cier du temps matériel nécessaire aux préparatifs.

Elle a décidé aussi de revoir son organisation (composition des groupes)
de fagon que les anomalies et les rumeurs qui ont suivi la journée du
5/7/1975 ne se rép2tent pas.

Comme la question devait 8tre portée & 1'ordre du jour de la prochaine
réunion de cadre, il a été recommandé aux membres du Comité d!'Accueil

de se préparer & donner des explicaticngwaux questions éventuelles qui
seraient posées & ce sujet au cours de 4a réunion qui était prévue

pour le. 18/7/1975.
S S
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-Réunion de Cadre du 18/7/1975

- Cette réunion devait demander aux Bourgmestres de fournir réguliérement
des rapports sur les fauteurs de troubles dans les Communes (agents com-
munaux et des autres services ou autres habitants). Elle a aussi rappelé
aux Bourgmestres la procédure & suivre pour charger les dossiers de quel-
ques agents irréguliers, de m&me que pour l'acheminement des assignations
lancées par les Tribunaux. L'attention particuligre des autorités commu-
nales fut également attirée sur l'effet néfaste de falsifier l'identité
des éldves du primaire. D'autre part, il a été recommandé aux assist=nts
de s'adonner & une propagande intense pour l'augmentation de la produc-
tion des cultures vivrizres. Enfin, la réunion devait recevoir des éclair-
cissements sur les causes de 1'échec partiecl du programme de la FE&te du
5/7/1975 et proposer la destination du reliquat sur les fonds qui avaient
£t&é rassemblés pour cette occasion.

I1 fut décidé que le reliquat serait utilisé pour une autre réception
officielle.

Ccnecernant le Comité d'Accueil, il a été recommandé de réorganiser les dif-
férents groupes et de préciser leurs attributions respectives. '

-RZunion de Cadre du 9/9/1975

La réunion devait débuter par des exposés des Bourgmestres sur les routes,
les ponts et les constructions dans les Communes respectives mais, il a
été décidé que ce point soit porté & l'ordre du jour de la réunion proaea
chaine, suite & l'absence de quelques Bourgmestres. '

Au sujet de la campagne de vaccination, le Médecin-Directeur de 1'HBpital,
le Dr.DIEBOLT, a regretté le manque de collaboration des Bourgmestres,
notamment en ce qui concerne la sensibilisation des populations guant a
1'importance de la vaccination. Il a exprimé le souhait de voir les auto-
rités communales redoubler d'efforts en ce sens, surtout en cette époque
ol une campagne de vaccination systématique contre la typhoide était en
cours. Et pour terminer, il a tracé le programme des semaines suivantes
pour la vaccination "rappel" anti-typhoidique pour ceux qui avaient déja
regu les 3 premiéres vaccinations.

Un a2 également discuté sur la nouvelle dénomination des avenues et rues
du Centre de Ruhengeri et, & l'issue de .ces discussions, une liste de 20
avenues et rues a été dressée pour 8tre soumise au Minist2re de 1'Intériedr.|

Enfin, la séance devait se déplacer pour 1'HBpital de Ruhengeri, ol le
Dr.DIEBOLT devait donner un exposé sur les travaux d'extension de 1'Hapi-
tal, exposé& qui fut suivi de la visite de tous les b&timents de l'Hﬁpi’..

-Réunion de la S/Commission des Prix du 12/9/1975

Lz S/commission s'est penchée sur le probléme de la commercialisation des
produits vivriers locaux et, apr2s de longs débats, elle a suggéré les
prix maxima ci-apr2s par produit et par kilo a la vente :

- Haricots sy 27 frs - Bananes : 120 frs/régime
- Petits‘pais = 25 ffs - Froment : 15 frs

- Sorgho + 13 frs - Mais : 180 Fre

- Patates douces : 6 frs - Pommes de terre: 10 frs.e

Quant aux prix de la bidre Primus, la 5/commissicn a suggéré 44 frs (dans
les Communes Kigombe et Mukingo plus rpeches du Centre) et A6 frs (dans
les Communes Butaro, Cyeru =t Nyamugali plus éloignées) par bouteille €t
‘au détail, cela supposant que l'on accorde une marge bénéficiaire de

10% au grossiste et de 20/100 su détaillant.

—Réunion des Chefs de Service du 30/10/1975

Cette réunion qui a groupé 30 Chefs de Servics devait inventorier les do-
maines prioritaires en ce qui concerne les travaux communautaires et dé-
signer une Commissicn permanente de planification de ces travaux. Cette
commission & laquelle il fut recgmmandé de se réunir pour la oremigre
fois le 3/11/1975, fut composée de 5 membres de droit dont : un 5/Préfet,
1'igroncme de Préfecture, les Surveillants des Ponts et Chaussées et

des Batiments Civils, et le Chef du Service d'iissainnissement. y
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Deux autres membres furent élus par les Chefs de Service dans les person-
nes de MM. HITAYEZU Emmanuel et NY RUYONGA Michel, respectivement Direc-
teur de 1'USINEX et Président du Tribunal de Premi2re Instance.

-Réunion de la Commission de Planification des travaux _communautaires
du 3/11/1975

Subsidiairement a la réunion précédente, celle-ci devait dresser une
liste dé&finitive des priorités dans le cadre des travaux communautaires

3 partir des suggestiaons présentées par les Chefs de Service. Ces travauXx
furent groupés en 3 catégories : 1a voirie, l'agriculture et l'élevage,
1'entretien des b&timents et des parcclles dans le Centre Urbain.

En plus, elle a désigné par catégorie; les services qui s'occuperaient
dds le samedi suivant, de chague genre de travaux. 11 a été retenu cepen=
dant qu'a certains travaux quil revBtent une certaine urgence ou exigent
une main d'ceuvre nombreuse, les agents de tous les services s'assemble-
ront pour exécuter plus rapidement ces travaux.

Tels sont : le transport de pierres pour réparer le stade de Ruhengeri,
la briqueterie, etc...

" -Réunion du Conseil Concultatif de la Préfecture du 10/11/1875

Le Conseil devait faire un tour d'horizon et discuter sur la nature et

le fonctionnement des Maisons Familiales Rurzles en Commune Kidaho. Apreés
1'examen du repport du Responsable des M,F.R., od il dénigre la collabo-
ration des Services & son action, le Conscil a demandé de l'inviter & la
prochaine réunicn qui fut prévue pour la semaine suivante a Kidaho. La
Maison Familiale aurait ainsi l'occasicn de présenter ses souhaits VisS=
a-vis de chague service et le Conseil Concultatif en profiterait pour
présenter ses propositions dans les domaines de l'agriculture et de 1'éle=
vage ainsi que dans le domaine social.

Le Conseil devait enfin trancher un différend, ou mieux un conflit hiérar-
chique, opposant MM.KABERUKA Séraphin et GiHIDALI, respectivement respon-
sable de la Ferme de Mukingo et Vétérinaire de Secteur Nkuli-Mukingo; ce
dernier voulait recevoir directrment les rapports de la Ferme et préten-
dait que l'agent vétérinaire affecté a la Ferme était sous ses ordres.

Le Conseil a alors décidé gue le responsable de la ferme adresserait ses
rapports directement au Vétérinaire de Préfecture, et a4 titre informatif,
au Vétérinaire de Secteur.

Quant & 1'Agent Vétérinaire, il serait soumis au r3glement de la ferme.

Au cours de cette réunicn enfin, les Chefs de service ont été invités a
aider le Préfet & préparer la premi2re réunion du Conseil Préfectoral

de Développement prévue pour le 14/11/1975. I1 leur fut demandé notam-
ment de dresser chacun la liste des difficultés rencontrées par son SErI-
vice et des suggestions éventuclles et, de ces ¢léments, on devait éla-
borer un document & présenter au Conseil.

Enfin, il a &été décidé qu'une autre rencontre préparatoire de la réunion
du Conseil Préfectoral devait se tenir le 12/11/1975 et les Chefs de Ser=-
vice devaient y présenter leurs critiques quant au Manifeste du M.R.N.D.
car, il éteit envisagé de porter son étude 4 1'ordre du jour de la réu-
nion du Conseil.

~Réunion du Caonseil Préfectoral de Développement du 14/11/1975

Cette premidre réunion du Conseil &toit celle d'une prise de contact.

A cette .occasion, Mr.le Préfet*a d'abord adressé au Conseil un message
d'acclamation et de félicitations a tous ses membres traduisant la con-
fiance qye les fonctionnaires et tous les habitants de la Préfecture pla=-
gaient en ce Conseil et ses voeux personnels de plein succés dans 1l'oeu-
vre importante leur confiée par le Chef de 1'Etat de développer e Pré-
fecture de Ruhengeri. £
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Ensuite, eurent lieu quelques échanges de vue sur certains passages du
décret-loi du 11/3/1975 et de 1'/irr8té ministériel n° 219 du 31/10/1975
portant respectivement l'organisation @t le fonctionnement de la Préfec-
ture et le R2glement d'ordre intérieur des Conseils Préfectoraux (ces deux
documents furent présentés au Conseil). Ces échanges de vues devaient ahou-
tir & 1l'élection du Vice-Président du Conseil. Le Lieutenant-Colonel K.i-

NY \RENGWE Alexis fut &lu a ce poste.

Mr.le Préfet a également présenté au Conseil les Membres du Conseil Consul=-
tatif de la Préfecture divisé en deux groupes : celui qui s'occupe des
affzires économiques et financidres et l'autre chargé des affaires adminis-
tratives et socio-culturelles. Fut également remis au Conseil un document
schématique sur les probl2mes de la Préfecture, réparti comme suit

-Une présentation générale de la Préfecture (situation géographique, géo-
logie et minéralogie, étude de la composition du sol, hydrologie et climat);

-Génqraphie politigue et humaing (divisions administratives et régions
naturelles);

-Movens d'action de 1'Etat dans la Préfecture (Personnel préfectoral, pgr-
sonnel des autres services, mayens matériels et souhaits pour 1la meillés-
re marche de la Préfecture);

-Divers problémes ct difficultés rencontrées dans l'exercice des fonctions;

-Une étude plus approfondie de la situation préfectorale dans le domaine
de 1'Agriculture et de 1'Ejevage (principales réalisations de 1l'année,

principales difficultés, plan d'action et programme des années a venir
et souh2its pour la meilleure marche du service ou du projet) .

Ce document avait &été élaboré en étoite collaboration avec le Conseil
Concultatif cité plus haut. Le Conscil a apprécié le document présenté
mais, il a souhaité une étude approfondie dans tous les domaines et par
Commune, afin que 1'on puisse dresser 1l'inventaire de tous les projets
pour en déterminer les priorités.

Enfin, les débats ont amené le Conseil & adopter une méthode de travail
pour ses prochaines réunions et, lcs commissions suivantes ont été dési-
gnées selon les secteurs d'activités

“4) Affaires Economigues et Financidres et Infrastructure routisre : C’

1) B/ KOMER/ Edouard (Responsable)
2) NTIRUGILIMB.BAZI Denis

3) MUNY. RUKIKDO J.Damascane

4) HATEGEKIMANA J.Damascéne

B) Affaires relatives & 1'igriculture et 1l'Elevage :

1) Major NTIBITURA Bonaventure
2) NYATANYI Pierre

3) Lt.Col. KaANYARENGWE nlexis

4) Commandant GASAKE iAthanase

C) Affaires Socio-Culturelles :

1) Mme HABIMAN, Gaudence Nyirasafeli (Responsable)
2) KANYABUGOYI Ignace

3) AMRI Sued Ismagl

4) Commandant RUSATIRA Léonidase

Finalement, le Conseil a recommandé au Préfet.‘qui 1'a promis) d'actiyex
1'&élaboration du document souhaité ci-dessus, qui doit aller jusque dans
les Communes et 8tre présenté selon ce schéma : -Réalisation; —Diffinul—
tés rencontrées; -Plan de travail; -Souhaitse- ‘

Le Conseil a souhaité aussi que la prochaine réunion se tienne avant la
fin de 1l'année et a proposé l'ordre du jour <i-aprés :

-1'approbatien du compte-rendu de la présente réumion;
-1'examen du dossier souhaité ci-avent pour le compléter et en établir
des prioritést ,
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La réunion fut clBturée par les hommages réitérés par le Préfet a chacun
des Membres du Conseil; il a encore une fois exprimé la confiance placée
en chacun d'eux et remercié 1'assemblée de la fagon combien constructive
dont la premi2re réunion du Conseil Préfectoral venait de se dérouler.

-Réunion des Chefs de Service du 21/11/1975

Cette réunion devait didcuter sur 1a méthode la plus r:pide et efficace
pour rassembler les renseignements et informations dev ot 8tre compilés
dans le document que le Conseil Préfectoral avait exigé lors de sa pre-
‘midre réunion de prise de contact.
I1 fut alors décidé d'envoyer aux Commissions Techniques des Communes une
lettre claire et précise sur 1les &t1éments souhaités et que les Chefa de
Service se déplaceraient un peu apras pour aller discuter et compléter
avec les responsables communauX les informations désirées. Le Conseil
Préfectoral devait, selon les voeux des Chefs de Service, E&tre préalable-
. ment informé des ceuses du retard éventuel dans la rédaction du document.

i cette m&me occasion, les Chefs de Service ont débatiu le procbléme con=-

cernant la police communale. Ils ont recaommandé qu'une lettre circulaire

soit adressée aux Bourgmestres afin qu'avec les Commissions Techniques

respectives, ils émettent leurs souhaits e* desiderata en ce qui concer-

ne cette police communale, leurs VUES et considérations & ce sujet devant
#n gventuellement Etre présentées au Conseil Préfectoral de Développement

- -

3 1'une de ses séances suivantes.

_Réunion d'information sur le M.R.N.D. du 2V/11./1915

Cette réunion présidée par le Secrétaire Général du Ministére de 1'Inté-
rieur et qui a groupé les Chefs de Service ct fonctionnaires, les Juges
des différentes juridictions, les Bourgmestres et Conseillers Communaux,
les Responsables des sociétés privées et des stablissemcnts scolaires
secondaires ainsi que guelgues représentants des confessions religieuses,
avait pour but de donner des informations et explications détaillées sur
le fonds, la nature et les raisons d'&tre du Mouvement Révolutionnaire
National pour le Développement.

Le Secrétaire Général, apr2s avoir tracé un résumé du programme et des
modalités d'installation des différents organes du Mouvement, devait ré-
pondre a certaines questions soulevées par l'assistance en ce qui concer-
ne ce programme €t sur les statuts du Mouvement.

iyant reconnu, @ Propos de ces statuts gue l'on ne peut pas parfaire une
jnauvation d&s ses débuts, le Secrétaire Général a pris bonne note de
plusieurs vues et condiérations et annoncé 2 cette occasion qu'elles se-
raient d'une grande utilité pour unc révision éventuelle, notamment des
articles 46, 47, 51 et 53 des Statuts du Mouvement. # ce sujet, il a pro-
mis d'en faire rapport aux autorités supérieures du Mouvement et que les
mises au point nécessaires pourraiecnt avoir été opérées et des éclair-
cissements donnés sur quelques guestions avant le 28/12/1975, date
d'installation des organes du Mouvem=nt dans les Communes.

Enfin, Monsieur le Secrétaire Général a cl@turé la réunion en rappelant

3 tous les participants que 1'idéal du Mouvement était d'amener tout 1le
peuple & collaborer au développement de la Nation dans la Paix et 1'Unité,
tout en leur remerciant de toutes les questions et suggestions construc-
tives qu'ils avaient avanceées.

—Réunion du Conseil Concultatif tcnuc a Kidaho le 1/12/1975

Prévue par la séance du Conseil Consultatif du 10/11/1975,  cette ren-
contre présidée par le Préfet de Préfecturc a groupé les Responsables
des Maisons Familiales Rurales et leurs &l13ves stagisires, les membres
du Conseil Consultatif, le Bourgmestre de Kidaho et plusisurs rcsponsa-
bles des services oeuvrant dans la Commune. ‘

Elle avait été provoquée par le Responsable des M.F.R. qui avait releveé
dans ses rapparts un prétendu mangue de collaboration des Services aux
échelons préfectoral et communal.
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Au cours des débats tr2s animés qui ont eu lieu, les Chefs de Service et
les responsables communaux devaient demander au Responsable de la M.F.R.

de mettre le doigt sur quoi et dans quels domaines il désirait le plus leur
collaboration et d'expliciter le sens, la nature et la philosophie des
M.F.R.- Ils insistaient surtout sur le fait que cet organisme devait re-
voir sa méthode de travail et la conception méme de son action, en sg'at-
tagquant d'une fagom concrdte aux problémes de développement qu'affrontait
le milieu de son action et ce, avec des moyens matériels et financiers

appropriés.

Le“responsable des M.F.R., de son cBté, persistait a faire comprendre que
les Maisons Familiales ‘Rurales ne constituent pas un organisme de finance-
ment mais plutdt de formation qui vise la sensibilisation des masses pour lsc

b

appeler & mieux comprendre et recevoir 1'action des services techniques et
ce, dans l'optique du programme de ces services, surtout dans les domaines
de 1'Agriculture et de 1'Elevage et dans le domaine social.

Les Chefs de Service et les Responsables communaux ayant exprimé, au sujet
du programme et de la méthode de travail des M.F.R., leurs souhaits et dé-
siderata et avancé des suggestions qui n'ont pas pu trouver d'issue, un cgn-
promis a été proposé que le Responsable des M.F.R. devr2it trouver chaqd&i
Chef de Service concerné Pour déterminer avec lui les domaines et les moda-
lités d'une collaboration mutuelle et plus sincére. Aussi, il fut demandé

au responsable des M.F.R. de soumettre & 1'autorité préfectorale toute ques-

tion litigieuse rencontrée dans son action,

plusieurs probl&mes pouvant en

effet trouver des solutions sans devoir alerter les instances supérisures.
D'autre part, il fut recommandé que le rapport du Responsable de la M.F.R.

s0it chaquefois contresigné par le Bourgmes

tre, ceci pour appuyer ses décla-

rations et éviter tout malentendu. Ces trois propositions furent acceptées

-intégralement par les deux parties.

-Réunion _du Congrds Préfectoral du MeR.N.D, du 11/1/1976

La réunion avait pour but 1'installation des organes du Mouvement dans la
Préfecture. Elle devait permettre au Congr2s d'élire 12 membres devant com-
pléter le Comité Préfectoral, les rapporteur et trésorier du dit Comité et
enfin, le Vice-Président du Congrés. Ci-dessous, les résultats des élec-

tions
a) Ont &té élus membres du Comité Préfectoral (Farmi 23 candidats) : :3
Noms et prénoms Voix Professions
1.Mgr.NTAMAKERO Michel 312 Curé de la Paroisse Ruhengeri
2 .MUNYAMASOKD Mathias 205 Fonctionnaire & la Préfecture
~ 3.MUNYABIKALI Claude 154 Directeur de 1'ASPY
4 ,RUGAMBA J.Berchmans 147 Bourgmestre de Mukingo
5.MPOMIBIVA Apollinaire 146 Professeur & Rwaza
6 .MPENDWANZI Joseph 135 Assistant Médical a Ruhengeri
7T.KAREKEZI Pierre 137 Bourgmestre de Nyarutovu

8.M1le BANDOR/). Dorothée 134 C/o Centre de Formation en Nutrition
de Ruhengeri

9.GAS0NGERO Justin 130 Ing.Agr.Projet Thé GICIYE-KARAGD
10.SEBASAMBIZI Ezéchiel 120 Juge-Président du Canton Maya (Nkumba)
11 .MUSUHUKE Gaspard 116 Assistant Médical a Ruhengeri
12.MABUYE J.M.Vianney 115 Bourgmestre de Ndusu.

b) Aux postes de Rapporteur et Trésorier, ont été élus respectivement Mes-
sieurs MUNYAMASOKO Mathias et MPENDWANZI Joseph (voir ci-dessus).

c) N _&été élu Vice-Président du Congras

Ministre des Finances et de 1'Economie.

» 9.E. Monsieur NTIRUGILIMB.B.ZI Denis,

Le réunion a été clBturée par un mot du Préfet, Président du Congrés, avec
un message de félicitations qui traduisait la confiance placée en ceux qui
venaient d'8tre &lus et ses voeux de plein succes dans les différents rf-
les leur légués au sein du M.R.N.D., ainsi que ses saouhaits & tout le monde
d'une bonne continuation dans la Paix et 1'Unité.

s v R, B
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d) EXEMPTION D'IMPOT

S — e ————————————— e e

‘Définitivement

Commune ! Temporairement
SO [ O ——
1. Butaro !
2. Cyabingo!
3. Kigombe !
4., Nkuli !
5. Nyamugali
6. Kidaho !
7. Kinigi !
8. Ndusu !
9. Nyarutovu
10. Cyeru !
11. Gatonde !
12. Mukingo !
13. Nyamutera
14. Nyakinama
15. Ruhondo !
16. Nkumba ! -

T

e) APPRECI,\TIONS SUR L/ COLLABORATION ENTRE LE PREFET ET LES TRIBUNAUX

On a enregistré au cours de l'année sous. revue une collaboration intense
et franche entre l'autorité préfectorale, la Cour d'Appel et le Tribu-
nal de I2 Instance, surtout lorsqu'il s'agissait de trouver des solu-
tions aux divers différends et requ@tes résultant en grande partie des
l'exécution des jugements rendus par les Tribunaux.

I S N = |
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On note aussi avec grande satisfaction qu'actuellement, les titulaires
de ces deux juridictions se préoccupent sinceérement des problémes d'in-
térét général pour l'ensemble de la Préfecture.’

f) SECURITE SOCIALE (Situation au 31/12/1975

S U S S ————————————p A ettt R e e

Nombre de ISR W, .11, i+ 44
Pensionnaires Pension de retraite: ! 50
'Pension de vieillesse ! 61
1illocaticn de retraite ! 16
!Indemnités journali2res ! 19
'Pension de survivants ! 3
!Allocation de vieillesse ! 3
'Allocation de survivants ! 1
_______________________ - RN » s SRR e 2 MRICTIERE=IC | Wi A
Travailleurs - 'Rente d'incapacité N.R. ! B4
accidentés 'Rente d'incapacité F.I. ! 97
'Rente d'incapacité M.E.A ! 16
!Allocation d'incapacité ! I
5 3 i s e . s e e e U
- Travailleurs atteints de !
maladies professicnnelles - ! 3
_______________________ e e e e e e ———
iiyant droits !'Rente de veuves N.R. ! 15
(femmes et enfants) 'Rente des Orphelins ! 52
' !Rente de veuves Foncolin. ! 78
!Rente de veuves M.E.A. ! 10
'Rente des orphelins M.t.:. ! 2
'Rente de veuves M.S.S. ! 6
'Rente des orphelins F.I. i 36
'Allocation des survivants ! 95
T e e o e 0 5 i i e T s e v o o ot o e | Pr e R e
Frais funéraires ! - ! h §
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Abréviations : =N.R. : Nouveau Régime
' -F.I. : Fonds des Invalides
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S =M.E.AL : Mutuelle des Employeurs d'Afrique
-M.5.5. % Mutuelle des solidarités Sociales
~-FUNCOLIN : Fonds Colonnial des Invalides.

Nombre de demandes de pension et d'allocation de retraite : 76

Nombre de demandes d'allocation de veuve et d'orphelins

32

Nombre des victimes pour lesquelles nous avons introduit la demande : 23

Nombre des pensionnaires qui ont presté leur service au Zaire 3687
N.B. : Ceux-ci réclament toujours leur did et ce probléme assez ardu

reste toujours en suspens.,

Un autre inconvénient, c'est que certains pensionnaires regoivent

trimestriellement un montant qui ne vaut pas 1la peine de venir

le retirer, étapif e le vova e leur codte plus cher
> onnk'® ¥es € u

AMELIORATION DE L 'HABITAT RURAL (Situation au 31/12/1975

_———.__-.-q.-_----_.——...-,—__-_—-.—q--——__——_ .-.—————.-———q..-._—-—-—-——_-__—_-.————...._———.——_—.._

Communes !Maisons en pisé!Maisons briques!Maiscﬁs en !'Maisons Tot@

'avec t8les ou l!adobes avec !briques 'en chau- '

Ttuiles 't8les ou tuiles!cuites avec!mes i

! s fid = h o ttd8les ou ! !

! ! [tuiles ] !
___________ ;-_____________*g__-___;______,_!__“____ﬁ___l_-______g________
CYERU ! 652 ! 8 ! 31 ! 7.143 ' 7.834
GATONDE ! 923 ! 57 ! 32 ' 4.172 1 5,183
NKUL I ! 430 ! 165 ! 88 ! 4.757 ' 5,440
NYAMUTERA 704 ! 46 ! 43 ! 4.684 ' 5.477
KIGOMBE ! 1.981 ! 36 o gy ! 4.678 ' 7.223
NDUSU ! 1.464 5 51 ! 21 4,558 1 - 6,094
NYAMUGALI 1 1.064 ! 60 ! 32 ' 6.513 ' 7.669
NYARUTOVU 1 250 ! 6 ' 250 ' 7.907 ' 8.413
KIDAHO ! 397 ! - ' 30 ' 4,677 ' 5.10.
NYAKINAMA ! 837 ! 14 ! 127 !' 4,701 ! 5.679
KINIGI 1 430 I % ! 326 ! 8.373 ' 9.129
RUHONDO ! 1.364 ! 7 : ! 82 ! 4.513 ! 5.966
BUTARO 1 1.022 ! 6 ! 2 ' 6.367 ' 7.397
MUK INGO ! 342 ! 24 ' 160 ol P g B
CYABINGOD 1 1.760 ! 22 r 58 ! 6.537 ! B.377
NKUMBA 1 290 ' - ! 150 ' 7.080 ! 7.520
___________ '!;__,________*;_l;______-;____*,g-__u_______1_____;__!__-_____
Total ! 13.910 ! 501 ! 1.960 ! 91.767 1108.138
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LES MAISONS CONSTRUITES AVEC L*INTERVENTION DU CHAR

Au cours de l'année 1975, la Direction du CHAR n'a prévu aucun crédit
pour la Préfecture de Ruhengeri. Nous n'avons regu qu'un montant de
700.000 francs pour ]1'exercice 1974, qui a &té distribué conformément

-~

3 la liste des candidats retenus par 1a dite Direction.

Le contrat de remboursement par 1les redevables est généralement res-
pecté soit par les redevables de 1'année 1974, soit par les précédents
bénaficiaires.

Pourtant, fesons remarquer queé nous ignorons 1'état de remboursement par
les fonctionnaires prestant en d'avtres Préfectures car, ceux-ci inter-
rogés, 1ils répondent que leur acquittement est régulier.

Difficultés rencontrées

1°) L'idée de construire en groupements chez certains jeunes gens devient
progressivement favorisée. Mais ceux-ci n'ont pas les moyens néces-
saires, notamment les terres qui leur font défaut dans les milieux
favorables au développement.

20) Certains matériaux locaux pour la construction ne sont pas disponi-
bles. Leurs prix sont souvent plus élevés gque CBUX des matériaux
importés. Par exemple, les tuiles : elles codtent tras cher et les
matériaux de construction pour supporter leur poids sont trds rares.
Raison pour laguelle les habitants préférent 1'utilisation des tdles.

3°) Les crédits : Bien gu'au cours de 1'année 1975 le CHAR n'a rien ac-
cordé & la Préfecture de Ruhengeri, nous suggererions que, méme si
1'on prévoyait quelque chose pour les années & venir, le montant
des préts aux bénéficiaires devrait gtre un peu plus élevé car, avec
e montant habituel (de 10 3 30.000 frs), on ne peut pas atteindre
facilement 1'améliocration voulUE“DU“le'niveau'GBS'constructiuns
souhaitées. » ‘
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Estimation de la Population Rwandaise répartie
par sexe et par Communes administretives au
31 décembre 1975. ~

Préfecture de Ruhengeri

Communes . Masculin Féminin Total

Butaro 19,378 22.276 41,654
Cyabingo 21,775 . .. 23,359 45.134
Cyeru 19.012 = 20.008 39,020
Gatonde o 324463 T 12,860 25,323
Kidaho " 11.263 12.455 33,718
Kipombe 15,878 16.267 32.145
Kinipi 14.111 175247 31.352
Mukingo _ 10,003 12.384 22,387
Ndusu 16.290 17.664 33.954
Nkuli 12.299 15.560 27.859
Nkumba - 14,331 15.593 29.924
Nyakinama A0 TLY 20.206 404319
Nyamupali 15,075 17.043 32,118
Nyamutera .. 11,826 13.287 25.113
Nyarutovu - 194157 19.966 39.123
Ruhondo © . 17.034 17.910 . 34,944

[

Total 250,008  274.085  524.003

s




CHAPITRE I

Estimation de la Population Rwancaise
répartie par sexe et par secteur adminis-
tratif au 31 décembre 1975.-

Communes

!Secteurs tMasculin !'Féminin 1Total
] ] 1 1

BUTARO 'Buhi ta L 1.464 | 1.660 " Baxae
(Rukaragata , 1 960 . 2.172 , 4.132
;Butandi , 1779 , 18581, 3,637
Kayange , 2.488 | 3,492 , 5.980
Kindoyi , 2.840 | 3,056 ;| 5.896
 Kinyababa | 2.559 | 2.763 .| 5.322
yMusama y  2.337 ,  2.523 ,  4.860
yRupendabali | 820 1,077 , 1.897
‘Ruliba y RaD30°00 1 297470 2,304
, Butovu ,  2.111 ; 2.4017 7" "4.512
' Total t 19,378--F 22,2761 '41.654

CYERU 'Kamubuga !' 1.874 ' 2,221 ' 4,095
'Kanaba !'. 1.930 1! 2.250 ' 4,180
'Kiboga 1. 2.24Q °f - 2.345r" 4.385
'Mbatabata ! 1973 1.905 ! 3,878
1Ndanmo ! 1.691, 11,3781 3,569
'Rucendabare ! 1.6932 1 2,302' ! 4.234
!Ruhanpa P 2190, ' 1,919V _ 4,109
'Rusarabuge 2.492 ' 2.,242°Y 4.734
'Ruyange ! 745 1 842 -+ 14587
!Rwerere I 14945 |1 2,304 1, 4.249
1 1 1 - 1
1 Total ! 19.012 ! 20,000 | 39,020

¥ .

G ATONDE tBusengo 1 1,074 1+ 1,180 1  2.254
1Cyibumba 1 1.668 1 1.651 1 3.319
tGahanga ! 1.509 1 1.527 1 3.036
'Gakenke ! 1.191 1 1.255 1 2,446
|Kivune ! 2258 1 1.301L v 2.450
{Mugandu ! 1.255 1 1.265 1 2,520
| Munanira ! 1.707 1 1.809 1+ 3.516
{Nyakagezi | 1.399 1 1.354 1 2.753
iRusasa ¢t 1.502 ! 1.518 t 3.020
! 1 ' i
! Totel ' 12.463 1 12.860 1 25,323
' 1 ] 1

KIDAHO 'Burambi ' 1.340 1 1.474 1 2.814
'"urera ! 744 ! 778 1 1,522
1Butenga ! 626 ' 720 1 1.346
tButete ! 1.198 1 1,367 ! 2,565
'Cyanika ! 896 ! 877 ' 1.773
'Gitarage ' 14615 ! 1,810 ! 3,425
'Gitare ! 1,377 1.449 1 2.826
'Kapogo ' 16135 1 1,314 1 2.449
{Kideho ! 1.597 ! 1.708 1 3.305
'Rugarama ! 735 ! 958 t 1.693
! ! 1 !

! Total | 114263 1t 12.455 1 23.718

B R
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Communes ! Secteurs !Masculin !Féminin !Tota)
1 ! ! 1
Kigombe ! Cyuve ' 1.841 1 1.928, 3.769
! Gacaca ! 2.006 1 2,155 ;, 4.161
! Gahendogo ! 1.620 1 1.641 ; 3.261
! Gasanze '1.195 1 1,176 | 2,371
! Gashangiro ! 2.116 + 2,071 , 4.187
! Kabaye ! 1.828  1.304 , 3.632
! Mubona ! 1.442 1 1.366 , 2.808
! Muhoza ! 1.685 1 1,843 ¥, JuB28
! Musanze ! 1.118 1 1,199 , 2.317
I- Rubange ! 1.027 1 1.084 , 2.111
1 ! ! 1
1 Total 1 15.878 | 16.267 , 32.145
! ! 1 y

Mukingo ! Busogo ! 1.139 ¢ 1.506 , 2.645
| Gataraga ! 859 ¢ 1,155 ; 2.014
! Gikoro i 601 , 757 , 1.358
! Kimonyi 1 1.036 1,124 , 2.160
! Muhingo 1 1.550 1,839 , 3.389
! 'Nyabirehe ! 1.619  "1.913 ;" 3.532
1 Rwinzovu ¢ 1.338 ; 1.663 , 3.006
! Shingiro ! 1.861 ; 2.422 , 4,283
! 1 ! 3
1 Total 1 10.003 ¢ 12.384 , 22.387
! ! ! .

Ndusu t Buhunga ! 647 . 736 |, 1.383
! Janja 1 14474, 1,562 , 3.036
1 Kabingo 1 14750 4, 1,818 | 3,568
1t Kilibae 1 1'.94|8 \ 2,197 , 3145
t Kilinga I 1.463 | 1.474 , 2.937
! Mataba | 2.384 1 2,478 , 4,862
1 Mugunga 1 1.235 , 1.239 | 2.474
t Muzo ! 798 . 306 ", 1.604
1 Mwvumba I 1.228 , .1.435 , 2.663
1 Rusoro ' 1.418 1.433 ' 2.901
1 Tandagura 1 1.945 |, 2.436 , 4.381
1 1 . 1 M
' Total 1 16.290 17,664 , 33.954
L& ! ! . I

Nkumba 1 Gahunga ! 2.547 24650 ;| 5.197
1 Biheta 1 1.831 1 2,000 | 3.831
1 Gitinda v 1.732 ;. 1.788 , 3.520
1 Kabaya 1 1._58.7 1 1,635 ' 3,222
1 Kinoni 1 1.499 , 1.720 i 3.219
! Maya ! 1.528 1 1670 ' 3.198 .
1 Ruhondo 12,102, 2,240 4,342
1 Rutamba 1 1.505 , 1.890 ¢ - 3399
! ! 1 I
! Total ! 14.331 , 15.593 } 9.924
! ! e '_ﬁﬁ_.u__;_n_HJ.__

Nyakinama | Gasoro r 1.658 , 1.772 |  3.430
1 Kabere 1 ' 1.050 , 1,150 , 3.200
t Kabere IT ., 1,550 , 1.470 = 3.020
t Kabere III 880 1 935 , 1.865
! Kanza ! 1.008 , 1.160 , 2.168
! Kitabura ' 1.958 ,. 2,001 y  3.959
1 Muguli 1 1.550 ; 1.680 , 3.230
1 Muko ! 2.860 2,303 | 5.163
1. Nkotsi 1 2.300 , 2,104 | 4.404
! Rubong 1 989 , .1.021 , 2.010
1 Rugalika 1 1.004 1,051 , 2.055
1 Rusanze ! 1.750 , 1.850 | 3.600
t Rutoyi ! 1.556 | - 1.689 , .3.215
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Commune s ,Seétéurs "l'Masculin 'ﬁgﬁinin , Total
Nyamugali 'Gaseke. | 'o1.560 ! 1,679 1 3,239
'Gicuba ' 1.407 ! 1,582 1 2,98
'Kabingo . 1,070 P da24%5-§ 30311
'Kidomo 'ol.312 1 1,455 1 3,767
'Kivumu Pool.243 7 1 1,530 0t 2,773
!Mushongi '1.180 Tt 1,305 1 2,485
'Mushubi ' 1.196 ! 1,275 ' 2,471
'Muvame ! 713937 1,471 ! 2,808
! Nemba P 21.32% " 1.3 .m08. § 2.837
! Rubona PoT.269 - 1,445 1 2,714
'Rukore ' 896 984 1 1,880
' Rushara 'l.270 1 1.574 1 2.844
! , ! . ! ¥ ! '
P Totael ''15.075 7 117,043 T 33,118
! 1 ! i !
Nyamutera ! Cyanika P 1.6837 171,851 T 3.534
'Kageli P1.4647 1 1,522 1 2,986
! Marangara P “1a851° .8 3,613 .1 3.163
!Mukirangwe ! 14333 1-1,414 ! 2.747
!Murama 1.Q137 1 1,288 1 2,301
! Nyarutembe ' "1.639 -t 2,077 1 3.716.
'Rugera ' 1.480 1 1.689 1 3,169
!'Rubungo '1.6637. 1 1,834 1 3,497
1 : i 1 i 1 < 1
! . Total ! 11,826 113,387 25.113
1 1 ] 1 : E
Nyarutovu 'Bwisha P 1.965 . 1 2,133 1° 4,008
!Gakenke ' 1.1060 1 1,223 25329
!'Gashenyi 1,264 7 1,304 2,658
'Gihinga - ' 14786 . ! 1,837 r "3;673
'Gitovu ' 1.760 1 1,816 34576
'Kajwi P o1.3100 ) y,27a 2,581
tKarambo . ‘!'“ITSQJ”T;! 1,694 -1 -31287
1Kilibeg 1024132 .4 2,171 %y 4.303"
tKinyoma A TO9E3TY 24071 fige. 7 1 5 L IER
tRuhanpali 1, La521 ) 1.1.545 ! 3.066
'Ruhinga I ! l2..235 . ) 1,137 To2.272
tRuhinga II I 1.622 1 1,624 | 3,246
! g | 1 '
rof, Total ' 19.157 119,966 1 39.123
r T ‘ ; ! 1 .
Ruhondo tGashaki P 14720 1 1,664 1 30156
'Kicarama ' 44770 -+ 4,840 9.610
tKiruli | B iy ¢ ' 1.481 1 2,798
!Mukono ' 1.244 11,264 1 2.508
'Ntarama 'o1.376 0 1 1.498 1 2,874
'Remera R A %5 5 3] ! 1,048 1 2,239
'Ruhinga - Pole262. 11,157 1 2,419
'Eusayo ' - ' 14353 ! 1.429. 1 2782
'Rwaza ' 1.267.0 1 1.320 1 2,587
'Ryandinzi ! 1.782 1 '2,209..1 3,90
! . b1 i B2 ! o !
L:i 5 Total, '17.034. 117.910 1 34.944
1 P g e gi ! |
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Estimation de la Population Rwandaise répartie

par sexe et par secte~r administratif au

31 décembre 1975.-

Commune Cvabingo

Secteurs Masculin Féminin Total
Bugaragare 2.160 2.223 4,383
Bushoka 1.165 1:237 2.402
Cyabingo 1.438 14799 3.237
Gitwa 1.248 1.288 2.536
Jomba 1.422 1+533 2.955
Kavumu 1.073 1.225 2,298
Kiganda 1.537 1.573 3.110
Muhororo 1.534 1,667 3,201
Muramba . 1.526 1:531 3,057
Ngege 1.519 1.568 3.087
Nyundo 1.249 1.448 2,697
Rugimbu 1.234 1.385 2.619
Rukore 1.558 1.711 3,269
Rurembo 1.431 1.398 2. 029
Rutare 1.681 1773 3.454
Total 21775 23.399: 45,134
Commune Kinigi
Bisate 1.220 1.269 2.489
Gihora 1.254 1.734 2.688
Gasiza 1.826 2.075 3.901
Kabwende 1.439 2,082 3.521
Kagano 869 1.044 1.913
Kanyamiheto 788 964 1+.752
Musanze 930 1.141 2.071
Nyabitsinde 746 828 1.574°
‘Nyange 1.681 12,103 3.784
Nyarugina 14729 2.116 3.871
Rwankuba 748 866 1.614
Tero 855 1,025 1.870
Total 14.111 17.247 31.358
Commune Nkuli .
Gatovu 1.897 2.339 4,236
Gitwa 1.618 1.950 3.568
Jenda 1+424 1. 782 3.206
Kareba 1.676 1. 809 3.485
Kintobo 777 946 1723
Mukamira 1.225 1.713 2,938
Musumba 1.346 1.809 3.155
REukoma 293 14, 1.077 1.670
Runigi 95 -: 1.199 2,150
Total 12.299 15.560 27.059
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S

Bépartition de 1la Fopulation Rwendaise par
ége:, mexe et ethnie par Commune.
e
Commune Butaro
§ ¢ x @ N Ethnie
P H U T U T I TV
i ! M ! F Total M F ' M1 P M1 ! Total

~an 1 443 ! 457 900 443" 457 1 = ! = 1) ! o 1 S00
1 , 338 : 456 894 430 456 | - - 8, - , 8%
2 " 250 : 256 506 248 CLE RO B T 506
3 1 293 ! 361 654 292° 359 Yt w111 2 0 654
4 , 548 ; 563 1111 547 562, - - 1, 1 1.111
5 " 566 ' 532 10¢8 565" 530 Y & 1 " 2 1.098
6 ' 590 ! 594 1184 538 591 ' =1 -1 21 3 1 1,184
7 587 , 561 1178 586" R et Wy B A 1L1TE
8 503 ' 509 1012 502" 506 - " - "1 23 " 1.012
9 ' 592 ! 604 1196 591 602 I — 1 -~ 1171 2 11,190
10 , 516 | 530 | 1046 514 529 =, -, 2, 1  1.046
11 527 ' 536 1063 526 34" TV o 1 2 ' 1.063
12 ! 536 ! 538 1074 535 536 ! = ! o 11t 2 1 1.074
13 , 534 ; 536 1070 532 53, -~y -, 2, 2 1070
14 529 ' 541 1070 527 539 " ! 2 2 " 1.070
15 ' 589 ! 591 1180 587 589 L ~ ! =1 21 2 1 1:180
16 , 584 ; 603 1187 583 601 , - - . 2 1,187
1% - 513 ) 612 1123 510 610 " » "~ " 3" 2 ° f:123
13 ' 515 ! 655. 1 1ir0 514 653 1 — 1 1t 1t 2 131,170
19 ¢ 519, 634 . 1173 517 . 652 ¢ =y =y B ¢ 2 ediar
20 ~ 412 438 . 850 410 435 "« " - ' 2. ®3:' . 850
21 '3or Y 43 822 390 (¢! 4280 ~ ! L1 30 3 4enga2
22 y 382 i 421 803 3R1 419 | - ; = I, izt 803
23 345 ' 418 763 344 416 " =« "~ "1 " 2 .° 763
24 b o362 ' 403 765 361 401 ! -t oM 1Y 2 1 765
25 y 355 ; 367 722 354 36% = , = 1, 2 [ 722
26 " 334 ' 398 782 383  ° 396 7 -~ T 1 2 7820
27 ' 103 ! 135 238 ! 102 ! 133 ! <1 = 1 1t 47 g 23
28 y 106 122 228, 105 | 120 , -, - 1 y 2, 228
29 101 ' 133 234 99 101 & = 3 g’ 234
3¢ ! 105 ! 134 239 103 ~132 V' = 1 . 21 2" 1 239
31 ¢ 147 ) 171 318 146 169 | - |, = 1y 2 | 318
32 136 ’ 15% 293 135 156 o ¥ o I 1. " 293
33 149 ! 160 309 147 158 ! = 1 o1 21 27 309
34 , 157 . 162 319 156 161 |, - , - 1, 1 | 316
35 "~ 155 ' 169 324 154, 167 - " -~ "1 2 ~ 324
36 ' 165 : 177 342 164 175 ¢ -1 o 3 - B4 342
37 y d3g ; 1T 303 131 169 , =, - , 1, 2 | 303
38 o121 ) 163 7 284 120 163 . % . = i~ 2 - 284
39 124 ! 136 !'" - 263 123 137 7T ! - 1. ! 2 1 263
40 ¢ 115 . 144 ° 259 114 142\ -, - 1, 2 | 259
41 " 105 ' 37 242 104 136 © -« " % "1 % 1 242
42 ' 111 : 132 243 110 131 ' - ! o131 1 243
4 ., 108 i 126 234 107 125, -, -, 1, 1 234
44 "~ 109 ' 130 236 108 128 = & 1 2 236
45 ' 106 ! 133 239 104 1532 ¥ 1 o 2! 1 1! 239
46 T : 125 266 170 123 y =, -, 1, 2 , 266
47 ©174 ' 207 381 173 206 Ve’ - 3 - 381
42 S 5 1 ! 207 388 180 205 ' t 41 1Y 3 1} 388
49 , 186 ; 211 397 124 210 | -, -, 2, 1 397
50 To172 ) 214 386 171 211 " - T - "1 3 ¢ 386
51 'o1e7 ! 204 371 166 201 1T ! o 1! 3 1 371



c -
o

5 m:
S

o

52 ! 163 ! 195 ! 358 ! 162 ! 194 ! -t - !

1! 1 ! 358
53 = 169 | 196 -, 365 , 168 194 , =, -, 1, 2 365
54 : 177 200 . 377 * 176 ° 197 "= " = T2 3 7 377
5% 1 174 f. 198 .1 372 ' 173 1. 197 1 -t -1 1 %1 1 ! 372
-56 . 174 203, 3T ., A7T¥ ., 202 , - 0= X Ok 277
SETo-=" FREr T 2065 ¢ 382 1716 204 " -« " - 1 1} = 382
58 =¥ 173 1 195- ! 368 ! 171 ! 193 ¥ . F =t 0 2 ! 368
9 , 168 201 -, 369 , I6¥.°, 197 ;= ; = 1 ., 4 . 359
7 170 190 ~ 360 168 187 " - - @ 3 ° 360
61 1169 ! 195 ! 364 ! 168 1 193 ! -1 -t 1 ' 2 ' 364
62 M | 181 |, 346 , 164 179 , =, =, 1, 2, 346
63 ' 163 184 347 = 162 182 - = " 1 2 347
64 ! 170 ! 180 ! 350 ! 169 ! 178 T = 1 = 1 4 ¢ 2 1350
65 et+ 959 1t 2195 1 3154 1 957 -t 2190 ! -} -t 21 5 1 3.154

Total! 19.378 1: ..277 ' _.7 + 112e7 7 122.149 ! ~ ' - 188 1127 141.654

e ———————— T —————— ——————————— {——————— T — — " ——————— 1



Commune Ndusu

Page 46

S EXE Et hni
Age v = Total HUTU Ty S I-'_I' WV A—Total—
M P M F M F
: ,

-1 an 504 - 685 1.189 503 : 685 x! LR W 1.189
1 ' . 645. TiT ). 14,362 645 ! 1% el ¥ -1 1,362
2 ; --256.- 265 522 256 - 266 -y =y o= -y = 5P
3. 260 . 2re . 538 260 - 278 - i g % 5138
4 ! 261 265 ! 526 261 ! 261 wl @ ! 526
5 : 288 403 791 388 403 wy oy W o 791

. 6 ' 375 381 756 375 381 - - & 756

=T ! 406 413 1 il 1 400 ! 413 6! o' wl 819

8-, 350 326 676 350 , 326 Sy wg g ey 676
9 . ° 386 447 833 386 447 o e - 833

10 ! 285 296 ! 581 ! 285 ! 296 ! at & = 581

1% 291 312, 603 291 312 T T - 603

12, =~ . 287 260 547 287 247 w I¥ R e 547

13.. ! 296 339 ! 635 296 ! 339 A wi'f 635

14 \ 266 289 555 266 239 -y e - 555

15 ' 310 326 636 310 326 - - = 636

16 ! 330 339 ! 669 330 ! 339 N, S - il 669

17 -, 268 372, 640 268 , 372 , -, -, -, -, 6@

18 ' 358 392 756 351 368 T = = - 756

16 ! 326 391 ! Ti7 326 ! 391 al =t = ¥ &1 TiT

20 , 346 324 . 670 346 320 - 4 -, -, 670

21 ' 293 325 618 293 325 - & - = 618

22 : 312 330 ! €42 312 ! 330 ot ¥ ! 64 2

23, 258 - - T 533 258 , 275 S e 333

24 ’ 399 342 741 38¢ 342 16 .5 - - 741

25 ! 258 251 1 509 258 ! 251 wl w! w1 al 509

2 . 236 257 493 236 250 sy Tyo= -y 493

27 ’ 227 238 465 227 238 & PR 465

28 ! 212 234 ) 446 212 234 . 446

29 ; 247 255 502 245 255% 2, -, - -, 502

30 ’ 24 ¢ 278 526 248 278 R S - 526

31 ! 163 269 ! 452 163 ! 261 -! 81 = =) 452

32 . 129 203 332 129 203 oy @y - - 332

33 ' 124 133 256 124 132 - FRR - 256

34 ! 180 191 ! 371 177 ! 191 3 -t ot 37 Ly

35 , 303 336 641 305 336 - =, - -, 64 b

36 ) 312 318 630 312 318 - E - - 630

£y 4 ! 381 394 ! 775 381 ! 394 9 S 775

38 : 331 336 667 331 330 -~ 6, =, =, 667

39 ' 294 313 607 294 313 Y " 607

40 ! 110 231 ! 341 110 ! 231 d! W la - 341

41 195 353 447 195 252 - I 447

42 ! 216 213 ¥ 428 216 ! 12 B! %t = 1 wl 4248

43 ; 264 -3 H 475 250, 194 14, 17, -, -, 475

44 ’ 225 251 476 225 251 - - - - 476

45 ! 152 158 ! 310 152 ! 158 ! 2! « . 310

46 " 118 146 264 118 146 - == = 264

47 ' 108 143 251 99 143 8 = = o 251

48 ! 112 173 * 285 112 ! 172 = 3V = § . 285

49 ; 108 136 244 108 136 - T - - 244

50 ' 138 141 279 138 141 % am - 279

51 ! 149 144 ! 293 149 ! 144 wl il e . 293

52 y 122 136 258 122 136 - o - 258

53 ' 156 136 *ae 156 137 - 2w o 295

54 ! 115 161 ! 276 109 ! 154 6! 7! & -1 276

55 . 126 130 256 126 230 -y g -, 256

56 ) 186 148 334 186 148 o - 234

57 ! 117 164 ! 281 117 ! 164 -t e ol 281

58 ; 104 125 229 104 125 - = - -, 229

59 135 187 322 135 187 ™ 322

vl we



50 1 128

61. j--164
62 *+ 131
63 1 220
64 .. ;' 212
65 et+ 376

Total 16664

274

1123 ! 140 - 1 =1 274

-~ 2T6 164 112 Tl B 276

293 ° 128 ~ 156 3 6° - = = 293

338 212 . Lw 228 -t =1 = 1 =1 338

328 212 | 116 a ey =gy 328

874 366 7 4823 10° 15° - °~ =" 874
......... ;_-__---;---__“_+_-_+-__+__-+__;_______
33.9%4 16.214 17 568 (6, 96, - , = 33 954




Commune Kigombe

Ape ! S e x e —— E+t h n i e
Hutu Tut i W g -
M L Total M F M F M F Total
-1 an 393 432 825 390 428 2 4 3 - 825
1 451 432 953 445 498 4 3 2 1 953
2 450 427 877 449 425 1 2 - - 877
3 405 414 819 404 412 1 2 - - 819
4 394 380 774 391 378 2 2 1 - 774
5 470 468 938 467 466 3 2 - - 938
6 355 . 337 692 354 334 1 3. a - 692
7 450 408 858 443 408 2 = - - 853
8 483 467 950 482 461 1 5 - 1 950
9 422 337 759 419 335 3 3 - - 759
1C 404 396 800 402 396 2 - - - 800
- | 483 408 891 481 404 i 4 - - 3891
12 388 383 771 385 380 3 3 - - 771
13 442 429 871 * 439" 422 3. 5 - 2 871
14 390 352 742 3E8 349 2 2 - 1 742
15 392 406 79¢& 390 401 2 4 - 1 7¢8
16 486 4.7 913 485 424 1 3 - - 18
17 476 435 911 475 430 - 5 1 - 911
18 429 382 811 426 379 2 3 1 - 811
19 444 385 829 443 378 1 6 - 1 829
20 362 340 732 361 336 - 3 1 1 732
21 359 356 715 357 353 2 2 - 1 715
22 336 351 687 334 349 2 2 - - 6 87
23 360 327 687 360 321 - 5 - 1 687
24 224 232 456 222 232 2 - - - 456
25 340 336 676 337 330 2 6 I - 676
26 246 263 509 245 260 1 3 - - 509
27 266 231 497 265 228 1 3 - - 497
28 185 239 424 182 234 2 4 1 1 424
2% 198 216 414 197 213 1 3 - - 414
30 168 244 412 167 243 1 1 - - 412
31 153 176 329 152 174 1 2 - - 329
32 136 164 300 136 163 - 1 - - 300
33 i 163 187 350 163 184 - 3 - - BSE_.
34 66 87 153 66 a7 - - - - 159y
35 162 237 399 I61 233 1 1 - - 399
36 154 142 302 152 148 1 - 1 302
37 140 172 312 140 170 - 1 - 1 312
38 102 154 256 101 152 1 1 - 1 256
39 138 165 303 137 162 - 3 1 - 303
40 16T 174 343 168 173 1 1 - - 343
41 134 147 281 133 145 1 2 - - 281
42 124 128 252 123 127 1 1 - - 299
43 121 173 294 120 171 1 2 -~ - 294
44 90 80 170 90 75 - 3 - - 170
45 202 242 444 202 241 - 1 - - 444
46 101 111 212 100 109 | 2 - - 212
47 121 180 301 120 177 1 2 - 1 301
47 80 33 163 80 81 - 2 - - 163
49 104 89 193 101 36 2 3 1 - 193
50 123 168 291 123 164 - 4 - - 291
51 T2 96 168 72 96 - s - & 168
52 G3 96 18¢ 93 96 - - - - 189
53 71 87 158 70 87 1 - - - 168
54 91 79 170 91 2 - - - - 170
55 178 244 422 B78 243 - 1 - - 422
56 76 81 157 76 81 - - - - 157
57 115 139 254 115 13¢ - - - - 254
58 62 46 108 61 45 1 1 - - 1C8



h i3
59 66 80 146 65 i 80 1 = = - 146
60 86 102 188 86 105 . wi tRi = = 188
61 72 63 135 71 63 1| = = = 135
62 57 59 116 57 : BT o O w oW X106
63 45 34 79 45 3Pl - \TEE =~ T9
64 41 27 68 41 23 - UL - - 63
65 et+ 489 659 1148 487 630 2 R - 1i2.145

S S ——————————————— A et st b

Total 15.878 16,267 32.145 = 15.796 16.117 70 136 12 14 32.145




Commune Nyakinama

Page 50

S e x e E thn i e
Age M F  Total Eutu Totesilwas Total
M F M F M
-1 an_ 193 224 417 193 224 = - 417
1 206 220 436 206 230 ” - 436
2 274 301 575 274 301 « - e 575
o3 264 291 555 264 291 - - - 555
4 297 324 621 297 324 - - - 621
5 352 360 713 352 360 =~ 3 - 712
6 365 362 57 365 392 > - 357
7 309 345 654 309 345 - - 654
8 370 397 767 370 397:: & - - 767
S 337 364 701 :.. 337 364 1A & - 701
10 348 37568 723 348 3753 & - - 723
11 324 351 675 324 351, 8 X - 675
1Z. 274 301 575 274 301 @ - - 575
13 270 297 567 270 297 [ = - - 567
14 355 382 737 a55 382 - - - 737
15 344 371 Ti5 344 371 - - = 715
16 391 419 810 ° 391 418 - - - €10
17 281 308 580 281 308 - - - 5 89
18 381 308 779 381 398 - _ - 779
19 400 398 798 400 368 - - - 798
20 460 440 900 460 440 < - - 00
21 396 400 796 396 400 - - - 766
22 402 378 780 402 T8 = - - 720
23 428 408 836 428 408 - - - 836
24 366 346 712 366 346 - < - 712
25 325 1Y 642 325 317 - - - 642
26 212 210 422 212 210 - - - 422
27 310 290 600 310 200 = i - 600
23 298 258 556 258 253 - - - 556
29 287 290 577 287 290 - = ” 577
30 337 300 637 337 300 - - - 637
24 314 304 618 314 304 - = - 618
2 312 300 612 312 30Y - = P, 612
33 292 300 502 292 300 - - . 592
34 295 270 565 295 270 - - & 565
33 332 302 634 332 302 - - - 634
3435 312 302 614 312 302 - - i 614
7 219 20 8 i 2
3 297 S0 256 2or ggg‘ “ - “ ggg
-.36 317 300 617 317 300 < - - 617
¢ 0 322 302 624 322 302 - “ 624
1 313 301 614 313 301 - - - 614
42 321 301 622 321 301 -~ & - 622
43 222 201 423 230 201 - - - 423
44 304 304 608 304 304 - - - 608
45 229 223 452 229 223 . - - 452
46 319 300 619 319 300 - = . 619
47 276 256 532 276 256 - - - 532
48 259 260 519 259 260 -~ - . 519
49 289 259 548 289 259 - - - 548
50 306 319 628 309 318 . - = 628
51 320 300 620 320 30C - - - 620
52 318 289 607 318 289 . - & 607
53 229 246 475 229 246 - - - 475
54 320 328 648 320 328 = - - 648
55 208 219 427 208 219 - - 427
56 200 210 410 200 210 = - - 410
57 220 218 438 220 218 - " 438
5 % 180 201 381 1380 200 - - & 331
59 198 209 407 198 209 - - - 407
6¢C 202 198 40C 202 198 - - 400



i

Page 51

61 200 220 420 200 220 = 420
62 181 207 388 18C 207 - 388
63 220 206 4297 LA ‘209 - 388
64 200 205 405 200 205 - 405
pp : 2 |
et + 908 867 - 1.775 908 867 - 1.775
= 40,319

Total 20.113 20.206 40.319 20,112 20204




Commune-Cyeru

Et hnie

Page 52

Age M F Total Fu+tau T at 8 4 vV a Total
) ' M F F M F
-1 an 70 -- 98 168 70 S8 - - - 168
1 152 107 - 259 - 152 107 = - - 259
2 ~ 157 110 267 157 110 - - - 267
"3 ~ 163 123 284 162 122 - - . 284
4 153120 273 1%3 120 - - & 273
5 253 128 - 381 * 248 228 - - - 381
6 776 501 1277 776 501 . - - - 1.277
§ 264 391 655 -260 391 - 4 - 655
8 672 515 1187 672 515 - - - 1.187
9 677 517 1194 677 517 - - - 1.194
10 678 506 1184 678 506 - 3 - 1.184
11 633 495 1128 633 495 - - - 1.128
12 632 5371 1163 632 527 - - 4 1.163
13 593 601 1194 563 601 e - 1.194
14 503 526 1029 503 526 & % & 1.029
15 493 596 1089 486 596 e 7 = 1.089
16 424 523 947 424 523 — “ - ggi
17 403 480 403 480 - = - it e
18 394 445 236 392 445 - 2 - 839
19 362 441 803 362 441 - - - £03
20 330 434 764 328 434 - 2 - 764
21 521 505 1026 521 505 - o - 1.026
22 632 545 1177 632 545 - - - 5 ¥T7
23 517 508 1025 517 508 i - - 1.025
24 420 518 938 420 518 - - - 938
25 523 532 1055 523 532 e - - 1.055
26 474 502 976 474 502 - " - 976
27 323 491 814 323 483 - - g 814
28 482 507 989 482 507 - - - 986
29 374 503 877 374 503 - ” - 877
30 577 503 1080 577 503 - - - 1.080
31 406 332 738 406 332 - - s 738
32 314 307 621 314 307 = % - 621
33 327 227 554 327 225 £ - 2 554
34 325 311 636 325 311 - - & ﬁ;p
35 225 321 546 220 321 - 5 - 546
36 178 333 511 178 333 - . - 511
37 172 317 489 172 317 - - - 4 8¢
38 192 322 514 192 322 - - - 514
3¢ 184 312 496 184 312 - - a 496
40 175 317 492 175 307 - - 10 492
41 133 216 349 133 216 " - - 349
42 123 202 325 123 202 = = - 325
43 142 200 342 142 00 - - - - 342
44 134 201 335 134 201 - - - 335
45 132 192 324 132 193 = « - - 324
46 127 155 282 127 155 - - - 282
47 147 145 292 147 145 - = = = 292
48 133 158 291 133 I8 w = - - 291
49 120 142 263 116 142 - - 4 - 262
50 130 149 279 130 140 a - 9 279
51 116 137 253 116 137 ~ 7 - - - 253
52 112 132 244 1i2 132 - = - s 244
53 125 133 28 125 13 - - - - 258
54 114 133 37 114 123" = = - = 237
55 120 130 50 120 130 - - » - 250
56 88 1 1209 enR 116 - - = 2 209
57 82 121 203 a2 121 - - - - 203
58 119 122 241 119 122 = ~ - = 241
5¢ 87 14 211 87 124 - - = " 211
60 96 191 287 96 188 = = = 1 287



61 62 104 166 62 104 - - - - 166
62 66 77 143 66 7 - - - - 143
63 . 176 83 259 176 83 - - - - 259
64 T4 103 ITT 74 103 - - - - 177
65 et+ 132 147 279 126 . 143 - - 6 4 279

Total 19.012 20,008 39.020 18,977 19.967 - - 35 41 39.020




Répartition de la Population Rwandaise par dge,

sexe et éthnie au 31 décembre 1975.-

Commune Cvabingg

Page 54

eslee

] 8§ erx e . Eutau Tut s i T w a Total
Age i &
' M ¥ Total M T 7] 12 M
~1 an 620 591 1.211 620 591 G - s 1.211
1 ... 540 542 1,082 - 5407542 - . e = . 1.082
- 347 328 - 702 374 328 " - & 702
3 640 554. 1.194 640 554 - - - 1.194
4 505 457 962 505 456 - 1 w 962
5 303 546 849 301 542 2 4 - 849
6 425 448 873 425 4438 - - % 873
7 309 560 869 308 560 1 - - 869
8 540 525 1.065 539 525 - - 1 1.065
9 482 455 937 482 455 = - - 937
10 382 425 807 381 425 - - 1 807
11 480 320 800 480 319 - 1 i 800
12 486 465 951 486 465 - - = 951
13 390 374 764 390 373 - 1 i 764
14 393 357 750 393 356 - 1 - 75¢
15 383 357 740 383 357 - - = 740
16 340 350 690 340 340 - - - 690
17 309 392 701 309 392 - - = 701
18 462 395 857 461 395 ~ - 1 857
19 462 339 911 462 448 - 1 - 911
20 460 352 812 459 352 = - 1 812
21 457 447 904 457 446 = i - 904
22 465 455 920 465 455 = - - 920
23 490 495 985 490 494 - & - 985
24 395 460 855 394 460 - & 1 855
25 435 420 855 435 420 = s - 855
26 450 417 867 447 417 3 - - 867
27 375 450 825 375 450 - - - 825
28 405 417 822 405 417 - e - 822
29 239 432 671 239 432 - - - 671
30 420 300 720 420 300 - - & 720
31 377 396 773 377 396 e - - 773
32 312 372 684 312 372 s w - 684
33 308 390 698 307 390 1 - - 698
34 316 389 705 316 389 - - - 705
35 207 429 636 207 429 - - o 636
36 203 311 514 203 311 - - - 514
37 250 282 532 250 282 - - - 532
38 208 330 538 208 330 = - i 538
39 317 294 611 317 294 - - - 611
40 285 285 570 285 285 - = - - 570
41 279 276 555 279 276 - - - 555
42 287 270 557 287 270 - - - 557
43 299 269 568 299 269 - - - - 568
44 214 267 481 214 267 & - - 481
45 207 264 471 207 264 - - - 471
46 207 363 570 207 362 i 1 5 570
47 183 248 431 183 248 - - . o 433
48 207 225 432 207 225 - - - 432
49 214 220 434 214 220 - = - 434
50 224 218 442 224 218 - - = 442
51 212 298 510 211 298 1 o = 510
52 184 298 482 184 298 . - - 482



Page 55

B

n
Hutau T s a Total
Age M ¥ Total M ¥ M F A F
53 188 295 483 188 265 - - - = 483
54 252 " 295 547 252 265 - - - - 547
55 3256 >292 548 255 292 1 - - - 548
56 277 290 56T 2T7 250 - - - -~ 567
- ¥ 3 350 289 639 350 289 - - - - 639
58 225 226 451 225 226 - - - - 451
59 275 2381 556~ 275 200 - - - i 556
60 175 280 455 174 280 - - 1 = 455
61 171 176 347 167 176 4 - - - 347
62 169 175 344 169 175 - - - - 344
63 - 174 176 350 174 176 - - - - 350
64 IT2 ~ XI5 347 172 173 - - - - 347
65 et+ 175 180 355 174 179 1 : - - - 355
Totel
21.775 23.359 45.134 21755 23345 14 12 6 2 45.134




-1

o~ O D W0

Commune Kinigi

Page 56

S e E+4hnie
Age Total _E u t u Iant gt T wa :
1 ¥ Ji A 13 Total

an 219 294 513 214 293 5 O o 513
141 225 366 120 218 19 yF. PR . 2 366
229 216 455 205 198 17 12 T 6 455
350 29 379 : 4 4 17 210 913 3 379
227 292 519 222 290 3 Ban 2 - 519
177 209 386 163 190 - 9 13,2 5 6 386
127 332 459 105 312 14 185,28 ~ 2 35459
169 208 377 152 188 16 19 1 1 vec377
213 303 516 197 290 12 S50ra4 8 516
249 311 560 233 297 .12 8, ..4 6 560
139 332 471 123 308 14 z 2 3 471
.214 220 434 200 204 14 105 2 = 6 434
296 296 592 283 280 .5 12 8 4 592
195 297 492 168 284 18 11 9 2 492
221 221 442 203 230: . 13 . Bunel 2 442
217 326 543 198 315 16 10 3 | 543
223 289 512 217 23 & 5 2 ‘4 512
226 325 551 215 308 5 3 6 9 551
181 286 467 169 263 12 35— = 10 467
156 268 424 141 S43. i3 ¢ -4 o 5 424
312 287 599 275 266 30 15 7 6 599
209 284 493 174 229 33 5 . 3 493
236 203 43¢ 213 289 12 5 11 9 439
165 274 43¢ 149 258 6 o 1C 7 439
173 267 440 163 249 9 10 i 8 440
293 274 567 274 263 11 9 8 2 567
230 195 425 162 187 59 2 % 6 425
248 268 516 230 257 12 7 6 4 516
310 315 625 299 296 6 S 5 10 625
314 265 579 305 252 6 1z 3 1 579
207 262 469 191 249 10 10 6 3 469
156 258 414 143 248 9 3 4 T 414
259 345 604 250 327 7 14 2 4 604
18c 273 462 178 259 7 9 4 5 462
262 273 535 242 257 15 10 5 6 535
195 267 462 186 250 6 12 3 5. 462
252 250 502 238 245 11 3 3 2 502
202 251 453 135 241 11 5 & 5 453
276 260 536 254 251 20 6 2 3 536
291 237 528 274 228 14 4 3 5 528
235 262 527 215 236 18 3 2 3 527
215 289 504 213 28 - g 2 2 504
342 289 631 330 284 10 3 2 2 631
262 284 546 260 282 1 2 = 1 546
235 280 515 235 273 - 6 s 1 515
288 258 546 282 256 6 2 - = 546
201 261 462 198 259 2 2 1 & 462
330 259 589 329 247 1 T = 5 589
203 242 445 196 240 5 1 2 1 445
173 235 408 169 232 3 2 1 1 408
217 221 438 212 219 3 1 2 1 438
248 209 457 244 203 3 3 1 3 457
251 224 475 249 220 2 d - - 475
180 273 453 176 271 4 “ - 2 453
252 360 612 246 354 6 5 - 5 612
137 303 440 133 302 4 1 - - 440

»
~

-

-

i



2385

Page 57

56 285 281 566 280 - 1 i - 566
57 213 281 494 210 279 ..a 2 1 - 494
58 112 277 389 112 274 = 1} = 2 389
59 140 229 369 138 228 2 1 - - 369
60 112 259 371 110 258 1 1 1 - 371
61 103 280 383 102 279 1 - - ¥~ A8
62 107 298 405 106 297 - 1 1 - 405
63 115 141 256 114 141 - - 1 5 256
64 86 145 231 84 145 - - 2 - 231
65 et+ 151 190 311 121 190 - - - - 311
Total
14,111 17247 31358 13,109 16,569 797 205

209 31,358

P




Commune Nkumba

Page 58

Lpe S e x e E+t hnie
Mot B o1 Total HUTU T S T W A Total
' 1 M  F | M F M F
-lam . 139 1+ 143 282, 139, 143, - - - - 282
1 118 142 260 118 142 - - . % 260
2 96 ' 101! 197 9% ! 101! - £ - 2 197
3 266 1 275 1 541 265, 274, 1 a2 K 1 541
4 205 205 410 2(5 205 = - ud K. 410
5 186 ' 208! 394 186! 208! - M i % 364
6 196 1 203 399 196, 203, - - - X 369
7 250 170 420 249 169 - 1 3° - 420
8 205 ° 270 ° 475 204! 270! 1 e - - 475
S 2721 294 4 566 272, 293, - ” 1 566
10 241 250 491 240 250 - - 1 - 4¢1
11 160 ' 197! 357 160! 197! - - &4 & 357
12 200 205 405 200 205 - s % 5 405
13 250 270 520 250 270 = - - - 520
14 160 220 380 159 220 1 - & = 3 80
15 - 202 220 422 202 220 - - - - 422
16 210 210 436 210- 216 & = = _ 420
17 160 190 350 159 150 =~ - 1 - 350
18 201 230 431 201 230 - A - & 431
19 209 204 413 209 203 - = " 1 413
20 257 240 467 256 240 - - 1 " 497
P 245 210 455 244 210 - & 1 5 455
p - 215 260 475 214 260 - ” 1 - 475
23 210 209 419 210 208 - - » 1 419
24 220 260 480 220 260 - - = - 400
25 201 204 405 201 204 - - - - 405
26 240 164 404 240 164 - - - i 404
27 209 274 483 209 273 - - - 1 483
28 292 300 502 292 300 - - - - 592
29 255 257 512 255 256 = 1 = - 512
30 271 266 537 270 266 1 - = " 537
31 215 219 434 215 218 - - - 1 437
32 204 a3 426 200 222 - - 4 - 426
33 220 300 520 220 299 - 1 = - 520
34 201 230 431 201 229 = 1 - " 431
35 208 230 438 208 229 - 1 - . 438
36 230 262 492 230 261 - - - 1 492
37 234 250 434 234 250 -~ - = o 454
38 210 244 453 210 243 - 1 - - 454
39 235 265 500 235 265 - - - - 500
40 270 280 550 270 280 - - - » 550
41 215 294 509 214 293 = 1 - 1 509
42 304 210 514 304 210 - - - - 514
43 270 282 452 270 282 - - - - 252
44 220 231 451 220 231 - - " - 451
45 260 210 470 260 208 - - - 2 470
46 283 195 578 183 295 - - - - 572
47 200 230 430 19 230 1 . = - 430
48 185 211 396 184 211 1 - - - 3¢6
49 220 281 501 220 281 - - - & 501
50 234 260 494 234 260 - - - - 494
51 176 180 356 175 180 1 - = - 356
52 124 198 322 124 198 - " - - 322
53 185 190 375 185 190 - - - - 375
54 164 192 356 164 192 - - " - 356
55 175 190 365 174 190 - - ! & 365
56 156 280 476 196 279 - - - 1 476
57 156 204 360 156 204 - - & e 360
58 160 287 447 16C 287 - " - - 447
56 196 221 411 1S 221 - " " - 411
6¢ 280 216 46 279 216 - - 1 - 496

i s



165!
253,
190
195!

210!
266,
230
220!

378!

519,
" 420
415!

165!
" 253,

" 190

195!

210

266

230
219
650

PR ———————————————— P et e et P —— L ettt

14.331' 15.593! 29.924 14.309' 15.573 !

1

-

' 375
51
420
' 415
P 1,215
129,924




Cocmmune Kidaho

Page 60

S e'x e - Fthnie
Lge M , F '?otal Huitu
: 1 M F M M F Totel

~len * 50257 5187 1,020 7502 T 518 TC - _ 1.020

1 411 1 434 845 411, 434, - - - 845

2 426 523~ - 952 - 426°: §23i% _ - - $52

3 378 ' 308! 776 !375.! 396! _ 3 2" :

4 421 + 320 ! 741 417 1317y - 4 3 741

5 464 341 -, ~-805 I .464%" 3417 o i -’ 205

6 299..1 307! 606 1295 392! - Ry 606

7 307y 348, 655 1306, 345 | - 1 3 655 -

8 319 329 648 ' 319 329  _ - - 648

9 332 ' 395! 727 '332! 395! _ - # 729
10 393y 326, 719 4392, 325, - 1 71¢
11 378 335 713 378 335  _ = 713
12 316 ' 310! 626 !316 s 31035 - = - 626
13 294 , 308, 602 294 ; 308, . - - 6G2
14 305 331 636 305 331 . - o 636
13 328 ! 249! 577 13381 24g1 _ - - 577 @
16 310 , 341, 651 310, 339, - > 2 651"
17 280 290 570 280 290 . - - - 570
18 294 ! 338! 612 '294 ! 338 _ - - 612
19 313 , 290, 603 , 313, 290, - - - 603
20 262 273 565 292 263 - - = 565
21 232 ' 259! 491 !'228! 256! _ 4 3 451
22 227 | 257, 484, 227, 257, - = - 424
23 192 251 443 152 251 - iy 443
24 161 ! 186! 347 '161! 186! _ - - 347
25 129 ¢ 235, 364 , 129, 235, - - - 364
26 136 148 284 136 148 2 - 254
27 123 ' 185! 308 !'123! 185! _ - - 308
29 83 140 223 83 140 - - - 223
30 64 ' 116! 180 ! 64! 116! - " - 180
31 47 92, 139 | 47, 92 , - - - 139
32 T7 79 156 77 79 - * A 156
33 48 ' gp! 138 ' 48! g0 ! _ » - 13 @
34 133 | 40, 173 4 1334 40, - - - 173
35 100 110 210 100 110 - - - 210
36 146 ' 9p! 236 ! 146! 90! . - - 236
37 111 | 161, 272 111 161, - - “ 272
38 124 124 248 124 124 - - - 243
39 103 ! 168! 271 ! 103! 168! - - - 271
40 79 y 135, 214 , 79, 135, - = - 214
41 71 137 208 1™ 137 = - - 208
42 77 ' 145N 222 ' 77! 145! _ - - 222
43 87 y 131, 218 , 87, 131, - - - 218
44 74 104¢° 178 ° 74 104 - - = 17°
45 44 ' B2l 126 'ag ! gy _ - - hes
46 59 | €8, 127 , 59 , 68, - - - 127
47 48 1168 216 48 168" - & - 216
48 ! 59 ! 83! 147 59! 88! . - = 147
45 49 87, 136 49, ©; - - 136
50 67 62 129 67 62 = - - 12¢
51 ! 51 ! 84! 135 45! 78! - 6 6 135
52 83 , 124, 207 83, 124, - - = 207
53 78 70 148 T8 707 - - - 148
54 ! g5 ! 70! 155 85! 70! - - " 154
55 3¢ ! 82, 121 39, 82, - - - 121
56 63 g2’ 145 63 82 - - - 145
57 49 01 3! 160 ' 49! 111! - o - 160



Page 61
58 1 501 95! 1251 .50 { 70 1~ < A 1 125
59 , 58, 7, 18, T8k s & - - ave 129
60 SR N 47"’ 107" 60-° 4T ' ‘= - i, e 107
61 1 45 451 901 45 1+ 45 1= - 1 - °0
62 i B33 W 38| 91 53 38 - - =, o1
63 * - 60° 42° 102° 60 ' 42 - - o 102
64 1 331 721 1051 33 72 1= - F o 2 105
65 et+ 6 . 61 88 149 61 88 - ” - 149

! ) i ! ! t i, ! ! !

Total ! ! : ! ! ! ! !
11.263 12.455 23.718 11.240 12.425 - 23 30 | 23.718




155!

cefve

Commune Nvamutegg EEHE_QQ
Lge S e x e « H u t u u 8 Totel
, M , B Totel ' M 1 F ! ¥ F
o ' ) ) ! ! ! ! ! ! ! o]
~lan ! 380 1 364 1| 744 1 3601 363 1 ! F %) w1 T44
1 D277 1 236 1 513 277 1 236 1 ! | - 1 513
2 o E7T0- - 151" 321 170 gy B5E ' .-, -, 321
3 - 289..° 385 674 ' 289 385 ° : S - 674
4 1.384 .1 382~ 766 1 384 1 382 1 ! 1. - - 1 766
5 - 376 . - 380 736 . 376 . 380 \ ' Lo -, 756
6 ..453 ° 496 949 " 453 ' 496 ° ' ds W g €49
7 r.531 .1 490-- 171021 ! 531 1. 490 ! fe ~! 2= 1 1,021
8 y - 537, . 554 y 1091 337 554 . ; P -, 1l.091
9 ~ 314 7 412- ° 926 514 " 412 ° b o o - 926
10 ' 39T ' 592 ° 111891 597 592 1" ! Lo o - ! .1.,18¢0
11 y 955, 358 913 y 951, -358 , p oA e $13
12 2405 " 310 " 715 ' 405" 310 ° ' ol - 715
13 ' 404 1 402 1 806 1 402 ! 4021 ! L. 20 - ! 206
14 y THAL, LR3pK ¢ 796 430 . 365 \ ; - r -, 796
15 -4, " 398 .7 839 433} 368 ¢ : e - 232
16 ' 440 1 397 1 8371 440 367 1 ! I o - ! 837
17 , 263 260 , 323 263 y 259 . v 1 52\
18 ~ 194 7 199 393! 194! 198 ° : e ? 393
19 193 1 224 1 4171 193 2221 ! i 2 ! 417
20 , 111 149 , 260 111 , 149 ' G- -, 260
21 - 141 ° 166 307 ' 140! 166 ° ’ o1 - 307
22 132 v 161 1 2931 1321 160 ! ! 1o 1 1 293
23 . 109 202 , 311 108 , 202 : N -, 311
24 ~ 120 7 206 ° 326 120! 506! : W ® - 326
25 ' w22 1 211 ! 33314 1221 210 ! ! ! -1 1 333
26 y H9 - 157 y 276 119 ; AST . P, - 276
27 - 137 ° 150 287 ' 137! 149 ° ' ot 3 287
28 ' 103 1 133 ' 236 ' 103 1 133 ! '~ - ! 236
26 ¢ 29 123 , 224 99 125 ' : Co= - 224
30 T4 7 130 204" 74! 130 - ° R - 204
31 ! €8 1 102 ' 190 281 1021 ! ! - ! - 1 190
32 , 65 87 y 152 65 87 ; , ¢ = -, 152
33 © 166 ° 155 ° 329 ' 166 ! 155 ° ' T ? - 321
34 ' 104 1 136 1 2401 104 1 1361 ! R | - 240
35 , 101 139 240 101 139 : ' yo- -, 2408
36 - 94 " 153 ° o241t g4 153 ° . P - 247
37 P97 1 176 1 2731 g7, 176 1 ! ! - - 273
38 , 120 128 , 248 121 128 y .o - 2473
39 %6 7 119  ° 205 '  gg! 119 ° : Y - 205
40 ! 70 1 166 1 2361 70 166 ! ! P - - ! 236
41 , 82 105 , 187 g2 105 | : P -, 157
42 - 62 " 109 " oa1tp' gn ! 109 ° ' . - 171
43 P190 1 201 1 3911 190 200 ! ! | -} 1 ! 391
44 , 61 74 , 135 61 74 . .- -, 135
45 72 7 104 1767 71! 104 ° ' N - 176
46 6l r 70 1 1311 61 70 1 ! ! wl - ! 131
47 , 538 81 139, 58 81 \ Co- -, 139
48 © 114 7 145 7 2507 714! 145 ° ' T - 259
49 34 v 119 1t 1731 54 o 118 ! P 1 ! 173
50 , 4679 , 125 46 79 : Co=, -, 125
51 - 102 7 122 C 224 101! 122 ° . . - 224
52 ! 65 1 83 1 148 65 1 831 ! ! - ! - ! 148
53 , I3 170 , 283 113 = 170 : .= -, 283
54 © 36 7 84 ° 140! s5g! 83 "° ' T g ? 140
25 ! 63 1+ 97 1 160 63 1 97 1 ! 1= - ! 160
56 3B 76 , 101 25 76 ' P -, 101
57 %2 7 74 126° 53! 74" ’ Y - 126
58 I 56 1+ 99 1 155; 56 991 ! o= - ! 155
59 61 94 61 94 - - 155



60 ! 62" 106 168 62 ' 106 - - - 169
61 1 50 1+ 120! 170! 501 120 !- ¢ - 4 17¢
62 62 . -45 140, 185 45 140 - - 155
63 .° 30 © 133 ° 163° 30 ° 133 - - - 163
64 36 1 95 ! 1311 “36! @ ‘- '} A % 131
65 et+ 125 =~ 201, 326, 125, 201 - - - 326
Totaly 11.8261 13,2871 25,113111. 814!113.277!- ! 12 10 25,113

! n

! !




Commune Nyamugali

Page 64

Age S e x e : Ethnie _
M ! F 1tTotal ' HUTU T S T —_—
- ; , 1M1 Fi1 M F M F Totel
=tan” 597 574. 1171 597 , 374 - o - - - 1.171
1 588 " 601 1185~ 584 ° 601 = = - - 1.105
2 532 ! 640111721532 1640 1 . - ke < 1.1.472
3 515 . 5261641, 515 526 , - -, - -, l.041
4 474 . 801 - 975~ 473 L'501 .° 1 - ] & 975
5 492 1.490 1982 1492 Y490 1 _ - ~ - 982
6 456 479 935 ;456 | 479 | - - - 935
7 481 “-526" 1007 " 481 524 - of kit 1 1.007
Bk 317°°1 531 11048 1517 ‘1 53; 1 2 i PR - 1.042
- 205 516 1021 505 y¥13 TS 3 - 1.021
10 540 676 " 1116 " 540 575 - 1 - 1.116
11 479 1 520 1.999 1478 1500 | 1 - - 999
12 503 509 1012 500 508 1 - 1 1
: : . , : 1,013
13 589 ° 621 1210 ' 588 " 821 ¢ 1 - - - Y. %1@
14 539 1 563 11102 1536 '560 ! 1 3 2 1.§62
15 419 518 ¢ 937 419 518 , - . - - 937
16 182 ° 203 ° 385 ‘180 203 ¢ o ” 2 1 385@)
13 211 v 2851 496 1210 ' 283 ! - 1 1 1 496
18 276 350 , 626 274 ;349 1 - i 1 26
19 331 ° 359 ° 690 !33¢ "358 ° 1 1 1 690
20 353 v 3641 717 1350 1362 1 2 - 1 2 T17T
21 229 , 257 . 436 229 256 - 1 - - 436
22 250 ° 372 ° 622 !'o4g " 372 - 5 2 622
23 328 1 363 1 691 1328 1361 ! - | - ; 691
24 257 265 522 256 264 - = 1 1
1 1 1 ! ! 522
25 232 ° 250 ° 482 'am 249 ° 1 - - 1 482
26 193 v 2211 414 139; 1219 ! 1 - - 2 414
27 189 212 p 401 189 212 - - s : 401
28 121 ° 234 " 255 "121 132 - - - 2 255
29 139 1 139 ' 269 1327 '139 ! 1 - 2 269
30 268 290 | 558 ) 268 290 - - & 558
31 120 " 149 ° 269 ‘130 149 = - -~ 269
32 204 ! 208 ! 412 1204 '208 ! & e - 412
33 126 146 ; 272 . 125 146 2
34 137 7 143 ° 280 '137 143 " & . ow - 280@
35 109 1 124 ! 233 1109 124 ! - - - 233
36 143 168 313 1143 168 - - & 311
37 194 " 139 ° 333 194 139 - - - 333
38 108 1 122 1 230 '107 'izo0 ! - i 1
1 230
39 90 . 118 = 208 r 90,118 a - - 208
40 106 ° 158 ° 264 "106 157 - 1 - 264
41 130 ! 142 1 272 1130 1142 1 - = - 272
42 155 | 168 = 323 155 168 | - - - 323
43 83 " 103 ‘186 &3 103 - - - 186
44 T 1 123 1 220 ' 96 1123 1 1 - - = 220
45 102 129 = a3 102 128 - - - 1 231
46 103 ° 123 ° 226 ‘103 ‘122 - - - 1 226
47 109 1 139 1 248 1309 17138 " = - 1 247
48 114 144 p 258 114 143 _— - - 1 258
49 85- ° 103 ° 188 ' g5. ! :
102 - - - 1 138
50 105 1 144 1 253 309 144 ' - - - 253
51 78 103 181 y 170 103 . o - 1 - 181
52 €3 " 124 ° 207 ! g3 ‘124 - - - - 207
53 64 1 100 1 164 1 64 1100 1. o = - - 164
54 78 107 185 77 106 1 -~ - i 8
s ! ' ' ! ' =
55 4 111 19% 714 ‘110 - 1 - - 195
56 82 1 90 1172 1 85 9. 1 < - - - 172
57 54 143 , 197 54 143 ;- - - - 197
58 69 ° 81 " 150 ' g9 ! Bl & - - - 15¢
56 42 1 94 1136 142 195 - - - - 136



: T.F’a;ge:\--ﬁ.’:':- _

60 y 4373 7% 2113 143 170 | - = - T | 113
61 41 84 125 39 . 84 ., & - - -, 125
62 40 ' 118 '158 ‘a0 117 .- 1! - -! 158
63 1 38 1 101 1139 138 . 101 1 - - - - § 239
64 36 87 123 © 36 87 . - - - -, 123
65et.+ , 47, -82 ,129 45 81 -, - - 2 1, 129

116 16 1 20 22 132.118

Totall5.075117,0431 32118115039 17005
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Commune Gatonde E t h nie
Lge .
S e x e Total Hyt u Tutsi T w a Total
M F M F M F
-1 an + 370 424 | 794 , 370 1 424 -y -y =y -1 794
§F = = = gy 215 416 201 215 - & - " 416
2 oare 'a3s ! 307 'a72 'aas! ot ot ot 307
3 1243y 256 4 499 4 243 4 256y - | -~ | -, -, 499
4 © 7200 156 ~ 356" 200 156 - L - & 356
5 '-7220- 247! 467 ' 220 247! o 't 1 467
6 v 18 47170 4 355 , 185 170y = 4 = 4 = - 355
7 156 125 281 156 125 - & - - 28
‘8 Y148 't1290' 277 ' 148 !j29! U0 _ 0 _ 1 oyq
9 1 1930, 133 7 324 , 191 4 133y -y = 4 =, -y 324
10 150 - 166 318 180 166 e VoL - & V4 e Bak
117 ' 181 Y155 ! 336 !181 !ass! ! _ ' _ 1 o _.» 336
12 1 273, 210 | 483 , 273, 210y - | - ; - 1 = 483
13 129 150 279 129 150 - - - & 279
14 202 ''216 ! 418 ' 202 ! 216' - ! _ ! _ 1t _1 218
15 ! 160 1 128 ! 288 1 160 1 128! - 1 - 1 - - 288
16 170 184 354 170 184 - - & - 354
17 150 Y228 ! 378 ' 150 ! 228! W ! _ ! _ 0 _ o1 378
18 1 230, 237 1 467 ) 230 1 237! =) | f =] - 3 467
19 129 168 297 129 168 - - - »” 297
20 220 '293 ! 513 ! 220 ! 293! _ ! _t _t _ % 513
2 v 260 ¢ 167 427 1 260 | 167, - 1= = -1 427
22 165 195 360 165 195 - " - - 360
23 198 199! 397 ! 198 ! 399! _ ! _ ' _ 1t _ 397
24 r 188 4 130 , 318 , 188 , L o B - 318
25 249 192 441 249 192 - - - » 441
26 " 130 ' 146 ! 276 ! 130 ! 146! - ! ' _ ' _1 276
27 v 238 y 252y 490 , 238 , 252, - too= 1 = -1 490
28 210 179 389 209 176 - - 1 3 389
29 ' 114 ' 206 ' 320 ! 114 ! 206' - ! _ ! _ 1 i B 320
30 1 207 !‘ 230 | 437 v 207 230! -1 =1 = -1 437
31 145 179 324 145 179 - = i - 324
32 230 ' 249! 479 ! 200 ! 229'30 ! 20! o' _ ¢ 479
33 t 200y 249 , 349 4 200 ; 249y - -, - - G
34 140 105 245 140 105 - i & = 245
35 220 ' 215! 435 ' 220! 215! - ! ! o1 _t 435 'g,
36 1229 4 291, 520, 229y 291y -y -, -, -, 9§20 W
37 200 202 402 200 202 < - - - 402
& o258 ! 260 ' 548! 258! 200! ! ! _ ! _ 548
3¢ t 199 4 153 4 352 4 199 4 153y -, - = - 352
40 104 162 266 104 162 - s & . 366
41 Y110 ! 144! 254! 110! 144! - ' _ ' _ 1 -} 254
42 y 272 , 282, 554, 272, 282, -, -, -, -, 554
43 200 215 415 200 215 - - P - 415
44 169 ! 233! 402! 169! 233! ! _ ' _ 1 w1 402
45 1294y 231y 525 254, 231y -, -, -, - 525
46 254 314 568 254 314 - " - » 568
47 230 ' 220! 450! 230! 220! - ! ' _t  _1 450
49 225 217 442 225 217 - - - % 442
50 185 ' 185! 370! 185 ! 188! _ ! _t _t  _ 370
52 116 155 271 116 155 = -, - 271
53 o205 ' oas7t ! 362! 205! 157! ! ot - ! 362
54 1 216 1 257 ¢ 473, 216 , 25Ty =y = =y = 473
55 277 288 565 277 288 - - » - 565
56 '1se ! 133! 289! 156! 133! ! _ ! _ 1 w b 28¢
57 ! 101 , 122, 223 , 101, 122y =~ 1 =1 = - g 223
58 138 198 336, 133 198 - - - - 336
50 149 ! 118! 267! 149! 118 ! _ ! _ 1 - 267
60 ! 120 | 134, 254 y 120 134y - - - = 254

.y
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61 1 132 ! 106! 238 132 ! 106 '- ! - ! 238
62 . . 150 . 180, 330, 150 1&0 - | - : 330
63 270 ° 211" 481" 270 211 ‘= ' = T 48]
64 ' 119 ! T 102! 221! 119 ! 102 '- ! - ! 221
65 et+, 137 , 212, 349, 137 , 212 - | =- , 349
Total  12.463 12,760!25.323!'12.332112/37!30 20 3 125,323

1
.

! ! P




Commune Ruhondo

E ¢t hnie

Age S e x e Tobal Hutu T ut s Total
M F M F M F
-1 an 508 422 930 508 422 -~ o 930
1 75 68 143 75 88 o & 143
2 251 298 546 251 - 298 - - 549
3 428 ‘518 . 946 428 5ie o o 946
4 498 515 1013 498 515 .« - 1.013
5 539 277 816 539 2IT - 816
6 442 542 984 442 542 . o 984
7 402 360 762 402 260 - - 762
8 527 ° . 605 1132 527 605 i iivw 1.132
9 162 145 307 162 145 . = 307
10 179 128 307 179 128 = = 307
11 411 442 853 411 442 o - 853
12 259 333 592 259 333 = 592
13 374 260 634 374 260 - - 634-
14 260 262 522 260 262 - & 522
15 247 371 618 247 37L = " 618
16 328 346 674 328 346 - - 674
17 302 398 700 302 308 « 700
18 247 342 589 247 342 o - 58
19 292 207 499 292 207 = - 499
20 202 205 407 202 205 - - 407
21 227 330 557 227 3 = = 557
22 313 310 623 313 310 - - 623
23 285 382 667 285 382 - 667
4 301 280 581 301 278 .. 2 581
25 268 221 439 268 219 2 489
26 245 256 501 245 256 - - 501
> d 331 346 677 331 346 - > 677
28 283 281 564 283 281 - < 564
29 330 338 668 330 338 o - 668
30 164 131 295 162 131 2 - 295
31 307 270 577 307 20 - 577
32 255 320 575 265 320 - - 575
33 205 210 415 205 210 - = 415
34 253 264 517 253 264 o - 51T
35 168 203 371 168 201 - 2 371€5
36 265 249 514 265 249 - & 514 =
37 283 281 564 283 281 - o 564
38 286 251 547 296 251 = 547
39 185 225 410 185 225 - 410
40 153 126 279 153 126 - ” 279
41 255 274 529 254 274 1 - 529
42 169 142 11 169 142 - < 311
43 201 305 506 201 305 o & 506
44 162 207 369 162 207 = - 369
45 218 215 433 218 215 - - 433
46 219 229 448 219 249 - = 448
47 315 312 627 315 312 .= - 627
48 193 162 355 193 162 < - 3558
49 138 156 294 138 I8 = . 294
50 134 136 270 134 136 - - 270
51 182 214 396 182 214 =« = 396
52 123 109 230 121 109 < - 230
53 240 237 477 240 2AT = - 477
54 144 217 361 144 217 « = 361
55 j12 111 223 132 111" w - 223
56 229 232 461 229 232 - 461
57 180 179 359 180 179 = o 359
58 167 232 389 167 228 - = 38¢g
56 260 254 514 260 /4 = o 514
60 199 187 386 199 187 = - 386
61 195 152 387 195 192 & o 387



Page 69

62 236 240 476 236 240 - - - - 476
63 152 148 300 152 148 = = - - 300
64 92" 140 232 92 140 =~ = = - 758
65 et+ 471 772 1.243 471 772 -~ - - - 1.243

Totel 17.034 17.910 34.944 17.031 17.094 3 6 - - 34.944




Commune Nyvarutovu

Page 70
S e x e Et hnie
Age HutuTutsiTwya
M F Total N F M F M F Total

-1 an 669 723 1392 666 T2 3 1 - - 1.392
1 233 271 504 231 269 2 2 i - 504

2+~ 185 200 385 183 197 2 3 - - 385
3 299 347 646 297 342 2 5 - &= 646
4 391 404 795 338 396 3 8 - - 795
. 466 ~ 402 - 868 464 gRi2a % - - 867
6 456 416 T 8T2 454 412° 2 4 - - 872
T 369 7 376 © 745 366 37331 2 - - 745
-8 418 ~ 299 TT1T 417 297 1 2 - - 717
G s 468 L3R 5. 840, ( 466, - 364 2! BIv . ke - - 240
10 ° 328 ° 378 706 - 326 - 372 2 6 . - -’ FO6
11 = = BPF L3100 - 687 373 . 307 4 3 - - 687
12 393 394 787 390 389 3 5 = - 787
13 274 292 566 272 287 2 5 - = 566
14 280 331 611 277 328 3 3 - - 611
15 330 290 620 327 288 3 2 - - 620
16 292 313 605 290 310 2 3 " - 605
i 301 316 617 300 313 1 3 - - 617
18 38¢ 427 816 388 425 1 2 - i 216
19 338 347 685 336 344 2 3 - - ;?ps
20 287 239 526 286 237 1 2 - - 26
21 336 290 626 333 282 3 2 - - 626
22 391 345 736  38¢ 342 2 3 - o 736
23 287 285 572 284 231 3 4 - - 572
24 196 182 378 192 180 4 2 - - 378
55 341 372 713 339 367 2 5 = - 713
26 286 297 533 283 295 3 2 » - . 383
a7 360 384 744 358 381 2 3 - - 744
28 245 344 589 240 240 5 4 - - 5 89
29 381 371 752 379 368 2 3 - - 752
30 197 216 413 193 211 4 5 - - 413
31 295 387 682 292 333 3 4 - = 682
32 320 347 667 319 345 1 2 - - 667
33 415 398 813 413 396 2 2 " - 813
34 347 366 713 344 361 3 5 - - 713
35 328 292 620 326 286 2 6 - - 620
36 278 339 617 275 336 3 3 - “ ‘§%7
37 341 294 635 339 280 2 5 “ _ @5
38 341 377 718 338 371 3 6 - - 718
39 288 298 586 284 295 4 3 - . 586
40 387 383 770 385 379 2 4 < - 770
41 346 35R 704 344 353 2 5 - - 704
42 205 248 453 204 246 1 2 - s 453
43 260 297 563 262 291 4 6 - - 563
44 393 348 741 390 341 3 7 - - 741
45 207 265 472 205 261 2 4 i o 472
46 297 360 657 295 352 2 A - - 657
4T 291 231 572 28¢F 276 3 5 - - 572
48 209 270 479 206 268 3 2 - - 479
49 276 297 573 273 288 3 S - - 573
50 385 368 753 382 366 3 2 . - 753
=1 269 285 554 265 282 4 3 - - 554
52 321 368 639 318 360 3 8 & - 68
53 212 196 408 211 194 1 2 - = 40¢
54 190 249 43¢ 186 247 4 2 = - 43¢
55 262 284 552 265 281 3 3 - - 552
56 196 198 394 194 193 2 5 - - 394
57 177 206 383 175 201 2 5 - - 383
58 103 150 253 102 147 1 3 - = 253
59 77 97 174 74 93 3 4 - - 174
60 74 97 171 . 72 94 2 3 = i 161

o uif we
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61 62 129 191 60 125 2 4 - 191
62 95 132 991 92 19 3 3 - =P g
63 92 100 192 91 96 1 4 - 192
64 97 195 292 93 193 4 2 - 292
65 et+ 146 174 320 140 162 6 12 - 320
Total 15,702 168 264 - 394123

19.157 19.966 392,123 18,989
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Réparfltlon de la Fopuldion Rwandaise
pPar @re, sexe et déthnie au 31. 12.1975

Commune Nkuli
1 e
'S e x e E+thni e

dge | M 1 F | Total HEutuTutsi Tywea !

3 1 i L M ! Ft M1+ F 4y M, F ' Total
. ] ] :

-1 an207 '525!732 | 2003 4504i 5 3'11 beolib. B g 732
1 '223'359!582 . 203 337, 20 22! ' _  sp
2 f276'257 533 | 265 ,240, 10 c 15 0 1Y o2y 533
3 29172351526 | 271 ,213] 19 '20 ' 1 ' . 1 526
4 1442'453'805 | 440 441! 1 'ip ! 11 - 1 895
5 138814211809 | 375 (407! 10 P13 3ty g0

67 !374'305' 679 1,368 ,287, 4 ‘16 L2 : 2y 679

T —'256,2 547',,225 251, 31 = 40 L= =y 547
8 '248°593'843 1.220 ,559,. 27 & 32 VI S 841
9 ,'216‘5ﬂ6 8027y 206 569 9 16 1t 802 .

10 482'590 1072, 466 ,560, 14 e 17 0 2145 4 j.uers -

11 '459'452 911 | 440 ,436, 16 | 15 31, em

12 '457|4601917 1 433 4436, 20 22 ' a4 ' 2 , 97
13 '4451524'969 t 418 4481, 25 |38 ! 5 ! 5 | 469

14 450 454944 ; 435 477 10 c 145t 3 gy

15 '460'453'013 t 434,417, 22 - 26 , 4 “xo 913

16 1440,496 936 | 413 ,466, 20 y 21 17 9y 936

i 420,430,850 { 407 (409, 11 [ 13 ! 3 © 2y 850

18 '480 494 974 | 446 1476, 32 11 ! o2 LT v 974

19 t286 448,734 1 279 442, "7 | 6 L= o= 1 T34

2 291,462,753 1 287 457, 4 ! 5 ¢ ~ 1 = 1 753

24 :?83 298 581 1 283 294, _ S T - 3 1 581

22 287,320,607 1 280 311, 7 y 6, = 3 1 607

23 /290,310 600 1 276 ,204 12 13 02 73 1 600

24 1160,362 522 | 153 1358, 7T, 4 | - g = 1 522

25 178,177,355 1 175 ,174, 3 | 3 .= . = 1 355

26 Y63 LEL 346 y 14% ,a73, 33 ' 4 15 1 346

27 '151,184'335 | 150 182, 1 -2 Y, 335 P

2¢ '162,186'348 | 149 172,13 a4 0 D L 340 v

29 !264' 311,575 1 262 305, 2 | 6 1 &

30 260, 1293,555 1259 4293, 1 o ! ot 555

31 '266,322'582 | 264 317, 2 5 - by 53

32 '270‘3091579 1266 (299, 4 9 ° o 1 1 579

33 '256,313: 1269 1 249 301, 7 12 , o= = 569

34 . !263! 13291592 1 260 1324, 3 3 - P2y 592

35 ! 80,292 1372 1 80 1292, - - o ! 1 372

36 50, 90140 1 49 188, 1 2 - bl 140

)7 140,265,405 1 140 265, . | _ , = ., = 1 405

38 ! 90,101,191 1 90 101, - o L= 1191

39 :100 2681368 1 100 1268, = o« f o o) 368

40 ° 53, 56,109 1 52 f 54, 1 . 2 | = Co= 1 109

41 - 52, 86;138 P2 1 BOy e e o ey 03B

42 50, 70,120 1 48 , 67, 2 v 3, = = 1 120

43 ° 66, 71,137 1 65 JO L -1 'y miy = T 1uy 137

44 147, 61,108 | 44 13847 3 0 237, = © - 1 108

45 52! 70,122 y 51 , 69, 1 . 1 y <=, = 1 122

46 30, 52, 82, 27 , 50 2 rm o, 12y g2

47 029y 49, 78, 27 , 46, 2 . 78

98 . 40y 45, 85 1 39 45, I ; = = L - 85

49 1 51y 53,104 | 51 23y -~y = - o1 104

50 43, 66,109 1 42 , 64y 1 ;1 . = o O 109

2L 43y 59,102 142 58, 1 | P -, = 1 102



Page T3

52! 44! 65 109! 43! 64 ! 1t 1! =t =t 109
53! 35! 55 90 32 53 21 -1 11 21 90
54! 53! 61y 114, 52 58 1 Lyt 2y i3 1} 114
551 44! 63, 107, 43, 63 g il o 107
56! 28! 23 514 25 21 31 2y =1t =1 51
574 23! 30 53 20y ¢ 28-¢.. Jdp - 21 21 =) 53
58t .37 ! 26 63 35 4 24 1y 2y 11 =1 63
59! 28! - 86, 114, 24, 83 4y 3y -1 =1 114
60! 25! 21, 46, 24, 21 1y =1 =t =1 46
61! 33 - 23; 56, 33; 23 -1 -1 =1 - 1 56
62! 13! 20, 33, 13, 20 -y =y =1 =1 33
63! 14! 20 34 14 20 -t =y =1 =1 34
64! 31! 49 80 26 42 5y T1 =1 = 1 80
65 let+ 29! 39, 68, 20 30 3, 41 63 5 1 68
! ! ! 1 1 1 1 1 1
Totali12.299:15.560!27.859g11.801!14.946 | 440 509 583 105 1 27.859
Y kS 1 1 !

il

’“AIITRE III. Porulation REwandaise par T

CHAPITRE

E R

la Préfecture ( pas de rerseipremen

Population Rwandsise par proupe pr
Commune (idem).

oupe profecsionnel de toute .

ts Adisponibles).

ofessionnel par



Commune Mukingo

PaE.‘.\e T4

Et h
S X e HEutau Twt s i T wa Total
Age !' M 1t P! Total | M { F M ! F M1:P
! ! ! ] ! ! !

=laen 352 , 324, 676 352, 334 i - -1 "=y 676

1 286 293 579 283 . 289 3 4 - - 579

2 135 1 122 257 V134 ) 1760 1! 60 = Vg ! Jsy

3 1300 276, 576 ,300, 271 , - 1.542 - gl gy 89

4 275 ' 300 575 271 289 4 13 - - 5096

6 '309 ! 317! 626 !'304 ! 3121 51! 5 w e U gom

4 t 277 4 300, 577,272, 293 13 Ty 24 ey STY

8 219 319 5138 214 . . 313 .5 6 = - 5418

9 Y280 ! 201! 577  togs 282 15 b gl _lq1 5oy
10 1254 4 300, 554 ,249, 296 , 5 1t 31 - 14 554
11 254 300 554 251 296 3 4 - - 554
12 1240 L 303" 543 . 1233 ! 298 ;S N XTI gl
13 1265 308, 573 261, 301 . ¥ r Toi . e g WS
14 311 F - 320063 307 © 314 3 ¢ 3 - 631
15 1281 ! 400! 683 276 ! 392 ' 5 ! gt 1 _ 681
16 1244, 309, 553 1239 4 299 , 5 410 - - 353
17 258 386 644 255 38 3 ¢ - - 644 4
18 1229 ! 268! 497 '224 ' 262 ' 5 ! 4 - ' 2! 497
19 1300, 413, 713 295 , 408 , 5 151 =31 =41 723
20 1200 208 408 196 201 4 7 - - 408
21 '134 ! 200! 334 ‘128 ' 191 ' 6 ' gt _ 1 -_ 334
22 1190 | 127, 317 1185 4y 120 y 5 , 7, _ 1 =y 317
23 128 135 263 128 ° 13% & o - - 263
24 106 ! 180! 286 ! gg ! 171 * 5 gt 2t 5 g6
25 1146, 165, 311 1141 , 160 515 ) -4 - 311
26 105 116 223 102 112 3 g4 ” -  an
27 '8 ! 114! 200 ''81 ' 106!'5 ! g _1 - ' 200
28 1111 y 131, 242 1101 , 124 ¢ ! i ! 1 ! - 242
29 126 141 267 122~ 138 4 3 - - 267
30 '126 ! 127! 253 ‘121 Y122 Y4 Y gt g1 _ 253
31 1128 | 159, 287 11234 155 v 5 y 4y - o, 287
32 101 109 2310 97 106 4 3 - - 210
33 '120 ! 148! 548 115 ! 142 ' 5 ! ¢ - b 268
34 1 93, 128, 221 190 4125 3 1, -y 2,22 -
35 94 129 223 9 122 4 7 = _ - FE .
36 130 ! 154! 284 124 ! 146 ' 6 ! 8 w ! ou ooy
37 1120, 101, 221 1117 4 94 , 3 , 4 -1 3 ¢ 221
38 60 114 174 56 108 4 g - " 174
39 84 ! j00! 184 Y84 ! o7 ' _ 1 5 - ¥ LV ags
40 1 59 , 149, 208 1 53 1 141 , 6 , 8 -1 - 1 208
41 57 126 183 53 124 4 ) - - 183
42 Y59 ! 114! 3173 54 Y307 '5 !4 - 2 V7
43 1 70 155, 225 1 68 4 152 , 2 1 3 - 1 - 1 225
44 90 138 228 87 134 3 - - 4 228
45 90 ' 308! 198 ! gg ! 104 ' 2 !4 - ' 2 'i9s
46 r 88, 135, 223 1 85 1132 3 4 3 = § = 3§ 223
47 102 106 208 102 102 - 4 = - 208
48 ‘129 ! 118! 247 !j05 ! 115 '4 ! 3 S R YT
49 1112y 107, 219 1110 y 107 4 2 4 - - 1 = 1219
50 100 105 205 $7 102 3 3 & - 205
51 ‘92 lo93 ! 185 lgg ! gy ! 3 '2 = ' o Yyegs
52 1 83 1 125, 208 1 83 y 125 4~ 4 o - 1 = 1208
53 64 113 177 63 111 1 2 - - 177
54 120 ! 84! 204 120 ! 84 ! _ ! _ - ' 2 Y oos
55 1120y 148, 268 1118 4 147 y 2 41 - 1 =~ 1268
56 90 108 198 87 106 3 2 - - 198
57 "85 190! 275 ''82 'i188 '3 !, - ! 2 'i9s
58 153 1126, 179 147 1123 41 6 4 3 !' = 1 = 1179

cefe
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59 - 59 : 13T . 196 56 131

i 3, 6" - - 196
60 ' 73 125 S 198 71 121 "2 . 4i- a - 198
61 59 182 241 54 180 B = 2 = - 241
§2 .72 122 1594 72 119 - i - - 194
63 = 52 117 169 50 115 2 2 - 169
64 49 103 * 152 46 100 3 3 = - 152
65et+ 237 301 538 237 298 : R - 538

Totall0003 12.384 22.387 9.769 12076 224 293 10 15  22.387
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Déclarations des naissances Année 1975

—

Préfecture de Ruhenperi

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aofit Septembre Oct. Novembre Déc. Ensemble
Communes - :
M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F Total
Butaro 36 38 60 B4 43 51 50 48 32 35 39 38 47 44 25 35 2I 40 46 45 33 31 16 17 458 476 934
Cyabingo 68 48 29 25 70 48 90 69 61 66 43 61 39 43 50 54 20 26 66 67 46 44 38 40 620 591 1211
Cyeru 147 161 44 64 59 57 136 61 46 58 75 55 g2 84 62 53 52 47 51 42 36 32 25 28 1715 742 1457
Gatonde 66 48-23 36 44 19 25 26 30 37 22 20 36 39 24 22 45 28 44 27 31 37 30 36 420 375 795
Ajdaho 56 58 56 62 55 61 52 50 50 42 59 51 43 50 38 5I 47 45 35 33 35 23 46 50 572 576 1148
Kigombe 41 45 67 77 34 58 48 49 22 47 53 42 34 246 36 28 41 39 33 41 42 30 5 6 456 508 964
Kinigi 17 7 11 11 3 3 27 23 ¥ 5 16 16 7 5 4 4 15 14 9 5 16 11 9 139 112 231
Mukingo 58 50 29 37 43 25 39 16 11 14 16 20 40 37 36 31 26 21 18 8 17 29 24 23 357 331 688
Ndusu 44 36 12 20 15 15 30 21 23 23 31 33 27 30 25 36 I9 20 26 24 11 13 24 32 287 303 590
Nkuli 44 21. 30 26 25 9 11 25 20 16 17 11 24 30 28 27 34 23 13 9 10 13 14 11 270 221 491
Nkumba 23 260 25 .23 25 20 I3 I7 ° 11 36 39 21 19 13 12 2 9 22 23 2% 12z 9y 5 22% 212 433
Nyakinama 71 TT:1% .11 .3%. 49 16 20 14 10 21 25 34 36 14 24 17 20 9 12 1T 22 11 13 274 310 284
Nyamugali 64 72 75 59 55 39 58 46 69 69 44 52 36 53 41 48§ 50 47 31 39 42 30 26 42 59) 594 1185
Kyamuterag 100 71 38 36 41 38 45 30 36 39 30 27 25 32 13 11 10 19 3 23 25 20 9 18 380 364 744
Nyarutovu 69 53 47 58 57 62 71 63 74 70 31 43 71 30 64 68 62 78 55 68 44 36 43 55 588 734 1422
Ruhondo 54 47 37 38 42 62 50 43 59 44 33 137 37T 37 41 37 42 28 58 41 41 28 41 31 535 493 1028

Total 958 858 598 637 646 607 661 627 573 586 566 569 603 665 514 539 503 500 524 507 467 411 370 436 6983 6942 13.925
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“Etat Civil

Déclarations des Neisgances .

Préfecture de Ruhengeri _ " Upité: nombre

97 4 1975

st

Commune s

Masculin Téminin Total Easculin Féminin Total

Butaro 523 250 073 450 476 534
Cyabingo B 670 730 1.400 620 591 3 |
Cyeru 250 912 1.762 715 742  1.457
Gatonde 4182 376 794 420 375 795
Kidaho : 477 421 GLRE 572 576 1.14°7
Kj gombe 4% 536 1.019 456 50¢ 964
Kinigi 101 93 194 136 110 251
Mukingo 334 322 656 357 . 331 60°
“Tdusu ; 309 322 631 297 303 590
Nkuli 329 334 663 270 221 491
Nkumba 237 238 455 ) 412 433
Nyakinama 306 351 657 274 310 584
Nyamugali 799 - 954 . 753 - © 591 564 1.185
Nyamutera 256 245 531 3350 364 T44
Nyarutovu A4, - 207 531 65 734  1.422
Ruhondo 667 - 655 1323 535 ' 493 1.02°

Total 7.014 7.226  14.240 6,933 6.942 13.925

Etat Civil

) Déeclarantion de Déces
Préfecture de Ruhengeri ; i

Upité: nombre

-1, 9 T 4 T L 1T 978

Masculin FZ’minin Toteal lesculin TPéninin Total
Butaro ; 178 143 X It - 57 142
Cyabingo 14C 161 301 214 120 394
Cyeru 273 - . 2PRE 55¢° - 125 130 255
Gatonde By 90 103 193 23 : N7 20
Kidaho 167 177 . 345 - 200 . 175 375
Kigombe 268 247 515 133 196 379
Kinigi 70 - -53 123 53 = 51 104
Mukingo 92 90 102 68 . 29 157
Ndusu 67 ., Bl 135 - 66 . 54 120
Nkuli * 104 175 20¢° 67 55 j22
Nkumba 73 .60 141 58 . 4¢ 106
Nyakiname 192 W oa BTL: 363 - % 116 i g8 214
Nyanugali 206 332 617 217 . .. 257 474
Nyenutera 104 A v 4 201 107 .. 108 215
Nyarutovu S5 G4 169 169, .- 160 329
Ruhondo - 117 117 234 . 209 | 237 426

e o Sg T 8.392, #.q05. 15960 1 - 1.932  3.092




EVat ®ivil

T m
Déclarations des Décds- Annde 1975 A
Préfecture de Ruhengeri
Janvier Fév. Mars Avril Mai Juin | Juil. Lodt Sept. Oct. Nov. Décemb. Ensemble
Communes i
M F M F M F M F M F M F i F M F M F M F M F M F Mo F Totel

Butaro 7 ¢ T 8 610 6 5 7 13 3 B2 6 13 3 393 5 2 (85 .57 142
Cyabingo ¥ § 13 11 11 24 19 30 19 31 14 17 15 9 10 16 20. 15 12 20 27 18 13 6 7 214 180 394
Cyeru 21 21 5 3 193 7 5 F A% 15 10 1% 1% 19 1§ a3 6 8 4 8 5 5 4 I s 130 255
Gatonde 3 1 2 2 1 4 - 5 1 7 2 4 % 4 3 .= 3 8 2 T - 3 2 7 23 37 80
Kidaho 14 11°20 14 14 10 15 13 14 16 9 20 13 14 18 |4 & 16 13 12 23 20 39 21 200 175 375
Kigombe 13 17 20 21 12 12 18 17 14 19 18 1¢ 16 19 14 17 16 13 17 11 11 21 14 11 183: © 196 379
Kinigi 2 6 3 3 3 4 8 6 - 1 6 4 11 5 3 > 8 6 31 3 7 - 3 13 51 104
Mukingo 18 19 2 F| 3 -5 8 A0 5 . 7 1 3 W w5 -7 D4- 2..6, .5 2 6 10 6 5 68 89 157
Ndusu 5 B 2 8 2 2 7 3 4 2 6 4, 13 12 6 1 5 2 2 2 5 4 9 9 66 54 120
Nkuli 7 2 6 5 2 2 > ;3 4 3 5 2 8 4 + 8 4 3 9 3 4 6 g o 67 L 122
Nkumba 6 6 p X' 3 5 8 4 T 8 T b Bc7<e3-!q 12 5 4 2 4 4 . 58 48 106
Nyekinama 15 16 5 4 m 6 v S 9 10 75117 13 12 34 a0~ 1B 7 5 6 8 6 8 9 116 98 214
Nyamugali 20 24 20 24 °18723 11 27 <28 28 18 17 16 -26 ~18 13 B JE AR A28 20 31 29 ByT 257 474
Nyamutera 13 11 b 4 6 4 8 9 A4 23 3. 3¢~ 13 13 5k 03 % .9 16 8 % XX 5 9 .107 108 215
Nyarutovu 17 10 8 9 12 11 17% 19 18 14 & 13 16 17 16 6 12 21 14 14 15 8 16 18 169 160 329
Euhondo 14 24 14 15 24 22 31 37 27 19 9 20 19 21 14 18 21 10 13 11 13 9 10 11 209 217 426

Total 193 190 136 136 150 142 190 '188 193 181 141 167 186 154 168 151 1960 1932 3,892

150 174 153 132 143 149 137 14°
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Préfecture de Ruhengeri

Déclarations des M

Etat Civil

ariagpes -Annde 1975

Page 80

. Unité: Nombre:

[
l o
18,3

oQaaznmm...!%muﬁmww Février Mars avril mai juin juillet aolit sertembre octobre novembre décembre Ensemble
Butaro . - - - 1 1 2 1 10 6 5 2 3 - A PO
Cyabingo 5 6. . AF 35 7 18 20 3¢ 26 23 23 7 ;35 Rl ‘
Eyery——-- -~z 13 5 5 6 12 21 26" 'y 47 37 29 254 - ik 4
Gatonde - 4 21 s 4 o 2 3 'iuy 10 - - T0¢}
Kidaho - 4 - 5 4 5 7 227%513 19 g 14 102 ! : |
Kigombe 20 7 15 5 11 5 15 12 433 6 13 18 142
Kinigi 4 4 2 6 2 4 7 6 6 1 2 - 44
Mukingo 2. 3 4 5 6 11 11 5 & 5 - - 59
Ndusu i 1 10 ¢ | 1 4 1 7 3 3 - 44
Nkuli 2 1 4 2 2 5 4 9 6 g 2 - 3e
Nkumbag 6 4 5 5 5 6 6 10 3 10 22 17 104 -
Nyakihama ¢ 11 5 7 7 9 15 14 5 5 2 3 92
Nyemugali 4 9 6 4 6 9 12 7 3 11 p 3 79
Nyamuters - - 3 5 7 4 9 7 6 2 - i 43
Nyarutovy 24 16 13 ¢ 10 9. 20 29 15 18 10 13 186
Ruhondo - B 12 - 21 17 6 10 3y . 34 30 18 13 200
Total 109 95 104 109 96 164 32 355 202 149 120 1.689

At
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Fréfecture de Ruhengeri

Mouvements Mipgratoires

Déclarations des Entrées des Nationpgpux-innée 1975

Unitd

nombre

Fév. Mars-— Avril Acfit Sept,

Nov. Décembre Ensemble

Comnunes M M F M F M- E M P M F Total
Butaro w 1 3 = 6 1 Bl w. = 2 1 1 - - 4 1 4 10 21 31
Cyabingo - 1 -« 2 1 4 1 1 - 2 1. ¢ 1 = 4 - 3 1 ¢ 3 - - § N34 42
Cyeru 5 & 2 6 =~ &1 181 4. 1 % 4$& 1 9 1 4 1212 £ = 3 13 72 15
Getonde 3 » 2 2 1 4 X SEi1 Th.2. 4 4 3 5 3 o5 2 7 3 3 % 23 57 T0
Kjidaho 1 3 = & 2 4 & (A5 "= § 6 C 3 612 3 4 4 10 11 10 =& 47 G2 139
Kigombe 2 L 9 217 2 21 34 520.-6, 9 6 716 1 13 12 12 13 4 16 130 207 33T
Kinigi w L oW owm wr om @ EVEY s = o= 1 = 1 & = 3 3} - - 2 4 6 10
Mukingo 1 2 2 & 4 6 V3 2 4 5. 3 4 4 » 3 1 - 2 1 2 26 53 79
Ndusu 1. = = 1 - 2 I & 31 <) & 3 % 2-% 3 - - o= 4 19 23
Nkuli - 5 2 1 - 2 2 = 2'e & = @ =4 = 2 3 = « 2 2 21 14 12 26
Nkumba 6 1 4 3 5 = Xi= 122 5 ¥F'3 & 1 = 1 = 1 =14 2 3 10 35 45
Nyekinama 6 - 2 5 2 1 33 7416 4 6 -~ 3 1 7T 2 3 =1 4 5 21 61 o
Nyamugali % 4°21 % 7 33 9. .19 -"7 413 .1 & 612 1 %6 1 5 22 103 125
Nyamutere 3 - 4 1 2 2'3 4 26 53 1 3 2 & 1 4 «>1 =« R 17 3¢ 56
Nyarutcvu T -1 2 2 11 3 2 175 1 6 - 5 - 5 1 2 1 6 211 14 64 2
Ruhcndo T 3 T - 4 6 3 2 .510 36 5 5 2 310 614 13 43 10°¢ 151
Total 6> 29 74 39 10T 45 "6 34 72 4063 976 1.379

77 36 23 43 75 25

Page 82
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ELEVAGE

Situation du gros bétail au 31 décembre 1975
‘ Unité: téte

Commune Ruhondo

Veaux

Secteurs adminis- Tgureaux Vaches Génisses 18les(1) Mﬁleé Femelles
tratifs i =" ] o~ - & i

21 23 8 '2 w7

Gashaki 3
Kigarcma 8 -34Y -, 138 - - .. 33 3 T 23
Kiruli 6 86 67 21 B0 |7 ¥ .- 26
Mukono 2 69 65 " 44 8 i 28
Ntarama 13 73 36 # 26 31 i 231
iemera = 106 - 89 69 2254} 17
Puhinga 3 58 13 . 3 29 13
Rusayo 3 56 * : :19 ¢ 20 . 13 18
Bwaza 9 95 " 52 23 14
Rwandinzi 3 61 30 20 12 10
Total 49 766 513 259 179 . 187
Commune Nyarutovu ‘ﬁ
Bwisha 7 160 84 14 18 132
Gakenke 2 53 20 15 ¢ 20 - 10
Gashenyi - 2 T 5 3 6
Gihinga - 3% 6 4 4 7
Gitovu 1 56 24 - 10 9
Kgjwi - £6 25 6 . 2 10
Karembo 1 70 28 11 3 15
Kilibae 7 ‘104 62 26, .-~ 11 35
Kinyoma 3 66 15 . 4 -, 30
Ruhangali 5 55 47 - 12 10} 118
Ruhinga I 2 78 6 74 14 9 -
Ruhinga II 15 178 74 13 46 49
Total C 1) e 916 398 120 141 . 430
Commune Nyamutera
Cyanika 3 50 34 19 16 16
Kageli 64 15 16 15 T 13
Marengara 8 24 . 13 9 e 11
Mukirangwe 2 22 15 4 2 |- 3
Murama 3 19 15 11 8 3
Nyarutembe 6 43 - 18 17 11 16
Rugera 7 38 35 20 13 18
Tubungo 9 40 17 s X A 3 13
Total 39 - 300 162 "1098 69 96

(l)j‘Les mfles réﬁroupent les teurillonﬁg-bouvillons
et boeufs. gl

VAT
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Comnmune Nyamugali

Unité} téte

Secteurs adminis- Tauresux Vgches Génisses lMaAles (1) M&les ‘Femelles
tratifs

121 - 82 i 25 42

Gaseke 5
Gicuba - 37 19 19 5 T
Kibingo 1 &0 41 32 2 : 28
Kidomo - 98 - 38 26 11 23
Kivumu - 22 5 - 5 5
Mushongi - T 6 5 5 5
Mushubi 2 109 57 17 44 32
Muvumoe - 40 16 6 15 16
Nemba 3 66 22 14 10 9
Eubona 2 54 33 19 16 20
Rukore 3 139 34 33 6 32
Rushara - 41 25 6 12 15
Total 16 844 378 252 156 234
Commune Nyaklnama
Gisoro - 16 11 1 7 2
Kabere I 2 23 10 2 9 8
Kabere II - 30 4 4 8 10
Kebere IIX - 15 2 3 2 ?
Konza - 19 17 1 4 14
Kitabure 1 31 12 6 1 8
Muguli - 32 22 - 13 11
Muke 1 25 35 5 - 19 11
Nkotsi 1 45 8 1 13 23
REubong - X5 3 4 1 2
Rugalikg - 13 4 4 - 2
Rusanze - 41 23 2 10 . i
Rutoyi - 42 ;B - '3 16
Total 5 247 "15T 33 90 119 .
Commune Nkumba
Gehunga 16 35 36 t 37 10 &
Gatete 24 67 19 o 12 12
Giheta w 117 . 43 32 20 30
Gitinda & 68 17 % 29 5 10
Kabeya ) | 39 26 - 29 - 2
Kinoni 3 79 24 S 15 10
ays 1 33 23 13 6 10
Musenzu - 33 28 s 4 4
Mwiko 1 71 40 14 11 -
Nyanga 3 45 20 9 T 2
Ruhondo - e 36 43 = eoer Rl 3 Qs
Futambag 2 ‘

83 --- 3% 19 10 11

(1) Les mdles regroupent les teurillons, bouvillons et boeufs.



Commune Ndusu

—

~ Unités: téte
Secteurs adminis-‘Taureaux Vaches Génisses [8les (1) Males Femelles
tratifs ' 3 '

Bubunga 8 82 20, 5 21 18
Janja 24 75 38 4y 19 25
Kebingo 14 58 35 2 14 22
Kihinga 21 60 53 4 16 16
Kiliba 34 Tl 37 3 9 14
Mataba 39 86 52 - 26 19
Mugungea e - 29 i 20 - 14 15
Muzo 11 154 77 3 45 L
Mwumba 18 101 44 . 31 46
Rusoro 14 39 34 & ) SR
Tendagura 35 60 40 2 12 25
i :ﬂ"ﬂ-@
Total 218 815 500 ~33 208 272 tad
Commune Mukingo
Busogo 3 193 38, 2 = 9 26
Gateraga 5 19¢& 30 - 13 8 49
Gikoro 2 97 23 ;. 9 7 14 °
Kimonyi 4 66 10 - 16 . 12 5 v
Muhinro ~ 4 202 26 20 # Y6 26 ¢
Nyabirehe 3 246 i B 16 L 13 34
REwinzovu 3 163 18 14 O 1S | 14
Shingiro 3 196 38 13 10 .29
Total 27 1.361 -~ . 2230 113 - 88 -—-198
Commune Kinigi 23
Bisate - 57 36 ’ - . .28 38
Gasiza 2 a7 il s S & | 14
Gihora 1 161 36 - .- 45 16
Kgbwende - 40 11 - 13 18
Kegano 4 78 44 15 26 17
Kenyamiheto - 67 29 . - 14 34
Musanze 1 97 49 | 28 = 2 9
Nysbitsinde 1 45 23 3 - 19 20
Nyange 1 56 39 - - 20 22
Nyarugina 9 217 55 30 & 63 68
fwankuba - 44 19 - - 2 14
Tero - ‘ T5 23 - i £ T .
Total 19 1.024 375 76 284 272

(1) Les méAles regroupent les tourillons, bouvillons et boeufs.
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Comnune Butaro ~ Unité : té&te

o ... veaux
Secteurs adminis- Taureaux Vaches Génisses NMflos (1) M&les Femelles
tretifs

Buhita ' 26 i 158 , 10 \ 25 ; 52 ; 81
Bukeragata , 21 . 186 : 2 ; 32 X 40 ; 95
Butandi ) 44 i 122 | - ' 42 | 48 ; 42
Kayenge. , 35 . 243 : - ; 53 ; 89 ; 146
Kindoyi & | g 40 ; 215 = 6 ;22 174 , 19
Kinyababa : & X 130 ) = , 104 ; 43 ; 58
Musamg i ik g . 147 . 4 : 131 : 76 X 121
Rugendabari ; i | ; 43 X - , 14 i 11 ' 12
Ruribag " 2 . 61 : - 4 17 X 34 X 28
Rutovu , 49 ; 225 | - X g ; 65 X 86
R Total . 322 1530 23 7 537 . T ésrs © 866
Commune Cveru ’ J : : 4 .
Butare 1 5 1 113 , 64 1 46 4y 34 ' 39
Gacundure ! 3 ! 123 51 ! “T 4 ! 35
Kabconag ! 2 ! 161 1 96 '17 1 42 62
Kalinporera ! - ! 105 23 ! 5 1 31 ! 43
Kamubuga ! 1 ! 134 1 66 ! 2% 1 2 ! 50
Kiboga ! 6 ! 3841 25" ! - PR | L ! ¥
Kivihire ! 1 ! 48 23 ! 7 1 7 ! 13
Mugamba - ! - ! 53 1 19 ! 17 1 16 i
Ndago ! 1 ! 78 1 23 ! 3 1 30 ! 18
Rupgendabare ! i | ! 49 1 - ! 14 1 - I W
Ruhanga o6 167+ 96 1 36 1 s 153
Euhombo ! 2 ! 61 ! 34 ! 14 10 ! 9
Rusarabuge ! - ! 69 1 T ! 1 @ 2 ! 3
Ruyange ! 1 i 63 1 27 ! 14 1 16 ! 25
Rwerere ' 10 ! 254 1 86 ! 26 1 41 ! 44
o 1 ' v ' 1
Total ' 39 1 1,564 1 643 1 TiT 273 ! 435
! 1 ! ] 1 1
Commune Nkuli
Gatovu 127 ! 146 1 56 ! 18 1 28 T 28
Gitwa ' 29 ! 224 63 ! 20 ! 33 ! 63
Jenda ! 5 ! 1001 82 ' 18 1 30 " 42
Karebsg ! 19 ! 92 1 44 ! 20 ! 22 ! 25
Eintobo 125 ! 121 + 52 23 1 24 32
Lyinyo 124 ! 274 32 ! 17 ' 13 ! 21
Mukamira ro22 ! 250 68 ! 20 1 37 1 21
Musumba ! 34 ! 197 1 21 ! 16 1 18 ! 21
Rukomas ! 48 ! 261 ! 72 ! 8 1 10 ! 18
Runigi 133 160 + 34 1 20 1 11 ' 40
1 ] ] ] ! !
Total D208 5 Ny825 | B3t 10 1o 1 311
1 ' ' ' ! '

(1) Les males regroupent les taurillons, bouvillons et boeufs

-



Commune Kigombe

Page B8

. : - X Ty Unité: téte
Secteurs adminis- Taureaux Vaches Génisses I“fles £1) Veanx
tratifs : - Mfiles Femelles
Cyuve 3 143 35 51 33 28
Gaocaca 10 103 55 10 34 39
Gghondogo 3 43 54 18 12 18
Gasanze 1 61 B3 5 13 15
Gashangiro 3 42 18 10 10 16
Kabaya - 65 18 4 16 or
Mubona 4 67 46 5 15 3
fuhoza - 25 13 2 3 2
Musenze 1 61 23 5 13 15
Rubange 4 61 37 13 11 11

Total 29 671 322 93 160 176 o
B,
Commune Kidaho
Eurambi 1 44 2% 13 - T -

ureta. 2 48 26 15%, . bE 8
Butenga 1 31 21 - 10 j % |
Butete 2 46 44 9 3 <
Cyenika 2 98 90 1470 - B 17
Gitarage 1 135 63 19 25 20
Gitare 11 71 65 11 18 27
Kapogo 3 51 52 18 o ah 10
Kidaho 5 161 62 15 21 16
Rugarama 1 12 47 11 14 =16 "

Total 29 757 509 121" 142 130

Commune Gatonde
Busengo 8 120 74 27 14 36
Cyibumba 1 101 71 14 30 35
Gahanga 3 131 105 76 22 22
Gzkenke e 137 36 24 36 65
Kivune ‘9 123 &5 9 b 3 | 73
Mugandu 6 119 56 9 21 e I
liunanira 5 51 31 . 6 21 28
Nyakagezi 6 311 & . 14 20 v
Rusasa 20 131 124 - 20 30 50
Total 62 1,024 626 199 245 354

(1) Les mfles regroupent les taurillons, bouvillons et boeufs.
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Mouvements Migratoires

Déclarations des Entrées des Nationaux
M h

Préfecture de Ruhenger] Unité: nombre
) 1974 1975
Commune s Masculin Fémipin Total Masculin Féminin Total
Butaro 17 18 35 10 21 31
Cyabingo 17 53 70 4 32 42
Cyeru 13 75 &8 13 72 a5
Gatonde 26 61 &7 23 57 &0
Kidaho 12 39 21 47 92 139
Kigombe 150 205 355 130 207 337
Kinipi 3 . 20 23 4 6 10
Mukingo 21 25 46 26 33 79
Ndusu 5 8 13 4 19 23
Nkuli 17 14 31 14 12 26
Nkumba 25 75 100 10 35 45
Nyakinameg 16 60 76 21 61 £2
Ayamugali 21 118 139 22 103 125
Nyamutera 18 46 64 18 37 56
Nyarutovu 22 60 f2 14 64 TR
Ruhondo 27 62 90 43 108 151
Total 411 939 1,350 403 976 1.329

Mouvements Mipratoires

Déclerations des Sorties des Nationaux

Préfocture de Rubenperi Unité: nombre
1974 1975
Commune s Maseulin Féminin Totel Masculin Féminin Total
Butaro 72 50 122 127 136 264
Cyabingo 104 141 245 47 104 151
Cyeru 14 £0 94 29 71 100
Gatonde 29 52 01 40 61 101
Rideho 5 16 21 3 19 22
Kigombe 71 ag 159 37 90 127
Kinigi 12 12 24 9 24 33
Mukingo 11 24 35 13 10 23
Ndusu 10 59 77 33 60 93
Nkuli 62 134 196 15 26 41
Nkunmba 29 58 57 34 56 20
Nyekiname 27 52 79 53 90 148
Nyamugali 92 146 23~ 100 149 249
Nyamuters 51 79 130 29 46 75
Nyarutovu 5L 141 201 65 132 197
Ruhondo 43 232 175 47 96 143

Remargue: Concernant 1. mouvement mipratoire des étrangers, il Yy e
lieu.de e référer d 1ga cinguidme partie du Frésent rapport
rubrique "Imminration et Emigpaition®.

Cette remaraue vaut aussi Pour les tityes de voyages délivrds

8ux naticnaux par 1le Préfet (laissez-pesser tenant lieu de
Passeport.
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1o COMUNE NYAKINANA

CIAPITRE I. DES I1POSITIONS

: M Principal (Résultats au 31 octobre 1975),

CPUH (400) ICRMP  (400) 1 I.G.B.(250) I VELOS (100)  IRADIOS(50-100)
! ! ! !

Prévis, lggglis. lPrévis.iRéalis. lPrévis. lRéalis. lPrévis. }Réalis. lPrévis.lRéalis.

3,500 I 3.59 13506 1 200 1 450 1 435 1 110 1 100 ! - 1 -
! ! ! ! ! ! ! ! !

1 ! I ! ! ! t I 1
2. Majoration (Rdsultats au 31 décembre 1975)

CPMH (500) ICPMF  (500) ! I.G.B.(300) I VELOS {200) ! !
- ! ! ! ! 1

Arise lRéalis. }Prévis.lRéalis. !Prévis. lRéalis. lPrévisaAIRéalis. lPrévis.lgéalis.

450!48!10!—!2018!—2—!-!—
! ! ! ! ! ! ! ! !

3. Rnunération des prinecipaux taxes comrunales et montant de chaque taxe.

- Reboisements t 88.420 Frs,
~ Abattage gros bétail ¢ 15.150 Frs.
- Emplacements divers : 81,259 Frs
- Acte de Notoriétd ¢ 11.200 Frs
- Acte de Mariage ¢ 9,200 Frs
- Cabarets ¢t 63,400 Frs
- Magasins ¢ 384000 Frs
= Amandes et retenues ¢ 124,000 Prs
~ Cartes d'identitd - 24020 Frs
- Location terraihs t 184010 Frs
= Produits agricoles ¢ 24437 Frs
- Remboursenents ¢ 39i500 Frs,

CHAPITRE 1II,

A+ SITUATION DE LA CAISSE COIIUNALE

Désignation } Recettes ! Dépenses

1e134,772
44256
628,312

33.325
1.087.110

En caisse au Ier janvier 1975
Chapitre I, ADMINISTEAT ION
Chepitre II, JUDICIAIRES
Chapitre ITI, ORDRE ECONOMIQUE
Chapitre IV, EXTRACRDINAILE -
Chapitre V., COLPTESPOUR ORDRE 873,090
Chapitre VI,ACCIDENTELLES ET DIVERSES 10,815

! !
! !
! - !
! 462,836 !
! !
! !
! !
Chapitre d'Annulation ! 19.045 ! 184045
! !
! !
! !
! !
! !
! !
! 1

182,404
911.765

Chepitre de Transfert conpte & compte 8.000 8,000

TCTLUX 2.704,485 2,678,290

Encaisse au 3% décembre 1975 26;195

BALANCE 2.704.485 24704485
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4. Difficultés rencomtrdes et suggesticns éventuelles

Les recettes de 1la Commune Nyalkiname sont insuffisantes pour payer
le Personnel Comrmnal, Construction des routes, achat matériel et
autres. ;0 ,

a) En ce qui concerne les impositions ‘en générale : .

Les impéts entre‘n:;t..iiréguli‘éremeﬁt.";l _ . B

b w

b) ﬁﬁ‘ﬁatiéreide taxésucommuﬁélesé

Les taxes lcommuneles n'entrent pas suffisamment.

| CHAPTTRE III.

TRAVAUY. BT PROGRIS REALISES PAR L& COl. UNG AU COUES DE L! ANNEE
. .a) SUR CRIDITS COLIUNAUX . e
1. Nous avons construit la route'hukg?ﬂyarushubi,‘toujou;s en courf.

Nous avons consttuit aussi 2 po,ts de imko.: |, .

S o ; Ponts =:5.000 Frs. - ;
. A5 A7 " 'Entretien b&timents = 34.275Frs. :
. .‘.l-- e 1 . . . :
2. R&alisati@ns dans le domaine agricole . 3 14480 Frs

3. Réalisetions dan¥’ lo domainé vétéringire ‘s 2.451 Prs

4. Réelisations dans le domaine social:'constiuction‘Foyer Sociai:Rutoyi.
‘Réparation machine & coudre,

5« Réalisations dens le domaine médical{ néant

6. Réalisations diverses: construction db l'écble femiliale de Nyékinama, Centre
Nutritionnel de Nyel:inama .

b) SUR_INITIATIVE DES PO.-ULAT IONS

Ils ont réparé les deux ponts de lukos. Construction des routes Muko-Kebere
et Nyokineme-Kinonyi(par 1'Umugendz). Cotisation de scolarité Muko-Kabere,
transport de pierres pour la construction de 1'école primzire de Kabere,
Dispenscire Nyakiname, atelier scolaire de PMulio,

Y -
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2, COLiUNE NDUSU

CHAPITRE I. DES TiZ OSITICHS

I. Principal (Résultats au 31 octobre 1973)

CPIH (400) 1 CTMF (400) 1 TGeBa (250) ! VELOS (100) !RADIGS(50ﬂ1OG)
' | P ! H
Irivise lRéalis. lPrévis. ‘Réalis. lrrévis. iRéalis.iFrévis.iRéalis.I?réviSuiRQalis.
3800 1 3600 1t 250 1 200 1 1000 1 1335 1t 10 1 4 1 - 11 -
1 ! 1 ! ! 1 1 1 H
1 1 ! ! ! ! 1 ! 1
2, liajoration (Résultats eu 31 dlcembre 1975)
cotH  (500) 1 COMF  (500) 1 T.G.Be (300)- ! ! ! !
1 : 1 ! H -
Prévis. ‘Réalis. lPrévis. }Réalis. l?révis. !Réalis.lPrévis.lRéalis.‘Prévigz‘Réalis-
209 1 - 1 - 1 - 1 50 1 - 1 - oTae g - t -

! 1 . S ! ! ! 1 !

3., Enumdération des principales taxes comrunales eb montant de chegque taxces

— Dehoisement ] 16,120 Frs
- linplacenent ' . 16.860 Frs
- Acte de mariage 8 20,000 Frs
- Lote de notoridté s 86700 TI'rs

— Cobarets § 124330 Frs
- Exploitetion chauxs 20,925 Frs
~ Anences T 134,940 Trs

- Rerboursenent H 3,100 Frs

4, Difficultis rencontrdées ct sugrestions &ventucllese

e)lin ce qui conccrne les impositions nénérelcss .

- La contribution personnelle minimun pour honue Das trop 4'ensiuis rencontrés b pert

quelques t8tes qui désertent 1z coryune causc jirnipration. Notons cependant que les
gpents de 1'Etat tcl ques Fonctionnaire, le personnel enseignant, originaire de 1o
comrune depuis 1'adoption dtun nouveeu systeéme de retirer lcur contribution et
passant dans le linistore des Finances, 1z corrmne ne bénéficie pes de leur guote-part,
d'ol alors la prévision budgdtaire n'sboutit pes & se réalisations

— Tour le contribution pour ferme le plupart des polypenecs ne sont pas hebiles b verser

-

jeur af; cependant ils nous & &t¢é obligé & les poursuivre dans lcs moyens possiblese

- Tour le pros bitail, les intdéressdés dlevcurs ne veulent pas verser leur ad, cependant
1texercice 1975 a &té florissant et en plus la plupert des bovidds creuvent soudain
ot les eutbres sont abbattus réguliérement sans avoir acquis lour inpdte

b)En matidre de texcs corrmunaless

— Tn ce qui concerne les taxes comrmunales, les difficultés rencontrées sont énornes
spécialement pour les amendes mendes oux gents difficiles contrarifes b 1' observetion
des lois qui ne répondent pas aux convocations considdérdes b cette f£in tendis que

les sutres taxes ont &té ramassdées d'une fagon voulucs

oo-/--o



Page 93

CHAPITRE II, SITUATION DES CAISSES COLi UITALES,

A. SITUATION DE La CAISSE COii UNALE,
LS
Désignation : Recettes : Dépenses
Encaisse au Ier Janvier 1975 : 1754585 : -
Chapitre L ADLINISTRAT IO1 g 1.136,045 : 14071.491
Chapitre II.JUDICIAIRES : - -
Chapitre III,CRDRE ECONOMIQUE H 133,085 : 3744197
Chapitre IV EXTRAORDIIILIRE ] - e H -
Chapitre V, COMPTES POUR ORDRE H 842,002. 757425
Chapitre VI.ACCIDEHTELLES,.DIFICIT : L
~ BT DIVERSDS , . | : s - : -
"Chapitre.d'Annulaiipn_“ o : - : -
e e roraUx $20206.T17 1 2.212,977
. fincaisse au 31 ddeembre 1975 : : 73.740
PALANCE 1 2.286.7T17 3 2,286.717

e

Be DIFFICULTES RENCONTREES BT SUGGRST

IONS EVENTURLLES

Coﬁme:la prévision budgdétaire le montre clairement,
ol alors les agents.
ing mois. Cependant 1a question a

rehaussdes que les recettes; D!
attendre leur salaires_durant c
rdésolue.

CHAPITRE III,

TRAVAUX

les dépeﬁseslgqnt
de la Commune ont dd
été

-

ZT PROGRES REALISES PLR LA COIIUNE 4U CCURS DE L' ANNER,

Le SUR CREDITS COLi.UNX,

1)Réalisations Travaux Publics: a)R

b)P

outes

onts

La commune g engagé 20 travailleurs
pour les routes Mubuga, Rusoro et
lMataba - Gikoloe,

¢)Construction d'une meison pour logement
du personnel comrmmnal 3 latabae qui actucl-
lement est en cours,

 2)Rénlisations dans le demaine apricoles
i - sélectionnées tel que pommes de terre,
mals,soja, et la dépense Stait facturde 3
«000Frs y ajoutant éfalement 40 orangers

; & 400Frs et qui de nos Jours ont ét& dérobés
o . dans le champs dé_démdnstration.

& 7 i

B)Réalisation dans lé;damaine vétérinaire:

.4)Réali$ation§ dans 1é demaine sociales
' ? ¢élébration de la Féte de la Ferme et

La comrmne 2 achetdé les semences

néant,

La commune a versd 5+000frs pour

10.000frs livré aux foyers pour matdriel
. qui s'ajoutent 3 1!
{ mont&it 2‘1 BQWOFI'S.

encaisse du foyer qui se
La construction d'une

cuisine Janja(Fayer) de 1a Fepsris hiktais
. :’?-._.T,SOOFr.,S..... ’ l

5)Rédlisations"daﬁ§’le domaine

6)Réalisations diverses : néant.

sos/sue

médical

néant - -
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Bs SUR_INITIATIVE DES PCIULATIONS

Corme par aiileurs la ponulation est sensibilisée & 1'UMUGLNDA, ainsi la population
. dens leurs secteurs mobilise les tracés des routes qui sont actuellement en cours.
Motons spécialement que..la-route lubuga - Tasoro ve tant8dt s'achever.

3, COI1UNE NYAIUGALI

1.-££jncipél (résultats au 31 octobre 1975)

CHAPITRE T. DES IMPOSITIONS

-

|

--

CPMH (400)

| CRF (400) ! T,G.2.(250) 1 VELOS (100) : RADIOS (50-100)
: :

; - ) e ! ! ! ! ! !
Prévis. IRéaliss ! Prévis.!Réalis.lPrévis.lRéalislPréVis.lRéaliJPrévis. IRéalis.
" 44,500 13,800 1 540 ! 400 1 900 1 9986 1 50 1 301 - ! -
! U ! ! ! ! ! 1
D ! ! ! 1 1 1
. 2. Majoration (résultats au 31 décembre 1975)
- CPMH 1 (500) .1. CRMF 1 (500) 1 I,G.B.1(300) 1. . 1" ! ! |
! y 1 ol s ule ¥ ! 3 !
joo. 1 134 F 30T - bt 100 .46 1. -] !
3, Enumération des principales taxes et montent de chaque taxc.
1. Mapasins 314200 Frs '
2, Petits magasins & 1.000Frs,
3, Cebarets & 1.000 Frs
4, Parcelles Centre de Base 2 2,000Frs
5, Parcelles Centre de lNézoce n 1.000Frs,
4, Difficultds renconirées et suprestions éventuelles.
. -a-Pas (e difficultés spéciales b mentionner.
CELPITRE II,
4. SITUATION.DE Lé CAISSE COIIUNALE S
- K 2
Désipgnation | Recettes ! Dépenses
! 1
. Fncaisse au ler Janvier 1975 ! 99.241 1 -
Chapitre I. ADITITISTRAT ION ! 1.094.399 1 2.208,059
Chapitre II. JUDICIAIRES ! 290,580 1 -
Chapitre III. ORDRE ECONOLIIQUE ! 17.180 1 -
Chapitre 1V, EXTRAORDINAIRE ! 383,143 1 5384156
Chapitre V. COLPTES POUR ORDRE 1 1,051,290 1} 997.088
Chapitre VIe ACCIDENTELLLS ET DIVERS ! 104,644 |} 38,564
Chepitre d'Annulation 1 234,751 1 234,751
TOTAUX 1 4,075,228 '} 4.0750220
Encaisse au 51 décenbre 1975 1 - ! 5C0+610
: BALANCE | 4.075.228 1 440754220

Be DIFFICULTES LEHNCONTRERS 1T SUGGEST IONS EVENTUELLES

Nous avons fait deé notre mieux pour alimenter la caisse communale et somes
arrivés b payer tout le peésonﬂel de la commune; le nombre de contribuables
(HehoVe) n'a pas pu 8tre ‘atteint, vu que certains parmis ccux qui devaient

s'acquiter de leur devoir civigue. de pajer 1'impdt se sont émigrdés vers la

Tanzenie d'autres en Uganda et dans les paysannats soit au Bugesera et b
Rusuno, ceux-i& n'ont pas pu &tre touchés.

1
se eo./.l.
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Mais nous conservons toujours leurs fiches dans le Cormmune., Le comme n'a

pas encore regu sa cote-part provenant de 1'imp8t versé par les fonctionneires
et personnel enseignant qui habitent la commune, les ouvriers qui trevaillent
dans le projet du thé Cyohohe~Rukeri; leurs impSts ont été versés chez lc
Comptable de Préfecture & BYUIBA jusqu'aujourd'hui leur cote=part communale
ne nous parvient pas, alors que nous lui avons adressé une lettre qui
réclameit cette somme d'olt les prévisions des impositions & 4500 contribue—
bles n'ont été réalisés qu'd 3.934 contribualles.

CHAPITRE III,

TRAVAUX ET PROGRES REALISES PAR L& CCIIUNE AU COURS DE L!ANNEE.
L, SUR CREDITS COIIUNAUX

1)Réalisations Travoux Publics :
a) Nous avons achevé la route de Rushara
b) Nous avons construit le pont sur le rividre de
Nyarusanze et entretenus les ponts et endroits dif-
ficiles aux traveux commneutaires sur les routes
dans la commmnes

e ~ ¢) Avons agrandi le Tribunel de Canton et y avons annexé
deux chamtres qui serviront de magasine

2)Réelisations dens le domeine agricole:
! ; La Comrmune n'avait pas un champ de démonstration nous
! - i 1'avons trouvé & Kipeyo, avons trouvé des terrains pour

le CoEeRehole ot CoheVa et avons cultivé des pormes de
terre dans lec mearais de ITDONGOZI.

* 3)Réelisations diverses:

Nous avons construit deux classes du centre sudio visuel
a Kigeyoe

Nous awvons construit 1'école primaire de Rushare

Nous avons réparé 1l'école de Kiruli ct Imgeno

Nous avons cntretenu ¢t créé de nouvelles routes dens

. les Sceteurs sur initintive de nos populations, pro=-
premne & continuer.

4+ COIMUNE NYARUTOVU

CHLPITRE I. DES INPOSITIONS : a v g

1¢ Principel (résultats cu 31 Octobre 1975)

CPMH  (400) 1 CPMF  (400) 1 T1eGeBe(250) ! VELOS(100) IRANIOS(50-100Q)
Prévis.- IRéalis. ! Prévis. IRéalis.lPrévis. 1Réalis.!Préve.lRéalisdPréve IRéolis.
54200 . 5.362 1 100 ! 164 1 1,000 ! 910 1 101 5 = ] =

! 1 !

! ! ! ! ! ! 1 ! !
! ! ! a8 DR 1 !

2. lajorstion(résultats cu 31 décembre 1975)

CPMH 1 (500) 1 CPIMF
1
650 1 1.040

!
!
l |

_(;spo_) I.G.Be 1 (300)

S St tm S
1
St bus  Gwms S

! ! ! !
! 1 ! !

5 1 - 1 60 I 131! - 1 -
| | P

T



3. Enunérotion des principales taxes

4
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communales et montaont de chaguc taxce

1.700

Location maisons corrmnales s Frs
Logation terrain cormrunal t 364160 Frs
Produit des reboisenents t 824240 Frs
Taxe de bidre. H 154855 Frs
Abattape pros bdétails 3 24720 Frs
Abattage petits bétails § 20,775 Frs
Emplacement. divers : 107.190 Frs.
Acte de notoriété t 394300 Frs
Acte de mariage. -3 18,70C Frs
Taxe cabarets s 564,700 Fre
Taxe magasins t 26,000 Frs
Taxe petits magasins H 64300 Frs
_ Amendes : 141,520 Frs
Recettes foyers H 14029 Frs
Vente cartes d'identité s 144200 Fys
Attestation de Donne Conduite : 1600 Fys
Attestation d'identité compliéte H 1150 Frs
Attestation de naissance : 375 Fys
Attestation de célibat s 775 Frs
Attestation de mariage : 325 Frs
TOT AL t 574.814 Frs.
Difficultés rencontrdes et sugpestions dventuelles.
CHAPITRI: II,
SITUATICN DE LA CAISSL COIdUILLE
Désignation 'Recettes !Dépenses
Lo !
Incaisse au Ier janvier 1975 1 42,097 ! -
Chapitre I.ADKINISTRATION 12.399.,974 1 2,211,683
Chepitre II, JUDICIAITES ! - ! -
Chapitre III, ORDRE ECONOIIUE ! - | -
Chapitre IV, LEITRAOEDINAIRE ! - ! -
Chapitre V. CONPIE FOULL ORDRE 11,502,098 | 14265.715
. Chapitre VI, ACCILENTELLIS ET DIVERSES I 575.210 ! 5124230
Chapitre d'Annulgtion 1 201.800 1 392.68
o o smions L ; 1 . ! p—
TOLIUX 1447214179 1 4.592,600
Encaisse au 31 Décembre 1675 ! - ! 128,771
! . ! :
BLLAICE 14721179 | 447214179

Chapitre I1l.

TRAVAUX ET PROGRES REATISES PAR L& COLIUNZ AU CCUES DI L'ANNEE
Ae SUR CREDITS. COLiUNAUX: - !

1)Réalisotions Trayenx

2)Réalisations
3)Réelisations
4)Réelisations
5)Réalisations
.. 6)Réalisations

conaine
domainc
donmainc
conaing

le
le
e

dans
dans
dans

dans: ic

Publics: a) Routes

b) Entretien Burcaun et

annexece .
aéricole
vétérinaire
social
nédical

diverses(Construction des écoles)

B, SUR INTEIATIVE

DES POTULLTIONS

“ Cobisations des habitants pour lo construction du Bureau

CQmmunaI s

3470350 Frse

seeloan

1144205
512.230
1644640
0T7+205
443 4427
404143
20,273
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CHATITRE I. DES IIIPOSITIONS

v

1, Principal (résultats au 31 octobre 1975)

CPMH (400) 1 CPBIF  (400) 1 I.G.Bs (250) 1VELOS(100) IRLDIOS (50-100)
| ! 1 !

Prévise !Réalis.: 1Prévis. [Réalis. 1Prévise IRéalis, 1 Prév,. 1Rdalis.|Prévis.iRéalis.

: ! ! ! ! 1 ! 1 ! !
4000 1 3604 1 50 1 35 12000 ! 1973t 10 ! 6 ! - |
H i - H 1 ! 1 H H 1
5e ejoration (résultats su 31 décembre 1975)
certH  1(500) 1 CcPRiF 1 (500) ! IG.B. !(300) ! ! ! !
! 1 ! ! ! ! ! ! !
60 1 T2 i . 1 = 110 1 .6.0 = F &0 =~} =

e)

b)

3. Enumération des principales taxes communeles et montantfe chaque taxe.

1, Location terrains : 93,990 Frs
2. Leboisement 1 34,105 Frs
3. Petis magesins H 2,000 Frs
4, Emplacement marché t 65,955 Frs
5. Texes babarets « 40,000 Frs
6. Lctes de MNotoridtés H T.500 :Frs
7. Cruches de biére : 10,800 Fys
8o Magesins : 4,500 Frs
9. Actes ce mariugg o 3

44 Difficultds rencontrées ot sugpgestions éventuellés:J

: : z i ! ! . : !
In ce qui concerne les impositions généraless

Suivent que Gatonde est défavorisé au point de vue richesse avons_rencontré d'innombrea=
hles difficultds, meis avons essayd de conveincre les gens que donner 1'imp8t cst un

“Z¢voir du bon citoyen, c'est pourguoi quc nous sommes arrivés b evoir i peine 3604 sur

4000 prévus pour 1975, -

In matidre de texcs communaless

1 L] 1

lous n'avons pes Ge coentres de Négoce asscz florissants; d'ol manque de rccettes
suffisentes. Des ectes de notoriétds ont été faibles ovons 1'initiative dc fairc plus
dc propegandc, avons cneore o orécr d'autres ccnires; nos projects n'ont pes été tous
rdalisés. 2

CILPITRE _1II.

Lo STTULTION DE L. CAISSE COI1UNLLE

tu 31 Déeembre 1975, le ccissc commnale éteit vide, on arrivoit
pes & peyer le personncl ct les cuvricrse

B, DIFFICULTES RENCONTREES BT SUGGESTIONS EVENTURLLES

lu cours de 1l'ennde, les sclaires ont cugmenté, quolqﬁcs selorids
commc coux de 1'0.CeIRs sont revenus- dens le Comrmnc et cvons &té
obligé dec supprimer quclgues uns con ettendant que le budget soit
dquilibré, llous avions 1'inbertion quc si 1'on augncnteit la quote-
part comrmne, lo communc pouvait peut=8tre, &trc & mesurc de peycr
toutos les dettes. Au jourd'hui remorquons encorc les némes
difficultds & cause des saloircs et prix rchoussés.

o
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CHLPITRE 1III,

IBLVLUY. BT PROGRES REALISES PAL T, COLIUNT AU COURS NE L' JEE, .
A+ SUP, CRETITS COlIUNAUX - b

-

a)Réclisations traveux publiecs a),Rbutcs = 574532 Frs
b) Ponts . | = néant
¢) Entreticn burcau
ot enncxes =.T734596

b)Réclisations dans 1c domnine ogricoles

; ouvriers ogricoles 124250 -

‘concours cgricolos 3 84640

‘ ‘saleircs des llonitours agricolcés:58.275
b)Réolisations dans lc¢ doneinc Vétérinnire: .34.022

d)Ré&cliscticns dens lc donmcine socicl t 218,025

-e)Réelisntions diveres $ . 1.400

B. SUR IHITIATIVE DIS POIUTLTIONS 3

Avee 1'Umugende ¢t 1'Urmsonzus . 3

Pistes Gihonge - Cyibumba_-Vunga-Nyamutera, nnis pos-de ponts,
Eeoles Busengo=Cyiburba-Ruhon, o~Rutalc ot Iameniroe

Poyers lutende ct Goshyonbe, ‘ N

6. COIIUNE iUXINGO

CHAPITRE I, DES IiPOSITIONS

1e Prinqipal (résultcts ~u 31 octobre 1975)

CiPH  (400) 1 CPIF  (400) 1 I.G.B,(250) IVELOS (100) - IRADIOS (50-100)
! ! ! ! ! ! ! il !

Priv, IRéclis, 1Prév,. IRéelis e )Préve - 1Récl. 1Prév. IRéalie !Préve Rénlis.
! ! ! §-< ! ! §- g !

- ! 2,817 1 - ! 150 1 - 11,0260 - 1 34 1 - | -
1 ! ! ! | ! 1 SR

2s licjoration ( résultats cu 31 ddecrbre 1975)

CPMH (500) ! CLPF (500) 1 I.G.B.(300) 1t )
! ! ! ! ! !
- I 64 1 - ! = 1 -1 11

e e pe
—
—

3. Doundérotion dos pricnimoles toxes ot montent de chooue toxc

&) Cruches de bidre = 2,196
b) tbattoge petit ot cros bétail = . 27.173
c) Enpleecnent divers cu nerchd = 361,434
d) Letes de notoridts - - = 47T7.800 ’
¢)Actes dc norioge =..13.900
f) Taxes des cobarcts = 704,500
g) Taxes decs nogosins = 22,985

S . —

Totel = 545,960,

%e Difficultds roncontrdcs ct surpesticns dventuclles

. v

e)in ce qui concernc lcs inpoditions péndrolcs
En ec qui econcerne 1lc prineipel rdsultot ru 31/10/1975, lcs inpdts sont bicn
rcutrés oxeepté le rédsultot nojord. Y

b)Ea netidre des toxes corrmnrles: cu début de 1'annde 1975, les toaxes corrmnecles
ont ¢t¢ insuffisennent rentrées & couse du poindre egent spdeicl des toxes; préee
d'un cffort orgenisé per lc conscil conmunrd de préter le nain fortc & cotte notidroe,
lc résultcot obtemu 3 1o fin de 1l'annde Gboib récllenent trés bone

- ../a._
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CHAPITRE 11,

L. SITULTION DE L/ CLIS3E COiaUNLLE

- Le ecnissc comrmnnle cst bicn tenuce

B, DIFFICULTES RJNCONTREES T SUGGLSTIONS EVINTUELLES

- Un certein déficit non=cxegdlré o &t¢ constoté, moig on esperc son remboursencnt
immddict.
CH/PITRE III.
TR.V/UX ET PROGEES DIELLISES PLE T COi1 UNI: /U COURS DE L' ANHNEE

o) SUR CREDITS CCiiUIILZUX

1. Nous rvons frit unc voiric de 4 lm. dans lc sceteur de Kinonyl dons lnquclle
ve bient8t feire 1o lirdison & 1o rerideso(ldduction de latobo) cor eclle-l2 pos
encore achevice
Ie. corrunc o ochobd une nnison qui de viendre souws peu des jours le logenent du
Bourgrnicstres.

2. Nous rvons plentdé un rebeiscnent des bois de neddeni ot des cypros daau 1c
scecteur dc Shingiro dont s'déldve plus ée 3 He cvce un coftt dcs. CENT SEIZL
MILLE DEUZ CEHT CINQU/IME FRLNCS(1164250Frs).

3, Réclisations dens o doneine Vétdrinnircs MNdonte

4+ Nous rwvons construit un Foyer Socinl ~u Scctcur de Shingiro duquel juszu'd
présent prs cnccre achevd, ovee un coldt de ¢ SOLUITE-QUINZE ITLLE HUIT CENT
VINGT TROIS Fi/IICS(75.823Trs). “

Lu051, nous cvons erdd dens chocuce sceteur deux centres d'c ~1phabdtisntion des
adultcs ct nous avons ccecrd( unc aide dc deux cents frencs. & cheocun cninctour
bhﬂuvﬁleo Ccuy—01 ‘gont dirigd por un Luinetcur Chef avee un colt dc:Querraonte
DEUX pillc gquctre cent v1_“t reing crencs(424425Frs) . 3

b | B

5 ROBlluutl.ﬂS drns lc derncine nddienl @ néante

6. Nous nvong &toblit ure pépinidre dens laquellc nous nide beaucoup -
1'oxtensisn des nouverux rcboischnents corrmnnux, ovee un codt dc @ Iuit nillc
huit ccnt vingt frones(3.520Frs).

'b) SUR INITILTIVE DIS POFULLTION:

‘Los populcoticns stunisscicnt cux trovoux corrmneuteires, prineipolencnt

b 1'oxtcnsion des voirics cuxquclles foecilitent 1o liniscn d'un scctcur 2
_1'outre.) lielhcurcuscnent, npus n'avens pas des notdériocux destinds % 1'¢lehoro-
tion de ces trovouxe.

7. COMUNE KIHIGI

W/ PITRE I, DES' IIPOSITIONS
1. Principel (RIsultots cu 31 cetobre 1975)

CPLH (4.00) ! CPIF  (400) ! I.G.B. (250 1 VELOS (100) 1 R/DICS(50-100)
H ! ! 1 ¥ ! ! ! !
3500 1 3678 ! 300 1 291 11500 ! 1144 1160 1 125 ! = ! =
! ! 1 ! : 1 ! ! ! 1
2. lrjorction(Résultots cu 31 Déecrbre 1975), ' :
CPIH (500) t CIPF  (500) -+ 4 I1.G.B.1(300) ! 1 ! 1
! ! ! ! ! ! 1 ! 1
10 1 95 1 - 1 - t 5 1 23 1t 1t 4 | !
! ! ! ! ! ! ! ! !
1 ! ! B ! ! 1 ! !
! ! ! ! ! ! ! ! !
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<

3« Eoundration de principeles cxes ob montont de cuancuc comrmne

Taxes percclles & 150 Frs
Taxes cebarcets & 300 Frs
Taxes petit mopasin 3 1,000 Frs
Texes cruche de bidre & 10 Trs
Amplocement divers, 15, 20 ot 30 Frs
Location terrain & 1.,000frs 1l'hecetarce
Taxes d'abatiage & 50 Frs,.

o :

4e Difficultés rencontrées ot suprestions éverntuclles

c)En ce gui concernc les impositions pénd-aless

Le peu de nombre de le population ne vout pes poycer qu'oprés 1'cmprisonnconent
¢t veut quelcucs fois frepper les perceptcurs surtout quand ils sc trouvent sur
lecurs collincs,

b) En matidre des toxes corrmnaless

Quent il plcut, lecs taxes sont nel rentrdées puisque becucoup de gens s'déchapente
Les recettes prévucs peuvent toutes rentrdées melpré les comnergants gui ne veulent
pes rester dons des centres de ndépoce communaux,

CH/TITRE 1II,

L. STTULTION DE L/ CAISSE COilUNALE

Désipnation ! Recottes ! Dépenscs
Encaisse au Ier jonvier 1975 ! 3.437 ! -
Chepitre I. LDUINISTTULTION ! 141244905 ! 519.762
Chepitre II., JUDICIAIRES ! - ! - '
Chapitrc III, ORDRE ECONOIIQUE ! - ! 256,012
Chepitre IV. EXTRAORDINZIPE y compris ! - ! -
1cs cotisctionsepour 1o construetion y _
du centre de santé et dcoles. ! 1+487.950 I 14231500
Chopitre V. CCIFTES OUR OLDRE ! 1382,103 ! 14764244
Chepitre VI.ACCIDEMIZLLIS T DIVERS ! D 1144343 8 110,630
Chepitre d'Annuletion ! ! <
! !
! !
TO0OR LUK t 44112.783 I 3.594.228
! !
Inceisse cu 31 déecmbre 1975 ! ! 51384560
! !
G U W ! S !
BLLLNCE ! 441124735 !

4 » -

44112783

B, DIFFICULTSS DTIENCONTRENS BT SUGGESTTONS EVEITUBLLES

(Cfrochepitre I., cd 4, ci-dchsus)

| . CHLPITRE III,. |
TRLAVLUI. ET PTOGRES RELLIS;S PIE L& €O11UNE Aﬁ COUES BE:L'AHNEE
L. SUR_CRIDITS COLIUMLUX: ' :

TeEntretion géndérel sur les routes ot rdéparntion deps Pomts; cchot peinturcs ot
peyenent .du person-icl, - ' ' : '

ee/oe
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2. Réclisctions dens lc domeine cpricoles Persornel agricole 924290
Cuvricrs ogris ' - 15,150
- lotdricl agris -~ 7.300
Chet de scmences séloetionndess3.700
3. Réolisations drns ic domeire soeicl ¢ Construction écoles 1134660
+  lionitrices socicles 13940896
oW ¢ fininctour rural : 464430
, Erfents ndeessiteoux ; 9,3C0
Gerdions Foyer 42,510
. Bionfrisnnce Fubligue 27,900
P8tcs ct Sports 254346
Construction foyer 4T.60C

4y Réolisatiors dens lc doneine nédicel 3 Censtructicn chermbres d'hospitelisation
& Bisaotc., 51.490

5e Réolisations dans le domeine Vétdrinaire:
Ple~teotion séborie et Tribussccun: 3.400Frs.

B, SUR LITITI/RIVE DL L/ POFULLTICIT:

“ZConstruction des routes, ponts ct W.C. publics.
~Plontetion du Sdétorio
“=Construction d'un centre d'cninction des cdultese

8,COLMNE KIGOIBE

Joe 1 . * CHAPITRE _I. DiS TIPOSITIONS.

*

i

. 1. Principel(#désultats éu 31 octobre 1975)

CPEH  1(400) © 1 CRMF 1(400) 1 IGB  1(250) IVELOS 1(100) 1 R.DIOS 1(50-100)
oy ] i . ! o1 ! 1 ! ! !
Préve  1R6cliga.. 1Préve ‘1Réclis. IPréve  IBGolis. I1Préve IRéels IPréve  IR¢olis.
1 ; ! R (e D ! ! ! ! !
3,800 1 44153, 1 120 1 79 .1 800 ! 738 ! 150 1 36 1 - 1
: 1 : ! ! ! ! ! ! ! !
! ,. ! ! ! ! ! ! ! )
i 1. .1 ! ! ! ! ! !
2. Mesrrotion (résultots cu 31 ddeerbre 1975)
CPIH 1(500) 1 CIPF 1(500) ! IGB 1(300) ! = '"Voi= 4 = !
! P ! ! ! ! ! ! !
38 { .o w8 b e, ol 1 5 1 ! ! ! !

3. Bnundération dc principales toxes corrmuncles ot norntent de chogue toxc.

— " ~- Cruches dc bidrc & 15 frs : 313.510
Euplecenent divers d 20 Trs : 401,895

. Marchd de pebtit béteil b 20 Frs : 34,650
letes de Hoboridté & 100 Frs H 25.500

Letes de mericpe 2 100 Frs : 13.900

Texes caborcets & 800 Frs, 1.500Frs : 139.520
P&chcurs & 20 Trs H 138.175
Poticrs & 30 Fps : 113,760
Porgerons 3 20 Prs ¢+ 102,370

Texcs de Fegedes & 100Frs -1lc ndtrc. : 444755
Locations des naisons s 17.050

Vente de preoduits agriecles 8 15122
Ventre de produits reboiscoent s 50.911
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%e Difficultds renc-nirdes ct sugrestions dventuclles

©)En e¢ aqui concernc les irmositions péndreles:

-Les Lgents du Gouvernenent bien qu'ils ont cu unc retenue d Ir scurce, lcurs C.P.ll.

n'ont joneis étéversdes 3 1le Corvmne surtout 1 quote=part Corrmnales
-Conne suggestions, il foudreit &tre ropide de leo
lo tobelité des C.P.ils de cc Person-cl,

cxt deos responsebles pour verscr

b)IEn no ti§ro de toxes corrmnesless

~Lr, CEPOMLCC dovrait fourair du vatdlricl suffisant pour ne pos ottendre longtenps;
cc gui. hendicape 1r. perecption des toxcs corrmrnl CSe

CHLPITRE II,.

Lo SITULTICH DE L/ CLISS! COMMUN/IE

Désipneation {Recettes 1Dépensces
! !
ineedsse ou Ier janvier 1975 i 2984251 ! -
Chepitre I. ADLTNISTRLPION ! 248714249 1 14663,319
Chapitre II, SOCILL ! - ! 620,08
Chepitre ITII, ORDRE ECOMOHIGUE 1 504911 1 1.011. 799
Chepitre IV, EXTRLORDINLING ! 12,400 ! 23,760
Chepitre V. COLPIE POUS ORDRE ! 14393,319 b 384,111
Chepitre VI, LCCIDENTELLES IT DIVIRS ! 611,827+ -~ 4~ -~ 125,860
Chepitre d'Annuletion ! 3.226,097 H 3642674311
! !
F QT & UX . 1. . 5,464,054 1° 84095.,605
+- !
. ; ! !
Incaisse au 31 décembre 1975 ! ! 3664449
e : T 1
Loy § : ' H : : ! : )
: BLLLUCE: - 3;464;051’ 1. 8e464,054

Le DIFFICULTES Pu_.l\TCOITI‘R.EES T c‘UGGIJS‘].‘If‘ 1S ITJ' :LT'"'U"LHJS

Conme dlfflcultés rencontrees, il n'y eh a pas eu, sauf qL une 1ntervent10n des auﬁ%,l—
tds supdérieures devrait nous aider b rccouvrer la totalitd des redevables la caisSe
cortmnale surtout, ceux qui ont perdu des procds de ddficite :

CHLPITRE 111; !
TRAVJ,UX ET PROGRES RBALIS}:.S PLR L4 corlmm LU COURS DE L' AINEE,
Le SUR CREDITS commwx

T+ Réalisations Trevaux Publics:Routes KIGLRAIA; CYLBLRARIRL; KINIGI ET CYUVE,
: Ponts ot Marchds = 295,045
Ponts initiatives de la populetion comrunale plus cide
cermunale dens 1'achat d'erbres ot de metdériel
d'usage = 10.320

Intrctien bétinments: dépenses en personnel et achet
v desmebériel 3 110,917

2« Réalisations dens 1le doncine agricole: Entretien champé.dénonstratifs 4 Cyuve=91.060

3. Réclisctions dans le domgine Vébdrincire = Néent,.
4+ Réalisations dans lc ‘donaine soecial ‘s .
% . Dépcnscs en personnel des cninateurs = 75.625
" i Participation corruncle dens les frais des
enfants ndéacssiteux = 5,500
Troitenents des nmonitrices sociales = 349,366

Sc.leiyes dos gordicns des Foycrs Socicux= 65,640

L] LN
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—~Achat de matériel et mobilier pour les I'oyers Socieux = 17.350
-Bienfeisance Publique = 47:170 !
—Frais de menifestations sportives = 49.270
~Intretien des W.C. Publics = 10,170

5. éelisations dans le domaine médical = llédent

6. Réalisations diverses: Freis de signalisations routidres = 4,000
Transport de DeDeT. = 15500
Entretien reboisénents = 132,091

Réparation école primeire de Rungu= 19,260
Acquisition d'un terrai » GACACL pour la Jeunesse
Comrmune de ce Scctcur = 4.800

Dépenses accidentelles et diverses = 125,860
Réparation des machines & calculer et & écrire
Frais dc¢ traensport de vivres d'origine OFRCVIA
Selairc des pardiens wvivres OFPLOVIA,

B. SUR INITIATIVE DES PCPULAT ICHS

Construction d'une & deux routes et nonts dans chague secteur par travaux
corrunautaires de chague jeudi de la senaine. '

Construction des W.C, publics dans chaque secteur.

Par les traveux:comrmnautaires: lutte anti-érosive dans les secteurs lubona et
Kigerena. Construction de quelques &tangs piscicoles privis.

Boisenents individuels d'cucalyptus.

Construction des meisons cn matériaux durebles ct semi durablese

9, COIIUNE CYABINGO

CHAPITRE I, DES IiPOSITIONS

1« Principal (résultets au 31 octobre 1975)

CPIMH (400) t cPT (400) ! I.G.B. (250) 1VELOS (100)!RLDIOS(50—TGJ)
! 1 ! ! ! ! 1 ! !
i H 1 i ! | I'!
Préve. 1Réalis. 1Prév. 1Réalis. 1Prév,. IRéalis. 1Préve!Réal.lPrévillilalis,
43500 ! 4735 1 30 1 21 1 1400 "1 1407 130°1 9 1 - 1 -
! ! ! ! ! ! 1 ! !
! ! ! ! | ! ! ! !
! ! !

! I ! ! ! !
2, Majoration(résultets zu 31 décembre 1975)

CPYH 1(500) 1 CBRF  (500) 1 I.G.B.(300) !
! ! I . 1 )

50 1 40 | - 1 10 ! 9 1

! ! ! ! 1

" swm vem
1
1 I
S P G ewe
]
e
L I I

3. Enunération des prinéiﬁdiéé taxes et montant de cheque taxce

1e Acte de notoridté = 71,600

2. Enplacement divers = 43,445
3. Lete de mariege = 29,200
4« Toxes cobarcets = 5,200
5. Toxes petits magosins = 500
6. Poticrs = 3,200
T« Forpcrons N = 100

4. Difficultés rcencontrées ct sugrestions ¢ventuclles

a)En ce qui concernc lecs impositions ;éndérglcse
Le, C.P.M ost bien reontrée.

b)En netidre de texcs cormuncless

Les quittanciers nous ont nmonqudse

.-/oo
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CHLPITDE 1I,

4o SITUATION DE LA CALISSE COIlIUNLLE

( Pas de renscignements fournis).

Be Difficultds roncdntrécs ct sugrestions éventuclles

Quclques fois, lcs quittaaciers nenquént.

CHLPITRE III,

TLLYAUX BT PROGRES RELLISES ?LR Lf COIIUNE AU CCULS DE L' ANNEE
t+ SUE CREDITS COi I UNLUX

1. Réelisations trovoux publics: Entreticn routes. 182,205

: Entreticn ponts = 7.+065

Signalisations routidres 10,450
Entreticn bétinents commrauxs

= 13,500

iotéricl d'entreticn = 34,974

2. Réclisations dens lc dornine opgricoles

- Ionitcurs egricoles = 86.715 -
- liotdricl agricole = 1.760
— ouvricrs agricoles = 13,800
- transport = 04250
3. Réclisctions dans 1c doneine Vétérinaires = 51,066
%e Rénlisations dens le Qoncdne socials
- lLonitrices socicles = 157135
- Gerdicns des Foyers = 23.760
- Metdéricl des foyers = 13,300

- Bicnfriscnce publigue = 3,150
= Orgonisction des Fétes ct
nenifestotions.. = 39,762

3+ Réclisations dens lc domcinc nédiecl ¢ HNéont

6. Réalisﬁtioﬁg diverscs - 62,970

2

Le, populetion o pris 'initicfive d'entrdbonir les pistcs ot routces

conmunales. Le populotion o pris cassi 1'iiitietive dé fobriquer
des briques pour construction dc 1e naternitdé. _ :

" Bs SUR INITIATIVE DES PCTULLTIONS :

Le. Population comrcnec b sovoir 1'inportence de la lutte onti-drosive
¢t d&jd comnencd 1fcxdeution eor tous 1lcs 5 sccteurs sont déjh finis.

oo-/s_'.lu‘
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10.COIIUITE NXUNDA

CHAPITRE I. DES INPOSITICIIS

1. Principal (Bdsulbats au 31 octobre 1975)

CPMH  (40C) 1 CPIF  (400) | I.GeBo(250) IVELOS (100)  IRADIOS{50-100)
1 ! ! ! ! ! ! !
Prévise |Réelise 1Prévis. IR4alis. 1Prdve IR4alise. 1Préve IRéalise.lPréve IRSelis.

(
!
!
! ! ! ! !
!
!
!

! ! ! !
JaTCO g 34955 § - ] = { 45C 1 552 1 20C 126 1 - 1 -
! ! ! ! ! ! ! !
! ! ! ! ! ! } !
2, Mejoration (Résultats aw 31 décembre 1976)
corH  (500) 1 az (500) I I.GeBe(300) ! ! ! !
! ! ! ! ! ! ! i !
120 1 63 1 - I - ! 0 ' 7 ! ! ! i
! ! ! ! ! ! ! ! 1
3. Enunéretion des principales taxes et montent de chacue texe.
1) Tocatbion terrains communaux :  T4a920
2) Achet Ce rehoisement : 9,611
3) Texes sux merchés : 1044205
4) Taxes mezesins et parcelles : 25,650
5) Actes de iloboriété ot de liariage : 105,400
6) Amendes disciplinaires s 30,400
4o Difficultés rencotrdes et supggestions Sventuelles.
( Pas 2e remseiznenents fournie)
CZAZITRE II,
ke SITUATION DE 7k CAISCH COLiUNALE
Désignation " 3 Recettes ¢ Dépenses
Encaisse au Ier janvier : 106,260 : -
Chenitre Io ADMIITISTRATIOW t 19204531 t 109944393
Chapitre IT., JUDICIAIRES H - H -
Chavitre III, ORTRE RCOLI0IIQUE : - : -
Chepitre IV, IFIRLGRDIVAIRE : Ge300 : 124110
Charnitre V, COIETRE POUR CLRDRE : 94'7e193 H 941.0t5
Chanitre VI, ACCIDETELIES ET RIVERS : 44620 H 32,101
Chenitre d'Apnuleatiozn s 14945 H 14945
H H
TOT AU X 3 209554449 t 2.901.724
$ g
Incaisse av 21 décembre 1975 H 934135 :

&8 8 o
o8 A% e
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CHAPITRE 111,

TRAVAUX. BT FROGRES REALISES PAR ri COI- UIE AU COURS DE L'ANNEE,
a) SUR CREDITS COLi-UHAUX

(3

1. Réalisations traveux publics : Roubes et Ponts : 95.700 Prs.
' ' Réparation b&timents cormunauxs
12,435 Frs.

2 Réaligations Cans le domeine agricole 3 134,092 Frs.,
3. Béalisations dans le domaine vétérinaire: ndant

4. Réalisations dans le domaine social 3 176,945 Frs.

5. Réalisations dans le domaine médical: néant

6. Réalisations diverses : TF8tes et Sports: 12,460 Frs,

b) SUR INITIATIVE DES PO}ULATIQNS

* Comme par aill curs la ﬁo*ulatzon est sens1b1115ée';' 1'UKUGANDA,
ainsi la populetion dans leurs secteurs nobilise, 'les tracés des
routes qui sont actuellement ea cours, !

¥




11. COMMUNE BUTARO

Page I07.
CHAPITRE I. DES IMPOSITIONGS:

I. Principal (Résultats au 3I Octobre I9T75 par Commune )

1
CPI o0) ! - L it ¢
ME  (400) CPMF  (400) 1 I6B (250) ! VELOS (I00). (50-100)

Prév. !Réalis. ! Prév. IRéalis.!Prdiv. 1Réalis.! Prév. 1Réalis.!Prév.!Rial.
______ Yz t I [INNEUEY DAV DU DIvE— pune—— SR Bttt

! 1 ‘ 1 ! ! ' 1 ! ! 1

3.500 = 3.425: ;200 " 200 ; 1500 = 1992 ; 50 % -
g . ! ] ! { . :

_______ U PR pra— Pt Bl o Sty

-

- e

i) t Losnibobs

5. MAJORATION (Résultats au 3I Décembre I975)

;3. Bnumération de prifncipales taxes et montant de chague taxe.

{

- Emplacements divers o 137.955--Frs _
- Amendes 102,295 ' Ffrs
- Taxes Cabarets T70.000 Frs-
- Actes de notoriétd: ' 60.000 Frs

4, Difficultés rencontries et sugeestions dventuelles:

g a)‘En ce qui concerne les impositions générales.

Toutes les impositions prévues ont &té enregistrées a
part la contribution minimum des agents de 1'Etat qui n'esbd

jusqu'a présent pasrentrde dans la caisse comménale

b) En ce qui congerne la matidre des taxes communales.

; e a i
La Commune n'arrive pas faire cntrer la totalitc des
recettes eacomptées surtout les taxes de marchés.

{

:  CHAPITRE II.
A. SITUATION DE Li CAISSE COMMUNALE.
]

5 S

! Recettes ! Dépense

Désignation
Encaisse au Ier Janvier I975 v 88.481 t -
Chapitre I. Administration 1¥71.396.645 1: 1127 602

Chapitre II. Judiciaire ! - ! -

Chapitre III. Ordre éoonomigue™ -<. 1 ~ 32[.570 = 1 682.013
ghapitre IV. Bxtraordinaire ! 75.280 - ! T2 750
Chapitre V. ¢Compte pour ordre t 1.020.045 ! 893.454

"'/'f'
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..

'Ghépitfé VI. Accidentelles et divers Ly = B 74.83%0

Chapitre d'annulation : } 869.560 ! 86I.8I5
Transferts de Compte a Compte . _i (1 199.650 ! I99.650
TQTAUX 13.977.231 _13.912.114
Encaiase.au 31 d¢cembre 1975, L o . L _65.IF7
BALANCE 13.97T231 ., 13,977.25X

Difficultés rencotrées et suggestion® éventueldles

a) Toutes les recettes prévues au budget surdout la C.PM ont ét& bien

pergues.

CHAPITRE III.

TRAVAUX ET PROGRES REALISES PAR LA -CCMMUNE AU-COURS DE-L“ANNEE

a)Sur crdédits communsux.

I. Réalisations travaux publics
- 164.030 Frs payésaux travailleurs routiers pour
y : relier le.settéur 'Musema et Kindoyi
- 99.9€5 utilisé pour la réparation 'du Tribunal
de Centon Butaro et achevement du Dispensaire de
Kinyababa.

2. Réalisation dans le domaine agricole. .

T7.647 Frs utilisésﬁouf achat du champs de démoriBra-|
tion & Rugendszbali et au bureau Commuﬁal et achat
de semences sélectionnées ed D.D.T.
3« Réelisotion dans le domaine Vétérinaire—Ndant
4. Réalisation dans le domaine soéiél‘58;884‘F}s;achg%”ﬁégg;iel
et mobilier pour-les foyers sociaux + Animation: ruralé,bienfaisa-
nce publique ' |
5. Rééliééfiﬁﬁé-&iveésés (néant)
.

b) SUR INITEATIVE DES BOPULATIONS.

sur initiatiVe de la population,les routes. reliant les secteurs
ont été bien entretenues,le Dispensaire de Kinyababa a été’
achevé,celul de Butaro bien entretenu e la construction des

écoles primaires.bien suivie; * -
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CHAPITRE I, DES IMPOSITIONS

I. Principal (Résultats su 3I Octobre I975 par Commune )

CPMH  (400) | CPMF (400) ! IGB (250) ‘!ygros (foo) ! RADIOS (5C-ICO

Prév. 1 Réalis 1-DPF&v. IRéalis,!Prév | Réal t-Préve-1Réal ! Prév IRéal.
! ! 1. - " ! ! P ! !
3.500 ' 3.560 ! 120 1 114 1t I500!I.660 ! 50 165 t+ = ! -
_______ DTSN DIV DUV DI prpsemmmmm SRS B e | s
2, Majoraticn (Résultate au 3I décembre I9T5)
cPMH ! (500) ! CPMF !(500) !IGB '(300) ! VELOS ! ! !
! ! ! ! ! ! ! ! !
30 ! 49 | L 1 &80 .1 - 52 1 = | - 1! - ! -
3. Enumération des principales taxes communales et montant
de chague taxe.
- Abattege gros bétail 5 I00 Frs
- Abattage petit bétail a4 20 PFrs
- Emplscement divers & 20 & I00 Frs
- Ingcripticn acte de notoriété a I00 Frs
- Inscription de marisge 2 I00 Frs
- Cabarets & 500 Frs & 700 Frs
= Magasin & T000 Frs
- Explcitetions Mines 4 I000 Prs
CHAPITRE 1I.
A. SITUATION DE L. CAISSE COMMUNALE
Désignaticn ' 1Recettes ' Dépense
— - g
Encaiss 2u Ier Janvier _ B T6.277 vt -
Chapitre I. Administration - ! 1.257.640 1 I.066.197
Chepitre II. Judiciaire ! - ! -
Chapitre III. Ordre Econumlque ! 876.0I8 ! 603.371
ct sceial -~ —— : S I
Chapitre IV. Extraordinsire 1 1854343 790.013
Chapitre V. Compte pour crdre ! 1.049.293 ! 970.053
Chepitre VI. Accidentelles ct divers ! 230.980 ! 7I8.8I3
Chapitre d'annulation et transfe rt 17 L BIT.061 ! 6I17.061
de cocmpte & compte ! '
TOTI;UX ! 4-892.612 ! 407650508
Encaisse au 3I décembre I975 ! ; ! 127.104

B/ LJNCE ! 4.892.6I2 ! 4.892.6I2
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B. DIFFICULTES RENCONTREES ET SUGGESTIONS EVENTUELLES.

=Manque de quittanciers et matériaux divers
-Les agents du, GUQVCTn»ant paient1'impd  qui n'entre p2s i la
caisse communqle.

-Nous souhaitcns avoir des qulttan01ers souffisants et en tecmps
voulu.

-Nous vculons que CEFOMACC rcus fournisse du matériel suivant
la commande faite.

CHAPITRE III. .
Travaux et progreés réalisds par chaque commune au cours de 1'-nndc..

A. SUR CREDITS COMMUNAUX. - )
I)R3alisatichs travaux Publiques a)-Routes : pas de crédit
b)-Ponts : pas de crdédit

c)-Entretien.bureéu et annexc
= 780.31I3 Frs

Salaires-manoceuvies et achat de
metdriel de ccocnstructicn.

2)Réalisation dans le dumaine =sgricole.
~Culture des pommes de terre,
hariccts,manceuvre 7.320 Fro
3)Réalisaticns dens lc demaine Vétérineire: Néant
4)Réalisation dans le dcmaine social.(Réparaticn bétimunt)
: Achat metlriel = 9.455 Frs
5)RAalissticn dans le demeine Médical: R‘parwtlkn du Dispcnseire
de Gitare.
6)Réalisaticn divers : Achat torrains-démenstraticn= 9,700 Frs
_M—Implqnt ation du ‘Tribunel .de Czntcn Kld“h(
~Cedt-salairés manceuvres = 10.520 Frs

‘”—Achattm?tcrlq; de construction 5.500 Frs

B. SUR INITIATIVE DE L4 POPULATION:

- Routes : Rugarsma - Burambi |  f7.Km
' ! Burcra - Gitare . 1,920 K~ °
- ! Butengn - Kiuahc 1,265 Ka *
5 o Rugframa 5 I Knm
! Butete & Cyanika 2 - Km
! Kidaho—Butttc ' 2,700 Km
- _w} Rugﬂrama a4 Gitare 2,250 Km :
~w'. . YV RBugarama(March.) = 0,250 Km
~Comyiaay Ruhimbi & Gitere 1,700 Em
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b) Pents RCpQrﬂti;n deo pénts: Ndayinzpvﬁ,Zindirc et réparaticn
. : de ponts de Git=raga. . | \
Réalisaticn agriccle: Pdépinieére Sétarla a Kldahu,Glt re ,Kagogc
= Pipinidre Bucalyptus Mafden a Butcte,
e e S o Butcnga,Burambi,Gitare,Cyanika,Gitargg9
et Rugaraﬁa.

Tatte anti-érosive: & Rusagara,Kagogce,lMweru

Culture semence séléctionnées(Mals Bambcus)
-Secteur Butete,Kagege culture de haricots.

Réalisatiin Vétérinsire: Culture de sétaria secteur Gitare,
' Kagogc et Kidahot ™ o
Réaligaticn dans le demsine sceialt
S -Réparation foyer Burera
~Participaticn dans la co nwtructlun du
projet " M.F.R. Kidaho
Réalisaticn dans le demeine Médical e e
| -Rép=raticn deﬁ“w C Dlgpenﬂaire de Gitarc.
Réalisaticns divers: Terrasceiént pfur 1a c ‘nstructicn communale

et mais-ns PFamiliales Rurqlc.

iy s Lutte crntre le torrant venant du V:lcans
Muh=bura. '
A 4]
. |
-
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CHAPITRE I. DES IMPOSITIONS

E Pr1n01p91 ( Résultats au 31 Octobre I975 par Communc)

CPME (4Q0) __, CPMP (400) ! IGB(250) !VELOS (I00) RADIOS(50-I00)
Prévis 'Réalis!Prév. !Réal !Prév. !Réal.!PréviRéal.!Prév;!Rdéal. !
________ R e TSy SR Y RS JIUNISUN S UV S SE T

! ! r ! ! ! ! ! ! !
3 900 '30754 1 - 1 s TI'2OO IOSI 1 I@ 1 7 1 — ] -, I

_——-..—_—-—__——_.—_—.—-_.———.—...—_——-.——————4———-—-———-———-——-—-———-—-—.—-.————‘.-.-—.——_—_.

50 P10t - 1 1z ! o ! 1 ! ! !
t ! ! 1 ! ! ' r ! !
; ? MERLL
3. Enumération des pr1ﬁc1pales thaé commﬁnplué éf'mént ent'de !
Chaqu. toxe. s R o SR o

—-Abattage gros bétail & I50 Prs
. ~Abattage petits bétail de 50 A 70 Frs

-C-barcts & - : 500 Frs
-Petits magasing &' 1000 Frs
-Bmplacement au merché I5 Frs

' Difficultés roncontrécs

¢c) -Perfois carences des quittancicrs C.P.P.H

-Carences des t8les pour reecouvrement du Dlsppn 3aire Vétérinsire
-Retard rbmboursem\nt par C.E.R & 1~ Gommunc montant sollicité

et ce ci g cquu -les arriérés: au psyement. :3
bITUATION DE LA CAISSE COMMUNALE
CHAPITRE II.

Désignation !Recettes !Uépenses !
Bncaissc 2u I er Jenvicer 1975 ! .559'296 ! - !
Chapitre I, ADMINISTRATION ! 12988MW0 ! §5I416 :
Chapitre II. Judiciaire r = ! f
Chapitre III. Ordre Economique ! 38489 ! 548.379 :
et Social ' )
Chapitre IV Extraordinairc I 255424 ! 89.6I9 !
Chapitre V. Comptes pour ordre 929.5I5 ! 816.220 f
Chapitrc VI. Accidentclles ¢t Divers! II6.075 ! - |
Chapitrc d'annulation ! 470.380 ! 470380 ;
Mont=nt tr-nsféré pour aliments B.E.! , ! I16.000
TATAUX ! 3.467.988 ! 2.992.0I4 !
Ancaisse au 3I décembre I975 ! ! 475.974 !
Balancc ! 3.467.988 ! 3467988 !

eweleuy
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TRAVAUX ET PROGRES REALISES PAR COMMUNE DE RUHONDO AU COURS DE
L'ANNBE I975.

A. SUR CREDITS COMMUNAUX:

I) Réalisations travaux publics:
a) Entrctien routes : JII0.426 Frs
b) Entreticn bureau : 880 TFrso
3alaire dans le domaine 270.090 Frs

ggricple et gchagt terrain
(champ de démonstration)

¢) Salaire danc le domeine
vétérinaire 43.979 Frs

4) Domsine soccial
-Salaire Monitrices sociales
- " Animatcur sccial
-Gerdien foyer de Rwaza : 203,555 Prs
~Subsides-déléves indigents
-Bienfaisance publique ¢ 29.640 Frs

B.) Sur initiative des populationss:

~Multiplication mais bambous
-Creusage des ¢étangs pdécles-poissoneux
~Fsbrication des(tuilcs) briques
-Construction dispensaire vétérineoire
-Créaticn des associations
-Ouverture de 12 Banque Populsire de¢ Ruhondo
—Création de routes d'unc longueur totale

dec 45,750 Kme
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QUATRIEME PARTIE"

S I TUATION POLITIQUE

1) L'avinement de la Deuxi3me Répﬁblique a suspendu toutes les acti-
vités des Mouvements Politiques depuis le 5 juiiiet 1973. Le de-
veloppgment des considérations sur ie dernier parti politique
est donc sans objet. = . : '  “ "

2) Les efforts de tous les Rwandais® et chacun pour ce qui le concerne
dans les domaines et 1es‘resp0nsabilifés diverses, doivent 8tre
conjugués dans la Paix et dans 1'Units, avec consc1ence.et dé-
vouement dans. la conflance de la rEQESt%e. —

Eette conceptlon ncuvelle, cet ulan de ‘tout le monde, doivent

Etre harmonlses, mrlentes et canallses dans un Mouvement d'ensemble.
C'est le Mouvement Révolutionnaire Natlmnal pour le Développement
qui vient’ de grendre nalssance Et Que les populations de la Pré-
fecture de Ruhengerl ont salue avec .empressement et dont ils vien-
nent de constltuer.dans l'allegrasse les-différents organes dans

leur Préfecture. - P e
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partie ont été fournis au Chapitre
Partie.

Pour éviter des redites, il nous a
de traiter les 3 chapitres ensemble

On sait que
Préfectures
méme pas d'un

Ruhengeri,
seul véhicule.

Gisenyi et Kibuye.
De ce fait, les magis

Quelques éléments devant faire l'objet de la présente

III. de la Premiére

semblé plus pratique

1. COUR D'APPEL
Considérations générales
En général, le service de la Cour d'Appel donne satisfaction a toute sa
client2le. Il n'y a donc rien de particulier a signaler quant & son
fonctionnement.
Principales réalisations
Pour permettre d'apprécier les réalisations de la Cour d'Appel au cours
de l'année 1975, nous tragons ci-apr2s le tableau des affaires inscrites
et jugées, la situation d'exécution des jugements ainsi que 1'état des
sommes & récupérer
I. Litiges / Affaires non jugées 1Civiles!Pénales! Total
----------------------------------------------------- e e e
1/ Litiges au début de 1l'année ! 205 ' 157 I 3@2
2/ Affaires inscrites pendant l'année ! 368 ! 160 ! 528
3/ Affaires jugées pendant l'année ! 282 ' 146 ! 428
4/ Affaires rayées pendant l'année ! 16 ! - ! 16
5/ Litiges fin de 1l'année (1+2)=(3+4) ! 275 ' 171 ! 446
----------------------------------------------------- T e Rtttk
II. Exécution des jugements ! ! !
1/ Litiges au début de 1'année ! 60 ! 145 ' 205
2/ Jugements prononcés pendant l'année ! 356 ' 298 ! 654
3/ Jugements exécutés pendant 1l'année ! 206 ! 19 ! 285
4/ Litiges fin de 1l'année (1+2)-3 ! 210 ' 424 ' 634
....... U UL SRR SN URTR ISR ISR | | — e T3
ITI. Sommes a récupérer ! Frais 'Amendes!D. P. § D.I. -
' ! ! ! 4% !'Restit.
L ettt L R L e
1/ Litiges au début de 1l'année 1211.883! 7.500!10.8441618.244
2/ Litiges nouveaux venus pendant 1l'année '405.228! 500116.6221532.443
3/ Litiges apurés pendant l'année 1144.970! - ! 1.6611224.3%0
“4/ Litiges fin de 1l'année (1+42)-3 1472.141!' B8.000!25.802!926.337
N.B. : La grande partie des affaires civiles enregistrées portaient sur
des propriétés fonciéres, tandis qu'en matiére pénale, les in-
fractions comportaient surtout différents genres de vols ainsi
que des coups et blessures.
Difficultés rencontrées

le ressort de la Cour d'Appel de Ruhengeri s'étend sur 3
Cependant,

la Cour ne disposc
trats ne peuvent nullec-

ment effectuer des descentes sur les lieux lorsqu'ils le jugent néces-
saire. Ainsi donc, les litiges qui exigent un tel déplacement restent

Eternellement en suspens,
vent pas louer un véhicule.

surtout lorsque les parties en cause ne peu-

Les exécutions d'arr@ts accusent également une lacune assez importante;
l'effort des autorités communales surtout devrait 8tre redoublé dans

CE SENnse

Signalons aussi en passant, que la Cour d'Appel de

Ruhengeri souffre

souvent d'unc pénurie de matériel et mobilier de premidre nécessité.

./.ll
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Point n'est besoin de relater également que le personnel est insuffisant
pour pouvoir s'acquitter d'unme fagon satisfaisante de la grande tache
qui incombe & une Cour d'un ressort assez vaste.

L'inauguration des nouveaux batiments qui doivent abriter la Cour d'Ap-

“'pel est prévue pour cet é&té.

TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE .

Généralitcés

Cette juridiction comprend deux chambres dont 1'une, depuis sa création,
ne dispose pas encore de son propre batiment. Le personnel de cette
chambre travaille provisoirement dans les burecaux de la premi2re cham-
bre dont le sidge est & Ruhengeri.

En cc qui concerne les juridictions cantonales, signalons que nous dis-
posons de 13 tribunaux pour 16 Communes.

Le Tribunal de I& I_stance compte actucllcment sept Magistrats, trois

. Auditeurs dont un est en m&me temps Juge-Suppléant, six Greffiers, trois

plantons et decux veilleurs.
Chaque Tribunal de Canton comprcnd un Juyge-Président, trois Asseésseurs,
deux Greffiers et deux ou trois plantons selon les besoins. '

Principalcs réaligations

A) Tribunal dc premigre Instance :

- Affaires Jugées au cours de 1l'année 1975 : 666
.= Litiges fin de 1'année 1975 :1502
B) Tribunaux de Canton
- Affaires jugées au cours de l'annde 1975 : 6.658
- Litiges en fin de 1'année 1975 t 1.625.-~

En ce qui concerne l'exécution des jugements, la remarque formulée au
sujet des arrfts de la Cour d'Appel veut aussi pour les autres Tribunaux:

12 Instance Cantons
Jugements exécutés pendant 1l'année T13 3.499
Litiges fin de l'année sous revue 1.077 2.468

Ci-dessous, l'état des sommes totales des muntantg_gpurés et cn litige

Frais Amendece ____4% D.I+ Restit.
Litiges apureés pdt;dl‘année 1.315.274 362.500 219.092 6.805.441
Litiges rcstants .1.093.696 353.444 T712.860 20.614.208

Comme autres réalisations concr3tes au cours de l'année 1975, il y a licu
de noter avec satisfaction la création de trois®*nouveaux Tribunaux de
Canton a Nkuli et Kidaho (ainsi qu'a Kinigi - début 1976), ce qui faci-
lite la liquidation des affaires pcndantes devant nos tribunaux.

Difficultés rencontrées :

-Le Tribunal de I3 Instance n'a ni cau ni électricité; & partir de 16
heures 30', il fait déja cbscur ct ccla ne permet pas de travailler 3
l'aise, surtout en temps pluvieux.

-Les tribunaux de canton de Nkuli ct Kidaho créés récemment n'ont pas
de mobilier ct de machines 3 écrire, tandis gue ccux de Nyamugali, Nkuli,
Kidaho et Kinigi n'ont pas de coffres-forts. Ainsi, dans ces Tribunaux,
les jugements sont rédigés & la main et les copies ne peuvent pas 8tre
régulidrement livrées aux justiciables qui les ‘gollicitent.

-Le Tribunal de I& Instznce enrcgistre également les difficultés du man-
que de moyen de transport. D'autre part, la client2le est clle-mEme
incapable de louer des véhicules aux privés pour la déscente sur les
lieux quand cela s'avére nécessaire, d'autant plus que 1le prix du trans-
port ne cesse actuellement dc monter en flache.

S
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Les suggestions devant toutes ces difficultés sont bien claires : il
s'agit de raccorder le Tribunal au riéseau eau et électricité, de mettre
3 sa disposition un véhicule de service et de fournir le mcbilier et
le matériel dec bureau de premidre nécessité.

La deuxidmc chambre de cette instance devra se déplacer vers la 5/Pré-
fecture prévue & Kirambo dés que possible.

PARQUET DE LA REPUBL IQUE

Généralités

Les activités du Parquet au cours de 1'année ont, comme d'ordinaire
consisté dans 1a surveillance de 1'exécution des lois et réglements.,
En matidre répressive, le Ministdre Public a poursuivi 1la recherche des
infractions, a assuré l'exécution des arrCts des Cours et Tribunaux
tant en matidres pPénales gue civiles.

L

-
A

Principales réalisations

L'année 1974 aveit laissé 124 dossiers en litige. Il est venu s'ajouter
& ce chiffre 543 autres affaires, ce qui totalisait 667 dossiers & trai-
ter au cours de l'année 1975. La Brigade a pu clBturer 580 dessiers de
la mani3re suivante :

- 17 dossiers terminégs par amcndes transactionnelles; :>
-104 dossiers terminés par classement sANs suite au provisoirement;
-459 dossiers Proposés en fixaticn devant le Tribunal de I& Instance.

A la fin de 1'annége 1975, 1a Brigade ne comptait que B6 dossiers 1iti-
gieux, cc qui signifie que l'effort déployé en 1975 représcnte 86,95%
des affrires dont cette instance a 6té saisie. ‘Il faut donc reconnaitre
que l'activité des Officiers du Minist2re Public affectés 3 la Brigade
de Ruhengeri, hien qu'en nombre txds réduit, a &été considérable. On peut
méme dire que si 1l'sffectif avait été suffisant, aucun litige n'aurait
dd figurer sur le rapport de fin d'znnée, vu le nombre assez restreint
‘'es dossiers qui étaient éncore cn suspens & la fin du mois de scptem-
bre 1975,

Exécuticn des jugements

- Total des dossiers entiadrement exécutés : 186

- Dossiers partiecllement exdécutés - 123

- Dnssiers non encore exécutés tl. 1440 :>
Snmhcs récupériées

- Amendes judicinires : 17.800 frs

- Frais judicinires : 180.813 frs

~ Droits de 4 % : B6.451 frs

- Dcmmages et intérBts + restitutions :1.309.316 frs

- Autres (C.E.R.) : ventes : ¢ 139,215 ' FrE, -

Difficultés rencontrées

- Manque d'cau et d'éclairage des bureaux;

- Il a &été constaté que scuvent, les cnndamnés vendent leurs biens
aprés les arrfits et quittent le pays pour se fixer en Uganda ocu
ailleurss

- En cas de snisie immobilidre, certains Bourgmestres ne fournissent pas
les informations nécesscires de nature 3 fociliter 1'exécuticn des Ju=
gements, en dressant notamment l'inventaire des biens saisissables.
Leur attenticn devra 8tre attirée sur cette questiony

- L'insolvabilité des condamnés cst fréquente;

- Signalouns enfin, le manque de moyen de déplacement Pour examiner les
faits sur place. Un seul vehigule (qui dnit servir parfois & la Cour
c'Appel nu au Tribunal de I2 Instance) ne suffit pPas pour servir tous
les Officiers et Inspecteurs ¢ 1a Brigade Judiciaire de la Préfecture.

Suggesticns prur enrayer ces Jdiffficultés

Les difficultés du 'Ministére ‘Puklic s nt tellement nombreuses que 1'cn
NE pourrait les énuméter toutes..
l/.Il
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Ici, nous ncus contenterons de dire que la difficulté majcure qui handi-
cape l'activité de la Brigade est que son bureau n'est pas éclairé,
alors que c'est surtout pendant les heures libres que les Magistrats

ont l'occasion d'instruire les doussiers & t@te reposée. La question

a &été& maintes fois soumise aux resprnsables, mais elle ne trouve pas
encnre de soclution et risque méme e tomber dans 1'-ubli.

HOPITAL DE RUHENGERI

Généralités

L'HB8pital de Ruhengeri est une‘formation hospitaligdre en mutation qui

'a dans la planification nationale une vocation régionale d' "Hopital

de Ré&férence". Elle est supervisée sur le plan animation, fonctionne-
ment, développement et perfectionnement par une Mission Médicale
Frangaise dans le cadre de la Convention de coopération sanitaire
Franco-Rwandaise du 13 mai 1964.

C'est un établissement de type pavillonnaire, comportant une vingtaine
de batiments, les plus anciens datant de 1937, implantés sur un lotisse-
ment de 11 hectares. L'ensemble de 1'établissement est bien entretenu
mais ses axes de circulation interne, en terre battue, sont rustiques.

La capacité hospitalidre théorique est de 285 lits répartis comme suit

- Médecine interne : 90 lits
- Chirurgie sy 90 dite
~ Tuberculose : 40 lits B
- Isolement : 15 lits
- Maternité : 50 lits

L'établissement comporte en outre un Dispensaire abritant un laboratocire
pour consultations externes, un service sanitaire et une base d'adminis-
tration du Secteur Mé&dical Mobile. ‘

Le personnel autochtone comprend 2 Médecins dont un stagiaire, 37 agents
paramédicaux, 3 agents d'administration, 10 ouvril’rs qualifiés et 50
travailleurs. Ce personnel est supervisé et épaulé par 4 Médecins
étrangers dont un Dirccteur, 1 Chirurgien, 2 Médccins adjoints, 1 Chi-
rurgien dentiste et 5 Techniciens sanitaires dont une Surveillante des
services, 1 Anesthésiste, un Manipulateur r~adio, un Chef de Laboratoire
et un Responsable de la Pharmacie, sinsi gue par une Sccrétaire Médicale,
infirmidre de 1'Association des Volontaires du Progrés.

Principales réalisations .

Comme réalisation, nous ne pouvons quec reprendre ci-aprés les statis-
tiques des activités hospitalidrcs pour l'année 1975 :

- Nombre d'hospitalisés y  B+522
- Nombre de journée d'hospitalisation : 93.607
- Moyenne journaligre d'occupation : 256,4
- Maladcs ambulants - nouveaux cas i B2.714
- nombre de consultations :172.302
- moyenne journ~lidre/300 j. : ST

- Consultations médecins(dont chirurgien dentiste) i 3500
- Interventions chirurgicales - opérations majeures : 1.050

- opérations mineures 814

- Accouchements - normaux : 1.645
- compliqués i 350

- Nouveaux nés vivants _ s 1.BIT
- Morts nés § 98
- Décés maternels : 2
- Interventions obstétrice~les : 300
- Consultations prénatales (nombre) s 13810
- moyenne de préscnce hebdomadaire : 227

- Consultations des nourrissons (nombre) : 5.244
- enfants inscrits : 1.018

- moyenne de préscnce/semaine 2 101

o vee
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- Radiologie - nombre d'examens pratiqués : 4.006
- nombre de clichés ¥ B.123

- radioscopies - 217

- Laboratoire : nombre d'examens pratiqués : 36.808
- Service dentaire (soins, extractions, radiographies): 6.607
- Lutte anti~tuberculeuse (malades inscrits) : 453
- houVeaux inscrits au cours de 1'année : 128

- Anciens malades suivis : 225

Le budget de 1'H8pital au cours de 1'-nnée a &té de l'ordrec de 18
millions de frans Rw., soit 9 millions pour l'achat de médicaments,

B millions pour le fonctionnement, 1 million pour l'entretien des bati-
ments. De tout ce mont=nt, le Gouvernement Rwandais est intsrvenu pour
une somme de + 375.000 francs.

Les recettes ont &té de 1'ordre de /1.300.000 francs/

Caractéristigues principales de 1'année 1975

Contr~irement & l'exercice précédent, 1l'année 1975 n'a pas connu d'im-
portontes épidémies de fidvre typhoide.

Lependant la pathologie régionale a &té dominée par les maladies de 1l'hy-
giene, de la malnutrition, les parasitoses intestinales et les affections
respiratoires, tout cela étant d0 au manque import=ant d'é&ducetion séza-
tairs. »

L'année a été marquée égnlement par 12 mise en chantisr de l'extension
de 1'HBpital (2& tranche). Le programme de ces travaux comporte la
construction d'un nouveau blec de chirurgie, d'un bloc d'accouchement,
d'une nouvelle maternité de S50 lits et d'un service pour la protecticn
les m2res et des nourrissons. -

Difficultés rencontrées

La mutation de 1'HApital pour passer d'une situation de CENTRE DE SANTE
développé et local 3 une vocation de CENTRE HOSPITALIER REGIONAL a an-
trainé une modificationrtotale de ses structures; de son fonctionnement,
de son administration et de son rayonnement. Cette modification n'est
d'=2illeurs pas cncore achevée. '

Sur le plan matériel, signalons les pannes fréquentes des distributions
d'cru et d'électricité qui sont préjudiciables & 1la gurvie normale dos
nombreux appareils employés par unc formation hospitalidre modernc. gm

D'autre part, l'irrégulesrité des moyens de communication ne permet pas
uge administration rapide et efficacec (Gtat des routes, pannes de 1la
phonie, etc...), nntamment pour le rencuvellement des matériels, le
ravitaillement pharmaceutique, qui sont liés aux ressources extéricures.

Aussi, signmlons que 1'effectif en perscnne est-insuffisant; en effet,
pour une formation de 280 lits, 23 personnes ne suffisent pas. La compen-
sation oblig=tocire est assurée par du perscnnel auxilizire mal préparé
qui se voit dévolu de tAches et responsabilités qu'il exécute mal.

Suggestions :

Comme suggesticns, il faudrait cnvisager les moyens de résoudre les (lif-
ficultés mntériclles et renforker lec personnel de la fformaticn par des

agents médicaux qualifiés (infirmiers, infirmidres) et des agents d'exé-
cuticn tels que travailleurs et cuvriers. Cela est indispensnable pour le
développement des activités que préparent les nouvelles structures mises
cn place.

' 8 g, S ; - D : : ¥ wilel aieia
Heureusemcnt, le Ministére d: 1a S=nté Publique aur=it promis d'y ~ccor
der une attention toute spéciale. ’

I1 faudrnit aussi que le r2c lement interne d'administraticn de 1'HApit=l
qui est cn préperation srit vite ~achevé pour organiser et développer lc
foncticnnement sur des bases: cfficaces p~ur la vocation de 1'établisse-
ment (description des téchces, horaires des consultations, des visites,
BtCooel)s
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D'autre part, une liaisnn tcujours Gtroite et meintenue devr-it Btre
renfarcée avec les services de l'administration pour l'amélioraticn
constante et 1'intégration des activités sanitaires au développement
de la régicn.

SECTEUR MEDICAL

Géndralités et principales réalisations

En 1975, le Dispensaire de RUSURO en Commune Ndusu a 6té achevé. Il
rest=it la construction du logement de 1'Assist-nt Mé&dical a y affectexz.
Si cette construction était réalisée, 1l'inauguration pourr=it 8tre
prévue pour lec mois d'andt 1976.

A Janja, un dispensaire agréé avec hébergement a été cocmmencé deont
1'achavement cst prévu pour novembre 1976.

Les dispenseires de KINONI et BISATE cnt 6té réaménagés pour porter
leur capncité d'hébergem:nt respectivement 3 18 et 10" lits.

Aussi, les dispensaires du Gouvernement de CYABINGO, GATONDE et RWERERE
ont bénéficié de travaux d'am nagement et seront dotis de citernes pour

émmagasinagc de 1l'eau potable. Ces trois projets sont pris en charge
par l'Ambassarde de France.

D'sutre part, le projet de e-nstructi~n d=ns la Commune Kigigi (Gatcte)
a &té justifié; il ne reste que sa mise en chantier. Le preojet de MU-
KINGO, quant & 1lui, a été reporté en 1977, tandis qu'en Crmmune KIDAHO,
il semble que 1'on n'aurait pas suivi tcutes les formalités reglemen-
taires: En effet, il pmrait que le Bourgmestre aurait saisi le Secteur
Méc’ical du prejet, alors que le Ministare de la Santé n'a pas &té con-
sulté. En plus, il existe 2 3 Km du lieu choisi, un autre Dispensaire
du Gruvernement (GITARE): Ce dernier sera trds prochainement doté dfeau
potable par adducticn et branché sur le réscau €lectrique de la mine

le BUGARAMA. Ce prc jet n'est “-nc pas justifié et 1l'avis dé&favorable

du Secteur Médical a été déja émis sur ce puint.

Difficultés renc ntrées

Les difficultés sont presque les mEmes queé celles e 1'HBpital (M.M.F.),
surtcut en ce qui concerne le pecrsnnnel, tel qu'il a &té éncncé dons
le Chapitre III de la I2 partie de cc rapport.

SERVICE DE L'HYGIENE

- Généralités et rénlisaticns

Pendant toute 1'=2nnée srus revue, le Service Sanitaire a effectué
2762 visites de parcelles dans lec quartier rési-entiel, 3.591 dans le
Centre Commerci~l et 3.839 -ans lc C.E.C.

Aussi, 116 mais-ns, la prison centrale, les camps militaires (Armée
et EGENA) cnt été désinsectés et déparosités. L'épruillage des détenus
dans la prison de Ruhengeri z &té réguliar.

Cencernmant 1'enldvement des immondices, signalons avec regret que par
manque <'un service zrganisé ad h-.c (m yen de transpcrt, perscnnel,
etc...), les immcnrices s~ nt jetés péle-méle n'imp.rte od, ch-se qui
est contraire & 1= législati-n sanitaire. Autrement, ces crrdures de-
vraient Btre recueillies 4-ns dcs prubelles placées blig-t-iremcent

a8 chaque parcelle puis c nduites 'ans fos f s8es crématrires.

Au sujct dcs inspecti:cns, sign2l-ns quc lecs établisscments visités au
cours de 1l'année (Bars, restaurcnts ot H%tzl) ne remplissaiecnt presque
tius les cnliticns sanitaires indispensables. Un effort a 6té alors
mené cdans ce sens et une nette amélicraticn a 6té enregistréc aprés
la mise en plece d'une commissi~n qui en est chargée, c-nstituée par
un S/Préfet, le B-urgmestre de Kig.mbe, 1'Inspectaur du Commerce et
‘1'Agent sanitaire en pl=ce. ' '
Comme _difficultés, signal ns quc 1lc perscnnel dans ce service est
insuffisant alors qu'il envisageait de créer des éguipes sanitaires
communales. .
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D'autre part, il faudrait un moyen de déplacement quelcongue & ce ser-
vice qui devrait non seulement s'occuper de 1'Hygigne dans le Centre
Urbain mais aussi mettre sur son programme 1l'éducation sanitaire en
milieux Turauxs

11 faudrait en plus une législation sanitaire sous:forme de loi & 1'éche-
lon national afin de permettre & l'action du service sanitaire d'@tre
plus efficacc et plusfonctionnelle Il est regrettable de constater que
dans presque toutes les Communes de la Préfecture, le probléme "Hygigne"
a &té complétement déposé.

CENTRE DE_FORMATION EN NUTRITION DE RUHENGERI (C.F.N.R.)

Le C.F.N.R.,, sous la tutelle du Minmist2re des Affaires Sociales et du
Mouvement Coopératif, est intégré dans le "Plan d'Opération pour un
Programme de 1'Action Féminine au Rwanda" et s'ins2re dans le "Projet
Nutritionnel Rwa/71/002/01/12". Son objectif principal est de former
les divers cadres du pays dans le domaine de la Nutrition.

Ses orientations et programmes sont élaborés par le Ministére des Affai-
res Socinles et du Mouvement Coopératif - Direction des Foyers Sociaux

et Centres Nutriticnnels - en collaboration avec la Direction du C.F.N.R.
Ses principrles activités au cours de 1'année 19735 pcuvent se résumer
en ce qui suit : :3

- compléter la formation des premiers cadres nutritionnistes;

- recycler lc personnel social en fonction dans le Pays;
- former les monitrices nutriticonnistes;

- repenser l'action sociale rérmlisée dans les Foyers Sociaux et les

Eentrcg,Nutritionnels et présenter des propositions au Ministére des
Aff=Zi¥es Sociales et du Mouvement Coopératif.

Principales réalisations

= En Janvier-février 1975, les 15 cadres nutritionnistes ont regu un

complément de formation pratique et ont été préparés a leur stnge de
3 mois en France (mars-avril et mai). Cette préparaticn consistait 3
préparer du matériel didactique, & éduguer en matigre nutritionnelle
et sanitnirec le perscnnel non qualifié du C.F.N.R. et 3 - superviser

les 12 Centres Nutriticnnels des Préfectures 4e Byumba et Ruhengeri.

- En mai 1975, 28 Assistanies 5nciales en foncticn dans les Préfectures
de Kibung~, Gikongorns, Kibuye ct Gisenyi cnt &té recyclées pendant
un mois.

- D'autres recyclages ont.eu lieu en juillet-molt pour 32 Assistontes _
des Préfectures Butare, Gitaramm et Ruhengeri, en cctobre-novembre pour
29 Assist~ntes des Préfectures Cyangugu, Kigali et Byumba et en dé-
cembre pour 78 Assist-ntes Sucislcs mariées en frnctinon dans les di-
verses Préfectures.

- Signalcns gue la frrmation de 135 premiers cadres nutritionnistcs
cemmencée cn avril 1974 eu C.F.N.R. s'est achevée, depuis le mois de
mai 1975, par un stage de 3 meis & 1'Institut de Service Soecinl et de
Recherches Siciales 2 Meontrruge (Paris). D2s leur ret-ur dens le Pays,
ils ont &té affectés dans divers services des Minist2res des Affaires
Soeciales et du Mouvement Coopéretif et de la Santé Publique. '

- Ajcutons a cela que des rencontres mensuelles es Titulaires de Dis-
pensaires ont eu régulidrement licu; elles étaicent préparées par les
Resprnsables du Secteur Médical dans le but de promouvoir la Médecine
préventive dans la Préfecture, en collabrratiin avec les C.N. et les
autres serviccs exist=nts dans les Communes.

- La crllaboraticn avec les ~utres services a été efficace; c'est ainsi
que le programme des diverses sessicns e formnation a pu 8tre réalisé
pendant toute l1'année grdce & la cnllaboraticn effective des divers
Minist2res: ainsi que des aut ritss l-cales et que 1'affectation d'un
vulgarisatcur agriccle a pu amélicrer nettement les ‘iverses cultures
dans les champs et une éducatiin agricle pratique a la pocpulatin et
aux stagisires. P

Tl T S 1Pt 1
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Difficultés renc-ntrées et suggesti ns

L'équipe du C.F.N,R. devrait €tre <ctée d'un certain nmbre de cadres

du niveau supéricur, lesquels seraicnt précédemment ou ultérieurement

f/ rmés en nutriticn, en pédagrgie et en alministratirn. Ce perscnnel
‘multidisciplinaire p:urrait assurcr l'enseignement de cert2ines matieres
1e base au programme des sessions et aussi partoger la respcensabiliteé

de 1'~dministration et de 1a -lirection avec la Titulaire cenacdienne
actuelle.

L'OXFAM=Can~da qui a soutenu le projet de Nutrition depuis sa créatinn
en 1963 ccmpte retirer s n aide d&s 1977; espérons que le Gouvernement
Rwandais prurra assurer les frais de l'nrdre de # 1.500.000 francs en
plus des salaires du pers:nnel qualifié qui a é€té jusqu'ici a charge
42 1'Etat, pcur payer le perscnnel non qualifié et combler les items
du budget annuel du Centre : supervisi-n des C.N., Administraticn et
frais généraux.

INSPECTION D'ARROCNDISSEMENT

Généralités
L'enseignement primaire et complémentaire au cours de 1'2nnée 1975 A
sccupé B50 cnscignants avec 42.349 é&ladves, scit 25,094 garcons et 17.255
filles, répartis dans 163 éc les totalisant en tout 1.248 clesses.

L~ carte scolaire n'étant pas arrivée en moment oppartun, il a été impos-
sible d'examiner avec assez de temps s-n implantaticn réelle dans les
“ifférentes Ccmmunes.

Signalcns enfin que le licenciement des qualifiés "CA" a continué a pro-
v-quer des requftcs interminables qui embarrsssent les responsables lo-
caux c-ncernts.

L'année éc-ulée a vu la régularisatirn “es enscignants qualifiés "EMA";
cepeni=nt, les "ES, EAP, EMP, EMM" ! .nt quclques-uns s nt du méme niveau
cu d'un niveau rclativement supériecur & celui decs premiers réclament aussi
la révisi-n de leurs dissicrs.

Principales réalisati ns

- Ouverture d'un.CERAR a Kigeyc dnns la Communc Nyamugali,

- Effectif accru dens les sections familiales de Rwaza, Nyakinama et Janja

™ qui, fautc d'éldves, risquaient d'@tre ferméesles années précédentes;

- Constructisn de plusieurs lrcaux scolaires par les Communes aidées par
les parents (lcur eff rt limité devrait cependant &tre soutenu S

- 339 él3ves a'mis au secrndnire, soit beauc up plus que les années anté-
TieUuTres. o

Difficultés rencontrées

C-mme principales cifficultés, n us pourricns signaler le manque de matériel
ginéralisé p-ur trutes les éc les, le mauvais €ttt de plusieurs locaux,

le manque ce moyen de déplacement qui rend difficile la t&che d'inspecti~n
et fav:rise un certain laisser-aller des enseignants, la falsificati-n des
identités cdes éléves et surtut Jes dates de naissance qui engendre cdes
nerturbatinns lors des rentrées scrlaires et du reclassement cs élaves,
ninsi que les dengers que cturrent los inspecteurs qui acheminent les
sal~ires vers lcs Communes €l-ignées, sans aucune protecticon.

FOYERS SOCIAUX

Généralités

Au cours de 1l'année scus revue, lc perscnnel des foyers communaux a légeé-
rement baissé par rapport & l'exercice précétdent, ceci étant principalement
/G & la carcncc presque générﬁlisée:ﬂcs f ni's ans les C=isses Communalcs.
Decvont cette situmticn, on a d0 insister & ce que les C-mmuncs nc devraient
lus crnstruirec d'autres fryers qu'il ne serait pas facile de pourvoir en
merscnnel ct matériel, mais plutft, d'équiper et financer d'abnrd les dta-

blissemunts d&ja existznts.
-/-.-
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Les 16 Communes comptent actucllement 67 Foyers Communeauxs En ce qui
c-ncerne la fréquentation de ces Foyers, n-us devecns noter qu'en général,
ce sint les filles qui viennent les plus n-ombreuses et que, “'aprds les
statistiques de t-utcs les Crmmunes, les fecmmes s'intéressent le moins

ad 1l'instructirn Adans les Fcyers Sceciaux.

‘Signal ns €galement,-en ce qui c neerne les locaux, que, u ncmbre

précité, 27 foyers étaient en bon état, 11 3 réperer, 6 en ciurs d
constructicn et 10 sans liocaux, ¢"nt la plupart s:nt des succursales.

Activités des Fryers Sociaux

Les activités pratiques et thé riques réalisées au cours de l'année,
s:nt basées sur des thémes divers: Agriculture, alimentati-n, hygiZne,
sec urisme, sav~-ir-vivre, cobstétrique, alphabétisaticn, é&ducaticn les
enfants, civisme, couture, racommcdage, br derie, cuisine, jardinage
et Triccts

L]

Seulement, cn examinant les tableaux des fréquences d2ns les divers
foyers, on constate, comparativement & l'année précédente, une régres-
sicn due principalement ~2ux activités qui ne varient pas pour intéresser
les é&léves, au manque de dynamisme ct d'es;rit d'immaginaticn créatrice
chez certaines monitrices, l'insuffisance de scutien de la part des

auti rités, ainsi que les activités sais-nnigéres dans les champs qui o~
retiennent la populaticn, etCeee -

Certz2ins foyers cntre; rennent quelques activités éc neomiquemecnt renta-
bles basées surt-ut sur l'igriculturc et le petit élevage, la broderie.
la vannerie, le tressage, la couture et le perlage mais, ces activités
ne suont pas tellement développées four procurcr aux Foyers un rovenu
suffisant alors qu'elles devr~ient Stre poussées et soutcnues, compte
tenu de la pauvrcté des Caisscs Communales qui ne jecuvent pas assurer
t ut le matériel adéquat.

Sessi-ns de recyclage et visitecs a domicile

Plusieurs activités ayant &été consacrées @ 1'Année Internati nale de la
Femme, seul le secteur de Nkuli a pu organiser, du 17 au 22 novembre

1975, une scssi~n de recyclage destinée aux Monitrices Scciales du Sec~

teur. Néanmuins, des visites & drmicile et des réunicns de la popula-
ticn ont pu avoir lieu un peu partout dans la Préfecture. D'autre ;art,

le perscnnel du Centre Social e Ruhengeri & visité régulidrement tous

les Foyers de Secteur pour scutenir et enchurager leurs propres activg

tés. Ces visites rnt d-nné aussi 1':ccasi n de sclliciter la'c‘?llabﬂla
tin des aut~rités lrecales ; -ur la sensibilis~ti:n des masses (surtocut
de la populesticn féminine) quant 3 la nécessité et 1l'importance de

fréquenter les foyers s-ciaux.

Difficultés renc ntrées

Comme décrit ci-avant, les principales difficultés renc ntrées crnsis-
tent dans le manque de matériel de premigre nécessité dans les Foyers
ainsi que des mcyens de déplacement pour permettre de mieux roder

1' rganisati.n et le f nctiinnement des Foyers Communaux et des Scc-
teurs. i
Ce méme manque e matiriél n'a pms ;ermis aux Communes qui 1'-nt essayé
d'appliquer le ncuveau prrogrammey parce que cette pénurie ne permet pas
du tout de varier les programmes et activités. ik

ANIMATION SOCIALE ET ALPHABETISATION

Pendant 1l'année 1975, le Service de 1'Animati:n et de 1'Alphebétisatinn
des adultes a cconnu, comparativement & l'exercice précédent, une progres-
si-n lente mais concréte. Dans 14 Commumes sur 16 r'nt nius avons pu
reccueillir les renseignements, B85 Centres s nt disséminés, cont la

plupart ont. été c nstruits par la seule initiative des populations.

Ces centres snnt; fréquentés par 7.129 sur 13.911 inscrits.

Difficultés renc.ntrées

La principale difficulté réside dans le fa2it que la jlupart des locaux
en pisé et paille ne sount pas commocdes, surt ut en temps pluvieuxs

./.-l.
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Signalrns aussi le manque de matériel Zidactique dans presque tous ces
Centres, depuis le tablesau noir jusqu'au manuel de lecture le plus
ru-imenteaire adapté & ce genre d'enseignement.

D'autre p2rt, les animateurs bénéveoles abandrnnent souvent leurs acti-
vités parce qu'ils ne regcivent aucun -encouragement matériel et moral,
alrrs que les animateurs SEDA (un par Commune) ne suffisent pas pour
desservir tius les centres disséminés dans leurs resscrts respectifs.

SERVICE COOPERATIF

La périnde srus revue a vu le mcuvement co~pératif dans la Préfecture
de Ruhengeri fnire un grserd bond en avant, suite & une campagne intense
de sensibilisation des jpopulatinns quant a le conjugaistn de leurs ef-
forts en vue de leur propre progras matériel. Des Cornpératives cu pré
corpératives en;grande portie’ baséeﬁ gur 1! agrlculture et surt-ut, 4es
ass~ciati-ns de jeunes des deux sexcs s:nt nées au crurs de l'ﬂnnee
crnsidérée.

D'autre part, quelques ass-ciati ns s'intéressent de plus en plus a
l'artisanat, tcllcs des coopératives de briqueterie et tuilerie, de
menuiseric, rle cs ‘nstructi. n, d'extracticn de la chaux, etCe o

Difficultés rencontrées

Parmi les principales difficultés rcncontrées .ar le mruvemcnt coopé-

ratif, il ncus fa¥t relater d'abord le mangue de fonds de raulement

au démarr~age des pré-c. "érativés, d'une gérance capable et hennéte,
les Conscils d'idministraticn qui, en _général, ne s nt ;as & la hauteur
e leur tAche, de méme que le manque d'encodrement suffisant, faute
dA'effectif et enfin, la pénurie e '!ébouchés surtout prur les conpé-
ratives agricoles.

D'autre part, relevons le manque de moyen de déplacement pour le persin-
nel d'Inspecticn et d'Encalrement pour l'animation et l'éducati n des
Fupulati-ns, d'un secrétaire et du matériel de bureau pour 1'Inspecti-n

ainsi que 'un bureau avec un mc bilier de premidre nécessité (étagéres,
classeurs, armcires, chaises, g

Suggesti. ns évantuelles

Dev1nt les ﬂlfflcultes résumecs 01-'cssu5,.naus pourriong propoeser les
sh2lutirns suivontes @ : M

-Aceccrder en priﬁrité des crélits aux ccbpédratives enc:re naissantes
afin de les aicer & démarrer ha armcnieuscments

-Mettre & la dis}, sition de 1! Inswccteur quelques prssibilités de dépla-
cement pour surveiller l'emulci de ces crédits;

-Recycler les Gérants des Cicpératives en matiére de comptabilité;

-Trouver un marché bien crganisé, surtout p7ur les cropératives agri-
coles;

-Snutenir matériellement et miralement les co: Pératlves et assnciations
qui ~nt déja démarré.

SERVICE DE VERIFICATION DES IMPOTS

Génfralités et réelisati.-ns 5

Les attributicns qui inc-mbent au Service de la Vérificaticn des Impfts
stnt les suivantes :

a) La tenue cu repertcire Jdes c ntribuables jpcur s'assurer que tous les
intéresscs remplissent régulidraoment lecurs ~bligati-ns fiscales;

b) L'établissement et le classement !cs dnssiers fiscaux;
c) La ;réparation, l'expéditicon @t la réception des déclar~tirns aux
impfts ainsi que les rappels y relatifs;

d) L'établissemcnt, la transmissicn et l'apurement des notes d'impeo=-
sitiong '

e) La vérificaticn des déclarati s aux civers impSts;

f) La recherche de renseignements utiles pour le fisc.

l/.l.
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Ces (différentes attributions revétant un caracteére péricdique il s'avére
nécessaire d'@tre rassuré des activités réelles des c 'ntribuables en
leur rendant régulidremcnt visite.

Qu-ique le chiffre exact des réalisati ns enregistrées au cours de
l'année 1975 en mati2re d'imrfts n'a nas 6t6 indiqué, con peut s'assu-

r

rer quc les activités & ce sujet cnt étZ régulidres ct bien suivies.

Difficultés renci.ntrécs

Les activités du service des imi.%ts nécessitant des visites régulidres
aux Commergaents des différents centres, ce service devrait 8+re Acté
d'un moyen de déplacement, d'autant rlus que le ress-rt du Service de
Vérificatirn sis & Ruhengeri s'étend sur la Préfecturc de Byumba.

Enfin, le Service se nplaint du manque de collabrrati-n de 12 part des
Communes. En effet, les B-urgmestres ne s'empressent rpas de f urnir
les renseignements leur demaniés ct les Receveurs Cemptables omettent
de s uscrire aux ‘éclarati ns 3 1'im_ "t ; rt fessirnnel sur les rémuné-
raticns. On a scuvent constaté un mannue ‘le _aiement de la taxe B S
fessicnnelle.

Upe autre difficulté iéside dans le fait que les c:ntribuables comprep-
nent mal le fisc et répugnent les visites ces resi.onsables intéressteld

D'aucuns se cachent mé&me u ferment lcurs magasins & l'apigr-che de ces
agents «..

Comme suggesti ns, ncus pens ns qu'une fris la difficulté de dé;lacement

surmontée, une éducati n destinde aux commercants screit des plus sou-
haitée et une note devrait Btre alressée aux aut rités communales con
vue d'enrayer la lacune constatée chez-eux tel que décrit ci-dessus.

SERVICE DES BATIMENTS CIVILS

Le Service d'Entretien Postc cst chargé e la gesticn et du maintien en
bon état des B&timents publics 2t de leur mcbilier. I1 entretient aussi
les jardins et parcelles jpublics. Il s'cccupe en cutre de . faire res;ecter
la reglcmentati:n sur 1'Urbanisme.

Les princijales activités des 3 -;rcmiers trimestres de 1l'annAée 1975 cnt
consisté en la réparation des endr-its end mmagés aux Batiments et mai-
scns officiels. Maint mobilier a été &galement répardéd ou remplacé.
Quelques établisscments ct mais.ns ~fficielles =nt &été rcpcints en -
entier (Eccle de la Ggnidarmerie, Maiscn de jpassage, ctcee.)e

Ainsi, les princijpaux résultats furent la c.nstructicn d'une latrinc
pour le Parquet et le Tribunal de Premidre Inst-nce, de deux cuisines ct
deux W.C. pour boys 8 la mais-n officielle n® 32, le remplacement des- tui-
les par des t?%les (fibr--ciments), la cconstructirn d'un pculailler, la
réparaticn du trottoir, le rcgarnissage, ainsi que maintes autres ré-
parations 2 la maiscn «fficielle n® 1, la transf-rmati n du bureau
d'Entretien Pcste, 1'abri des. veilleurs Je nuit & la Préfecture, la
création “'une équire de scieurs ‘e 1-ng, ctc...

Pendont le 42 trimestre 1975, le Service d'Entreticn Poste a crntinud-
la réparatin et la fabricatiin de quelque mcbilier prur les différentes
maiscng officielles et bAtiments ;ublics.

»

D'~utre part, en ce qui cnnecerne l'Urbanisme, ‘n a envisagé de mener
une proragande d'animatinsn et de persuasiin, notamment auprds des com=
mergants, prur amener les persconnes intéressées 3 cptempérer aux ragles
e 1'Urbenisme. Unec lcongue voie est d'ailleurs encre & franchir dans
la matigre. -

Difficultés renc ntrées

Tel que 1''n a pu chaque fuis le signaler dans les rapports péri-iques
©u mensuels sur les Services, les [;rinci;ales difficultés rencontrécs
par le Service des Batiments Civiles au c-urs de Y'année scus revue, (nt
c nsisté dza2ns le manque de matérie)l et matéri-ux nécessaires [rur assurcr

la begne-marche et 1a rapidité du Service d'Entretien P.ste.

ofcas
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Au sujet e 1‘Urbanisme; quelques indiviclus ne ccmprennent pas (ou re-
fusent tout simplement d'éc uter) la r2glementation en la matidre et
le Resi'cnsable du Service restec embarrassé quant aux mesures & prendre,
surtrut quand il faudrait agir "mand militari"; et puis, sa sollicita-
tien auprds des Services plus compétents a été scuvent sans suite ...

Comme suggestion, nous stubhaiteri-ns que le Département intdéressé

entrevoit les sossibilités de rés-udre 1le probl2me de la pénurie de
matériaux et matériels de ;premilre nécessité.

SERVICE DE L'/AGRICULTURE
I. LUTTE ANTI-EROSIVE

Au cours de l'année 1975, la situati-n des travaux de L.A.E. &tait
la suivante :

10206,40 Km

- Nembre de kilomdtres piquetés

- Necmbre de kil mitres marqués : 543,20 Km
- Nombre de kilom2tres creusts : 226,60 Km
- Nombre de kilcm2tres plantés e haies scules : 31,75 Km
- Nembre de kilrm3tres creusés et plantés : 153,54 Km
- Superficie des périnidres de setaria ¢ . ..16,78 Ha
- Sujerficiec protégée par le rehbcisement + 4.641,83 Ha
- Superficic pr:téjgée par fossés + haies : 236,35 Ha
- Superficic ;:rntéygée par les frssés seuls : 151,43 Ha
- Superficie ;rotégée .ar les haies seules : 112,29 Ha

Remarqucs : ;

Le projet de Protectiun :les Sols et le PNUD, en collaboration avec
la firrece vive de la ~®wulati n d=ns la C-mmunc CYABINGO, ~nt entrc-

pris la L. .E. sur les crllines piletes de Kivuruga.

Comme le nombre de kileomatres piquetés est trds élevé par rapp-rt
aux autres kilmmétrages, il fauidrnit tr-uver un crganisme dec finan-
cemcnt qui s~utiendrait la populatiin dans l'avancement des travaux
- A

de L.A.E.

IT. CULTURES INDUSTRIELLES

a) Le Caféicr

A la fin de 1'année consicdérde, onirecensait 2.931.852 caféiers
et 1a protucticn au 30 sc:tcmbre 1975 était de 3B7 tonnes 16 kilus.

Quant 3 l'cntretien des caféiers, il reste scuvent cntravé par
fles pluies inceéssantes.

Il y a licu de relcver qu'il a été c-nstaté, ces dernicrs temps
une destructicn massive rles caféiers, ceci étant 40 3 ce que
quclques agents agricrles aymnt mal interprété la déecision prisc
par 1'0CIR lors de la réunicn des Agro-n-omes Je Z&ne du 19/12/1975,
ils aurnient aut risé quelques prysans 3 remplacer leurs caféidres
par une =2utre culture (bansnier et amutres). Al 'rs suivant 1l'excm-
rle, la populati n des iffércntes Communes s'est livréc 3 un
arrachage efreiné des caféicrs. Aucun rapport détn7illé sur cette
situmticn ne nous est encre ;arvenu.

b) Le Pyr3athre

La pyréthriculture dans la Préfecture a connu, au crurs-de 1l'année
considérée, un esssor remarquable. En effet, les chiffres ci-.les-

snus-indiquent clairement les pr-qgrds réalisés dans cc 4 maine :
1974 1976
-hssaciatirn des Plantcurs Pyréthre 2.871 Ha 3.199 Ha
-Plantations hors Paysannat 140,03 Ha . 220,70 Ha
-Prolucticn totale fleurs sches 1.277 Tennes 1.794,879 T.

Les difficultés c nnues au courant-de 1'-nnée sunt principalement
la confusi~n entre 1'ILACO et 1'ASPY (du moins pendant les pre-
miers mcis de 1'année), la mauvaise vol-nté des paysans a éten're
leurs lantati ns, ccla étant 0 nutamment & ce qu'ils n'étaient
pas régulidrement jayés prur leurs fleurs, ainsi que les dégAts

incessants causés rar lecs éléphants et buffles du Parc National.

./..0
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Les grandes lignmes du ; roygramme d'actisn pour 1l'année 1976
prév-ient le remplacement de la variété 1353 (KASUNGURU) nar des
variétiés de haute tencur en pyréthrine telles que HT 1-8, 42265,
2980, HT 5-68, Knld4 (surt ut cans le secteur de Giscnyi & la
tencur en jpyréthrine est trés basse) ainsi que 1l'ass-lement dans
le sccteur de Rwankeri. ;

c) Le Tabac

La région des v-lcans &t~nt favorable au tabac, cettc culturd
devrait y Etre intensifide dans les meilleurs délais, afin de
prurvoir aux bestins crioissants de nes cigareries.

.
— .

Projet thé Karag.-Giciye
Selen le rappnrt nous frurni par le Chef de ce Projet, celui-ci
avait pu réaliser, en fin cde 1l'année 1975. uns plantati~n -le
476.190 théiers, & raiscn e 14.000 plants/Ha, soit pour le ma-
rais Cyamabuye et les Communes de Karag . et Nkuli, une su, erfi-
cie de plus cu mains 34 Ha.
En ce qui c'ncerne la Communc de Nkuli seule (partie Ruhengeri
du Projet), 211.600 théiers ont été 46ja «plantés, ce qui ccr-
resipond & plus cu meins 15 Ha 12 ares. -

I1I. CULTURES VIVRIERES | o

Généralement, on cultive la banane, le scrghe, le mais, le hari-
coct, le jpetit pris, la patate dcuce, la pomme de terre, le frement,
le c-locase et un peu d'eulésine.

Les princinnles difficultés s.nt : les dégAts causés d'une part
»ar les perturbatic-ns s2iscnnidres (pluies et gréles) et d'autre
part, par les attaques répdtées des pucerins noirs surtrut au

m ment cde sécherecsse.

N' tuns aussi 1la rénuriec en personnel qualifié (manque d'Agron-mes
du niveau A2). I1 fau'rait & ce sujet, penser a Jdes recyclages ré-
guliers en faveur du persannel dispondibles

D'autre port, les paysans en générzl, n'unt pas de terres arables
suffisantes et restent esclaves des jrands pr-priétaires terriens
de .1"UBUKONDE".

Nis s uhaits devant .ces ifficultés se résumeraicnt en ce qui sq&f:

- La répartiticnm ratiinnelle des terres cultivables qui s'avdrc @
de plus en plus indispensable; .

- Los méthrdes de 'vulgarisatinn.devrrient ‘Btre s-utenues par 1'~ug-
mentation du contingent du pers-nnel agric. le qualifié (Agr -no-
mes A2); :

~ La créaticn de centres de multiplication et de diffusicn des
smences s¢lecti.nnées dans la Préfecture et le renf rcement des
cham:s c~mmunaux de dém.nstrati n;

- Recherche d'un insecticide epjprprié 3 la lutte contre les
oucercns;

- La planificatirn de 1l'agriculture selcn la vocation des diffé-
rentes régicns et la stabilisatisn des prix des produits vi-
vriers (yc-mmes de terre, etc...), compte tenu de l'aspect des
pissihilités éc n-miques et financiares du paysan. LCela exige

-

une étude minutieuse & 1l'échelrn natirnal;

- Le traitement, la crnservatirn et éventuellement, la mise en
boites de .quel-ues produits vivriers (neis, haricrits verts,
mais et pomme e terre), tout cela devant crnstituer un grand

stimulant pour les cultivatcurs;

- La mise en valeur des marais et 1l'exploitaticn de la tuurbe de
fagun qu'elle puisse suppléer & la carence du b.is de chauffage
dans nos populaticns, sAns cuhlier les différentes concessions
des anciens cclons. ;
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SERVICE VETERINAIRE

Généralités ct principales réalisesti~ns

A part les différentes activités u Service Vétérinaire prur lutter
ccntre les maladies du béta2il, -n pcut citer comme réalisaticons

- La multiplicati-n des plantes fourragidres dans les Communes de
Kig mbe, Nyarutovu, Butar: et Ndusu;

-~ L'aménagement d'un ahreuv ir 3 Rubindi, dans la Commune Mukingos

- L'installati~n de fermettes pour petit éleqane(putc)dans les Commu-—
nes de Mukingo et N-dusu;

- Les travaux ;réparatrires pour la construction du centre vétérin-ire
de Murandi, en Commune Ruh ndc et 1'aménagement du centre de saillie
de Gakenke, lans la Commune Jde Nyarutowvu.

Quant & ce qui concerne 1l'infrastructure vétérinaire déja existante,

il n'us faut sijneler -u'd 'art les centres de saillie <o Ruhengeri,
Kir~mb~ et Butar- qui frncti nnent n rmalement, le reste se triuve dans
un ét~t d6é,.lirable. C'est =2insi que 1'sbatt ir cu centre urbain et les
centres vétérinaires de Ruhenjeri, Janje (N-dusu), Gataraga et Bus: ju
(Muking.), Kiramb- et Mataha (Cyeru) et Kijeyo (Nyamugali), de méme ue
les di)ping-tenks de Muk- (Nyakinama), Tubunge (Nysmutera), Mukingo,
Janja (N.'usu), Nkumba, Kamisave (Ruh-nd ), Gakenke (Nyarut vu), Bwisha
(Gatrn-'e) et Tan'ajura (Nyarut vu) sont tous en. vioie -e délabrement total.

Difficultés renccntrées

Le perscnnel vétérinaire ~ualifié reste insuffisant. En effet, toute la
Préfecture ne compte nque deux agents vétérinaires diplfmés.

Les moyens de déplacement font défaut a ce service gui devrait normale-
ment travailler surtcut en milicu rural.

Le probléme des pAturages est ginéralisé dans tnute la Préfecture mais
se pose d'une fagon particuligre dans la régi.n des vuolecanse.

L'infrastructure vétérinaire en place nécessite des réparations et
l'énuipement demeure insuffisant. '

Desgdde r a t a 3

"

Devant 12 situatirn du service vé&térinaire décrite ci-avant, nous prur-
ri ns émettre lcs snuhaits ci-apres

.
-

- Remise en bon &tat de l'infrastructure vétérinaire;

- Renf reement du npersconnel qualifié pour accroitre 1'efficacité de
l1'acti-n du service vétérinairc;. ;

- Favoriser le petit élevage par la création d'un ccntre de multipli-
caticn et de diffusin (m-ut ns, chvres, :lapins, porcs, volaille)
ainsi ~ue la créaticn de centres apicocles dans les régions melliféres.

- Multirlier les centres de saillie pour la Adiffusicn u gros bétail
sélectionné; i

- Relancer la z--technie du centre -'é&levage de Mukingc (Gat=raga).
Cette ferme nui dr-it servir d4'exemple aux agriculteurs-&levcurs lis=
tribuerait des géniteurs ' non sculement de la race brvine mais aussi,
rrocddernit 3 des essais d'amélicraticn du petit bétail et de la
v.laille.

- En vue de fav. riser la ;roducti n =animale, la cnstructicrn d'un ebat-
toir et ¢'unme laiterie, 1'crganisaticn d'un marché Jdu bétail, méritent

une attenti'n particuli2re. En cffet, le prrbléme de 1la commercinlisa-
ti n se pose surtiut dans la régin des violcans ob il y a le plus de
cheptel brvin et un excde inc ntrflé <du bé&tail vers los pays limi-

tr:phes.

o/-u.



Page 130
16. REGIE PYRETHRE DU RWANDA

Généralités ot principales réalisaticns

Cette Régie mui engltbe 2 Z-nes (Kinigi en Ruhengeri et Beonde en Gise-
nyi) contribue 3 augmenter la production devant alimenter 1 YUSINEX,
D'autre part, avec ses plantatisns, elle sert de scutien et de prcpa-
gande auprds des pyréthriculteurs du paysannat.

Apr2s . un certain moment d'aband=:n, elle = redémarré en février 1974
pwur remettre en état les plantati:ns des deux z-nes. C'est avec un
faible crédit de'"3.180.800 frs qu'elle 2 repris ses activités mais,
de cette somme, un mont-nt de 1.500.000 frs a servi & payer les arri-
érés dus aux plantcurs et 2 1a M.f.

Actuellement, la z-ne de Kinigi d'2 peu prds 250 Ha dispose d'une plan-
taticn de 100 Ha., Elle dispise encire de 274 Ha e reboisement 'euca-
lyptus, de grevillea et ' de cCypras.

La zene de Brnde disprse d'une superficie de 500 Hs dont 41,50 Ha s nt
plantés de Pyrithre. Elle vient d'8tre diotée par le MINAGRI d'un rebri-
sement d'eucalyptus de + 114 Ha.

A Kinigi, le pers.nnel a pu réaliser, par le truchement de 1'UMUGANDA,
12,350 Ha .de pyrithre. D'autre ~art, les travailleurs de cette zohe ~nim
scus 1l'impulsio-n du Directeur, créé en mars-avril 1975, 25 Ha de''pyra®
thre s.us f rme de parcelles in-ivicduelles en blecs sur le terrain de
la Régie. Le tableau de riduction ci-apras indique bien nqu'il y a eu
une réussite dans la sensibilis~ti n et prouve que cette initiative
devrait 8tre s utcnuee. '

~

Enfin, signalons que la teille 2 Coupe rase a €té exéfcutée sur 54 Ha

& Kinigi et 25 Ha 2 Bende. Un sBeh-ir d'une capncité de 4.000 Kg vicnt
d'€tre réparé (-ct.bre 1975) et est cntré en £ nctionnement la 22me
quinzaine du mEme mois.

PRODUCTION FLEURS FRAICHES A KINIGI ET BONDE - ANNEE 1975 (en Kg)

—-————--—i—v——u-————-o---“—————-——-—*4—-——&-—-—--—--——--——-——————nt——_——--ﬂ-———-——'———

Mois ! Kinigi ! B.nde ! Blmcs Kinigi ! Totel ,
__________ !________-_g___‘“_________g___________-____g,-___-____________
Janvier ! 31.132 ! - ! - ' 31,132
Février '  20.987 ! - ! - ! 20.987
Mars ' 15,719 ! - ' - ! 15.719
Avril ! 13.054 1 760 ! - ! 13.814
Mai I 9.661 ! 5.378 ! - ! 15.039 |
Juin ! 10.237 ! 10.954 ! - ! 21:191 !
Juillet ! 11.288 ! 14.248 ' " ! 25.536 |
A-Gt ! 8.901:1.:18,223 ! - ! 27.124
Se; tembre ! 5.814 1. -13.700 ! - i 19.514
Octobre ! 4.460 +  7.921 i = ! 12.381
N-vembre ! 7.038 '  6.774 ! . ! 29.829
Dicembre ! 15.060 ! - ! 14.060 !

__________ r_________-t_____ﬂ_____“__g,,,-_____-______f,______“_*_____,__
Totaux ! 154.060.!. 77.958 ] 14.060 ! 245.078

C.nsidlérant le rapport Ae séchage de F.F./F.S5. de 4,1/1, la producti n
de fleurs sdches a &té de : 245.078/4,1 « /59.775 Ka/

Difficultés renc ntréeé

-Depuis s 'n redémarrage, 1la Régie PyrXthre <u Rwoanda 2 econnu des diffi-
cultés financidres, de fag.n qu'ellc ne parvient m8me pas A payer a sa
M.0. les 60 frs e salaire joeurnalier minimum. Cette M.0. se c- ntecnte
enc . re actucllemcnt de 45 frs par jour.

~-Lotte Régie scuffre enc re de 1'insuffis=ncec des moyens de transport
ainsi que du matériel d'embellage (sacs vides). La camicnnette Peugect
mise & la dispusiticon du Directour & &té echetfe sur le fruit de la
rrocuction des fleurs sd3ches livrdes 3 1'WSINEX.

Signalons que la production des fleurs froniches de B nde de mars 2

ofs s
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cctobre 1975 n &té transp rtée ~ar Jos TOYOTA l-udes vers lgs séch-irs
de Kinigi.

-Au point de vue perscnnel, la Régie Pyrathre ne dispgose ni d'un Secrié-
taire ni d'un Cemptable, ce qui alourdit le trav2il du Directeur dovant
ses multiples :bligati ns. D'autre yart, 1'Agr-nime A2 qui Bteait le
seul Agent -ec Plantaticn cmpable a &été muté fin Décembre 1975 sans
8tre remplacé jusqu'a la date ol ce rapport est 'rédigé. Cela implique

que le Dircctcur d-it suivre lui-mEme la surveillance des plantati-ns.

-Devant les difficultés finzncilres citées plus avant, les dettes gue 1a
Régie ~ c ntractées prur l'achat de matériel et prur le transprrt [o-
sent de grands pr.bl2mes de liquicdation.

Desicderata et suggestii ns

-I1 faudrait mettre 2 la disgjnsitirn de 1la REPYRU un f-nd de r~ulement
suffisant lui permettant d'éviter les paiements tardifs & ses f urnis-
seurs et wégulariser les arriérés dus a la M.O.

-I1 y a lieu aussi de faciliter & la Régie 1a régularisati n d'une situa-
ticn litigieusc avec la Caissé S-cinle car, Jdepuis le 3@ trimestre 1971,
--aucun s u n'a &té versé aux LCaisses intércssécs.

-Les services respinsables, en 1l'rccurrence le MINAGRI, devraient s nger
a dcter la Régie d'un camion pour le transprrt de s2 preducticon vers

1'USINEX ct du b:is e chauffage vers les séchoirs.

C'est surtrut la Zone--de B.nde qui pcse de grands prubl2mes & cc sujet,

d'eutant plus que 1'ASPY, dans ce début du programme "tourbe" ne fourra

~lus facilemcnt =sider la Régie dnans ses bescins en mryens de transporte

17. COOPERATIVE "ASPY"
Généralités et Jifficultés .

Au.c urs dc l'année s us revue, ln situati:n financi2rec de 1'ASPY fut
inquiétante. Ccla &t~it 0 d'une part & l'augmentati n du jrix des
fleurs fraiches (3 frs pa2r kilc) ct la hausse du ,rix du carburant.
En plus, la vente d'extrait a &té arr@tcée depuis le mois de juin 1975
et 1'WSINEX Stait elle-m8me cn difficultés ‘e tr wuver un financemcnt

pour payer les fleurs siches livrécs par 1'ASPY.
-I1 en a résulté les c.nséguences suivantes

-mz2nque e¢ fin2ncement .ur remplacer les véhicules amurtis,

—aiecment tardif 'des fleurs fraiches des paysans,

“-mannue de fonds pour exécuter le ir gremme des investissements pour
l'extraction de la t urbe, crojet pourtant trds intéressant pour 1'ASPY,

~-mannue d'argent pour acheter tous les matériaux nécessaires 2 assurcr
une bcnne marche de t:utes les opfirati-ns pyr3thre.

Devant cette situati-n, 1'ASPY a d0 prendre les mesures suivantes, en
’ I
vue e diminucr ses d&penses

-diminution du perscnnel 1a o0 c'était possible,
-essnis pour le chzngement. du séchage au jEétrrle par le séchage & la
la t~urbe, S ' :

-éc:nimies Zdans les achets du matériel 13 <0 ¢
n'a pas mancué de g8ner quelques activités et
me d'exécuti-n Zu Pr-jet), _
-annulati-n de quelques travaux prévis (abris t urbe, ; nts, ctc...),
-annulaticn des achats jprévus du matériel riudlent,

~diminution des travaux autres quc ccecux cn cecnnexinn directe avec la
pretuction des fleurs siches. )

'étoit possible (ee qui
de handicaper.l€ program-

L'annulaticn des achats cde camicons pt .tractcurs ainsi que des moteurs
et pidces de rechange pour les unitds-de séchage a entrainé le manque
d'agsez de transport, trcp de janncs-.des moteurs et des 1ifficultés
de séchage.

Du pcint de vue gers.nnel, sijnalons qu'aprés la remise ct reprise
ASPY-ILACO, -“eux s:us=-gérants unt démissi~nné et les travaux d'achat
fleurs, séchage et tronspcrt nt &té cnntr®lés par les responsables
‘es secteurs =gricocles. . ’ /

. Y

L
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Cela a foit que le ec-ntrfle de l'cxécuticn du jrogramme agricole n'a
Fas pu 8tre hien suivi. Qu-ique 1l'entretien du pyrithre était en géné-

ral satisfaisant, le irrgramme d'extension avee du matériel eclrnal

n'a nas pu 8trc achevé.

CONELUS IONS - -

1) L'~pérati n pyrthre est génée f rtemant ~ar le manque des ress ur-

ces financidres, ce qui em.8che un travail éconemiquemint rentable.
On a en effet c nstaté Aes retar's dans l'exécuticn du Programme
prévu.

2) Le paiement aux cultivateurs n'a rAs ¢été régulier, vcici bient®t unc
année et, qu-ique 1l'aspect ru cyrithre sur les champs est en sci
tr2s bicn, le danger ost nque les paysans deviennent de ~lus en plus
désintéressés de 12 culture du Pyr2thre; ils s'excusent, sin-'n ;ré-
textent qu'ils attendent leour argent.

3) Le cadre manque enccre de l'expéricnce prur crganiser et cuntrfler
tous les travaux. La t8che est d'autre part difficile parce cue les
mémes agents drivent s'sceuper lu séchage et des travaux agriccles.
I1 faudrait 4 nc entreviir les rossibilités d'augmenter l'effectif
actuel du perscnnel.

. 2 . 1 - Y
4) Toutes ces ifficultsés rourrnicnt 8tre surmontées, nc flt-ce quia Q)

l°ng tcrme, si sculement 1'USINEX n'ét-it ras elle mEéme cn difficul-

tés prur piuv-ir jayer a 1'ASPY 1a livr~iscn dc ses fleurs sdches.

Ce probldme devr2it retenir sut-nt d'attenticn cue nécessaire.
OFFICE DES CULTURES INDUSTRIELLES DU RWANDA (OCIR)

Génér=lités

Signalons d'abird que 1'année 1975 a 6t6 bénéfique par rapprrt & 1'excr-
cice précédont. En effet, du Ier janvier ~u 31 décembre dc l'annéec, on

A eénregistré unc production de 1.725.000 Kq “e café marchand, contre
1.590.000 Kg récoltés 1'année ;récé 'onto.

D'autre part, le rythme des entrées ot srrtics Ju café dur-nt t-ute
1'année a été régulier. Le tableau ci-a,.rds l'exhibe parfaitement.

Aussi, relatons ru'aucune Jdifficulté n'est 3 sijnaler guant & l'ecntre-

sage du café, c.ntrairemcnt 2ux années antérieures, ol 1'cn Gt-it
quel-uef is rbligé d'empiler lcs lots de caféd ¢7ns les cntrepdts, afin
de pruv ir gagner de l'espacc. D'esutrc pert, le café -fovonant de l'Li::}
ne de Gisenyi n'étnit plus st cké 3 Ruhengeri mais il allait Jirccte-
ment sur Kigali et ce, depuis 1c ler jamvier 1974; 1'cntre-ft de Ruhe-
njeri ne rdécepticonnait o ne que du café usiné 3 1YETIRU.

Desiderata

—

D=ns 12 mesurc O les moyens finmancicrs le permettraient, nus s uhai-
teri ns aviir dans les bureaux !c 1'0CIR un terréfactour, lequel aide-
rait 3 servir rigulidrement du café torréfié aux Jdivers clicnts; cn
effet, la quantité insuffisante livrée Far Kigali ne parvient pas 3
satisfaire 2 trutes les demandes cnregistrées chaque jiur,

SITUATION CAFE DU Ier JANVIER AU 31 DECEMBRE 1975(en Kq)

Mois _ ' ENTREES ! SORTIES ' STOCKS
Janvier ! 120,000 i 15.000 ! 105.000
Février ! 1356.800 ! 210.000 ! 30.000
Mars ! 60.000 ! 75.000 ! 15.000
Avril ! 75.000 f 75.000 i 15,000
Mai ! - ! 15.000 ! -
Juin ! 135,000 ! 15.000 ! 120,000
Juillet ! 420.000 ! 525.000 ! 15.000
A0t ! 345.000 ! 330.000 ! 30.000
Sertembre ! 120.00u 156.000 ! -
Uectobre ! 60.0C0 ! 45 .000 ! 15.000
N-vembre ! 90,000 ! S0.00h ! 15.008
Décembre ! 1654060 i 150.0800 i 30:088

Trtal ! 1.725.000 ' 1,695,000 ! J0.00C

'/'f'
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INSPECTIUN DU CUOMMERCE

Ce service cst d'ume granie imp: rtance ans 1a Préfecture, crmpte tcnu
de la hausse actuelle des prix des produits importés ou locaux etisur-~
trut des produits vivriers. '
Le trafic illégal vers lés pays limitrophes (Zaire et Uganda) crée un
pr.bléme qui doit retenir une grande attention.

L]

La Préfecture compte 3 centres commerciaux et 11 centres -le négrec
(y coempris Vunga en Cimmune Giciye qui est 1lcin de 1la Préfccturec de
Gisenyi mzis se tr uve 3 25 Km de Ruhcngeri).

Réalisations

L'Inspecti-n du commerce étant un service de ¢ ntrfle, on ne peout pas
iarler de réalisati-ns. Sculement, il faudrait relater que dcs amendcs
ont &té régulilrement infligées & plusiecurs commergants contrcvenzant a

la lci sur lec Commerce, ceci piur lutter c-ntre les sbus dc coux qui
persistent dans leur malhonn8tocté au détriment des populati ns ...

Difficultés rcncontrées et suggestions

La difficulté majeure dans le d:mainc c'u commerce est la pénurie ‘‘cs
J i

-marchandises ct surtcout des groduits importés tels nue le ciment, les

t®les, rlu sucre et tant d'autres articles de ;remi2re nécessité, cec qui
tend & favorisecr une spéculation éfrecinée par certains commergants.

Quant aux produits lrcaux, leur marché n'est pas bien crganisé, spécialc-
ment les pommcs de terre. I1 faudrait stabiliser leur ;rix afin -que cctte
culture soit dispconible sur le marché 3 un ;rix ncrmal et penser & sa
conservaticne. En ce nui e~ncerne le haricust, il a 6ét& introuvable sur
tocute 1'étendue e 1a Préfecture au crurs de 1'année sus revue, exce;té
au mois de décembre ol la situatirn s'améliira un peu; on dut alcrs
rec.urir & rnuclques quantités venant du Zaire et Zde 1'Ugandas

1e perscnnel de 1'Insrectisn du Crommerce est tris réduit. En effet, une

scule perscnne ne pcut pas assurcr on m8me tem;s les traveux de bureau
et 1l'inspecticn des centres commerciaux et e nég-ce trds -“istants
entre eux et ce, sans moyen de déclacement.

Pcur faciliter 1=z tAche, il ser~it ben d'adj.'indre 3 1'Ins;ectcur un
Secrétnire et un Plant n et mettrc 3 sa disprsgitisn Ju matéricl de bu-
reau nécesstire (une machine 2 écrire ct 2 calculer, q.q. &tagdres,
une tahle, du japier, etc...), sans -ublier de prévcir un hAtiment-
c-nvenable ct un moyen de dé lacemocnt guale-n-ue.

RESEAU TELEPHUNIQUE

Généralités ot réalisati ns

Il existe 161 appareils téléphcni~ucs rcecensés comme suit @

- 84 :ostes primaires ~fficicls
- 13 ;:stcs scec ndaires officiels
- 53 ;. stcs jsrimaires privés

- 9 poustes scc ndaires “rivis

- 1 poste d'essais & la Centrale

- 1 postec d'essais pour dépannages cn cas de dérangements
- il y a 2ussi un équijpement. d'ess~is et deux re-resscurs.

Quant & 1'Ctet des installati ns 1 caleg, signalins aue les communica-
ticns passcnt bien, & part -les ;anncs qui survicnnent quelques fois
ians les c@bles s uterrains; ceés .annes s nt souvent trds vite sur-
montécs. o

Difficultés renc .ntrées et sujyesti ns

-Les rrincipales difficultés sc rom=rquent dans les communicaticns inte-
rurhaines, surtcut pen'snt les apris-micdi. Cela vient de la meuvaise
nropagation due suvent Aaux ¢ nt'iticns climatinues (chanjcments ath-
m. s; h23rinucs).

-Pcur amélicrer la situatirn, il fau:lradt, s'il y avait prssibilité,
mettrc sur place une liaiscn semi-automatique comme dans les autres
Préfecturcs. : '

{ t/.--
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SERVICE DE LA TiS.F.

Généralités

Ce service cst [armi ceux 7ui cnt 1le -lus nurmalement foncticnné, mal-
Jré l'insuffisance du pers. nnel. En effet, un seul agent res; cnseble
‘u service T.S5.F. avec un seul =aide, =2ssume perscnnellemznt la trans-
missi:n et la réce;ticn de t-us los téléjrammes.,

Difficultés renc-ntrées

En ce qui c necerne les communicati ns, surt.out en phonie, la situati n
a 6té moins normale; la phonic de Kigeli envoyait son test sans appeler
ni répcndre et n'ocsait pas du tout cemander le réglage au ccntrc de
réce ticn de Jari. L'interventin deo la Dirccti-n Générale est 1 nc
scuhaitée 3 cc sujet.

Un Agent "DST" cst m8me passé 2 Ruhengeri et y est resté pendnnt 2
jrurs pour vérifier les appareils meis, l'cn a Fu constater nue les
errcurs provenaient troujours de Kigali.

Comme réalisaticns, signalins que les recettes du Service se scnt chif-
frées 2 284.496 frs (;ayement au ¢ mytont) et 3 2.544.808 frs en DEBET.

Les orincirales difficultés ~nt ¢té, comme Jit plus haut, de 1l'ordre @8
purement technique et l'attention particulidre du Départemcnt intéresse
devrait 8tre attirée sur le ;r.bléme des dérangements fréquents dans
les communicati ns interurbaines.

SERVICE DES PLSTES

Princi ~les activités

Les activités nt surt. ut c-nsistd, comme d'crdinaire, en la vente des
valeurs ;-stnles, les «pérati ns financidres relatives a l1'acceptaticn
et =2u payement des mondats ostoux ainsi qu'aux versements et remhrur-
sements aux comptes de le C.E.R., 1= réce ticn et l'envei du ccurrier
et des c~lis pstaux, ainsi que la crmptabilité Jjiurnalildre des compte-
ch3ques, dc m8me ~ue 1l'expécditiin des ch-ues, versemcnts ct vircments
destinés & ('autres bureaux ;-staux.

Générnlités ot difficultés

Le Bureau | stal de Ruhengeri comprend 120 Boltes Postales t:utes
ccuyéese I1 est si exigu jue lc personnel y affecté manque réellementm
de l'es; ace nécessaire pour remplir aisément ses frneti ns. En effotﬁﬁ'
al-rs nue l'accis-dans un bureau ;.stal cst interdit 3 t ute personne,
dans le cns de Ruhengeri »0 il n'y a cu'un seul guichet, les clients

s nt vbligés d'cntrer & 1l'intéricur du bureau ;our y Btre servi.

Au 31/12/1975, ©n enrejistrait 59 tituleires de compto-chdrues répartis
ceomme suit per catégrries : 16 enjayements envers les crjanismes pu-

blics (Communes), 3 enjagements envers les -rganismes privés et 4U
clients perticuliers. De ce chiffrc, 23 comptes ~nt &t& ruverts en 1975.

Cincermant le ceompte de gesticn, signalons -u'au 31/12/1975, la P.oste

de Rubenjeri avait pergu des reccttes de 1l'urdre de 33.401.176 et que

les dépenses se chiffraient & 33.337.176. Cele signifie que l'oncaissc
ad la date précitée ét=it da 64.CCQ francs.

Sugzesticns

Paur créer une athm s;hdre d'ambinnce et de sdcuritd ct faciliter la
tdche 2 ce service, il fau'rait entrev ir les ;ossihilités f'extensi-n
1u hAtiment des P-stes ~ui devr=it comprenre entre autre, au moins

4 guichets, 36U Boftes Postales et un maj=sin pour les liverses archives.

SERVICE AERUNUTIQUE

Génctr=1itds

Dejuis ces dernidres anndes, lg Service Aéronautique de Ruhengeri a
maintes fuis explinué ses hest-Ins et nrohlémes tracassiers et, ~n ne
rappellera jamais assez aux aufd rités comcerndes de mettre en exécution
les points princiraux tombés 'ang 1'oubld. ' 5

ol e
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Les bes~tins les ;jlus urgents dnans ce service sont les suivants @

-L'engagement d'un adj int au Chef d'Aérndrrme qui se trruve actuelle-
ment submergé npar les hes~ynes <e bureau et “e surveillance de 1l'aé-
roor me;

-Le renf - rccemont de 1'équije de désherbaje par 1'enjagement d'au moins
10 unités pour remplacer ceux qui ont, été renv: yés;

-Le raceordement au réseau eau ct Electricité;

-La transf rmati-n du hangar "D-algety" en bureaux prur la Météer—-lcogie
et la Navigati-n et en mag=sin ;wur les deux services;

-La constructicn d'un W.C.public con matériaux durables; en effet, la
latrine actuclle en pisé, couverte de feuilles de bananiers, fait que
les passagers, scuvent étrangers ot de marque, dénigrent la bienséance
de notre Pays;

-Enfin, il faudrait envisagjer e cl®turer 1l'aér r me de Ruhenjeri,
ceci pour éviter les traversées illicites et la Jdivagati~n des animaux
sur la piste, ce qui crée des dangers ;.sur les avicns manceuvrant
sur l'aér-drcme.

Difficultés renc ntrées

A part ce qui vient d'€tre relesté plus haut, sijnalons que le délabre-
ment de la piste »ar des taupes et termites cause pas mal d'erhnuis aux
appareils atterrissant cu manccuvrant sur le scl pour déeoller,

D'autre rart, il faucdrait attirer l'attenti-n des resp:nsables cocncer=-
nés que le service anti-incendie n'est pas assuré & l'aér <'rome de Ru-
hengeri dejuis le 1/1/1974 -0 les deux extincteurs qui étaient !‘is;o-
nibles furent envoyés & Kigali pcour le remplissage des capsules; depuis
lurs, ils n'rnt pas &té ret urnés & Ruhenjeri.

Aussi, par mannue de curant, les émissi-ns par B/L.U: s:nt impossibles.
Le groupe &lectrmgine de 1'aérodrome est actuellement si vieux qu'il ne
reut pas t urner ;lus de cing minutes sans panne. D'autre part, le rac-
c riement. au réseau électrique pourrait épmrgner & l'aér-drome les dé-
penses c nsiérahles dues & l'achat des gr.upes &lectr ;3nes et du
carburant. \

Ces besiins s''nt d'ailleurs c. nfirmés par le fait que lecs activités

de 1l'aérrdrome s'intensifient de plus en ;lus sensiblement. En effet,
le trtal des passagers embarqués, déharqués et en transit en 1975 a

été de l'crdre de 2.925 perscnnes c-ntre 1.726 e 1'annfe précédente,
tan'is que les recettes s nt passées de 170.390 3 287.640 frs respecti-
vement pour les deux années c nsidérdes.

CUMPTABILITE PUBLIQUE

Généralités ct orincirales réalisati. ns

Cimme 4'~rdinaire, la C mptabilité Publique s'est rccupée du paiement
les accrélitifs et listes de raie 2insi jue des B ns de DéLcnses ac-
crmpajnés des factures justificatives.

Comme réalisati. ns, n us “:hAn~ns ci-a2-rds les chiffres des m-nt-nts
rergus en 1973 dans le cadre de la perceptirn des impBits et -les diver-
ses autres rccettes, ainsi nu'en matire de pensions, risques profes-
si-nnellcs et taxes au pr~fit de la Caisse Srci2le et du Scrvice des
Imitts

Perce ti:n des dm:%ts au 3171271975 essssvinanssevs swlield el Fra
AUEEeE TECOBEER 5isin e iv sas pais bod st'ena s canvan s cuses Jo 00348 Frs

Pensi-ng et risques professisnnclles secessiscncssss 248176597 frs
Taxes [ r2TeSSLi NNCL1ES ecescavesscssscacansacsnrsses ladd6.321 frs

I

Les recettes /liverses proviennent notamment des Services de 1'HApital,
de la Justice, de 1'Immigreti:n et Emigraticn, des Services Vétérinnire
et Agriccle, de la Gendarmerie Nati-nale et <du Camp Militeire, ctCe..

Soue
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Difficultés renc ntrées

Le service de la Comptabilité Publique ne dispose pas d'assez e ma-
tériel. Il ne dispose rue d'une machine & calculer nour 2 personnes
et sa machine & écrire est en panne depuis bient®t <eux ans. D'autre

part, signalcons les Jifficultés de déplacement pour ce service qui
doit A-rmalement se rénre fréquemment dans les Jdifférentes Communes.

SERVICE DE L'IMMIGRATION ET EMIGRATION

La nature méme des activités de ce service ne nous permet pas de frur-
nir un rapport selrn le schéma arloj:té au début de ce chapitre. Nous
neus contenterons d'indligquer ci-arrdés la situatisn du mouvement migra-
toire durant l'année consi‘érée :

a) Nombre d'étrangers entrds dans la Préfecture -u 1/1 au 31/12/1975

- Frangais .17 -Belges : 4

- Omanes tr S -Ugan-lais 3 5

- Suédris : 4 ~-In'liens : 3

- Allemands i 2 -Autrichiens : 1

- Zairois t 5 -Tanzaniens : 3

- Cana“iens : 1 .
b) Nombre d'étrangers scrtis de la Préfecture du 1/1/ au 31/12/1975 %

- Frangais t .4 -Allemands ¢ 1

~ Tanzaniens : 1 -Indiens g 3

c) N:ombre -de natirnaux scrtis pour les pays limitrophes

- Vers 1'UganZa : 93 -Vers le Zaire : 63

- Vers le Burundi : 33 -Vers la Tanzanie : 14
Ces dernitres statisfiques ne concecrnent que les perscnnes qui sortent
munies d'un laisser-passer tcnant licu de passepcrt, beauccup de cas
de sorties illicites détant incvitables, n:tamment pour la fraule et les
travaux sais- nniers agric-les.

SERVICE DES PONTS ET CHAUSSEES

Généralités et princirales réalisati ins

- Vcoirie de Ruhengeri : 13 Km : cette voirie est desservie par 1
capita et 10 cuvriers et est en b n &tat, 2 part les anciens cani-m
veaux en fOts ~ui < ivent €tre rcomplacés ;ar des tuyaux en bétcn. W
Aussi, la signalisati n en ville a été eméli rée 3 part aque .1'an
attend toujours la dénomination des rucs Bt'gvenues DIUE DOUVOAE
rlacer les juoteaux indicatcurs. :

- Route Ruhengeri-Base : 54 Km : avec 5 caritas et 78 ~uvricrs, cette
reute est plus cu moins jraticable mais, au c-urs ces mcis de mai et
juin, ©n a2 cu & lutter c:ntre les éb ulements, n tamment sur lé trongon|
Ruhengeri-Karenge (11 km) et Bush-ka-Murambi (11 km). On est -arvenu,
non sans cifficultés résultant -u manque de latérites, a lutter c n-
tre le dférajage Jdes véhicules & Nyacyina, surt.ut en y pavant des i
pierres g |

- Route Ruhengeri-Jenda : Elle a &t5 c. nfide a la s ciété MURRI-FRERES

- pour 1'asphaltage mais, les travaux s nt bicn loin d'8trc exécutés i
dans le d&lai et les normes c- nvenus.

- Riute Ruhengeri-Cyanike : 1l nguc dc 28 Km, cette route compte 28
cuvriers et 2 capitas. Elle ecgt praticable mais, les pierreés n n roc-
couvertes & cause. du man~ue '@ latlrite causent des cahrts tris.
génants prur-les-véhicules.

- R.oute Ruhengeri-Gicive :'Cellaeci cst mcyennement praticable; 2 cause
également du'manque deé latérites dans tette régi n de laves s 188
sierres apparaissent @ la surface de riulement.

s
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- Rcute Mukinga-Masanganc : Elle était & reine praticable au début de
1'année 1975 ct rn a &té obligé cde renfrrcer les deux équipes y affcc-
tées rar une tr-oisidme -depuis le mois de mai et, la route est redove-
nue carr-ssable. Il ne reste plus ju'ad c nstruire les ponts sur 1la Nya-
rutcvu, la Kin-ko et a Janja dont on attend les matériaux.

- R ute Circuit des Lacs : Cette rrute d'une grnﬁde importance pour le
t urisme est tros étrrite Je fagon que deux véhicules ne jcuvent pas
s'y croiser sans grand géne. Pour son agrandissement, il faurrait
augmenter la main d'ceuvre 3 concurrence e 500 personnes et fournir
1'équipement nécessaire & saviir : brouettes, pelles, pics, dynamites
et lcurs accessiires.

Comme rrincisanles réalisati ns : lcs &quipes resjectives se sant cccupées

lu désherbage sur les r-utes, le dégagement des frssés longitudinaux, le
débruchage -“es canivesux et le rechargement en certains endrcoits. Ail-

leurs, on a dii lutter en certaines ;éri des c ntre les éb-ulements,

4¢b-ucher ~uclques nids-de-;oules, drainer les deux cftés des rrutes
[ i I ’
(surt-ut drns des endr its marécageux) et jpaver certains trongons [cur

lutter crntre le cdéragage.

Sur le troncon Mukinga-Masangan:, il a &té nécess=ire de dynamiter quel-
J
~ues r chers mais, le matériel, en un certain mcoment, s'est avéré insuf-

wf isant.

Difficultés rencntriées

- Sianalcns 'aberd le mancue de camicns p.our le transport de latérites;
1 F . 5 F

- Relev~ns aussi la pénurie du matériel et de matériaux de premilre né-
cessité tel nue br-uettes, ciment, madriers, dynamite avec access:ires,
ce qui entraine le retard dans les travaux;

- Le bureau des ponts et chaussées n'a pas de machine & éerire ni d'autre
matériel de bureau, ce qui entraine fu'il . it rec-urir chacue fcis &
d'autres scrvices |, ur ses travaux de bureeu; s sl .

- Sur certains trong-ns, la main d'ceuvre est insuffisante.- : i

Suggestiuns

Pour redresscr la situati-n du Service des Ponts ct Chaussdes telle
su'elle se présentait a l'issue de l'annde 1975, il faulrait mettre 2
sa dispositicn quelques camirns pour le rechargement des routes avec
une pelle chargcuse, une niveleusc ct 80 br-ucttes au mnoins. Aussi, 1l

W aurait lieu de d~-ter ce service d'un Secréteire et fournir du matd-

riecl de burcau néccssnaire.

CONTROLE DES DOUANES

Les D-uanes cn Prifecture -Ze Ruhengeri c-mzrennent eux bureaux, l'un a
Cyanika s'occupant des reccettes & l'entrée et & la srrtie des marchan-

“igses, l'autre & Ruhengeri n:ur assurer le c:intr®le des Doumnes dans
les Préfecturcs de Ruhengeri, Gisenyi et Byumba.

Les recettes "r venant Ju burcau de Cyanika unt diminué scnsiblement

au c urs de l'exercice sius revue, en rais-n de la situatin éc. nomique
de 1'Uganda.

Comme réslisations, signal 'ns -u'avec 100 P.V. de saisies par le bureau

‘e c ntr*le c ntre B85 P.V, effectués par le bureau de Cyanika, les re-
cettes trt=2les s'Avaluent '@ 1.661.187 francs.

Quant a2ux Jdifficultés, il fau'rait rclever 1'insuffisance de l'effectif
les gar'es-fr ntidre, le manjue de leur &nuicement, einsi que du miyen
e déplacements ' :

C:omme suggesti ns, n us fais. ns remarquer -ue l'aujgmentati-h du perscn-
nel e surveillance et la s~luti'n du pr bléme des besains matériels
décrits ci-dessus s'impr-sent. .

D'2utre part, ©n envisage d'instruire les B urgmestres ces Ccmmunes
limitrophes ;-ur une meilleure ccollab-rati n et une acti'm ensrdronnée

'./..l”

avec le Service intéressé c ntre la fr~ule.
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28. INSPECT_IUN DU TRAVAIL

29.

Généralités

Ce service est 1'un des plus dynami‘ues et qui ~nt le mieux f nctionné.
En effet, au crurs de 1'année suus revue, l'Insgecticn a déployé des
effrts sel-n-les prssibilités -nt elle disprsait pour atteindre e

b ns résultats qu':n constatait & 1'issue de l'exercice cnsidéré ct
7ui cvntinuent 3 s'améli rer ans les entre;rises et établissements que
l'on a jwu visiter; les travaillcurs s nt c nscientisés ¢t comprenncnt
de lus en plus leaurs dr .its, mais surt-ut leurs Adev- irs.

Comme réalisations, signal-ns rue malgré le manque ‘e meyen de dérlace-
ment, 9 visites ont &té effectudes dans des entrej rises agro-sylvicrles,
S autres dans quelues industries extractives, 3 dans certaines indus-
tries manufacturidres, 14 visites d=ns le - maine commercial et bancaire,
3 visites dans “es entreprises e constructi n, 12 visitcs dans dgs ser-
vices étatiques et '3 visites dans le demaine eau, électricité et service
sanitaire.

Tout cela ne frit cue témoigner la b nne v-1onté du Titulaire actuel
prur redresscer 1o situatiin e cc service “uli avaeit connu une certaine
léthargie, les anndes ;récélzntes (Cfr. rap--rts annuels et péricdigues

antérieurs). _
o=
Difficultés ct sujjesti ns ; -

Les activités de 1'Ins-ecteur 4u Travail devant &8tre crientées surt ut
vers les chantiers épar;illés et ‘ist-nts “Je la Préfecture, il s'avare
lus ue néccssaire Jde mettre A 1- lispositin du titul~ire Ae ce ser-
vice un mryen de dé,.lacement TuEleconoug.

-PARC_NATIONAL DES VOLCANS

Les rrinci~ales activités e 1'&ruipe du P.N.V.ont 6té essentiellement

-~

c.nsacrées & la lutte contre le bractnnage, le pacage du b&teil dans
le Parc et enfin, 2 ref -uler les animaux <u Parc qui venaient raviger
les culturcs des jaysans. 1

Considérant 1'¢tendue du PAre ct le n-mbre ré-uit des garies, il -a 6té
difficile d'arr@ter 1a 4étéri ratiin de 1z nature du Parc -ar la divaga-
ti n du bétail et 1la c u~e de b is.

P ur facilitcr la t&che 3 1'&quipre du Parc N=ati nal des V lecans, il
faulrait mettre 3 la “is.rsiti.n de ce service une carte“matérialisant.,
les limites actueclles du d mmine; cn cffet, se basant sur les anciennde
limites, les Communes front-lidrcs du Parc réclament cquecl jues sujerficies
jue 1'sn ne rarvient pas 3 décider si clles a;rartienncnt au Parc tu, aux
Communes intércssées.

Aussi, piur plus d'efficacité, il y aurait lieu d'envisager 1l'intecrmu-
tatirn des Gardes de 1'Akagera avec nuclques-uns du P.N.V. pour éviter

cue les habitonts c ntinuent 3 sc familiariser avac d'aucuns [armi.ces
Gardes, ce sui facilite s-uvent “es comilicités et des sbus maléfinues
a 1'objectif fixé rcur la c nservaticrn de’ 1= natuzge des Parecs Nationaux.

Princi, =les réalisati ns

I1 y 2 lieu de n. ter ~ue le n-mbrec ‘los visiteurs s'est accru jpar ra.: -rt
4 l'exercice précédent; n a enrcgistré 859 t-uristes en-1975 c ntre 361
de 1'année précédente.

Cependant,. il est s~uh-aitszbhle ;ue_les gites :lig;cnibles s icnt réfec-
tiinnés car, lecs t-uristes tr uvent beauc u. dg 'ifficultés de logement.
Aussi, il frulr=it -ue les guides sriept, équirds (unif rmes avec insi-
jnes) pour éviter cue les visiteurs s ient pvarf-is offusqués par cer-
teins indivicdus.

Les recettes cnt été de 1' rdrc de + 6B82.000 fres, auxuclles il faudrrit
ajruter les ''iverses amendes qui s:nt versées au compte du Trésor Public
Al rs quc nirmalement elles <devrricnt revenir 2 la Ceisse de d'0sR4T=PGN.;
les services intéressés Jevroient s'entendre sur cc grint. -

o foii
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Difficultés rBﬂC“ﬂtréES”: .

Lteffectif des gardes est trds réduit et sans énuirement, notamment
pour les patrcuilles de nuit. Le mangue de s us-statiins, n-tamment

vers le Karisimbi et le Sabyinyc) ne facilite pas la tdche des patriuil-
leurs, d'autant plus rue les hahitants épient le prrgramme des gardes

et s'en infrrment mutuellement, pcur défier leur crntrfle et celui

du Ccnservatcur. ‘

Suggesticng

Devant la situaticn décrite ci-dessus, il faudrait augmenter l'effectif
des gardes et lcur fournir 1'équijcment nécessaire, tel -que uniformes,
appareils émetteurs et récepteurs, armement, etc... et prévair quelques
talki-walky, p-ur éviter que les patrruilleurs dcivent loger chez les
habitants environnants le Parc, meis plut®t pour leur faciliter de
camper autant que possible 3 1'intérieur de leur champ d'epéiraticn.

REGIDESO (Electrogaz)

Généralités et principales réalisaticns

P~ur amélicrer la situatiin du réscau "Eau" de la ville de Ruhengeri,
quelnues projets étaient prévus, 3 savoir

- 1la cronstructic-n d'un n-uveau ch8teau d'eau au scmmet du mont Nyama-

gumba prur une capacité de 150 m3 et ce, pour satisfaire aux besodns
crcissants de la ville;

- le remplacement de la canalisaticn-m3re en tuyaux jute-asphaltés;

- instellation d'un tr-isidme groupe électro-peompe de 15 m3/hcure
du type 525 CE DEPLECHEIN pour atteindre la capacité exigée :ar le
centre urbaing s

- la constructicn d'une maiscn jumelée pour les deux Chefs de réseau
"Eau™ et "Electricité";

- Alimentati n cn eau de 1la ville par adducti . n des 'scurces MUTOBO-
NYABITARE ¢t RUBINDI qui vien'reit nar gravité.

Cerendant, Jdo t-us ces projets, scule 1l'installati - n du 33 groure élec-
tropcmpe a pu 8tre réaliséec.

Signalens que la production d'eau au cours de lYannée a &té de 1! rdre

de 177.310 m3 d: nt seulement 122.171 m3 -nt &té vendus jpour une valcur

de 2.434.138 frs; c'est-a-dire qu'il y a eu une perte “'eau de 55.139 m3.
Puisque les lryers-compteurs cnt 4té estimés 2 45.840 frs, cela porte

les recettes thé- riques (puisnue -'aucuns clients ne ayent ;ns régu-
lidrement) de le Staticn de Ruhengeri 3 /2.479.978 frs/

Il y a aussi lieu de relever que la Statirn a réaiisé AU COUTS de l'année
des raccordements vers: 1a latrine publique, 1'H%pital, einsi qu'un ajrut
au réseau, res;ectivement de 84, 20 et 138 m de l ‘ngueur, S(lt en t ut
242 . m. i

Les rrinci; ales difficultés nt résidé d=ns le manque de nouverux
compteurs, de pidces de rechange ct de matérisux nécessaires ~ur l'en-
tretien de la c nduite-mare.

Groupe "Electricité"

L'expliditatin du réseau électrirue n'a pas été bien aisécar, la sec-
titn du fil de la canalisati n-mire est insuffisante, ce qui a pr-vcqué
les casses et des irrégularités cans la listributi n du crurant.

Un prejet qui vismit 1'améli-rati~n de cette situatiin stagne actuelle-
ment dans sa ;sremi2re phase de réalisati n. Il s'agit d'installer 5
cabines de (15 KV-400 V) chacune ainsi que 1l'éclairage public sur les
r-utes et v-ies ;rincijales de la ville. Par mannue de matériaux,
rarait-il, ce projet n'a ras suivi s n cours normal d'exdécuti n.

Cependant, malgré les‘Wifficultés matérielles, 1~ maintenance et 1la Jis-
tributicn du.c uront électriiue piur 1a ville, 1'Usinex, les Mines de
Bug~r~ma, ctc... @ &té satisfaisante.

./...
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La Stati'n a ainsi vendu 604,058 KWHS pour.unme valeur de 3.808.315 frs,
ce nui porte . toutes:les recettes & :

2.479.978 frs + 3.808.315 frs = /6.288.293 frs/

Ces réalisati-ns s nt dues & la brnne entente, l'es;rit de ccllab.rati n
et la conscience professirnnelle qui carectérisent actuellement le per-
sunnel tant de directi-n, de maintenance que ‘e manceuvre de ce service.

ETIRU

C-mme d'crdinaire, les rrincipales activités de 1'Etablissement Indus-
triel de Ruhecngeri cnt crnsisté en la Min»terie, 1'Usinage du Cafl et
l'extracti-n de la chaux. N-us ntavons pas pu btenir de d&tail quant
aux généralités c: ncernant cet &tablissement.

S n chiffre d'aff-ire est de 1l'rr-re de 1.785.800 FrRw.

C-mme -ifficultés, 1'ETIRU se ;laignait des vols incessants ngrpétrés
3 scn &geard; cependwnt on a fu sevoir que s uvent, ces vils sont faci-

lités par 1= c m licité des travailleurs-m8mes de 1la siciétée

ECONOMAT GENERAL

a) Menuiscric

Cettc menuiserie com; rte lm ;rinci;ale réalisatirn du Dircase. E1

a 6té érigfe en t ut rremier licu : ur équifer les parnissecs. Depuis
sa créati n, elle a ;ris de 1l'=ampleur et cccupe actucllement 64 tra-
vailleurs.

Le ~irecti~n est c.-11léginle et quetre rwandais part-mgent 1a resp nsa-
bilité avec le chef de 1a menuiserie ~ui est un pré@tre néerlandais,
h~utement qualifié <dans de n mbrecux dimaines.

La s;¢Geinlité de la menuiserie cst 1o c nfecti n e char entes c ur-
bées cn b is lamelé et ci1llé. Elles sont utilisées avec le meilleur
effet “-ns la c-nstructi n '%jlises et e s=lles. En 1975, cc telles
char, cntes 'nt été c nfecti-nnées . -ur 7 bAtiments. En plus, 12 menui-

serie fabrijue -Jes meubles, dcs ; rtes et des fcnétres.
Le chiffrc 'affrire . ur ccttc mcnuiscrie ecst Je 6.000.000 francs.

Cemme Aifficulté, il ne faut signnler -uc 1'a, ;r visisnnement
insuffisant en b is, les scicurs rw-onlzis &t-nt irrdégulicrs.
L'Ecrn-mat assure aussi 1'a; r -visi nnement en'articlescde’ quincails
leric o'nt le res cnsable s'eff rce de ren uveler les stocks scl n
les bes ins, surt ut 3 ltocecasi n e ses e njés en Eurc;es

b) Cigareric -de Rw2za

C mme ;~r lc¢ ;assé, la cig~rcrie assume un r®le s cizl ct Gc nomi-
~ue assez impi rt#nt piur la régicn cde Rwaza. Elle sssure un gajnc-
rain rdégulier a une centaine e familles. Cecpen!nnt, le man-ue ‘e
fecuillcs -e tabac ne ermet pas de traveiller 2 temps plein. Cela
n'em:8che a5 ceyendant cue lcs salnires j.ayés se s nt élevés &
1,250,000 frs et que la ;roducti-n a été de & 500.000 cigarcs.

Le ehiffre d'affaires ;. ur 1975 a ¢té& le. + 3.000.000 fr~ncs.

c) Garage R z
Lec jarsgc lu Di cd¥se est une 'rg2nigati n easenticllement dirigce
vers stn pre,re service et de s™n ~erscnnel. Les autrcs perscnncs
mui lui f nt a pel sint aidées dnns la mesure Ae ses moyens ¢t rans
un es-rit de "ren 're service". Ellec n'est lipc ;as comparable aux
garages criinaires.

Le garage ~ccure 7 ~uvriers d.pt 2 ont 6té engagés vers la fin de
1'année 1975 et ~ui travmillont scus la Jirecti n “'un chef de gara=-

ge rwani'ais, mssisté par un v'l n{~ire autrichicn.

5 .n chiffrc ('affaires était cn 1975 Je 1'rrdge de 700.000 frencs.

La scule :lifficulté 3 sijnaler n'ast jue le manquc péricdique e

sidces dc rechange. . /
- L
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MINES DE BUGARAMA

Les chantiers e la mine de Bugarama produisent du minerais de tungsténe
(wolframite, ferberite et anthcinite et en trés petite pour ce dernier)
d'une tencur variant de 68 3 72 %. Cette extracti n entre dans l'cnscm-
ble “e la roductirn de la SOMIRWA.

Le minerais est cxtrzit, panné, lavé et éouré 4d~ns les install=ati ns
sur place. I1 est ensuite expé'ié & Rutongc 0 il est emballé puis
exporté par Kigzldi.

Comme ré&alisations, sign2lons ~ue la pr ducticn en 1975 a été de
65.753,5 Ky de minerais épuré.. P ur cela, on a d@d utiliser 123.600 Kwhs
d'éncrgie frurnie par la REGIDESO, 1.057 Kgs d'explosifs et 2.917 déto-
nateurs électrirues.

P ur le transp.rt, le lavage et 1'éyurement du minerai, 432.000 m3

d'eau ont Cté utilisés

En c-llaboraticn avec la C mmune de Kidaho et la M.M.F. de Ruhengeri,
le mine a construit le Dis.ensaire de Gitare et l'alimente en cau cou-
rante, B houres par jour. On envisage aussi dens un avenir triés pruche
une extensi-n électriue basse tensicn vers ce dispens~ire.

N tins d'-utre part nque les Mines dc Bugmrama cnt contribué d'une fagcon
tr>s efficace & la c-nstruction de 1z Maiscn Communale de Kidaho.

Les princijales 1ifficultés c- nsistent dans le mangue ou l'insuffisance
des pidces de rechange p ur les machines et muteurs, des explisifs et
artifices, et surtrut des carburants, pour faire foncticnnmer d'une fagon
continue l'entrcirise. Le probl3me est soumis sins cesse au Bureau
Central de la SOMIRWA a Kigali.

MINES DE KIFURWE

Les Mines de Kifurwe ont été fusionnées avec la SOMIRWA en janvier 1975
nrur la ;partie c-mptable et en décembre de la méme année pour 1la partie
juridique.

Dans le cadre de l'expl-itati n, la moyenne annuelle de la M.0. a &té
de 811/HJ auxcuels il faut aj. uter 143/HJ ~ui .nt &té emplryé par les
9 éruipes de s us traitants dans le ;érim3tre de la concessiin.

Le production totale pur 1l'annde s us revue est de 250,287 Kg de
mineraisi

JLes princicales difficultés c nsistent surtcut <dmns les v-'ls incessants

de minerais ct ce, malgré la mise en place d'une énuipe permanente e
42/HJ sujervisée ,ar juel-ues riscrvistes en armes!

Pend~nt la jrurnée, les vnls sunt l'ceuvre d'une partie de la main

4' euvre et la nuit, des riverains ay~nt des complicités parmi les
sentinelles. Lc rem3de s~uhaité est, au niveau des Ccmmunes, un contrile
strict de la détenti-n et du transpurt de minerais.

S.N.EL_NTARUKA

Ce service nc nous a pas fourni de données détaillées quant aux géné-
ralités de scs activités.

Signal~sns sculement ~ue sa jr cducticon pend-nt trute l'année a toujours
varié entre 3 ct 3,2 millicrns de KwHs en moyenne par mois.

Elle n'a cnregistré ~'autres difficultés rue 1l'a;; r 'visi nnecment insuf-
fisant en pilccs de rechange.

ATELIER D'ART (S5t.Vincent)

Pendant 1'~nnéc 1975, 1'Atelier a f ncticnné dans soun méme but qui est
"1 'éducatizn et la furmation" de le jeune fille rwandaise; cn jeut

donc dire gu'il est le prolonneaent de 1'Eeole Familiale.

o/ oas
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Vingt (20) jeunes filles :nt fréquenté régulidrement cet établisse~
ment cd elles se s nt .ccu édes de le cruture et ‘lu rerlage. Si elles
- ont progressivement eontinud 3 acruérir +des c-nnaissonces tris utiles

~sur tus les niveaux et matiires, leurs activités n'-nt ras été du

tcut payantes ; en effet, 'n a enregistré les recettes de 1'crire de
325.000 c ntre 400.000 froncs ‘e dérenses.

Les rrinciymales 4ifficultés c nsistent dans le man=-ue de Jd&h uchés
F-ur les articles fabrijués dons l'atclier ainsi que de nuelrues ma-
tériaux et matériels de -remildre nécessitéd.
X
X X

NDOTE :

Piur les services sublics et cara-Ctatiques qui n'aveicnt jas U

ncus fournir les éléments Jevent ficurer dans cette V2 Partie du
rrésent ra;;.rt 3 la date de sa rédactisn, il y a lieu dec soc référer
au Chapitre III. Je la Premidrec Partie. .

Fait & Ruhcngeri, le 1 Juin 1976
LE PREFET DE PREFECTURE
Pr-tais ZIGIRANYIRAZG

Al . St e s o St A a2 e . Dt s 2 M e e
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