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INYANDIKO-MVUKO Y’'UMUHANGO W’ IHEREREKANYA-BUBASHA

¥

Kuwa kane taliki ya 11 Gashyantare 1999, mu biro bya Minisitiri w’'Urubyiruko,
Siporo, Umuco no Kwigisha Imyuga |ciriritse ariwe Dr. Yakobo BIHOZAGARA
n'Uwabaye Minisitii mushya Wiyi Minisiteri ariwe NGARAMBE Faransisiko.
Habereye umuhango W'ihererekanya-bubasha.

Uretse abo barebwaga n’'uwo muhango, hari abagabo batatu aribo :

1. Bwana KABANDANA Mariko : Umunyamabanga Mukuru muri iyo Minisiteri
2. Bwana KAREMERA Petero : Umunyamabanga Wihariye wa Minisitiri
3. Madamu KANYANGE Anamariya : Umuyobozi w’'Imirimo Rusange

Minisitiri wahoze ari uw’Urubyiruko, Siporo, Umuco no Kwigisha Imyuga Iciriritse
yabwiye Minisitiri Mushya, Imirimo Minisiteri ishinzwe ikubiye mu buyobozi
bukurikira :

1. Ubuyobozi bw’lmirimo Rusange : Bushinzwe Cyane cyane gushakira ibisubizo

ibibazo  by'abakozi, gutegura gahunda
y'imigambi y'ibikkorwa no gukorana na
MINICOFIN ibirebana n’imikoreshereze ya
Budget.

2. Ubuyobozi bwa Siporo : Bushinzwe cyane cyane :

- Guteza imbere imikino iya ariyo yose ku bato n’abakuru
- Guhuza ibikorwa by'imikino hagati y'ibihugu n’imiryango mpuzamahanga.

3. Ubuyobozi bw’Urubyiruko : Bushinzwe cyane cyane :

- Gutanga amabwiriza no guhuriza hamwe gahunda zo guteza imbere
ubukungu, imibereho n’uburere mbonera-gihugu mu rubyiruko no
kuyobora ibikorwa by’Inama y’Igihugu y'Urubyiruko.

4. Ubuyobozi bw’Umuco : Bushinzwe ahanini ibi bikurikira :

- Guteza imbere umurage ndagamuco
- Guteza imbere Ubugeni, Inyandiko n’Uburenganzira bw’abahanzi
- Kubaka ibikorwa by’Urwibutso rw’ltsembabwoko n'ltsembatsemba.

5. Ubuyobozi bwo Kwigisha Imyuga Iciriritse : Bushinzwe

- Kwigisha Imyuga Iciriritse Urubyiruko kugirango rubashe kwibonera
Imirimo

- Gutegurira Urubyiruko uburyo ruzishakira ubwarwo imirimo

- Kuborohereza uburyo bakwinjira mu buzima bw’lgihugu haba mu bukungu,
imibereho n’ibindi...




IBIKORWA BY’INGENZI BYAKOZWE N’UBUYOBOZ]|

. UBUYOBOZI BWA SIPORO

Ibyakozwe muri 1998

Imikino yahuije ibihugu bya Afurika yo hagati n’Uburasira-zuba muri Volley Ball
yabereye i Kigali

Imikino yahuje ibihugu by'Afurika yo hagati (Zone IV) Imikino y'ibikombe
by'Afurika by’ Umupira W'Amaguru.

Imikino ya Basket yahuje Ibihugu by’Afurika yo hagati.

Ibyo bategura muri 1999

Gutegura kujya mu mikino y'Afurika ya Johannesbourg : juillet-AoGt 1999
muri : Volley Ball, Athlétisme, Cyclisme Boxe na Tennis.

Gutegura amakipi y’abana mu mikino yose
Kurangiza igitabo cy’abashinzwe gukoresha siporo mu mashuri

Gutegura Shampiyona y'abanyeshuri mu mikino ya (Football, Handball,
Athlétisme) mu mashuri yisumbuye

Kugenzura imyubakire ya Sitade ya Gikongoro
Gukurikirana imisanire ya Sitade ya Gitarama

Gusanisha Hoétel Amahoro.

UBUYOBOZI BW'UMUCO
|byakozwe muri 1998

Kujya muri Festivals internationaux * MARTIGUES (France)
* AFRIQUE DU SUD

ltangira rya Projet « Education a la Paix et a la Démocratie

Kwizihiza Urwibutso rwa Génocide i BISESERO

Kubaka inyibutso za Génocide kuri Aéroport na REBERO

Hijihijwe FESPAD 98

Hijihijwe umunsi w'Umuco

Hijihijwe umunsi w’Intwali

Ibizak 1i 1999

Gusana Ingoro yo mu Rukari
Gushyiraho « Académie Rwandaise de Culture »
Gushyiraho Ishuli ryyAmahoro
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Gushyiraho inzu ndanga-muco Z'lgihugu

Kubaka inyibutso za Génocide (NYARUBUYE, NYAMATA, BISESERO,
MURAMBI, KIBEHO)

Kwizihiza Umunsi w'Umuco

Kwizihiza Umunsi w'Intwali

Kujya muri Festivals Internationaux Z'Imbyino GAKONDO ZIKURIKIRA :

e DRUMMONDVILLE (Canada)

* CONFOLENS (France)

e SAINT Ghisléne (France)

e MAATAF (Israél)

* BRAZZAVILLE (Congo)

Hari n'ibigo bishinzwe umuco, nka « Archives Nationales, Bibliothéques » na
Musée Nationale du Rwanda. Nabyo bifite icyo byakoze, n'ibiteganyijwe
gukora. Minisitiri mushya azabigezwaho.

UBUYOBOZI BWO KWIGISHA IMYUGA ICIRIRITSE

Gusana no gushyira ibikorwa muri za CFJ, ubu dufite CFJ 18 zisanwe kandi
zifite ibikoresho

Kwigisha abarimu bazigisha muri CFJ. Ubu hamaze guhugurwa 250

Kwigisha urubyiruko ubwarwo : Ubu hashobora kwigishwa urubyiruko rungana
2.000 buri mwaka mu myuga inyuranye.

Gusana no guha ibikoresho izindi CFJ
Kongera amasomo igishwaga
Kuvugurura porogaramu zo kwigisha zose zigakorwa mu mwaka umwe mu bigo

byose
Kwemeza politiki yo kwigisha imyuga mu Rwanda

UBUYOBOZI BW’URUBYIRUKO

Ibyakozw i1

Ingando zibyara umusaruro w'ibinty :
e GIKONGORO
e CYANGUGU
e GITARAMA
e KIBUYE

Ingando zibyara umusaruro wo kwigisha : zarebaga abanyeshuli
o KAMINUZA
e KANSI

Gusura Amashyirahamwe y'Urubyiruko aharanira Inyungu

Gushyiraho Inama Nkuru y'Urubyiruko y'Agateganyo.

s




¢ Ibiteganyijw ri i

1. Gushyiraho inzego Z'urubyiruko, uby hateganijwe ko byakorwa mu ma
Perefegitura atatuy : GITARAMA, KIBUYE na GIKONGORO n'ayandi

agakurikiraho.

2. Gukora Ingando muri Perefegitura yUMUTARA yo kubaka ibigo by’amashuli
y'imyuga iciriritse

3. Gushyiraho uburyo bwo gukomeza inzego  z'Urubyiruko Zizaba zimaze
gushyirwaho guhugura abagize inzego no kubigisha uko batangira imishinga
ibyara inyungu.

4. Gukomeza ibigo bihugurira Urubyiruko kwirinda - SIDA (kubitera inkunga
kubyerekeranye n'ibikoresho n'ibindi)

5. Gushakira abahagarariye Urubyiruko mu maperefegitura uburyo bwo
kuborohereza akazi Cyane cyane transport

6. Gukomeza gahunda yo kwita kubana batagira kivurira :

* Kubashyira mu mashuri
e Kubasubiza mu buzima busanzwe.

Bikorewe i Kigali,kuwa 11 Gashyantare 1999,

Dr. Yakobo BIHOZAGARY®
inisitiri w’Urubyiruko,

Siporo, Umuco no Kwigisha_ P

Imyuga Iciriritse.




SITUATION DE COMPTE,
-.___-—_—__

1 Cdmp}te"‘:dqffondtionnement (120.12.65)
2 'Compte:_ Stade Hotel Amahoro(120.12.650)
3. Camping de Re-education 120.12.651
4. Projet Adolescent R.H
A /5 Comp}t'“e' Na ‘1‘20.26.004 (Income generating activities)
- 6. IEC Sida (120.26.003)
7. Laformation de courte durée(120.26.002)
8. Camps de solidarté de jeunes (120.26.001 )
9. Commission Meémorial du Génocide (120.12.652)

~ 10. Programme National des jeunes en situation difficile :

Compte PNUD (BCR No 010 - 1451001-59)
Compte Unicef (BCR No 010-1451003-61)

//11. lhcome.ee;neraung.acﬁvities(1zo.2e.004 ) BNR

12. Compte no 120.26.005 a la BNR pour le projet Santé
Reproductrice des adolescents

:464.472 frw
:430.255 frw

:19.763.686

: 1.994.295 Frw
: 3.807.165 frw
: 49.840frw
:3.194.521 Frw

:14.019.716 frw
:518.000 Frw

:1.337.087 Frw

:604.915 Frw

10 frw

:1.302.751frw




Au début il était question de projet qui a commence ses activités en Avril 96 mais 1€ document de
projet date de Feévrier 90. 11 est devenu programme national au mois d’ Octobre 97 pout étendre

ses activités sur tout le territoire national.

OBJECTIF PRINCIPAL . Insertion socio - economique des jeunes B situation difficile.

_OBJECTIF SPECIFIQUE 1: Creer ou renforcer 1es structures d ¢ appui de base -
—OB]EC'HF SPECIFIQUE ;| B Promouvoir et valoriser les activites product'wes.

_OBJECTIF SPECIFIQUE m: Promouvoir ¥ intégration etla réintégration des jeunes B
situation difficile dans le systeme del’ &ducation formelle et non

. by

—OBJECTIF SPECIFXQUE IV : Changer 1’ image de marque de ces jeunes @ 1’ égard de la

- population

-OB JECTIF SPEClFlQUE y : Assuret la coord'mation des intervenants dans c€ secteur.
-OB]ECTIF SPECIFIQUE V1 ; Meilleure appréhension dela problématique des jeunes €0 =7 -
. situation difficile.

—OB]ECTIF SPECIFIQUE vil -Prévenir le phénoméne des enfants de et dans larue.

-OB]ECT]F SPECIFIQUE yII: La réinsertion s0c10 - familiale.

BgAuSATmS"‘

2066 BJR accueillis dans les centres:

_492 B.JR dans | primaire.

37 jeunes ont fréquente 1’école secondaire.

426 jeunes ont fréquente 1a formation professionnene -

1127 jeunes ont &te réunifiés.

-14 jeunes sont réinsérés dans la vie professionnene :

_386 jeuncs ont éte a\phabétises.

- Sensibﬂisation dela population en généra\ , les jeunes eux - méme

etl’ autorite administrative:
- Réhabilitation des cenfres KXMISAGARA : MAYANGE.

_ Bvaluation de la phase pilote -
- Renforcement de réseau de collaboration entre 1es différents imervenants.

ELL ENTATL PR D

1. Les centres 4 accueil et de transit seront désormais fermes au profit de camps de solidarité
d’une duree de trois 2 gix mois suivant 1€ degré de redressement de chaqueé enfant.

1 Py identiﬁcation des enfants dans les camps de solidarité permettra les orientations guivantes -



a) Les enfants ;muvant étre réunifiés.

b) Les orphelins et les non accompagnés qui seront suivis par le MIGEFASO.

¢) Les jeunes pouvant fréquentes les écoles de petits métiers et qui seront suivis par le
MIJESCAFOP ayant la formation professionnelle dans ses attributions .

d) Les enfants et jeunes qui peuvent fréquenter 1’école primaire et 1’école secondaire avec une

prise en charge du MINEDUC.
e) Les enfants et jeunes qui ont des troubles psycho - mentales et qui seront suivis par le

MINISANTE.
f) Les impossibles de la rue ( Ingegera ) qui seront encadrés par le MIJESCAFOP.

EIHANQEN[ENIMBQLEL
Trust fund : 907.663%

Trac 1.1.1 : 187.000$

Trac 1.1.2 :218.000%
1.312.663 $

Le projet devrait se cloturer au mois de Juin de 1’année derniére mais grace au reliquat et le Trac
1.1.2, la cloture est prévue pour le mois de mars prochain , du moins pour le bailleur principal

qui est le PNUD . :
Nous avons aussi bénéficié d’un appui d’ordre de 90.000 $ via 1’ UNICEF et nous avons des

promesses d * ordre de 89.227.$ pour la continuité du projet .
Nous avons également bénéficié d * un appui de la Coopération Italienne par la fourniture du

matériel et de vivre pour un montant plus au moins égal 2.154.079 §.
N.B : Au départ le projet était congu pour 300 bénéficiaires mais le nombre est passé a 2066 et il

ne cesse de s’ accroitre .

PROBLEMES RENCONTRES.

1. Le nombre d’enfants est trés élevé par rapport aux ressources disponibles a cette effet .

2. Les finances touchent presque a leur fin.ce qui fait qu ¢ il faut entrevoir rapidement des
négociations avec les bailleurs de fond .

3. L’ incapacité administrative est a remarquer dans le début , mais des mesures correctives sont

intervenues.

CONCLUSION.

Comme il ressort des conclusions de la revue des projets financés par le PNUD le programme
J.S.D est & soutenir vu son importance dans le développement socio- économique du pays .




1 DATE EFFECTIVB DU DEBUT DE PROJET : . 02/11/1998

2. MONTANT : DU PROJET: 343.7348 US.

‘g AcTwmés DU PROJET:

-10) Fgmnonnanent du Projet.
CAIRB Cpte n’ 120.26,004 B.N.R

MUESCAFOP YOUTH INCOME GENERATING
PROJECT.

4. Références BAN

/12 des activités prevues.




Titre du projet . Santé Reproductive des Adolescents

Q[g_a_nj_s_mg_dg_ﬂn_a_niﬁm : Le fonds des nations Unies pour la

population(FNUAP).
Durée du Projet : 30 mois
Demarrage du Projet : Juillet 98
Contribution du FNUAP : 685.650 USD
Contribution du gouvernement: en nature

Objectifs du Projet

- Amélioration de la santé reproductive et sexuelle des
jeunes.

- Réduction de I'incidence des maladies sexuellement
transmissibles et de l'infection au VIH.

Ce projet devra couvrir tout le pays avec une concentration des interventions
sur trois centres de formation des jeunes(CFJ) et quatres centres
d’information et d’orientation (C.1.O). Les centres de formation ciblés sont:
Gacuriro(Kigali-ville), Nyanza(Butare)& Nyagatare (Umutara). Les Centres
d'information ciblés sont : PVK(Kigali-Ville), Butare, Rwamagana (Kibungo) et

Gikongoro.

En ce jour, en plus du bureau de coordination qui travaille au sein méme du
Ministere sous supervision de |a Direction de la Jeunesse, quatre centres sont
déja opérationnels, il s'agit du centre de : Remera(PVK) Gacuriro (PVK),
Rwamagana(Kibungo) et Nyanza (Butare.

//////;



Centre de formation de chauffeurs de poids lourds
etde mecaniciens diesel

Projets financés par le Fond Fiduciaire du PNUD pour le Rwanda.

Titre du projet oo
Centre de formation de chauffeurs de poids lourds et de mécaniciens diesel.

Date d sapprobation
01/06/97

Duree prevue

19 mois

Zone(s) d’intervention

Tout le pays en c€ qui concerne les bénéficiaires, le Centre se trouve 8 Kavumu,
Nyanza, préfcture Butare

Agence de réalisation

Agence pour la coordination d’activités dans le cadre de la participation de la
Russie aux opérations humanitaires internationales (EMERCOM de Russie)
Organismes gouvernementaux participant au Projet

Ministére de la Jeunesse, des Sports, de la Culture et de la Formation
Professionnelle (MIJESCAF OP)

Justification du projet et son contexte
Le Rwanda souffre 3 'heure actuelle de la disparition d’experts diplémés et de

main d’oeuvre qualifiée causée par les tristes événements de 1994, et le domaine
du transport routier se trouve étre un des secteurs les plus touchés par cette
situation. La jeunesse rwandaise n’a a I’heure actuelle pas encore pu étre
scolarisée ou employée a hauteur des besoins ni des espérances du pays. La
création et 1a réhabilitation de centres de formation professionnelle peut étre une
des solutions a ce probleme.

Objectifs du projet

Objectif général :

Le projet contribue & aider le Gouvernement du Rwanda dans sa politique de
formation de la jeunesse €l général. Il semble évident que procurer un emploi
intéressant aux jeunes contribue au développement du pays d’une maniere
directe mais aussi évite d’avoir des jeunes désoeuvrés qui, désabusés et sans
perspective d’avenir, risquent de devenir des délinquants. Dans ce sens, le projet
a un impact favorable sur la reconciliation nationale.

Objectif spécifique :

Le projet contribue 2 revigorer le marché local de ’emploi en ’alimentant en
main d’oeuvre qualifiée, et plus particuliérement les secteurs du transport routier

et de la mécanique automobile qui sont vitaux pour ce pays.

Apports des parties -
a) Couvernement Ju Rwanda : les locauX qui abritent le Centre de formation. Il

s’agit des locaux de I’ancien centre de recyclage des fonctionnaires d’Etat a




Kavumu (Nyanza, préfcture Butare) endommageés par la querre. La
réhabilitation de ces batiments s’est chiffrée a plus de 200.000 USD, somme
qui a été allouce par le HCR de L’ONU.

b) PNUD : 2.011.176 USD

¢) EMERCOM de Russie ; matériel de formation au complet comprenant entre
autres quatre camions poids lourds, des moteurs d’exercice, le matériel
didactique, les outils et un atelier roulant (cinquieme camion). L’ensemble du
matériel est estimé 1.000.000 USD. Le personnel expatri¢ du Centre est
constitué de membres de ’EMERCOM.

Realisation du projet
Les disciplines théoriques enseignée au Centre sont .
- moteur & explosion
- mécanique et électricité automobile
- graissage et lubrification
- principes de sécurité d’exploitation
- principes de sécurité routiere
- notions de secourisme

Les travaux pratiques réalisés au Centre comprennent .
_ entretien et réparations divers
_ conduite dans les conditions diverses
_-secourisme

Le Centre dispense une formation théorique
et pratique des chauffeurs et des mécaniciens
de camions poids lourds. Les éléves
bénéficient d’un manuel rédigé sous forme
de guide d’exploitation et d’entretion mis au
point a leur intention par les formateurs du
centre. La durée de la formation est de trois
mois pour les conducteurs et de six mois
pour les mécaniciens. Le Centre peut
| accueillir simultanément 90 éleves. Ainsi, en
\ I’espace de 6 mois, le marché rwandais de
. _l I’emploi regoit 120 techniciens qualifiés, a
savoir, 60 chauffeurs de poids lourds et 60 mécaniciens d’automobile. Apres
avoir terminé le cours de base, les mécaniciens suivent un stage de 2 a4 3 mois
dans 20 établissements du Rwanda.

Au total, en stricte conformité avec le Projet, depuis son ouverture jusque
décembre 1998, le Centre aura formé 200 conducteurs et 200 mécaniciens. En
moyenne, les taux de réussites aux tests de conduite pratique de la Gendarmerie
Nationale ont été de 90 a 95%. Les taux d’embauche aprés formation ont été
respectivement de 45% pour les mécaniciens et de 70% pour les conducteurs. Le
Ministére de la Jeunesse du Rwanda continue ses efforts pour aider les lauréats
dans leur recherche d’un travail et entretient des contacts permanents avec les

employeurs.




Taux de deboursement - 60%.
Contraintes et di[Ztcultés rencontrées

Pas de probléme majeur 3 signaler dans Iexécution de ce projet.

Perspectives du Centre a Kavumu
Il convient de prendre toutes les mesures possibles afin que le Gouvernement

puisse reprendre ce Centre ‘de formation a son compte apres I’intervention du
PNUD. A cet effet, une extension du centre est prévue pour début 1999 pour
inclure d’autres formations a I’éventail actuel. Dans le méme temps, la direction
du Centre et le MIJESCAFOP doivent s’attacher a ce que le Centre puisse s€
suffire a lui-méme d’un point de vue financier. La formation des jeunes
Rwandais pour les métiers de soudeur, de peintre carrossier, d’électricien,
d’ajusteur et de tourneur contribuera a alimenter le marché de main d’oeuvre €n
spécialistes de ces sous-secteurs. Ainsi, le nombre de lauréats du Centre a
Kavumu dans sa version élargie pourra atteindre 204 personnes (tous les six
mois). Ainsi, le Centre pourrait rendre toute une série de services en utilisant les
capacités techniques @ sa disposition, en commengant, par exemple, par le
controle technique et |’entretien de véhicules.

Il est hautement probable que le MIJESCAFOP, vu les contacts étroits que le
Rwanda entretient avec les pays voisins, pourra, avec le temps, réaliser la
rransformation du Centre national a Kavumu en un centre régional, pouvant
3 meéme titre que les Rwandais, des éleves venant d’autres Etats

accueillir,
africains.
[l est prévu que I’extension du projet se fera par les efforts conjugués du PNUD,
du Ministere des Situation d’urgence de Russie en la personne de 1’agence
EMERCOM et du MIJESCAFOP. D’apres les estimations, le projet élargi

pourra débuter en 1999.




RESULTATS DES ACTIVITES DU CEN

TRE DE FORMATION DES CHAUFFEURS POIDS LOURDS

ET DES MECANICIENS DIESEL

pour la période du 06. 1997 — au 12. 1998

conducteurs

70% approx.

NOMBRE D’ETABLISSEMENTS
offrant des postes de stage

20

Nombre Nombre Nombre
TOTAL
d’éléeves d’éleves d’éléves ~d
06.97 — 03.98 | 04.98 — 06.98 | 06.98 —12.98 . i, .
selon projet selon projet selon projet selon projet dont ex-
réel réel réel réel militaires
filles
(l. MECANICIENS 60 60 60 180 36 26
75 66 62 203
2. | CONDUCTEURS 920 30 60 180 r 4 43 \
105 34 70 209 J
3. | NOMBRE TOTAL D’ELEVES 150 90 120 360 40 69 |
180 100 132 412
4. | CONDUCTEURS ayant recu le permis | 98 personnes 38 personnes 31 167 +
de conduire catégorie «C»
s. | TAUX D’EMBAUCHE APRES mecaniciens | 45% approx. J‘
FORMATION \
J\
a2




LISTE DES ENTREPRISES AYANT SERVI DE LIEU DE STAGE POUR LES ANCIENS
ELEVES DU CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE A KAVUMU

1. LA RWANDAISE 75220
% ETS RWANDAIS Gl 74 323
3. RWANDA MOTOR \‘ 74 439
4. JOBAN I'()U'I'I{AS 70 892
5 GARAGE EKA 73 388
6. SORWATRA CO 72 135
1. TRANSCORWA 72 877
8. SOGERWA 75 144
9. SAR MOTOR 85453/82582
10. PETROCOM 77816
1. ONATRACOM 7541
12. PONTS ET CHAUSSEES 74324
13. GARAGE DE LA MISSION Kabgayi
14. ESSO Butare
15. ETO MUHIMA Kigali
16. BRALIRWA Kigali
17. JAFFER MOTOR Kigali
18. AKAGERA MOTOR ; Kigali
19. JAFFER MOTOR Kigali

&
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PLAN DU CENTRE DE FORMATION A XKAVUMU

8ge

82 km Kigali
‘_g—

douche

radio

I-ére ETAPE
1997 - 1998

90 ¢leves a la fois font leurs études
I.- dortoirs, cantine pour les
professeurs

2.- administration du CENTRE,
dépots

3.- salles d’études

4.- dortoirs pour les éléves, cuisine

5.- cantine pour les éléves
6.- salle d’études

wC

7.- aire de stationnement,
douche

installations didactiques
8.- dortoitr pour les femmes
9.- corps de garde

II-éme ETAPE
1999 --.....

150 éléves 4 la fois font leurs  études
1.- salles de la formation ouvriére

2.- dortoirs
3.- salles d’études
4.- salles de la formation ouvriere

5.- batiments administratifs, dépots
6.- transformateur

4 vehicules KAMAZ et MAZ pour la conduite pratique
3 voitures du soutien logistique de la formation

1 atelier roulant MTO

1 génératrice d’une puissance de 30KWT

2 génératrices d’une puissance de 0,6 et 6 KWT

3 réservoires d’eau de la contennace de 8 tonnes

17 postes radio ( VHF - UHF - HF )
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