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INTRODUCTION

Ce plan de travail e &té élaboré au moment ou il ¥y avait
une pleine transformation au niveau des approches et de la structure
des Services de terrain du VINAGRI.

La responsabilisation de 1'élaboration des plans régionaux
partant des plans communaux n'est pas encore effective. En effet,
non seulement il n'y a pas de compétences suffisantes au niveau de
1a commune, mais aussi les autorités comununales ne se sentent pas
encore trés concernées par le plan de aéveloppement de l'agriculture
qui n'est qu'une composante du plan de développement communal dans
son ensemble.

D'autre part, on note une participation peu active de la population
habituée & recevoir des instructions plutdt que de se considérer
partenaire 34 part entiére du développenent de 1tagriculture dont
ils sont les principaux acteurs.

11 faudra que les agriculteurs prennent progressivement 1'habitude
de débattre les problemes de 1'agriculture et de proposer les voies
de solutions. Pour amorcer ce processus, ce plan de travail sera
discuté au niveau des instances politiques habilitécs de la
Préfecture. -

I1 avait été souhaitable qu'un effort particulier soit
mené pour fixer les objectifs de production avant de définir les
activités qui les sous-tendent, mais ceci n'a été possible que pour
les productions vivriéres et partiellement pour 1la foresterie.

Une étude du secteur de 1'élevage prévue cette année doit nous
permettre de mieux cibler des activités de production du secteur

de l'élevage.

Nous pouvons nous féliciter qu'il a été dégagé un consensus
entre tous les projets pour le choix des filiéres, la détermination
et 1l'harmonisation des indicateurs de suivi et d'évaluation.

Ceci permettra d'avoir un standard de plan de travail et du rapport
d'activités au niveau des communes et de la Préfecture.

Les filidres ont été choisies en fonction de la finalité des
interventions des services agricoles W] Taugmentation du pouvoir
d'achat de paysan'. -

La Préfecture de Gikongoro n'a pas d'autres choix que de monétariser
1'agriculture pour augmenter les productions & travers 1'utilisation
intensive des intrants. Le concept de la sécuiité alimentaire a 2
donc dépassé l'ancienne notion définie dans un contexte d'agri-
culture de subsistance. En effet, certaines exploitations n'ont
plus d'espace suffisant pour produire tout ce dont elles ont Ttesocin.
Elles doivent donc se spécialiser ct intensifier certaines cultures
de rapport qui puissent leur permettre d'avoir un revenu monétaire
suffisant pour acquérir sur le marché, les produits vivriers dont
ils ont besoin.
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Nous sommes donc contraints de raisonner dans un cadre relatif d?

agriculture de marché.

Enfin une derniere particularité est que de concert avec

les autorités préfectorales ct communales, lesS activités d'encadre-

ment ont été revues.

1

La sensibilisationmmobilisation (réunions, campagnes...)

est du ressort et sous la responsabilité direete du Bourgmestre.

2

Se

L'encadrement technigue est entendu dans un SeNSs strict
de démonsetrations, tests de vérification, recherche
d'accompagnement et visites commentees. Toutes ces
activités sont orientées prioritairement sur les filiéres
et sont sous la responsabilité d'un cadre y détaché.

Pour résoudre rapidement le problése de la filiere
gemenciére, un agronome chargé de la multiplication des
semences a été détaché au niveau de chague cOMMUNEs

Les unités opérationnelles doivent évoluer de plus en
plus vers une structure compétente ¢ recherche~dévelop~
pement dans une rérion bioelimatigue et sur les filieres
de la zone.

Une cellule de suivi-évaluation a été mise en place pour
s'occuper des enquétes et gtatistiques agricoles, et

de 1'évaluation des cappagnes. Ceci va décharger les
techniciens d'encadrement, et les rendre plus disponibles
ct rendre les statistiques plus fiables.

Fait 3 Gikongoro, le 15/3/1991
La Coordination des Services
Agricoles de Préfecture
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Commentaires sur les indicateurs et hypotheses

de travail.

AGRICULTURE.,

1. Vulgarisation

1.1. Methodologie

La vulgarisation sera menée en s‘appuyant sur trois

stratégies paralléles et complémentaires.

Des réunions dc mobilisation-sensibilisation seront tenues par

les autorités politico-administratives au début dc chaque campagng
et/ou saison pour se fixer les objectifs de production et
déterminer les stratégics avec les paysans au niveau de chaque
secteur. Il importera de définir 1les résultats attendus pour les

principales filiéres choisies au niveau de chague commune.

Liattention sera concentréc sur 2 cultures vivriéres par saison;
une culture dc sécurité alimentaire et une culture de rentc

( filiérc). Des campagnes spécifiques seront préparés pour la
filiére CAFE.

Des démonstrations,des visites commentées et des tests de
vérification des résultats de recherche seront organisés au
niveau de chaque secteur ct si possible de chaqud cellule.

La densité des démonstrations ¢t docs cssais d’amélioration des
techniques culturales ct/ou variétés scra fonction du nombro
dtagriculteurs qui auront adnéré aux filiéres choilsies pour
entrer dans le processus d'intensification cn utilisant le
paquet technologique complet.

Un tcchnicien chargé de la rocherche-développement sera responsab.

dec cette activité au niveau de chaque communeé.

Un réseau de multiplication des semences avec les paysans-
multiplicateurs scra développé au niveau de chague commune en
fonction des filiércs choisics.

La multiplication des semences sera appuyée par une politiquc

de rachat, de conditionnement et de stockage dcs semences
localement produitecs.

Le bon suivi dec cctte activité devrait amencr les paysans a
conserver leurs secemences. Les encadreurs dc-basc scront princi
palement chargés de cctte activité scus la supcrvision d'un
technicien responsable de cette opération au niveau de la cemmunc
C'est cotte équipe qui cst également chargéc de l'identification
docs besoins en intrants des azriculteurs. Ces intrants scront

vendus a consignation par les groupements ou les priveés,
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Les techniciens ne sont responsables que de la demande
dlapprovisionnement en distinguant lecs intrants & vendre au
comptant ou a crédit, et/ou d'investissement 4 fonds perdus.

Avec les agents des Banques Populaires, ils identifieront les
besoins en crédit et en feront l¢ suivi pour lec rccouvrcment
sclon les modalités arrétées de commun accord avec 1'Union des
Banquecs Populaires. Les activités cxtraprofcssionnelles des
techniciens d'agricultures ‘:'nc doivent pas dépasscr 30 % du temps
disponible pour exercer leur métier.

Le rdle des comités dfagriculteurs dcvra Etre accru pour
1'identification réalistc des besoins ct l1'élaboration des
stratégies pour la réussitc des objectifs fixés.

Les responsables veilleront & ce que la participation des femmes
qui constituent le groupc cible désavantagé, aux réunions soit
plus accruec.

Lc nombre d'exploitations agricoles familiales (EAF) ayant adopté
le processus dfintensification sera le meilleur indicateur de

réussite.
a2« QuEilss

La fiche d'expl 'itation est l'outil esscntiel de la vulgari=-
sation. La fiche actuellement utilisée devra &tre revue pour répondre
aux soucis des orientations actuelles d'intervention par filiere.

La typologie des =ploitationsdevra &tre reovue en fonction des choix
de production dec consommation ou des scmences.

Il faudra donc qu'il y ait unc fiche d’exploitation par filiere de
production et une fiche d'ernloitation pour la mnultinlication des

scmencces.

2. Production paysanne dec semecncces ¢t cultures de sécurite alimentailr

- Ltaction encouragera la multiplication rapidc des cordes de patates
douces et des boutures de manioc par un grand nombre d'agricultecurs
et ou groupements; cette activité sera complétemcnt prisc en charge
parles bénéficiaires.

La production semenciére des C.A.T. ( DANK,PARM,CZN ) viendra
compléter cette production paysanne.

-~ La Préfecture de Gikongoro decvrait produire au moins dcs scmences
de pomme de terre pour 70 % dc ses besoins ct 100 % pour les

scmences blé.

waw J wew
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3. Appui aux filiercs.

L'action s¢ concentrera essentiellement aux cultures suivantes :
- Pomme de terrc ( haute et moyenne altitude )
Blé ( haute altitude )
- Haricot volubile ( moyennc altitude )
- S0ja ( moyenne altitude )
Il ecs3t prévu de metire en culiture intonsive 400 ha da peanse
de terre, 840 ha de blé, 600 ha dc haricot volubile et 750 ha de

soja. Los rendements moyens attendus sont les suivants

-~ Pomme de terre : 15 T/ha
~ Blé s 1,5T/ha
Haricot volubilc: 2 T/ha
- Soja : 1,2T/ha

Ce qui conduit aux productions attenducsdc:5000 T de pomme de terre;
1260 T de blé, 1200 T de haricot et 192 T de soja.

Dcs documents techniques seront élaborés pour définir 1l'arganisation
des campagnes pour appuyer les différentes filiéres.

Ces documents définiront lcs contenus et les méthodes de conduite

de ccs campagnes

Pour la pomme de terrc, il y aura aussi le renforccment de la

filidre dans le cadrc du Projet PARM qui compte installer un champ
semencier de¢ 100 ha et un centre dc multiplication rapide dans 1la
zone SIGIRA. Il y est prévu égalecment un laboratoire dc pomme de

terrc. Le Projet PARM produire dcs semences de prébasc I et Il

Pour le blé, il est souhaité une unité de transformation dc 3000T
par an dans la Préfecturc dc Gikongoro pour traiter toute la
production de¢ la zone sud du pays : Gikongoro, Cyangugu, Kibuyec
¢t de réduirc les déplacemepts ct colits du transport vers Byumba
ou Ruhcngeri. Par ailleurs cette minoterie crécrait 1l'emploi ndn

agricole dans cetté zone sud.

L'appui aux groupcments signataires dc contrats ‘touchera la
production et le rachat des scmences, lfapprovisionnement de la
chaux ¢t des cengrais ct ltappui & la commercialisation de la productio
Enfin pour ce qui est des cultures a grains ( Blé, Soja, Haricot
volubile ) les projets s'efforceront de constituer des stocks

atratégiques e¢n vuce de lutter efficacement contre les discttes.

Cc programme va se mener conjointecment avec 1'appui aux familles

pauvres qui rccevront gratuitement les intrants de démarrage pour

relever le niveau de fertilité de lcours exploitations.




.Fourniture des intrants ct outillage agricolc.

Un effort dl'organisation et &c programmation cst de plus en
plus cxigé par le volume des transactions. On fournira les scmences
potagéres ct les semences de base pour les paysans ct groupements
multiplicatcurs de méme que 1'putillage agricolec nécessaire.

Les intrants agricoles fournis sont = scmences potagéres, ch-ux,
engrais, pesticidces... tandis quc ltoutillage agricolc concernc 3
pulvérisateupsspoudreusea, arrosoirs, faucilles, houcs, brouvettes..

Les intrants seront vendus aux paysans aux prix dfachat ..

Lecs projets subventionncront 1lc transport ct la marge de 15 % a
laisser auy groupements ou aux privés qui vondront les intrants ct
lfoutillage agricolce a consignation. Liobjectif ¢st d'avoir un

point de ventc par secteur.

5. Crédit campagne ( organisation du crédit )
Objectif ct méthodc

Beaucoup de paysans nfont pas accés aux factecurs d'intensifi-
cation & causc de leur faiblc pouvoir diachat. Liorganisation du
crédit campagne est une Vo die mbligéé pour permcttre aux agri-éleveur:
sans trésoreric. dfaccéder aux intrants.

Cependant l'expérience a montré que les montants octroyés se situent
nédanmoins an dessous des prévisions et sur le plan des recouvrcments
les mauvais résultats ont obligé que cc tyne dintervention soit
géréd par des structures compééentes en :la matiérc en l'occurence 1
1

a8 Banques populaircs ou les ONG comme ADENYA.

La structuration du milicu viendra cn appui de ce programme notammen

par la formation et l'encadrcment ( Centre IWACU - MIJEUMA " ... ).

6. Aménagement decs marais.

~ Liaménagement des marals sera appuyé par différcntes interventio
( Projets, MINAGRI ). Lfutilisation du matériel végétal performant
et liintensification de-lfutilisation decs intrants.

Lecs études diverses seront conduites :

¢ gopographique détaillcée

7 pédologique
hydrologique
agro sociologiquao -
Chaque marais aura sa vocation obligatoire ( ex s pomme de terre,

haricot volubile, mais, patates douces..-. ) t sera subdivisé en

o

périmétres agricoles.
- Pour les groupementss il nc faudra pas que ce soient uniquecment

des groupements d¢ la main digeuvire mais bien ceux de production.

° o= / @ e 0
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Ainsi chague groupement: devra, avoir son quota dc rendcement a
atteindre sinon on leur retircra les parcelles pour les donncr & ceu

qui sont plus performants.

~Liutilisation des intrants pour 1'intensification s’avére nécessaire
ot il faudra en cas de problémec dc rcssources financiéres, faire
appel & des organisations pour bénéficier des crédits.

- La bonne gestion de l'cau cst dlune impsriecuse néccessité i

ouvrages de dérivations et renforcement des berges.

~ La redynamisation des comités de marais cst prévuc pcur lecs

responsabiliser et les rendre plus fonctionnels.

~ Licxploitation des marais devra s’intégrer et conpléter les
filieres choisies sur colline.
Les cxploitants des marais et bas-fonds dcs zones aménagées seront

1iés par un coantrat dfusufruit.

7. Mise en valecur des terres acides de¢ hautc altitude et ¢

terrassement radical.

-~ Lo programme de misc en valeur dcs tcrres & Eragrostis ou a
fougéres, s'ins&re dans un cadre de récupération des terres
abandonnées pour infértilité?‘et 1tamélioration de celles-ci va
de pair avec l'augmentation de la production par licxtension des
superficies exploitées et 1taccroissements des rendcments.

Les intrants seront donc accordés surtout pour le démarrage de la

H

aise en valeur. Les bénéficiaires devront siengagecr a constituer
sur les récoltes,des économies pour l'entretien dc la fertilité
acquise.
.- I1 faudra : - identifier les zones a aménager
- lutte anti-érosive obligatoire ( équidistance
absoluc 5m ) avec plantation de haics vives
. filiéres : pommec de terre, blé, soja, haricot
volubile en intensif.
.. Lisction touchcra les aménagements des bassins versants @en
terrasses radicales, lc chaulage des terrcs acides et leur

protcction contre liérosion.

- T1 faudra unc grande implication des autorités administratives
et de la population dans cc processus, pour gérer la fertilité
acquisce et pour éviter le rctour 32 la dégradation.

Lecs groupements bénéficiaires des fertilisants a fonds perdus
pour les premiers investissemconts, devront signer un contrat de

promotion du fonds dcs intrants autogéré pour la constitution de

fonds en vuc dentrctenir la fertilité acquise.

o s 0 , o a s




8. Concours agricole::

Le concours agricole: reste une activité de stimulation et
d'cncouragement de tous productcurs. Il s'adresse tant aux agriculteur:
individucllement ainsi qutaux groupcments, Centres scolaires, CERAIL
ot CFJ. Il tiendra compte du document définissant lcs modalités et
1es critércs de cotation en cours diélaboration.

Le concours scra ¢tendu auX agents chargés de liencadrement.

9. Caféiculture.

Le développement de la caféiculturc dans les zoncs caféicoles
( Non marginales ) requidre liattention des autorités politico-
adpinistratives ct les services agricoles. Il viscra lfappui a la
production des plants en pépiniérc; la distribution des plants, la
multiplication du themeda pour le paillagc, 1'entreticn des Centres
de dépulpage, la distribution du sumithion, 1cs tailles de formation
de production ¢t de régénération. L'action reste soutenue par 1'OCIR/
Café et les Services agricoles dc terrain. La recherche~développement
en caféiculture consistera en essais de fertilisaticn minéralec et
de plantes de couverture. Il cst treés vivement souhaité lfinstallatior
dtunc unité de lavage cn Commune KARAMA.

Un cffort particulicr scra fourni pour organiscr la filiére
café. Ceci permettra d'analyscr avec les caféicultcurs les problemes
qu'ils rencontrent et les solutions & cnvisager. Lcs comiteés de

caféiculteurs devront étrc redynamisés et micux formés.

1T, FORESTERIE

Les activités de la foresteric se concentreront principalcment
au dévcloppement de lf'agro-forestecric et 4 1'élaboration des plans
forcsticrs communaux.

Pour lfagro-~forecsterie liaccent scra mis sur les ¢Sscnces capables

de donncr lcs tuteurs pour le dévcloppement dec 1a filiere du

haricot volubile.

Les activités de rcboisement scront 4 1la charge des projcts spéci~

fiques : UGZ III, UGZ II ct projet reboiscment MUDASOMWA .

Le scrvice forcstier organiscra la production des plants pour les

boiscments individuels.

Sur dcmande, avec lcs appuils financiers des projcts

- Les communes, les groupements ct ou les individus sont signataires
des contrats de production des plants forestiers, fruitiers ct
agro-forecstiers.

- Concecrnant le rcboiscment, il est prévu des boiscments domaniaux
on bordure de la fordt naturelle de Nyungwe dans 1e cadre du
Projct PASP/UGZ 3 sur 350 ha. Le méme project crécra 14 bha de
boiscment routier. Il est envisagé d'utiliser le systéme Taungya

pour l'entretien des boisement sur pentes douces.

www F wae
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- Les Projets (PDAG, CZN ct PAP )} appuicront la rcconversion des
boisencnts communaux, des boiscments domaniaux ct a4 l'entretien

de ces mémes types dc boisements.

~ Le Projet CZIN continucra 4 entretenir les boisements tampons de
protection de la forét naturclle de Nyungwe dans les communes

f Muko et Muscbeya.
I11. ELEVAGE.

Le développement de 17élevage bovin sera laissé dans la zonec

L du projct C.Z.N. L'amélioration des races locales scra canalisée

dans la zone des communcs situées au long de la riviére Mwogo, pour

les spécialiser en production 1aitigére dont l¢ marché est garanti

par la laiteric de¢ Nyabisindu.

Néanmoins il faut reconnaitre quc 1'alimentation du bétail reste

trés problématique.

ra znone du Centre de la préfccture scrait indiquée pour le développ:

meni de L'élevage du porc si ce ntétait 1la contraintc de la peste

porcine africaine. Il scra étudiée les voics ct moyens de

spécialiser les EAF en élevage intensif avec stabulation permancante

en poircheries, Dans ce cadre, il est anvisagcable de dévalopner

la filiére PATATE DOUCL - PCGRC. Cectte approche permcttrait d'intens:

ficr la patate douce qui scrait copsominéc par les élcveurs des

porcs. Il faudra étudicr correctement lc¢ narché pour écouler la

viande de porc.

Snfin, i) eost envisageable-d'étudicr ct deo lancer 1o déveleppement

dfun élcvage OVIN cn sylvo-pastoralisme dans les boisements c¢n

lisiere de la forét naturelle dc NYUNGWE.

LLa promotion de 1'élevage se concentrera sur @

1. Les soins vétérinaires: sur couloirs de traitement,groupements

de détiquage, vaccination, vermifugation etc... Les édleveurs
j doivent avoir un rdle plus accru dans la gestion des infrastructure
techiniques.

. -

2. Fourniture de produiis vétérinairces et alimentaires aux éleveurs

Nilzan, Declnav, Blocs 34 lécher, pompcs dlaspersion.

3. Appui technique aux groupements d*éleveurs dc bovins

Encadrement, visites et démonstrations.

4. Insdémination artificielle : nombre de bovins inséminés,

taux de réussite.
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5. Apiculture : diffusion des ruches modernes, cncadrcment et

visite aux groupcments dtapiculteurs, surtout cn
lisiere de la fordét naturelle, création de centres
dfextraction du miel etc...

7. Diagnostic et cxpertises vétérinaires : Recherche sur les

épizooties,cxpertisc des viandes.

7. Pigciculture :

.. Encadrement pour les étangs privés. création des gro
de niscicultecurs, pisciculture intégréc au petit ¢élov

.. lecherche sur la productivité des étangs.

8. Cuirs et peaux :

. Mise en placec ct entretien des hangars dc séchage.

. Initiation des associations de bouchecrs.

L)

. Concours bérail :

- Nombre dtanimaux cOtés

- Nembre d'animaux primés.

N.B. : Voir objectif concours agricole.

I¥. INFRASTRUCTURE.

Les infrastructures cnvisagécs sont principalcment liées a

(o
0

, politique dfaccroissement de la capacité de stockage des scmences

des stocks stratégiqgues des nroduilts vivriers.

o
cr

centire de multiplication rapide de la pommc de terre est prévu

asd
o

.

5% MUDASOMWA. Quelques logements des cadres sont prévus a KADUHA
GIKONGORO, GATARE, MUDASOMWA, MUGANZA ( UGZ 3 ).
Liaction touchcra :
-~ Les hangars ct silos de stockage
- Les magasins polyvalecnts comnunaux
~ Los logemcnts des Agents
- lcs burcaur et ou salles dc réunion
- les routes ct ponts
Les centres de nultiplication rapide pour tuberculcs.
Les Bangques poupulaires...

Les Centres d‘*appuil technique ctc...




V., SUIVI-EVALUATION

- Le plan de suivi va de palir avec le planning opérationnel des
activitése
- Les évaluations permettront chague fois de disponibiliser les
Jonnées chiffrées sur les réalisation de chague intervenant.
Aingi il y aura 1'évaluation de 1'impact dJdes projets pour mesurer les
effets induits par la nouvelle structure de vulgarisation sur base
d'une liste des indicateurs de suivi.
- Pour pnllier a la carence observée au niveau des rapports fournis,
1e suivi des activités sera doublé par une collecte directe de
certaines Jdonnées par les enquéteurs CcoOmMmMUNauXe. L'encadrement de
ceux-ci doit stintépgrer dans la structure du service Suivi-Evaluation.
- La “echerche-Développement et le Syivi-Bvaluation sont intimément
1iés. Ainsi, les cadres affectés a la Recherche-Développement
3 différents échellons doivent fournir les informations telles
que coefficients de pondération sur les productions pour pernmettre
de corriger les données disponibles.
- Le suivi les campagnes (marais, lutte anti-érosive, café, bléees)
se fera toujours dans le calre du SSE/Coordination mais ill est
de la responsabilité directe des Unités Opérationnelles de définir
les objectifs, le contenu et les modalités d'exécution de ces
campagnes.
VI, FORMATION.

Le perfectionnement du personnel de terrain retient
toujpurs 1'attention des Responsables ué 1a vulgarisatione Clest
dans le but d'améliorer les connalssances technigues et les
capacités de gestion des programmes due les cadres agricoles
regoivent des formations spécifiques ou participent a des sessions,

Jes séminaires, des colloques Ou des voyages d'études.

La formation s'adresse également aux responsables des
groupements, aux comités d'agriculteurs ainsi qu'aux responsables
politico—administratives.

Les programmes de formationr hautement techniques sont suilvi a
1'étranger suivant la capacité financiére de chaque projet.

Ils portent sur des sujets divers comne 1le management stratégique
et la gestion des projets de développement, la formation des
formateurs, la gestion de campagne intensive de vulgarisation,

1a multiplication des semences, 1a structuration Jdu milieu, e
suivi-évaluation des opérations de Jéveloppement et exploitation
de progiciels gstandards etCe.s

Les recyclages, la formation des encadreurs de base et
des agriculteurs—éleveurs se font sur place au paysS.
Les projets PDAG, DANK, PARM et PAP se sont entendus pour nener
conjointement les programuies locaux de formation ¢ -+tilisant la
Fogistique’du GENTRE. Préfectoral de Formation et de Perfectionnement
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Agricoles de GIKONGORO (CEPREFOPAG) .
Le Projet PASP UcZ 3 envisage des formations en cartographie et
en photographie aérienne.
On a sous-traité certains aspects de la formation par les ONG
spécialisées telles que INADES et le Centre IWACU : identification
des besoins de formation, le crédit et le mouvement associatif.
Le Projet CZN prévoit quant & lul des voyages d'études a travers
1es Centres de recherche spécialisée comme le PNAP et les autres
projets de léveloppement rural.
Les encadreurs de base seront régulierement formés sur des themes
techniques au siége du Projet ol un centre de formation existe.

-~ yII. HARMONISATION DES INDICATEURS D'ACTIVITES : méthodologie.

Les services agricoles sont des structures de conception mais
dtexécution des programmes Qtapplication de la politique agricole

régionale. L'exdécution d'un programme nécessite un outil de
- suivi et @'évaluation pour vérifier si les objectifs sont effective=-
ment attents et dans le gae oontraire pour permettire desmréajustemenbs
ou des mesures de redressement. Cet outil est. l'indicateur de
suivi d'activités.

Les projets et les Services Agricoles mettent en pratique une. méme
politique agricole et donc réalisent les mémes activités. Il est
alors opportun gue pour une nfme entité, la Préfecture, 1l'on
puisse uniformément évaluer ces activités et ainsi utiliser lese
- m@meg  indioceteure puisqu'en principe les objeotifs sont 1libérés

en termes identiques.

Pour harmoniser les indicateurs d'activités nous avons

associé les technigiens de tous les niveaux.

En premier lieu il a été demandé au PDAG de dresser un tableau
détaillé d'indicateurs et de le transmettre aux communes pour que
les cadres agricoles dégagent les indicateurs les plus fréquement
utilisés. Des réunions de travail ont permis de dresser une nouve-
1le liste enrichie par la base. Les Unités opérationnelles ont
également orpanisé - des séantes e travail sur ces indicateurs.
Une réunion de synthése pour narmonisation a eu lieu & la Coordi-
nation, les Responsables des Unités opérationnelles et les Repré-
sentants des Projets (sauf czN). Une liste définitive est sortie
aprés correction et enrichissement par les participants sur base
des données fournies par les techniciens de terrain et les Projets.
A la fin une séance de travail de 4 jours entre 1a Coordination et
les techniciens des communes & permis d'avoir un point de départ
satisfaisant pour 1l'élaboration du plan de travail 1991.

Celui-ci a été réalisé a partir des données de chaque Unité
opérationnelle plus celles extraites du plan de travail 90 de la
CZN qui a été reconduit pour © % 1591,
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Activités | Indicateurs d'activités ! COMMUNES I TOTAL

! | T G R S Lt i R s s oy B BT O R B e i b g e s awed ETH
! IXarambo ! Nuko INysange  IMussbeya ! arams IXinyasakar 'Kudasonwe INyamagabe ! Rukondo ! Kivu ! kubuga ! Nshili ! Rwamiko I DYANNEE
1. AGRICOLTURE ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
1.} VOLGAKISAT®! Wbre d'agriculteurs encadrés (EAF) ! ! ! ! ! ¢ ! ! ! ! | ! ! !
I toutes filiéres confondues ! 2159 ! ! 2486 ! ! ! 2881 ! 3830 3024 ! ! ! 3360 ! ! 2389 ! 201k8
I % des EAF encadrises ! g ! ! A ! ! [ T ig ! b ! ! ! 48 ! ! 48 ! 48
! Nbre de réunions [ 288 ! | 402 ! ! ! 360 ! 564 ! Wy ! ! ! §02 ! ! 330 ! 2688
| Nbre de participants aux riunions ! 1200 ! 110050 ! ! ! 9000 ! 14100 ! 8550 ! ! b 10050 ! ! 8250 ! 87200
1 ¢ de femses ayant particips ! 30! ! 30 ! ! ! 30! 361 ! 30 ! ! ! 10 ! . ! 10 ! 34
| Nbre de campagnes lancles: ! ! ! ! ! ! | ! ! ! ! ! ! !
|8 par filiére ' 2! ! 2! ! ! 2! 2! ! ! ! 2! ! 1! i
1 % campagne café ! 1! ! 1! ! ! 1! 1! fd ! ! 11 ! ! 1
| % campagne marais ! 1! ! R ! ! t! t! 1! ! ! 1! ! 1! 1
| Nbre de comitds d'agriculteurs par filiére ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
| Nbre de comité d'agriculteurs ! ! ! i ! ! ! ! ! b ! ! ! !
| des zones amdnagdes ! | ! ! ! ! ! ! ! ! ! { ! !
| Nbre de comité de caféiculteurs ! ! t ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! |
1.2, APPUT AUX | Nbre de groupesents gultiplicateurs ! 5 ! ! 13} ! 130 ! 2! 15 ! 16 ! 180 ! 10 ! 148 ! 10! t16 | 1Y
FILIERES ! Wbre de groupements sultiplicateurs S ! 17! | is ! 0 ! §5 ! b 19 ! K9 ! 28 ! by ! 1! 370
t p.de terre | Superficie semenciére (ha) A 313! 6! 313! 11 g ! 30! 15 1 6! 1! 1! 73! ! 20
1 Qté semences utilisées (%) §,20 1 82,50 ! fh, b2 ! 82,50 ! 17,50 ! 19,50 ! 75,00 ! 37,50 ! 15,00 ! 51,00 ! 52,13 ! 57,00 § 6,00 ! 556,25
! Qe semences _...Sﬁ_c:miz i BE, 10 247,80 ! 83,00 V242,50 ! 56,00 ! 46,80 1 180,00 ! 225,00 1 sgop ! 114,00 b o165,80 1 171,00 1 120,00 I 1183, 10
“:-:-...f.-:,-..,..-f....:A.:.25.......,1. .ﬁ.f--:_......,_T..m...,......:.,m--.-.f...m.f,-.-l._........f, DR -m.,.....;..m:i...}.._..;-...,..-._.L,...;...w....}.---m i
t glé [ Nbre d'agri-sultiplicateurs . ! ! k- ! 30! M ! 9! 20! A 136 ! ! k06
i Nbre de groupements multiplicateurs ! ! ! ! 51 M ! th ! 3! 3! ! 3t ! ! 124
| Superficie semenciére (ha) ! B! 3! ! 1! P! 30 ! 7 1 i 23! 1 ! 13! 1! 118
| qte semences utilisées () i 0,318 ! 0,30 1§ i 0,30 1 6,21 ! h,50 1 8,87 i 0,15 ¢ 3,451 1,63 ! 3,48 1 1,20 1 16,63
| Qté semences produites (t) ! 3,88 ! 3,15 ! ! 3,15 ! 2,00 ! 30,00 ! 18,50 ! 2,00 1 ki,50 ! 20,40 ! W 16,20 | 166,35
m- v A R e e _ ..;.-,_.il. - m ‘m‘. L% ;..m:.;.,l ,m:.m:_;,_.w.- i G w e
* Haricot | Wore d'agri-multiplicateurs ! 2 ! ! o ! 60 ! ) ! i6 ! 180 ! ! 148 ! 116 ! 540
volubile | Nbre de groupesents gultiplicateurs ! 31 ! 10! | 30 ! 30 ! M 19 ! ! 20! 16 ! 164
| Superficie semenciére {ha) ! P! 1! 1! 2! B! 8! ! 1! 6! ! 9 ! 7! kb
I qté semences utilisés (t) ! 0,05 ! 0,08 ! 0,38 ! 0,08 ! 6,25 1 0,56 ! 2,00 ! 0,h2 ! ! 0,46 ! 0,38 ! 23,67
! Qté semences produites {t) ! p,72 ! 0,15 ! 13,00 ! 0,75 ¢ 5,40 1 9,20 ! ! 30,50 ! ! 7,40 ! 5,92 ! 82,6k
' Soja | Nbre d'agri-multipiicateurs ! 8! ! 67 ! ! ! 60 ! ! bl ! ! ! ! 178
| Nbre de groupements multiplicateurs ! $ ! ! 2! ! ! 16 ! ! 1! ! ! ! ! 51
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Activités COKMURES
, .. O . . - S ——
! {farasbe ! Wuko tNysange  !Musebeyu IKinyamaks ! g
U, ‘.,"..L:z..,=.‘...-‘l-,.......,.-..‘.=7....--.._....-.-,..M--.,......M.;.‘,.,‘.[m...‘,.‘-,.m‘-,...,..,_,,,....'..m-A--‘.,..,m..-,,..,,;m,,‘,‘.:..-W {
[ Superficie seencifre (ha) ! 31 ! 8 ! 3! ! 3! | ! ! ! !
! Qté semences ytilises (1) i 0,20 ! : 0,47 ! 0,20 ! ! 0,18 ! _ ! ! ! !
| Qté semences produites {t) ! 1,10 ! _ 3,88 ! 1,88 ¢ 1 ! ! ! _ i
RS RSIPRURESENEIITN M. S PSS __m __ﬂ_ __._ ...........
1.3 Fourniture ! gte bYE vendi it) ! 1,50 ! 50,58 b,00 ! 0,50 ! Ik, mc 3,00 ! 3,00 ! 20,00 f §,00 ! 1,00 ! 5,50 !
Intrants ! Qté pomne de terve vendus(l) booo6G,0% ! 0,80 ! ! 15,00 1 48,00 ! 85,00 1 37,00 0 73,50 0 100,00 ! 13,50 L 100,60 !
agricotes ! Qté haricet relubiie yendue (t) ! 19,00 ! ! ! ! 3,30 ! 1,47 ! 0,65 1 1,02 ! p,80 L 10,00 ! 1,20 ! 1,00 !
Qs soja vendy (1) ! ! ! _ _ L0,2 ! 085 0 0,300 100l 500t d,00 !
| Qté petit pois vendu (1) ! ! L1000,00 ! ! ! _ 0,15 | 3,00 ! 0,56 ! ! 0,50 !
t Sachets semencis polagéres ve Lors0a,00 1 2333,00 0 25,00 ! ! boihpo,eg ! §75,00 1 800,00 ! 1500,00 T 3006,00 1 1500,0¢ !
I Qté chaux vendhe {t) ! 25,00 ! 13,00 ! 3,10 4 ! §0,00 ! 51,13 ! 239,30 F 322,56 1 72,50 1 100,00 ! 50,00 !
{ Qté d'engrais ainfravx vend ! 8,38 ! 5,00 1 £00,00 ! 5400 ! §,50 ! §2,51 ! 32,30 0 28,38 1 182,00 1 20,0000 80,28 !
L te de Bithane veadu {kg) i 360,00 ! boo163,00 ! ! 20,00 1 258,5% { 5,00 1 280,00 1 500,0 bo2ige,06 b 590,80 !
Lt de Fidomi) vendy :ﬁb Loo180,00 ! boo1ag, 00! { 15,00 § 118,00 ! 69,00 | 600,00 booa50,99 1 500,00 I 250,00 !
qté Sumicombi .83 vin du 1kg) ! ! ! ! ! 10,00 1 ! 8,00 ¢ 300,00 ! ! 40,00 ! !
D gté de Susicosti 30% ,:.:f (h ! ! 60,00 ! ! 60,00 ! | 53,00 1 160,00 ! 80,00 L 120,00 ! 80,06 !
L gté de Sumicombi 3% vendu (T) ! ! ! ! booo2e00 ! ! R ! ;
| Qté produit d'evrobags ﬁmz“;"wwq ! ! P00l tooa0,00 L 150,00 ! 50,00 ! ! f ! !
I sachets Tnoculuk vendy {sejs &t petit pois) ! 500,00 ¢ voogno,e0 ! boos06,90 L 609,60 ! 165,00 | boofpo,00 b r2g00 b 150,00 !
bGte de chaux distr mT g {1} boo450,00 boo180,00 1 Poaga, e b w35,00 f 162,00 1 30,00} 162,50 ! I 162,50 |
L Qte d'engrais mi ingr ! ! 15,00 ! ! £5,00 | ! by, 20 ! 28,80 ! 5,00 ! 31,50 1 | 16,25 1 ! 16,25 |
1 gté Thiodan vendyy i ! ! ! ! ! 01 ! ! ] i ! i0 ! 1! i !
b Qtd Liroteck/Thiabza ! ! ! b ! 30 ! {0 ! _ ! ! 10! 10! i ! i !
I Qté actellic ven a_ﬂwmv ! ! ! ! ! 20 ! 125 | ! ! i 80 ! 40 ! o ! ko !
T ITI N—— SRIRUOR OTITOL PEOpRERY SRR S R e T T TR R S—— -
t.h Fourniters ! Kbre ! 20 ! ! ) ! 20! ! i0 ! 1! ! ! ! ! Bl
gutiilase | fbre | §1 ! 50 | 2 50 ! 20 ! ] 27 ! 1! 1§ ! i6 | g5 ! 20 ! §5 | 343
agricote ! Wbee d' ! 0! ! ! 25 ! ! ! 2% ! ! ! 3 ! ! 30 ! i
| Nbre de ! 2! ! 100 ! | 20! ! ! 3! 500 ! 15 ! ! 16 ! 10
| Nbre de fauc ! 4 ! ! ho ! ! 4o ! 150 ! ! 50 | 60 ! kG ! kg ! e ! Ko ! 500
! Nbre de ﬁ(gqvv venduss i 140 ! t ! ! ! ! ! ! ! 100 ! i9g ! 100 ! 05 | 540
,.-.-».,......A..m:u‘..... K A A e e WS TR T A e _:.-.-....e». -...‘.:m.....r:f.-.h.,. ..... .fw:.,.;....;‘_.-(..:.-;H.. ........ ‘_.......h..fm.......(fw........‘...w...|. rw e S h..t, R
1.5 Concours ! Nbre ¢'sgricultevrs ! H ! 250 ! | 250 ! 200 ! 200 | ! ! i ! !
agricole ! Wbre de CERAL, CFJ, g ! 8! ! k3 ! 13! e ! 10 ! ! ! 14 ! 1!
1 Nbre de groupments ! 45 ! ! 13 ! ! i3 ! 25 ! ! ! ! 28 ! ! 28
-...-.,..;..._.._-.»...‘-‘......T....... i e e m......;-..m-:.:: ..m-.;.\.-..,.._... —aw . u ...... .,..._n:..r...:.m:.. mr W "..=u-. =_....h..¢ .
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etivités | Indicateurs d'activités : | CORKUNES ETOTAL )
| _.....---l-.«---|..i-----....-.......-..-----I-.-----..-.-.....:.. T S R s WD i

| Harambo | Muke Ihusange  IMussbeya ! Karama  !Kinyamakar!Mudasomwa INyasagabe ! Rukondo | Kiwu | Wubuga ! Mshili ! Rwamiko ! D'ANNEE !
e e ---::----._-:...--.._--.-----:T---.:.:M..---.----m---::..-_:.-:.-.-_.----..:._--.-:: | T A
i.6 frédit | #bre de réunion comité dz secteur ! i ! i ! | 5 1 b 12 4 i 5 1 1! 24 21 2l i i
Carpagne | Nbre de réunion comite communal ! 2! ! 2 ! ! i 21 2 2! il 21 24 2 2! 20!

| Nbre de groupes de cautions solidaires ) 20 ! ! ni l ! 36 | _ § ! ! ! ! ! ! 97 |

i Nbre de demendes gz crédite {groupements) ! 21 ! 32! ! ! g ! ! 51 1 ! g ! 28 5 1 2 ! Mg |

| Nbre e beneficiaires de crédits (Frw} i ! ! 37 ! ! ! 36 ! ie i ! 300 ! 160 i 1100 4 360 1 2788 |

| Nontant total octroye (Frw, x 10 expesant 3) ! ! ! ! ! ! | ! | ! 8006 ! 3600 | 11000 ! 1600 1} 21200 !

! Taux de recouyrement {3) ! 80 ! ! I ! ! ! | ! ! ! ! ! ! 80 !

I Qté de blé commercialist (1) ! b7 ! ink
! 50% de la production ! !

! 138 ! £ ! | 357 0y ! 1

!

21 105 139 ! 13 ! 1432 !

!

i,7 appui & la

commercial, | §té dz sojs commercialise (T) ! ! ! ! ! ! 2 . bl 3! 9! &b ! 28 11z !

I 86 % de 13 production ! ! ! ! ! i ! | | ! | ! 1 ! i

| gté de haricot volubile commercialisé (t) ! 83 ! ! ! ! 28 ! 10 ! 10! 5 ! g ! 11 CER 10! 58 ! 303 !

i 50 % de la production (i) { ! ! | ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !

| gtd de poame de terre commercialist (t) _ 108 ! ! P ! 1! 88 ! 180 1 B ! 57 ! 122 ! i32 1 180 ! 11!

130 % de 1 production {t) ! ! | ! ! ! ! ! i ! i | ! i

e E e e s ] wema e i o @R B SRR TS BT B LR LD i S bk L e i et B R Rt EET R TT E T EET TR EEELS!

& Amenagement! Sup. sménagée dans la période, fERU (ha} i i ! ! ! ! 80 ! ! ! ! 1! ! ! ! {9 !

des marais | Sup, améaagie ans s periode, MINAGRI {ha} | ! ! ! ! 50 4 ! i7 ) f3 1 30! 331 113 4 | i5 | I

\y Sup, mise en valeur ds périods {intrants)(ha}! ! ! ! ! 137 1 §0 ! 8y | g ! 10! 63 | 85 ! ! 15 | 568 !

| Sup, totale mise en valeur (haj ! ! ! ! i I gj | 17! 39! 30! 53 | 133 | ! 15 ! §17 !

! Sup, &tude topo d2tail ds période {ha) I | 17 33 | ! ! ! ! ! ! 5 | 35! ! 50 | 228

| Sup. Etude pedo). detail ds période { ha) ! ! ! §3 ! ! ! ! ! | ! 35 4 ! ! §25 §

| Sup. étude hydrologiqus ds périods {ha) ! | i 53 1 ! ! ! ! ! ! 50 ! 35 ! ! 80 ! 255 |

t Sup. dtude agro-sociologique ds periods ! ! 3 ! 53 4 ! ! g0 ! ! ! ! ! 35 1 ! ! 205 !

| {ampagne marais (ha) ! 178 1 ! §49 ! ! 150 ! 751 1 155 1 240 ! 456 | 3 ! gs ! 132} 3402 !
1.9 Nise en vall Sup. aménagie terrasses radicales ds periode! 50! ! 2! ! 2! 3! 2! g 15 1 4! !
des terres | Sup, terrasses protegées § mises en valeur (h! 59 | i 3! ! 2! bl 2! i 1§ ! ! !
scides de 1.Sup.terres 2 éragrostis aménagées ds pariode ! 50 1 1 45 ! ! 15 ! 6% ! g0 ! i 18 ! § 1 fho ! !
haute | Sup, terres era protégdes & mises en yaleur (! 60 ! i 55 ! ! 16 ! g5 ! 80 ! I 20 4 § ! 149 ! i
altitude ! Sup. relevie bassin-versant pilote (ha) ! 50 ! ! _ ! ! ! ! ! ! !
15 ! ! g5 ! ! ! 10 ! 1t |

80 ! §5 ! 85 ! 55
1

eemmermmanbimesaeanan
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! !
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| Organisation de 12 filiére cafe !
I ¥ nbre de comité caféiculteurs
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! !
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S UG RS SO PP S U bttt de da i it Uil dalath e ddndh it ittt - mamae— e T T T R

Aoctivités ! Indicateurs d'activites ! ‘ CORMURES | TOTAL i

} | Lk R e

! Karasbo t Huko iMusange  lHussbeya

B L e

Karaga !finyemakar!Hudasomwa !Nyamegabe ! Rukondo ! Kiw U webuge ! Hshili o 1 Rwamike ! DYAMNEE |

et e A e e e e N 5 o ] o 0 ]

N LT T T B et LI T D EEEE PERETREEE) ERPPPREETY PEREETTETPES:

!

)

i

I ¥ superficia collective de xion themeds ! ! ! ! ! i

{ % nbre de points d'achat de cafe | 21 ! it ¢! 2! il F 2l i ! il il
| ¢ groupements caféiculteurs acheteurs de café! ! ! ! | i ! ! ! (i i ! ! !
¥ oaté de café acheté {Ka) boo291980 L f00370 1 128360 ¢ 1160 L h§0000 1 284580 ! 310 L 290090 | 298400 ! 21496 | giisp f 40612 | 1041 !
1,50 Caféi- i Wbre de plants de caféiers produits en pépini! 20080 | 20000 ! ! I30000 ! 30000 ! o000t 3pe00 ! Looo200060 ! I !
culture | Hbre de plants de caféiers distribuds 18000 18060 ! | boorip00 L 27008 ! booogieen b 21000 ! 18008 ! | ;
! Sup, chasps de multiplication Themeds (ha) ! 2 214 21 i1 il P! P! ! i il 1! il !
Hbre total centres dz dépulpage : ] % 1 § ! ! 2 i ! ¢ 18 | 15 1 1 2! 2! E
Nbpe total de captres de dépulpage 2 . ! ! ! ! ! ! i ! ! ! ! ! ! i
Oté sumithion distribuze{i) ! ! ! ! ! | ! ! ! ! ! i ! i
FOGRESTERIE ! Mbre communes signataires contrats production! il ! i ! i i1 i I i . i 1! it i1 !
| Nbre de pipiniéres en activités ! 5! ! i ! B! 0 ! 11! §! 8! ¢! i6 ! i1l 8 i 105 !
i1 Production _ Nbre de sachets fournis dans la periods 1280000 ! boo3p0000 ! Ioo240000 1 208060 & 390000 & 270000 | 260000 ! 380000 ! 300060 ! A4s0800 ! 0000 ! 3360000 !
de plants | Qté semencss forestiérzs fournies (ko ! 1,4 ! ! 31 ! 2,4 Fok 8 14,6 ! i1 13! 2,5 ! 4,6 ! Sk I3 4 48,3 !
i Qté semences agro-forestifres fournies (kg) ! 184 ! Bl ! heo ! 10,1} 3,81 29,6 | 12,0 1 b,8 ! 56,8 ! 5,8 1 86,0 ! 198,35
_ Qté semences avocatier fourniz { nbre noyaux! 36000 ! b 45000 ! ! 2000 ! 15000 + 29250 1 {2150 ! §2000 1 63200 1 &5000 ¢ 77200 0 36000 ! 372800
! Wbre greffons avocatiers fournis ! 28800 ! ! 36000 ! B j280 | f2000 ! 23400 ! 9720 ! 8500 ! 47520 | 16000 58080 28800 291200
gté semences fruitigres fourntes (kg) ! 3,0 ! 15,5 ! ! t 8,0 | 521 18,0 ! 1,51 b5 ! 8,0 ! 5.4 4 6,0 ! 82,1 !
gté benslate fournie {kg) ! 2! ! 3l ! | 2 2l fl il i ¢ 7! 1! i7 !
Nbre de plants forsstisrs produits ! 98000 | 125000 ! 90000 ¢ (25000 ! tka000 ! 120000 ! 185000 ! B1040 | 108000 ' tBOOOO ! 150000 ! 220000 ! 120000 ! 115AC00 !
Nbre de plants agro-forestizrs produits ! 96000 ! 2500¢ | 30000 ! 75600 ! 12000 | {20000 ! 156000 ! 135008 ! 104000 ! 108000 ! 80009 ! 132008 ! 50000 ¢+ 203009 !
' Nbre de plants fruitiers greffés produits ! 24000 ¢ ! 10000 ! ! 1§60 ! 30090 ! 14500 ! 8100 ! B000 ! 83200 | 30000 ! 52400 ! 25000 ! 271208 !
t Hbre plants =o=-m=wl$ produits i 26000 ¢ | 90009 ! | 24000 ! 50000 ! 18500 | 45800 ! 20000 ! 28800 ! 30009 ! 35200 ! 24009 ! 381400 !
| Wbre plants forestiers distribuds ! 15800 ! ! 12000 ! oot1s200 ! ge000 | 158080 ! 64800 ! 86400 | (k4000 | 120000 ! #78000 ! 26000 ! 1203200 !
| Kbre de plants agro-forestiers distribués ! 15800 ! ! 12000 ! ! 57600 ! 46000 | f2e800 ! 108000 ! 83200 | 600 ! 12000 1 105600 ! 40000 ! 822400 |
Kbre plants fruitiers gréffés distribués | 19200 ! | 25000 ! ! 280 ! 26600 ! 15600 ! 6580 ! g400 ! 14560 | 26000 ! 52240 ! 18200 ! 216880 !
Nbre plants fruitiers non-gréffes distribuds | 9200 ! i 24900 ! ! 19200 ! 40000 ! 15800 ! 38720 ! 16000 ! 23060 ! 26000 ! 28160 ! 19200 ! 265120 |
T S OSSO DRSNS USRS PN (SRR SIS SRS PRSI IPRREEE BESS SRR PEEPEY B B i EaGREE RS RET PR Tl |
9.2 Ratériel L Hbre de brouettes fournies dans la pirfods ! g ! i i ! ¢! ! ! } g § i ! o} ! g
de pépiniére | Nbre machettes fournies dans la périede ! i6 ! ' ' ! 16 ! | ! ! 16 ! 18 ! ! 221 [ 88 !
! Nbre d'arrosoirs fournis dans la période ! 1§ ! ! ! ! 16 ! E! ! ! i§ ! 18 ! ! 2! I 8g !
I Hbre de houss fournies dans la période | £ { i ! i6 ! ! [ ! is | 18 ! ' 22! ! gg !
T T L B B R e R R i Rt fovmmmmnmeafarcmiiia e b e
2.3Expleitation! Nbre plants d'exploitat® élaborés dans ! il | ! 1 ! ! 11 ! ! ! { P! ] 5 4
forestiére ! lg période ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 0!
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(cordination des Services Agricoles de Eikongoro TABLEAY DES OBJECTIFS DE REALISATION-1881
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COMBUNES : _ | TOTAL ]

: VFIN i
tKarambo ! Muke INusange  !Musebeya ! Xarama  !Xinyamakar!Mudzsomwa IMyamagabe | Rukondo ! Kivu ! Mubuga ! Kshili ! Rwamike ! D'ANNEE !
! !
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5. INFRASTRUC- ! Nbre de hangars {67m2) & silos de stockage {I 3 }
TURES | #bre de magasins polyvalents
| Nbre logements Agents de 13 Coordination !
Hbre logements pour agents ! 5
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VIIT QALENDRIER DES ACYIVITES EXERCICE 199
o T - ;e
Activités ! Saison sdcle !Saison Agricole BiSalson séche!Saison Agricole A ! Observation
— 17 wm oM 1A ' M !'J $JtA S tO !N ! D !
r 1 i , m T .
I. AGRICULTURE ! : “ | ! i , | !
V1. Vulgarisation v _ m o '
réunion information ! i m-.....-l-_...-.-. _ o ! Les réunions
préparation campagne-blé S S _ ! d'information se font
un’ons programmation ! ! 2 mois avant
démonstrations (chaux, engrais, semis L. _u 4 m “ ! 1g saison agricole
i i ([ —
plant~+ions, traitements) 0 N ; b H
+- s
inspection ¢e la mise en place des ! w ! !
cwliures de souduze H _ l_ !
P —— | — ﬁ.‘
distributior fiche: Communes ! “ ¢
aux paysans LS ) - | 2 4
= e - e
vigites commentées. | S !l_ . Les visites
1. 2. Production semences et Fournitures intrants ! F ! commentées se font
prépnretion campagne multiplication ! ! aux différentes
rafiide des tubercules - . w .} étapes phénologiques
recersement des agriculteurs et } “ ! et & la récolie.
superficics par filiére et des : , ! L'identification des
begcins en intrants. ! ) ! besoins et 1la
Comnendes } N SO oA . ! commande se font au
spprovisionnement des intrants. Communes, A . _ ! moins 6 mois avant
groupenentg et points de vente. ! , 4 | ! 13 saison agricole.
distrivution des intrants aux paysans ! AN S i S !
suivi technique et sanitaire ' }
redersenecnt de la superficie emblavée et } i N IS |
estiration de la production ! ! !
achat les semences blé F Y ¢+ ¥y 1 = —t !
achat les semenges de haricot volubile N '
condit]mnement traitement semence ! _ i ! S (T — 4
gebteyage trajtements hangars Pedete L L f — - ) L. ! -




GENIE RURAL

Description du travail ISaigon stche iSaison Agricole B! Saison sdche !Saison Agricole B m Fin ! Moy/Mois

——— . LI fFE M YA ' M 1t tA 'S 1 0 ' N ' D 11999 !
Etude topographique I MI ~; ) ‘.‘.- . . | i m . § 300 Ha 25 Ha
Etude nédologique - w ...... 1 200 Ha 17 Ha
Etude hydrologique (1) L ) o 'y ‘|... o 4450 Ha | (1)
Consultant p) PNUD !
Hydrologue b) PENU ! -
Etude agro-sociolog (1) 1 _:z:i,, i 450 Ha (1)
Supervision a) FENU ! o
technique b) PNUD ! .
Avant-projet détaillé R . — - L* 150 Ha } 13 ha
Implantatior et exécution - ﬁ - | I 1 ) nr.‘rimr:#.;; 80 Ha 7 ha
Mise en valeur/ ! P ! . ¥ %
eppl-intrants. SO - B SN 4~} 80 Hs } 7 Ha
Appui technique FENU ! 7 I M
nise en valeur ! B
Rappourts ! = e o .:I:M
trinestrielg . S L )

A“v Etude continue
dans tous les

nakais.
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M5aison séche !3aison Agricole BlSaison sdche !Saison Agricole A ! Observation
o M JMF UM 1A ¢ M 1T (T 1A'S 1O t N t D 1t
1.3. Crécit de campagne ! m w ﬂ . | i !
« distribution fiches de demande aux v>.‘fr;J; M .1?;#-:.‘ m ! Les crédits se demandent
groupenents. ! i | | ! six mois avant la
. recensenent des besoins par les ! m w ! saison agricole
comitée dz secteur. - | w I ! comités
« réunio» corités communaux ! ;1!:+!.1a4ii!:” ) ! recensent
. réunion comité de direction de crédits ! D .t % les besoins au
« recouvrenent L ! moins 7 nois avant.

« établissament des situations

s
S
"

1.4. Commsrcislisation des récoltes du blé

. estinption des récoltes

-
-

« préparation campagne achat

"
o

. établissenment des contrats

-

« mobilisction des fonds et du nmatériel !

-

» canpegsne d'achat ! " . !

» établisserent situation et réglement

grourenmeats;

-
-

. réguralisation des comptes avec

-
-

les Banques. !

s

(L
3
- —

- ted e aiaads L NS PP R




Construction
FINU RWA/88/Cat
VOLBET HANGARS

Description du travail

22

01. Avent projet détaillé

2. Igrmtification des 25 groupements
03. Repport de démarrage

04. Sienature de contrat PHASE 1

05. Ccnstruction 7 unités de stockage
06. Signiture actes de session

07. Signature de contrat PHASE 2

08. Construction 6 unités de stockage
09. Signature actes de session

10. Siguature de contrat PHASE 3.

11. Construction 7 unités de stockage
12. Signatures actes de session

13. £igniture de contrat PHASE 4

14. Construction 6 unités de stockage
15. Signatuie actes de session

16. Repli de¢ chantier

17. Repporte intermédiaires

18

Rapport final: fin

volet Hengars.

- e e - - - awa . - s - . e o

-

=

A 1S 1

o —— e

(w)

—————

SR B

A

e —— e e

...... R ——

-

B i

e R T A < e e . e B s R AT P W _ A W *



4. SERVICE ELEVAGE

- 23

e

activités 1Saison siche !Saison agricole B!Saison séche 1Seuison Agricole A! Observation
yJLF (M LA TN )V J tJ ta 1S YO ! N ! D!
! : . . , i
1. Diffusion des animaux de races perfornantes. ! ! | _ . ! !
a. Bovins ! : ! Une partie des bovims
- identification des bSuéfic. T " ] ! & diffuser proviendra
- achat ! M L ! du C.A.T. GIKONGORO.
- quarantaine ! - —
- diffusaon ! o A 4 1
- Elevage ! “ !
B. Caprins, ovins w R
- idéntifisation des bénéfic. I N . | ] :
~ achat W i !
- diffueion ! =" NN TN NN SOSRPN SIS, N— !
¢.Porcin - ! La diffusion des porcs
D. Volailles : —! est contrecaré par
- idéntification bénéfic. . b e ! 1'épizootie du P.P.A.

-~ achat

— diffusion

e.Lapirs

- jdéntification des bénéfic.
- achat

~ élevege

- diffusivn

2. Crédit béteil

3. Prophylaxie de masse
- Organisatior du détiquage

avec les grcupements d'éleveurs

- détiqua~e
vermifigaticn

smm gew Sem Sws tmm Gae 4=e e Sue tes ses Sem TR 0w

N

b e ———

. .

i
r
1

o e
{
j

o EeE _ T

- g s tem

- v e

- cem

e e s sew

Une partie des lapins
proviendra du C.A.T.
GIKONGORO et une autre
des groupenents
d'éleveurs CERAIL...
L'gctivité est frein
freine par 1l'étude

du crédit bétail
autogeré qui n'est

pas fini.
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SERVICE ELEVIGE

e

piscicole

Activités 1Saigon syche !Saison agricole B !Saison sdche !Saison agricole A !
_ 1 J!1F I M 1A ! M ' J 't Jr'A 1S 10 ! N ! D !
1 3 [} i ‘P_nv 1]

4. flevnge hors exploitation w _ _ : . : | | !
4.1, Pisciculture ! _ w “ ! w !
- Etude des besoins en matériels ) “ _ ! !

| | -
|

- initiation des agri-éleveurs

4 la visciculture intégrée
- grprovisionnement en enlevins
— formatior des pisciculteurs

sur la gestion piscicole
— création des groupements piscicoles
- enénagenent . des étang piscicoles
- construction des étangs piscicolese.

5« Cuirs et peaux
- Fornatior des vétérinaires
et des bcuchers
- aLénagenent des hangars de séchage.

6. Apiculiyre
- O1genisation des apiculteurs
- difrusior des ruches modernes

7. Inséniration artificielle
— identitication des bénéfilc.
~ approvisionnement en semence
- insémination artificielle

8. Concours bétail

tem  bem e

St ew tap e e vew

- sem s TPS

a.- -
1

TP SR tuE ey tem s tws e bew e

B e

i
a

|

b ¢ ———— e — s e

-

S CAE——

D B

SIS ST

- awm 0w

tem e s

e

- wm s b

-

s s s ame

v

Observation
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5o SUIVI-EVALUATION

Activités ! Spison séche !Saison agricole B! Saison séche !Saison sgricole 4 ! Observation
(g 1 F ym ta tw v JgrJyra 4s 103 N ! D :
5. SULVI-EVALUATION & R/D . ,_ ~ i '
5e1. SUIVI-EVALUATION L : # L ” !
- conception et mise en place | Wli M.li _ | # U l@i ! rédaction docunent
systene Sk r I ! de travaile
- suivi seisonier des activités m ! Tablesu indicateurs
- rapports activités | ! standard
- élaboration plan de travail _ _

enquéte niveau technique
- emquite compte d'emploitation
- suivi exploitation & ressources
- enquite groupenents

gy s . sem G

5.2. decherche - umﬁmwovvmsmsw.

!
— diagnostic t Btude nilieu +
- programration expérimentations ! consultation +
-~ rise en place des expérinentations ! nemoires.
- suivi otservations 1
- reccltes recueil résultats !
- gnalyses- interprétations 1
— évaluations !
5.3« fonccurs Proclanation
- tgrizcle résultats et
renises des

- cutinaire
- bétail

prix = 1 Aofit

- swm s sem S

- ey
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CALENDRIER DE FORMATION POUR L'ANNEE 1991

e Tormation _qm5<wnHmwm<meﬂ m Mars Avril Mai Juin M Juillet | Aofit m SeptenbrelOctobre jNovenbrelDécenbre

01. Cadres de la Coordination! | | wa‘ . _ S .M L # - I

02. Cadres des U.C (R R S L S {

03. o/Préfecture+ Bourgrestres R B ﬁ R R M ’ l|-|4ia%;;=1lelw1

04. Fonctionnaires Ass. ! , M ‘ T
du Bouremestres ! ‘ w ) i

05. Cadres communaux du ! i - _ S # T

MINAGRI ! | _ ’ T

06. Cadres communaux ! m S S _
Autres Ministéres | S , ' ?

07. Encadrevrs de base ! w S _ ﬂ -

08, Regponsezbles ! “ f i T
administr. de base ! J F m 8 !

09. Comités de crédit - Y JF JF -

10. Grcupenents ! | !JF ! ! JF JF -

11. Les paysans ! JF | 1 T
(Congres) ! M _ ! | | 1 '

! _ , w ,_ “
N.B. ¢ R : Réunion

S : Session
JF

Journée de Formation
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COORDINATION DES SERVICES AGRICOLES - GIKONGORO

IX.CHRONOGRAMME DES ACTIVITES ET RESPONSABILITES 91.

ACTIVITES

RESPONSABLES

INTERVENATS

PERIODE DE CONTROLE
1. SERVICE PROMOTTOU
Production des scmences
et fournitures intrants 15/01, 15/2, 10/7
T.1.Identifier lus grouscments 254 T, 10/12, 25712
et agriculteurs multipli.
cateurs. o ) ASSA Groupencnt,Service promoticn
1.2.Recenserr les bi3nédficiaires | .q
de crédit. ENCAJEUMA ASSA, Banque Populaires 9/ T;2577,5/12,28¢12 ﬁ
1.3.Btablisscnent zounandes ASSA, Promotion R/D, ASSA 20/5, 25/7 A
1.4.Approvisionnecaent en m
intrants ) B Groupcncnts ASSA, Prcnotion 15/015 10702 ﬁ
1.5.Distributior intrants Groupements ASSA, Promoticn 10/01,15/02, 15/08, |
25/09 |
1.6.Recensencnt supcrficies ASSA MONAGRIS 15/45 1048, 2519, w
cmblavécs {31/10, i15/11 _
1.7.3uivi technfique et ASSA Promotion 144, 25/4%, 1045, mmﬂm
saniitaircs _dm\mw 30/6, Am\q“mm\i
15010, 54415 25411, ﬁ
l10/12,20/12. |
- Prévisioa récoltes ASSA SESA/S.E. 115/5, 30/10 \4
- Rachat dos rowecnces 16/8, 15/9
Blé Groupcments Scirvice Ccomptabilité ,
Pomme de¢ torre 5712, 1571, 3IDfO0
¢ haricot wvoluhile Service promotion 1577, 15/1,15/2,15/6
VBT
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pépiniéres au-: commune

a l'u.c.

~

a la Coordinat

T
TR . o) ATy
ACTIVITIS RESPONSABLES ' INTERVENANTS PERIODR DE CCONTROLE
1.8. Conditicnanement & Stockare | Grou
L) Cl EE 553 RS : . KRal eman ‘.m ..: A — nOT i 1 v - -
ex : 1pe 1SSA promotion 1572, 1543, 15/7, 15/8
".9. Commercialisatior ]
) - o :; = 2 %
Bleé Groupements Comptabilitdé i /08, 15/0¢
Soja Promotion 26/02, 15/03
1.10. Lancement canpagne
B1lé Bourgmestr ASSA, MINAGRI 15/03
Maniocg Conselllers. U.0. 15/09
Patate douce 15405
Caré i A 15/07? 15/08
P. SCRVICE FORESTERIE |
P.1.Production des plants
m,dﬂsamwmwo signer les contrats Chef de Scrvice Forcsterid Bourgmestro Février
dc production des plants a la Coordinatio Mars
«1.2.Conmandc sencaces,sachets | 2 S.A.F. Mars
1.3.Distribution scmences,
sachcts ¢t motéricl Chef dc volet Foresterie Chef de Scrvice Forcsteric |Mars - Avril

b
22391

oisemcnts dégradés

Beisecizents compnunaux

ﬂwo:wmaomwwmb ioniteu
Foresterie

P.l.4.Travaux on péniniér Monitecurs foresticrs Bourgncstre
Chef ce¢ Service Forcsteric |Mars 3 Décembre
Coordination
Chef de volct Foresterie. U.Q
{
2.2. Réconversion dea vieux Chef volet Foresteric. U.O

Chef wvo foresterie, U.O
Chef de service Foresterie
Coordinaticn

Aolit, Septenbre,
Cctobre, Novembre
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ACTIVITES RESPONSABLES Hzand NANTS PERIODE DE CONTROLE

2.2.2. Boisements domaniaux Chef de volet Forest. & U.0[Chef de Service Foresteriec ~Sentembre-
+~ Monitcecurs TForesticsrs a la Coordination Octobre Novembre
2.3. Entreticn des boisenmonts Chef de volet Forest. a U.O|Chef dec Service Forgsterie Fod i e dailh
. - edm N . . ui ct- - Aol
Monitcurs Forestlers 4 la Coorcdination Tt

> .4, kxploitations Fforestieres
2:4,1.Plens dioxzploitations Chef de volet TFTorest. U.O Chef de Service Forssteric | Mars Avril

Jdes bolsecnents Monifor A lza Cocordination
2, LContrdlse des brovoux & Mars & Décembre

d? ploitations Foresti mvoc N
3. SERVICE RECHEZNCEZ-DEVELOPPEMINT ~ )

et Chef cde Scrvice R/D
3.1+ Dingnostic Agronome R/D, Cherf R/D
Coordinstion Coordin~tion ISAR~ UNR Janvier & Décembre

3.2. Progremotlieon 2% N ~ ISAR-UNR+OCIR~-¢ f Janvier a Juillet

expérimentntion Café.
3.3. Mise en plnce des M ISAR ~ UNR Février mars

e4périmentnticns
3.4, Suiv® = obseprvotions Février -~ Juillet
3.5. mmnOwwmm] recucils des Janvier - Juillet

résulte
3.6, Analyses interprétation Chef de Service R/D " . Bunerts - Coordination | Fevrier - Aolt
3.7. Evaluaticn 7 e " d Mors -~ Septembre




ACTIVITES L ERESPONSABLES INTERVENANTS PERIODE DE CONTROLE
4. SERVICE ELEVAGE
4.1, Détiguage Vétérincire Communnl Groupenents d*éleveurs AIV |[Mensual
4.2. Vacciaantion nnti-charbon L Bourgmestre(Sensibilisation)
) U.0.( Transnort vaccins ) Semestre
4.3. Vermifugotion systeéemntique }Vétérinzire Comnuncl Groupenents d¥éleveurs 15 mars., 15 Scptembre
4.4. Vaccination catircbilque Vétérinaire Communal Bourgnmestre, U.O Semestre
4.5. Réunion avec las Bourgmestres Vétérinaire Trimestre
gri-éieveurs
4.6, Visites connensdes Vétérinaire Communal Agri-éleveurs ( connc Trinestre
- animatcur principnl )
4.7. Concours bétiils B0 Bourgmestres, Vétérinaires [Aolt
Agri -~ élevecurs.
4.8. Insénination artificielle Le Chargé de l'Inséminntion| Agri-élaveurs Mars Septembre
o artificiclle.
4,9. Crédit bétail Bangues Populaircs Vétérinnire de Conmaunc,
L Banques Populaires --Zleveurs 15 Mars - i5Septembr

5. SERVICE GINIZ RURAL
5.1, Marais
5.1.1. Aménagemcnt sxpert FAO, Chef de Scrvice|Ceonmunszss, Volontaires N.U, [Trimcstre

Génic Rurel, V.0 MINAGRI(Ccordination )
5.1.2.Mise¢ en valeours Expert FAO, Chef de Service|U.0., Voiontcircs NationsUU.Aprés chaque szison

Génie Rural =+ P.A.P. Unies, MINAGRI{Coordination)|] culturale
5.1.3.Etude détailléc Expert FAO, Resp. U.0. MINAGRI, (Coord. et. Mensuclle

Chef service G.R., Chef Service Géni mcdmw“

Volontaires Volontaires.

0]




g  ACTIVITECS RESPONSABLES INTCRVENANTS PERIODE DE CONTROLE
5.1.4. Canpagne Chef de Service Genic Rural|MINAGRI(Coordinatinn ), hvril, Qctobre
Coorcination. Projet, Chef de Service

Génie Rural, Volontaires

5.2. Terres ocides d4d°

5.2.1. Aménagencnt des tcerrasses |Agronomes Communal, U.0, Projets, populaticn, [{Mensuelle
radiczles. Projets,; Chef.. de Service Coordination, Communes
Mise en valcupr Génie Rural
5.3, Terres o cragrostl.s
5.3.1.Protection < nisc cn valeur|{Responsable U.0, Projets, Communes, Coordination Mansueclle
Chef de Service G.Rural (MINAGRI ) FENU
5.4, Bagains vePrEsnts Chef de service G.rural, FENU, Comnunes, MINAGRI
Us0s ( Coordination )-Population
5.5. L.A.E. Communes, Resp. U.0Q. Communes~Projcects, MINAGRT
Campagne MINAGRI (Coordination) ( Coordination) -~ Populzstion Mars, Octobre

6. CAFEICULTURE.

6.1.Entreticen générii-calé Agronome Zone-café Dourgnestres, Conseillers Trim

(9]
w
prs
3
(O]

Monngris logistiques. |

6.2.Recensement Cui'éd Agronome Zone -~ café ASSA

Monagri de sccteur Monagri de secteur Annuel

: ; r i OCIR

Monagri logistique/OCIR Monagri logistiquel )

6.3.Multiplication chamns fgronomec - Café - Contractants ) ,
: Toute l7année
de themeda - Autorités commandes

6.4.Concours - café Agronome -~ café Commission - caféicultures |

a

fonagiris logistiques uillet a Octobre

mebu Conseillers de secteur




ACTIVITES RESPONSABLES INTERVENANT PRRIODE DE CONTROLE
6.5.Réparation Centr2s de Agronome Zone - Café Monagris logistique e R )
dépulpage Mecanicilens OCIR, aide . Février a Juin
macon, cadres politigues
5.Conduite des peD eres Agronome zone-Café Pepinieristc privés Janvier -~ Avril
Commune Juin - Septenmbre
o ~ ASSA. Monagri logistique [Octobre ~Novembre
5.7.Campagne ¢¢ toill> Agronomec Zone -~ Café Bourgmestire, Conseillers
Monagri romHmﬁH@gm“nmwm. culture
o Cadres agricole Juin-Juillat-Aoiit
£.8. Caapagne deg dosinscctisatiogn Agronome Zone~-Café uOSumznqucu Conseillers
Commission des Caféiculteurs Juillet -~ Aolt
Agronomcs, Monagri Homwmwwaﬁm
5.0 Test antesticnhsis Agronomec Zon- Caré Menagri logistigue Juin et Décembre
5.10. Recherchgo-Développeren Agroncme Zoneg - Caré Ag. R/D communal, R/D
(Coordination), Monagril Toute l'année
logistique.
5.11.Vente notéricl du caféiers Agronone Zonec - Caré Groupements, Monagris
Logistique Juin a Septembre
@aﬂm.mdwaggurwom nov-ralles Agronome 7Zone Caré Conmune, population Lot - Septembre
tdépulpeusa
6.13.Réuniong Agronome de Zoné - café - Compunes Mai, Juin
« Caféiculteurs
6.14.Recyclage monagris 10g. Agronomc de zonec-Café Coordination, OCIR-Café Mzi -« Juin
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ACTIVITES

RESPONSABLE INTERVENANTS

PERIODE DE CONTROLE

6.15.Esszis de quirquinc

Agronome de Zong - café Commune, OCIR -~ Café

£

oute 1l'annde

de guinquina

5.15%.BEncadrer les pDlanteurs

Zone - Café

Monagris + Autorités

Communal

(g

Toute 1l'année

6.17-Distribution prix gux Agronome zon¢ ~ Café Autcrités Connunal Novembre
lauréats du concours-café cadres agrlcoles
6.18 Equipenmcnt du neapsonnel Agronone zone - café OCIR-Caré Mai
5.19.Fourniturcs do¢ burcau OCIR-Cafeé Agrongeme DCIR Careé Lnnuel
zone Café

- ASSA
Enco]eltsmq
B/D

- U,0.

- SAY

- MONAGRT

- SESA

I rn

ignification des sigles employées

20

a0

ez

Agronome chergé des Scmences et Statistiques Agricoles

fncadreur do lz Jeounesse et du Mouvement Associatif

Recherche Développenment
Unité Opérationnellec.
Service Administratif et Financier

Moniteur agricole

Scervices des Enquétes et Statistiques agricoles

Suivi - Evaluation.




'X. ASIECTS _FINANCIERS.

La Dréfecture de GIKONGORO bénéficie des appuis financiers
jmportants de la part des projets P.D.A.G. (Développement Agricole de
GIKONGORO), C.2.N, (Projet Crdte 7atrelil) D..iN.K. (Développement agricole
Nshili-Kivu), U.G.%.3 ( Unité de gestion zone 3), P.A.R,M, (4nimetion rurale
de Mudasomwa) et P.A.T, (Projet agro - pastoral Karama - Rukondo).

TI1 existe également des 0.N.G. avec lesquels nous avons des contacts en vue
de serrer des liens de collaborations: ADENYA, OCSD, Projet agricole de

Karama, Pisciculture NKUNGU etCaweas

Le budget que nous présentons jei s'inspire du plan de
financement du PDAG & 1'absence d'un plan comptable standardisé.
Ultérieurement le budget sera présenté sur un modtle comptable qui est en
cours d'élaboration par les services techniques du MINIPLAN et du MINAGRI
assistés par les experts de la Banque Mondiale, Ce modéle standard sera

utilisé par tous les projets du pays.

Globalement les budgets pour tous les projets de Gikongoro

se présentent comme suits

P,D.AGe 8 879.634.,000 Frw
C.Z.N, : 263,756,000 Frw
D,AJNK, 3 149,350,000 Frw
P,ARM, 2 99.688.000 Frw
U325 : 87.3%60,000 Frw
P.AP, : 6743544000 Frw
Gikongoro
Total : 1,547.162,000 Frw




COORDINATION DES SERVICES bﬁmHnOr.m,w memﬁon _m..__?~.~mﬂ 33 1x 1000 Pav

Désignation U»Zx DANK qvcbo ‘ vm_pm PAP PAP PARM PARM CZN CZN UGZ3 uGZ3
BFE GVT - BFE GVT BFE GvT BFE GVT BFE GVT BFE GvT
1. SERVICE I.F:bmHu}qT S -FORMAT TON
1.1 Couts-d'investissemant
»krw.ﬂioimm .
~camiconnettas Wk (DT) 3 000 7 880 . 9 068 2 500 . 3 000 2 589
“motos 1 680 720 3 084 - -
~walos pour sncadreurs di base 625 - .wm* 9 - = “ _ﬁo
.ﬁiowm‘d vehicules 5 305 [ moo Am umn 9 2 moo 3 000 3999 .
LB E._?L:Ti de formeation
i vers &ul :11.51_:,;” 187 187 238 6t 1 800 200
-oroduction d= fiches te achniguess 2 013 2 OL.u i w .N.\u 792 omo 650
iﬁiﬁL .ﬁ:: vement, de formation |2 moo 2 200 3 011 - - - - - 860 s 4 mmo 850
,n.map_i_cmw_?w:*. sarvices vetdrinaires :
~mEtarisl divers | 137 80 963 54 mww
= .4o+i _,ﬁr: pamant 57 80 963 %1 - " - - 295 - - -
L F O_,Eﬁ;.ﬁ_‘_ﬂ
~hours=s :i_ﬁ dustles T - 5 665 -
~formztion sur place 120 120 9 811 : 500 2 567
!..u.m.am_id.mi.,m viilgarisation ) 80 80 T 140
~formation aveo TMADES 3 - 1 911
=CORCoOUNTS mMi .m,.ﬁa_m. \ﬁﬂm b m WS 4&# : ;— 08
5/Total formztion du personns 918 200 mm Jm.ﬂ - .w‘; - 500 - 3 567 - - -
2 Assd stance bPechiigus :
-constltant (2levage’ 1 0&8% 3 927
-mi ssTons 255 .mw mmh
2/ Total & sistance _Lnr_:ﬂcx .u u»w - A omo - - - - - mm; - - -
TOTAL couts invastizsement 9 903 |11 080 | 47 247 €0 3 m: - 3 500 8 973 - mmo 850
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COORDINAT LUK DES SERVICES AGERICU E5 -G TRONGORD m_._c_mfrw,.ﬁHéooowa,f_
pésignation DANK DANY POAG PDAG | PAP PAP PARM PARM CIN CZN
BFE GvT BFE GV7T IBFE GVT BFL GVT BrE GYY

s e i ey AR e B S R -

2/Total autrss Hrais fonch. e70 - 476 1 785 430 . 200 _ 750 ..l

TOTAL Frads de fonclionnsuwnt 2 766 11 962 5 965

vess | o lroers | |3 | eem

TOTAL YULGARTEAT 00, FORMAT L0 12 669 |23 062 | 53 292 i51 227 4769 1 T 479 |13 T3 % 12 320 & 2




COORDINATION DES SERVICLS

BUDGET 1991 T 1000 Frw

DANY

pésignation | PDAG PDAG {PAD PAP PARM PARH

{C2N CZN UGz2 1UGZ3
BFE GVT. farFe GVT BFE GVT BFE GvT BFE GVY BFE GVT

A SERVICE SHTVI-FVALLATION & R/
2,1 Conts d'investis
Aehioules 1 483 5 188
~camionnatzn B¥s {(D0)
-v&loE 65 2239
~yehicule lager s 2 678

2/Total vehicules 1 B48 - 8 095 - - = - - - - - -

£ e

2L Fguipeaine
~ofocumentat

g ”s ; . . P e . s sersirsier o eum

/Tota) aquipsment 22 - T # - - - - 21 % - -

178 583 b3 =
873 ‘ 2 892 | 152 821

g 8

1057 | - 5 475 | 183 | 82 . - m o - - |-
h.Essais =levags | o
-sg5ais 2n milieu paysan 293 964 51
s/Total & 293 W 964 51 - - = - - = -

£ Ftudss
-Planz de developpemint Commulimes 715 2 500 1 000 - 900 200
s expl. & group. 1 470 5 147 288 200 -
~yoyages ofticiels 697 2 438
~gtuda du milizu 255 892

5 250 500

3/Total studss

e ) e s ‘-Lm.wwq o .‘4‘000, - mmm‘_ :m‘wwo; S +aoz, = = 2 2 e off| e

Fags - 4




EUCGET 1291 x 1000 Frw

COORDINATION DEE SERVIC

m
o
>
3]
=0
IR R )
(]
Q
™
m
L
1
i)
-
x
“:&
s;.'s
o
°
o

pésignation DANK *¢»Zx PDAG | PDAG PAP PAP PARM PARM  |CZi |CZN 23

£ assiatance tachnique

-a.T. suivi-svaluation 4 029 14 102 _ 18 200 !
~oonsultant (R/D) 1 088 3 808 , -

-yoyaass officisls -8l _

- - - - 18 200 |

TOTAL coUts investissement 11 235 - 41 703 234 1 821 288 6 650 - 1 491 - 18 200 m

! ot " 1 ope | 2564 | 1 944 288 - 1 288

~szlaires

cprimes responsabilite/rendzment 149 - 216 306 - ” 150 - |

frais de logement & restauration - 34 878 220 ) l a4 - |
s/Total trais de personnel 149 | 1602 | 3658 | 2470 | = 288 | - - 67| Tees |- | -

, Fonc tionnemzant bureaux |
_ ~fournitures ds bureau 86 286 15 85 W
. . !

2/Total fonctionnemant buraaux 86 - 286 - - = . = 85 = - W

m.?%mﬁ&ﬁéﬁﬁ*qiiaimm . “
~yoitures 176 612 - 180 _
~camonnett=s 882 2 904 155 880 ﬁ

et ]

| R [ T N I— I PR Rty [ DS AU PU—

P 3/Total fonctionnzment vehicules | - 1 058 w 5 516 153 - - — - 1 060 - " -

TOTAL frals dz fonctionnement: 235 2 660 | T 460 .m 638 = 288 . Cw lum1mww1 "1 288 T -
TOTAL SUIVL-EVALUATION & R/D | 11 470 ) 2 €60, 49163 | zer2 | 18 | 576 €6 | = .}.S 786 | 1288 | 18200 | -




COORDINAY LON DES SERVIC AGRICOLES

pésignation

,ﬂr{wim
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e wad ed

o
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1
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n_, oo i
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5/ 1o w.i ﬂ..E_c“.ﬂ

5.VE ",. 3 ﬁ: &5
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3/Total véhisuls

£ Asslataaios e

3 T KORIGTR

DANY

DANK

BFE GVY

u 564

w mm»

114

44#‘
500

272
100

900

1 »;w

.d ﬁu

1 782

1782
53
57

250
1

136
50

:.»mo

17 850

15 625
15 625

28 645

15 744

280

300
80
20

95¢

292

250

350

360

PRAG
GVT

939
22
822
1 500
1 40

5 486

20

20

iany ¥ 1000 v

PAE
B

PAR
GvY

—Ub—-fﬂn
e
e

12 500

w» TO0

650

650

PARK

avt

CZiM
Brt

3 000

8 000

614

,W;woa

11000

3 Jum
m mAw

9 953

140

2 419

o 419

2 804

2 804

60
60
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COMMENTAIRES SUR LE BUDGET 1991

1) La contrepartie du Couvernement

Les salaires du personnel national budgétisés atteignent 117.701.000 Frw.
I1 stagit du personnel sous-statut (Budget ordinaire) et du persomnel
contractuel des projets (Budget de Développement ).,

Ces salaires représentent 3%8% de la eontrepartie du Gouvernement dans

les projets.

La fraction de 62% de la eontrepartie est consentie pour les investisse-
ments: Achat véhicules, ouvrages d'art hydrauliques du B,0., contribution
aux constructions, produetion de plants forestiers et aménagements des

terres acides d'altitude,

2) Le financement extérieur (B.F.E)

Les bailleurs de fonds extérieurs financent & plus de 95% les investisse~

mentss Constructions, Aménagement des terres, études, €tCicescsne

Ils financent & 100% l'assistance technique et & + 90% le fonctionnement
des équipements.

Certains bailleurs financent & 100% les fonds de roulement intrants

agricoles et zooteehniques.

3) Origine des données

3.1sLes éléments pour la confeotion du budget 91 proviennent du plan de
travail et budget 91 du P.D.A.G. et des approximations des budgets
élaborés en fonetion des objectifs de réalisation présentés par les
Agronomes des Unités Opérationnelles Karaba (zone PAP) et MUNINI
(zone DANK),

Les budgets FARM et UGZz pour 91 étaient également disponibles.
3.2, Budget CZN 91

e



3,2, Budget CZN 91

- Le Projet CZN a signalé que le plan de travail et budget pour 1l'exercice
1990 a été approuvé en Octobre 1990 et que de ce fait il est reconduit

pour 1l'exsrcice 1991,

- - Le budget & engager pour 1990 était de 379,039,730 Frw qui est done
4 reconduire pour 1991, Or ce budget est alloué sur toute la zone du

Projet (Muko, Musebeya et Gisovu).

-~ Lt'élaboration du budget dans le plan de développement agricole 1991 de
la Préfecture Gikongoro n'a tenu compte que de la partie allouée aux 2
commumnes ( Muko et Musebeya ) de la Préfecture Gikongoro puisque le
budget prévu pour les volets de Gisovu ne contribue qu'au développement
de la Préfecture de Kibuye,

- Ce montant & engagexr pour 1991 s'éléve & 264,456,000 Frw dont 33,457.000 Frw
sont la contrepartie du Gouvernement Rwandais (salaires des ggents,
wie partie du fonctionnement des véhicules et de la construction des

pistes),

- Le budget sera réajusté aprés la réunion du Comité de Gestion et des

bailleurs de fonds de ce Projet.

4) Montant du budget

Le budget global & investir dans l'Agriculture pour la Préfecture de
CTKONGORO cst estimé 3 1.547.182.000 Frw réparti dans les projets

selon le pourcentage ci—apres:

P.DuhoGa 57 %
0, 0l 1 17 %
DANK, 3 10
P,L,P, s 4
UGZ :

3
PA.R.M. H 6

4
Q

D ~0 ~0
SN &W 3
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