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T.~ SERVICES GENERAUX.
A.-Seorétaire Général.

a).=Titulaire : GASHUMBA Pierre Claver.
b).~Principales attributions:

=Direction Générale de 1'Administration du Ministdreg
~Organisation et direction administrative du Secrétariat Général
et de la Gestion des crédits;

«Supervision et coordination des divers Départements du Hini-tiro.l
savuirs

~Le Département du Commerce Intérieur;
~Le Département du Commerce Extérieur;
«Le Département des Mines:
=Le Département de la Géologies
~Le Département de 1'Industirie et de 1'Artisanat,.
~Exercice,par substitution des attributions dévelues & chaque
Direction Générale qui n'a pas encore de titulakre; g
~Relations administratives entre,d'une part,le Ministdre et,d'autre
part,les gqutres services publics,le monde des affaires et le publie,
si ces relations ne doivent pas 8trd réservées & la compétence exclusive
du Ministre; '

=Direction et surveillance du persoonel administratif du Ministére,
comportant:
=le contréle de la ponctualité,de la déontologie administrative
et de l'observation des rdgles statutaires ou contractuelles;
~l'exercice du pouvoir diasciplinaire,dans 1les limites autorisdes
par les dispositions légales,rdglementaires ou contractuelles
en la matidre; : :
=la cotation,au 3dme deyré,de tout ie personnel,d l'exception de
celui de la catégorie supérieure éventuellement réservée A la
compétence d'une autre autoritd;
~la tenue des dossiers du personnel administratif,k charge d'en
informer le Ministdre,lequel,en tout Stat de cause,se réserve
le droit de décisicn en matidze d'engagement ou de cessation des
services:
-l'organisation de la Chambre de Recours du Ministére.
=Surveillance de 1l'orthodoxie de 1la gestion ot des engagements du budget
du Ministérej -
=Prendre connaissance du courrier officiel non confidentiel destiné au
cabinet et y annexer ses avis et les antécédents avant de le transmettre
au Ministres
-Traiter les questions courantes et signer par délégationg la correspon-
dance ordinaire,d charge 4'en transmettre copie pour information au
Ministrejp
~Recevoir,en premier lieu,toutes les personnes sollieitant des audiences,
& l'exception des Ministres,Députés,et Hautes Personnalités assimilées
ainsi que d'autres personnes désireuses de parler de questions person-
nelles ou confidentielles; apprécier, eprds leur asudition,si l'affaire
doit 8tre déférée au Ministre ou définitivement réglée au niveau soit
du Secorétariat Général soit du Département compétent;
~Assister aux audiences de service accordées par le Ministre aux hommes
d'affaires et noter 1'essentiel des points traités,d moins que les
¢irconstances,la nature de la question ou la personnalité du visiteur
ne rendent indiserdte la présence d'une tierce personnej



-En cas d'nf@onoo ou d'emSchement du Ministre,signer par ordre toute
correspondance urgente,aprés avoir fait préalablement approuver par le
Chef du Gouvernement ou par le Ministre délégué b cet effet celle qui
revét une importance spéciale;

«En cas d'emp8chement,représenter le Ministre dans les réunions officiell:
de service du les réceptions mondaines ol il serait invité;

~Apporter les correctifs nécessaires & la correspondance minutée par
le Seerétaire de cabinet avant de la soumetire & la signature du Ministr:

~Préparer tout dossier émanant du cabinet et examiner celui préparé par
les services subordonnés pour le soumettre & la décision du Ministrej

~Attirer l'attention du Ministre sur toute question susceptible d'échap~
per & sa vigilance et se mettre en mesure de le tenir au courant de tout
probldme relatif au Ministdre,spécialement en ce qui concerne l1l'élabora-
tion ou 1l'application de toute disposition législative ou réglementaire
de sa counpétence.

Bo-s d :

a).=Titulaire : NYIRUBUYOMBERO J.Berchmans.
b)e~Attributions:

~Agsurer la réception et l'expédition du courrier destiné au cabinet ou
émanant de luis

~Dépouiller le courrier envoyé au Ministére et assurer sa distridbution
aux services compétents pour le traiter,2 charge de s'informer et
d'informer le Ministre sur le—=ur la suite réservée & toute question
requérant réponse;

~linuter la correspondance courante & soumettre & la signature du
Ministre ou du Secrétaire Généralj

-Assurer le classement et la conservation de toute correspondance et
de toute documentation du cabinety

~Diriger le pool des daciylosz et de tout le personnel d'exédcution du
eabinet et%Secrétariat,organiser lear travail ,autoriser leurs absences
momentanées au bureau,surveiller leurs activités et notamment leur
discipline et la régularité de leurs arrivées et départ aux heures
d'ouverture et de fermeture des bureaux;

=Répartir les taches entre les dactylos,affecter chacun d'eux & un
Département déterminé et veiller 2 la rapiditéd et & la correction de la
dactylogtaphie du courrier & soumettre & la signature des personnes
compétentes;

~Affecter chaque planton & un service déterwiné et surveiller ses
activités et sa régularité;

~Veiller & 1l'ordre,h 1l'entreticon ot & la propreté des burecaux et de
leurs alentours,et spéeialement du cabinet du MNinistrep

-Organiser les audiences e%t réceptions accorddes par le Ministre ou le
Seerétaire GénéPaly

~Tenir le plumitif de toute réunion présiddée par le Ministrej

«0rganiser l'orientation des visiteurs,les requérants et autres person-
nes du public vers les personnes ou les services compétents pour les
recevoir et donner suite A leur desiderata,de manidre & ne laisser
personne frapper & toutes les portes,i temps et & contre-temps,sans
savoir & qui s'adresser;

«Tenir le calendrier des travaux du Ministre et attirer son attentien
sur toute gquestion & traiter en temps vouluj

«En général assurer le fonctionnement matériel du cabinet et assister
le Secrétaire Général dens l'accomplissement de ses fonctions,spéelale~
mnent—on-watidre d'encadrement du personnel,d'organisation st de fonce
tionnement du Secrétaire Géndral dans l'accoupiisseunent - do-ses fonc-
tions,spécialement en matidre d'encadrement du personnel, d'orcani-a-
tion et de fonetionnement du Secrétariat Général,

C.-Geption des crédits.
a).=Titulaire : NZAMUYE Ananie.




b).=Attridbutions:

~Assurer la gestion des crédits alloués au Ministdre,en application
rigoureuse des rdgles de la comptabilité publique,des instructions
du Ministdre des Finances et des directivéds du Ministre ou,en
gon absence,du Secrétaire Général,

~Liquidation des traitements de tout memdbre du personnel du
Ministdre qui ne doit pas 8tre payé par le Bureau Central des
Traitementse.
-Relations avec le Ministdre des Finunces ou de toute autre
‘ instance compétende pour traiter avec le Ministdre de la geesti-
on ou de l'exécution du budget;
‘ ~Elaboration des prévisions budgétaires aprds consultation des
chefs de services
| ~Examen de toute question ayent une guelconque inmplication budgé-
| taire,h charge de s'en référer A la décision du Ministre, si
c'est nécessaire,et en tout cas de l'en informers
~Surveillance,affectation et organisation des déplacements des
chauffeurs du Ministdre,avec un contrdle sévére et constant
de leurs activités;
~Gestion,inventaire et contrfle de l'utilisation des véhicules
officiels du Ministére,en ayant soin d'affecter chacun d'eux a
| un véhicule et & un service déterminés,sous réserve d'un échange
| provisoire éventuel en cas de panne ou de force majeure,de manidr
b établir les responsabilités sans pour autant paralyser le fone-
tionnement normal des servicesj
«Rapports mensuel et annuel au Ministre sur la situation des
erédits alloués au Ministére;
~Inventaire du mobilier et de tout le matériel du Ministdre,y
aompris ceux des services décentralisés & Butare,Ruhengeri et
Gisenyisp
~Interdiction formelle de procéder & un gquelcongue engagement
des ecrédits qui ne serait nt justifié ni autorisé conformément
aux rdgles de l'orthodoxie budgélaire.

D.-Secrétariat.
a).=Archiviste: BASHIMIKI Paul, chargé principalement de:
| -~La conservation des archives,de la tenue de la bibliothdque et
| de toute documentation du Seerétariat Général,de manidre & pou=-
| voir produire sans délai tout document qui lui est demandé
«La mige & l'indicateur et le classement du courrier regu ou
expédié;
~L'expédition du courrier émanant du cabinet et du Seorétariat
Généraly
~La polycopie ou ronéographie des documents du Ministdre)
-La garde et la distribution du papier et autre matériel de ser-
vice utilisé au Secrétariat Général.
b).-Dactylos: |
«En attendant de disposer de locaux en suffisance permettant de |
doter chague déparitement de son secrétariat propre,tous les ée ‘
dactylos sont réunis en pool mais affectés chacun par ie Seoré-
taire de cabinet & la dactylographie du courrier d'un service
déterniné,sous réserve de pouvoir,le cas déchéant,confier & celui
qui serait inococupé la dactylographie de ~documents émanant d'un
autre service plus fourni.
-Les services décentralisds disposent chacun de son secrétariat
plecé sous la direction du Chef de service local.
~Chaque dactyle est responsable de la_rapidité.de
et de la netteté de la dacylographie de tout document & lui confﬂa
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po I1.- DEPARTEMENT DU COMMERCE INTERIEUR,

5 A.-Direction Générale.
‘ a)Titulaire : & désigner.
b).-Principales attributions:

-Direction,coordination,supervision et impulsion des différents
services du commerce intérieur;
~Rationalisation efficace du commerce intérieur en fonection des
besoine prioritaires des masses populairess;
~Organisation et impulsion de 1'éducation et de la promotion des
} conmergants nationaux,de manidre & les rendre aptes & occuper
| une place prépondérante dans le commerce du Pays;
| -Ralations de service de toute nature avec les commerganta tant
nationaux qu'étrangers;
~Avis aprds consultation de la Direction du Commerce Extérieur,
sur les demandes d'agréation des sociétés commerciales étrangéres
désireuses de s'installer dans la République;
-Examen constant de la conjoncture économique et de la situation
du marché intérieur,avec propoesition de toutes mesures approprides;
~-Inventaire constant des besoins en marchandises et des circuits
commerciaux,de maniére & pouvoir assurer,en collaboration avee
le Département du Commerce Fxtérieur et la Banque Nationale,un
approvisionnement constant et proportionné au volume de la
demandes}
uPrégfration et contrfle de l'application des mesures législatives
conmerce intérieur; k.
-Organisation de la répression des fraudes,du stockage illicite
des marchandises,de la hausse artificielle des prix et de toutes
les manoeuvres de spéculation susceptibles d'exercer une influence
néfaste sur 1'équilibre du marché;
1 ~Réglementation des iransports commerciaux intérieurs comportant
¢ notamment 1'examen des demandes de licences d'importation de vé=-
| _ hicules utilitaires,etc.
-Examen de tout dossier relatif au commerce intérieur,avec avis
et suggestions de toute mesure susceptible de favoriser qu nagxie-
num la santé économique de la Nation,de stimuler son essor et
d'assurer 1'indépendance économique de la République.

B.-Sgrvice de la Promotion des Commergants Nationaux.

a)e=Titulaire : & désigner
b)e.=Conseiller: VANNESTE
¢).=Adjoint 3
d)e=Atributions:

-Direction de l'aspect positif des relations du Ministdre avee {4

“ﬁiaiﬂaés.dana le but d'asssurer la décolonisation rapide de 1'éco-
nomie nationale par la primauté de la place occupée par les Na-
tionaux dans le circuit commercial du Paysj

~0rganisation du commerce des citoyens rwandais et leur protection
contre la concurrence déloyale et leur exploitation par les com-
mergants étrangersj

-Exercice de la tutelle administrative sur les associations PO,

eiales des Nationesux existantes ou & créer;

«BEducation des commergants rwandais,notamment par les conseils
apprppriés,l'appui de leurs initiativés auprds des pouvoirs pu-
blics,1l'organisation de leur formation accélée spécialement en
matidre de comptabilité commereiale et de déontologie profes=
sionnellej

~Etude et application des moyens d'assurer aux commercgants na-
tionaux l1'accds sur le marché international;

-Organisation et contrfle de la distribution des marchandises aux
conditions les plus avantageuses et les plus équilables,de maniére
we b assurer un approvisionnement du marché de consommation & la




fois régulier,abondant et peu onéreux;

-Organisation et surveillance de la distribution des marchandises par
les iumportateurs agréés aux détaillants nationaux,de manidre A assurer
4 ces derniers une juste répartition des marchandises,exempte de toute
exploitation,de toute attitude humiliante et de tout comprtement colo=-
nialistfe;

~3urveillance des relations des commergants nationaux avee leur propre
clientdle,de manidre 2 les emp8cher d'exploiter I leur $our le consome
unatdur économiquement faible auquel doit &tre finalement destiné le
bénéfice de 1'appui apporté par le Gouvernement aur cornergants na-
tionaux;

~Examen et réglement des litiges des commergants rwandais aussi bien
entre eux gqu'avec leurs homologues étrangersg

~Réception des visites et des requétes des hommes d'affaires nationaux
pour leur donner la suite appropride;

-Orientation des commergants en qudte de conseils vers les services du
secteur public ou du secteur privé & méme de donner suite & leurs dési-
derata,telle que leur mise en relation avee les organismes de ligences,
les correspondants & 1l'étranger,ste,fu , L o d'exffans b .

~Visites sur le terrain de leurs opérations pour l'exahen sur place
des difficultés rencontrées afin de les aider a4 s'aider eux-mémes}

-Exploration,d leur intention,des meilleures sources et méthodes dtap-
provisionnement susceptibles de supprimer les intermédiaires onéreux,
de réduire les frais généraux notamment par le groupement de leurs
commandes et de leur assurer une marge bénéficiaire normale,

C.~Service d'étude Marché.
a)s=Titulaire 3 DENIS
b)i-Adjoint s+ KANAMUGIRE,

~Etude théorique et pratique de tous probldmes posés par 1'équilibre
et l'essor du marché intérieur et extérieur.
~Tenue de la dooumentation,étude des statistiques,relevs des prix,
1'établissenent de l'indice des prix;
- Centralisation et étude des relevés du volume des importations et
exportations;
~Interprétation des données recueillies,avec l'indication de leur inei=-
dence zur le marché tant intérieur qu'extérieur et la balance commer—
ciale}
- =Proposition de mesures d'orientation de la politique économique résul-
tant de 1'étude comparée des données chiffrées;
~Liaison d'information réciproque avec le Service des Douanes,le Service
des Statistiques et tous autres servicéds pudblies ou priks susceptibles
de fournir tous f¥nseignements utiles & 1'étude de la situation du
marché intérieurpl evleiiewn .

D.- c t L]
a).~Titulaire  NSANZURWINO Frangois résidant & Kigali
b).-Adjoint sNKERAMIHIGO Claver (résidant & Butare)
¢)e=Attributionss

-Organisation de l'inspection des prix aux centres commerciaux tant
urbains que rurauxj; :

~Répartition des taches aux Inspecteurs des prix,en assignant & chacun
d'eux un secteur A tour de rfle,de manidre & se relayer dans l'exercice
de contr8les-surprises constants spécialement aux magasins des impor-
tateurs et grossistes,particulidrenment les jours de distribution des
marchandises;

-Organisation de la surveillance des distributions clandestines et des
stockages illicites des marchandises;

~Contr8le sur le terrain de respect des prescriptions légales ou régle-
mentaires relatives & l'exercice du commerce,avec,le cas échéant,
l'application des sanctions pré¥ues par la législation en la matidre;

-Organisation de la répressioyp des fraudes et autres manceuvre



illégales susceptibles d'exercer une influence nocive sur l'inflation
des prixg

-Réception des demandes et instruction des dossiers relatifs & l'ins~"
tallation de nouveaux commergants,d l'insecription aux registres de
commerce,avec avis sur 1l'octroi de 1'autorisation sollicitée ou le
retrait du permis déjd accordé;

-Centralisation des rapports d'inspection,examen de leur contenu,
étude de leur signification généraldé et propositions de mesures
de redressement tirées de leur examen comparé;

-Relations avee la Direction Supérieure de la Police et autres
services ¢éventuellement chargés du contr8le des prix et de la
répression des fraudes,en vue d'un échange de renseignemenis et
d'une sction positive concertée;

~Surveillance du comprtement du personnel de contr8le des prix emn
¢e qui concerne spécialement aussi bien son efficacité que les
éventuelles manoeuvres de corruptiony

~Contréle de 1'ezactitude et de la légalité des poids et mesures
employés dans le commerce.

III.- DEPARTEMENT DU COMMERCE EXTERIEUR,

A.- Direction Générale.
a).=Titulaire : & désigner
b).-Conseiller : DELEQVE
¢).=Adjoint : SFMUGESHI Alphonse.
d)e=Attributions:

~Direction,coordination,impulsion et supervision des différents
services suboronnés;

~Rationnalisation efficace du commerce extérieur en fonction des
besoins prioritaires des masses populaires;

-Exercice,pa® substitution,des attributions conférées aux chefs
des services subordonnés eu cas d'inexistance,d'nbsenoo.d'emp‘-
chement ou de carence de leurs titulaires;

~-Préparation et surveillance de 1'exécution du programme d'importa-
tions du Gouvernement : volume global des importations,produits &
classer en listes A et B,produits a contingenter,produits & frapper
éventuellement de droits protecteurs pour favoriser leur fabrica-
tion dans le Paysj

-Avis au Ministre sur 1'agréation des importateurs et exportateurs,
aprds vérification de la réalisation des conditions exigées pour
ce genre d'activités;

-Organisation et surveillance de 1'exécution de la politique du
Gouvernement en matidre d'adjudications,d'appels d'offre,de fone=-
tionnement de la commission ad hoc,de la permanence de son secré-
tariat et du contrdle du respect des engagements suseritsy

-Collaboration,(soit par participation aux éventuelles commissions
mixtes,soit par consultation,soit par échange d'informations)aveec
les organismes et services de 1'Efat intéressés eu commerce exté-
rieurt

- avec la Banque Nationale,en matidre de programmation et ventila=-
tion du disponibles en devises affecté aux importations et
d'octroi des licences d'importation et d'exportation; 4

- avec le Ministdre des Finances,en matidre d'importations gouver=
nementales d'équipement et d'administrationg -

- avee le Service des Douanes,en ce qui concerne l'application de
la législation et de la politique gouvernementale relatives aux
droits d'entrée et de sortie,l'échange d'informations statistique
et la préparation des conférences internationales;

- avec le Ministdre de la Coopération Internationale et du Planm,
en ce qui concerne les accords de commerce et développement,les
conférences internationales et 1l'étude des marchés;

- avee les Directions des Mines et Industrie,en ce qui concerne




la programmation des importations en bien d'équipement,les cours,
les prix et débouchés de nos produits industriels et miniers;

- avee la Direction du Commerce Intérieur, en ce qui concerne la
distribution,le contr8le des prix,l'évaluation des besoins,l'établis-
sement des statistiques,etec.

- aveec 1'0CIR,en ce qui concerne les conférences du Comité Interna=-

"tional du café,les quotas d'expertation,les cours et les débouchés,
etce
~Préparation de projets ou de modification de conventions de comumerce,
de transport,de transit,et d'échanges commerciaux dz toute naturej
~-Examen de tout dossier et de tout probldme relatifs au commerce exté-
rieur non réservé & la compétence d'un autre service.

Bo- Service des Exportationse

e)e=~Titulaire : SEMUGESHI Alphonse.
b)e-Attributions:

~Etude approfondie de la réglementation des changes et du commerce
extérieur,de manidre b 8tre & méme de fournir tous renseignements
désirables aux importateurs et exportateurs tant nationaux qu'étran=-
gérs;

-Etude approfondie et éventuellement présentation de projets de
législation douanitre du Rwanda,en parfaite connaissance des instruce
tions du Ministdre des Finances et des rdglementations de la Banque
Nationale et du Service des Douanes en matiére notamment des tarifs de
des dpoits d'entrée,des droits de sortie et dés taxes de consommation;

-BEtude approfondie des différentes sources d'approvisionnement du
Rwanda,de manidre & les classer suivant leur chéreté,afin de retenir
celles qui s'avirent "bon marché” pour l'approvisionnement de la
Républiques

~Etude comparative de nos différentes & voies d'entrée et de sortie:
Nord,Sud-Congo,Tanzanie;

-Prospection & 1'étranger des meilleurs marchés,en établissant les
liaisons nécessaires avee les importateurs et exportateurs,les meil-
leures agences commerciales,les correspondants étrangers,spéciale=-
ment par le canal de nos attachds commerciaux auprés des Ambassades
Rwandaises;

~-Examen des dossiers de demandes d'agréation des exportateurs et des
licences d'exportation;

-Recherche et proposition de mesures d'équilibre de la balance commer-
ciale avec les pays fournisseurs.

-Préparation de toute documentation demandée en vue de la partieipatior
du Rwanda aux conférences internationales relatives au commerce exté-
Pieur.

C.~ Service des Importationg.

a).=Titulaire : & désigner.
b).-Attributions:

-Btude approfondie,en collaboration avec la Banque Nationale et la
Direction du Commerce Intérieur,de toutes les mesures propres & as=-
surer une juste distribution des marchandises importées,i enrayer les
fraudes et la hausse illicite des prix,h détecter les stockages abu=-
sife des marchandises importées,k préciser les marges bénéficiaires
normales et & décourager tout caloul de spéeculation

-Collaboration étroite avec la Banque Nationale pour la validation
des licences d'importation,de manidre & pouveir surveiller l'exécu=-
tion du programme d'importation arrété par le Gouvernement,i en dres-
ser un bilan périodique et & en faire rapport au Ministre avec toutes
suggestions appropriédes;



~Etude et détermination,en collaboration avec les autres servicees
compétents,du volume des besoins annuels en produits essentiels

L le consommation,d la production,b l'équipement et & l'adminis=
tration du Pays;

~Déternination et contrfle des capacités et moyens de stockage
et de conservation,pour éviter de livrer au consommeteur des
marchandises avariées ou impropres & la consommation;

~Surveillance de l'approvisionnement du Pays & niveau constant
selon l'étalement annuel des besoins minima de 1l'écononie
nationale et du disponible en devises;
Exécution de la politique du Gouvernement relative au lancemeit,
& la réglementation et du contrfle des importations sur appel
d'offres ou adjudicationsj

-Repression en collaboration avec le &ervice de contréle des prix,
de la fraude & 1l'importation comme & la réexportation de produits
importés;

~Etude et avis concernant tout problime relatif aux importations.

IV.~_DEPARTKENT DES MINES,
Ao~ Direction Géndrales
a).~Titulaire : NDARUHUTSE Adézit.

b).~Conseillers : GRANGEON & PAYRE;
¢).=Attributions:

-Organisation ,dicrection et supervision administratives et techniques
des services du Département des nines;

~Programmation des diverses activités du Département des mines;

~Organisatiou et conzirdle de la tenue de la documentation générale
intéressant le domaine miniers

-Organisation,contrfle de la déternination dee différents minerais,
at 1l'estimation des réserves miniéres;

~Relations avec les représentants de l'industrie minidre;

~Relations aussi bien avec les autres services de 1'Etat qui ont des
affinités avec le domaine minier qu'avec les organismes interna-
tionaux pour 1'échange d'information sur la recherche et 1l'exploie
tion scientifique des mines;

~Etude et présentation de projets de détermination de la politique
de développement de 1'industrie minidre (investissements,programmes,
conception de projets divers);

~Participation aux éventuelles commissions appelées & traiter de
problimes en rapport avec le domaine minier;

~Elaboration de rapports généraux et ennuels d'activité du service
minier;

~Préparation de projets et application des textes législatifs et
réglementaires relatifs au domaine minier;

~Homologation et contr8le des autorisations d'exploitations artiseunale
et de carridres;

~Examen des dossiers et propositions d'homologation des sociétés
minidres dans le cadre des permis de recherche et des concessions
minidress

~Surveillance de l'exploitation effective des domaines conecédés
avec d'éventuelles propositions de retrait des permis ou de réduc~
tion des superficies inexploitées;

=Surveillance des activités des comptoirs d'achat des minerais agréés
par le Gouvernement;

~Validation des autorisation d'exportation des ninerais}

-Avis sur les demandes de licences d'importation de certains articles
employés dans l'expdoitation minidre,tels que les explesifs et autres
produits chimiques;

«Traiter le courrier relatif au domaine minier;

~Préparation des registres,cartes et autres documents de travail du
service des mines. -

s
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B.- Service de la Conservation Minidree.

a).=Titulaire : & recruter.
b)e=Attributions:

~Assurer la tenue des registres miniers comprenant notamment:
1'inscription des demandes de concessions,des permis de recher="
che,des autorisations provisoires et ultérieuremeni des permis
spéciaux;
~Assurer la tenue et la conservation des archives des concessions
des permis de recherche,des autorisations provisoirds et ulté=-
rieurdment des permis spéciauxj
-Assurer la tenue du registre des oppositions ainsi que la rée
ception et 1l'examen des doléances et réclamations des exploitants
ou des tiers;
-Assurer la conservation des jeux de cartes minidres mises &
jour par le service de cartographie au fur et 2 mesure de la
modification du domaine minier;
-Assurer la conservatien des dossiers relatifs aux carridres et
l'examen des problémes y agférents;

- Assurer la liaison du Département avec les autres services de
1'Btat intéressés su domaine minier,tels que le service des
titres fonciers pour les expropriations et le service des imp8ts
pour l'établissement des taxes superficiairesj

- Assurer la tenue des archives des dossiers d'atploitntionﬁ
miniérejdocunents tbohniquea(notes.rapports et cartes)fournis

- par les exploitantsjfeuillets des registres utilisés par le
service des Statistiques,rapports de visites des agents de la

| Direction dee lines,études diverses,anciens docunments & trier,

| d4pociller et reclasser;

| : - Classement des feuillets mensuels transmis par les exploitants

| 2 partir des registres vendus par la Direction des Mines et

: concernant: l'avancement des travaux,l'extrection,le stockage et

1'expédition des produits extraits,le contréle journalier de la
main-d'oeuvre employée aux mines,les déclarations d'activités,
les ventes publiques des mineraisj;

- Tenue des fiches correspondants aux rubrigues ci-dessus suivant
un moddle établi par la Direction des lMinese.

Co= S des S Docu

a)e=Titulaire : KIBERINKA Antoine
b).=-Conseiller: GRANGEON
¢)e=Attributions:

«~Relevé,vérification et étude des données chiffrées contenues
dans les archives détenues par le Service de la Conservation
Minidres

eftablissement des statistiques mensuelles,trimestrielles et
annuellés, relatives & la production,b 1l'exportation,au stockage,
3 la main-d'oeuvre et A l'expansion de 1'industrie minidre;

~Analyse et interprétation des statistiques recueillies en dé-
gageant les conclusions scientifiques et pratiques qui en dé=
coulent et en proposant les mesures politiques et administra-
tives appropriédes;

-Asgurer la conservation et la tenue de la bibliothdque techni~-
que du service minier;

~S'occuper des abonnements aux revues spécialisées de 1l'industrie
minidrej

-Assurer 1'étude de cette documentation pour suivre les variations
des cours mondiaux des produits minéraux,l’'évolution des techni-
ques de recherche,d'exploitation et de traitementjla découverte
de nouveaux matériel et des nouvelles méthodes de recherche,

d'exploitation,d'analyse et de concegntpation des produits
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miniers;

=Agssurer les relations et 1'échange de documents publiés aveec les
gservices et organismes de recherche et d'étude se rapportant i
cette spécialisationy
-FExaminer les besoins du service en documentation technique et dresser
la liste des ouvrages susceptibles d'intéresser la bibiiothidque du
Département des mines;
~Préparer les études & publier et des projjets de textes législatifes
ou rdglementaires,avec une connaissance approfondie de la législa=-
tion existantes en la matidre; |
~S'occuper de l'examen,de la correction et de la publication éventuell
' des rapports présentant un réel intéré@t scientifiquej
~Dresser un fichier général des gisements et des diverses études
faites en matidre minidre;
~Assurer la traduction éventuells des documenis}
| «Présenter annuellement & la Direction un rapport général relatant
| la situation de 1'industrie minidre et l'inventaire des besoins et
programmes susceptibles de stimuler son expansion.

De- Service de 1'Artieanat Minier.
a)s=Titulaire : SEBAKFRA

b).~Conseiller: PAYRE
¢)e=Attributions:

~Direction de la promotion de l'aspect positif des relations du
Ministdre aveec les artisans miniers nationaux,dans le but et avee

le souci de les guider et de les stimuler dans l'acfession &

A 1'sxploitation rationnelle de nos richesses uminidres et la déco=
lonisation progressive de ce secteur de la vie nationalej

~Ralations avee les autorités communalee et préfectorales pour
l'examen préliminaire des dossiers relatifs au demandes d'sutori-
sations provisoires et ultérieurement des permis spéciaux ainsi
que pour l'examen et le rdglement sur le terrain de tout probléame
particulier y afférent; :

~Réception des visites et requétes de toute nature des artisans et
candidats artisans miniersj

-Examen et présentation des dossiers A la Direction pour déecisiony

~Contréle des trovaux de recherche et d'exploitation avee organie
sation de visites régulidres des chantiers des artisans pour leur
donner les conseils appropridsj

-Exercice de la tutelle administrative sur les associations des
artisans miniers,comprtant notamment leur assistance techanique
sur la meilleure fggon d'exploiter leurs chantiers,d'assurer 1'aceds
des travaux,de se procurer le matériel d'exploitation nécessaire,
de prévenir les accidents de travail,de protéger la main-d'osuvre
contre les éboulements,d'assurer la paie égquilable et régulidre |
de la main-d'oeuvre,d'écouler leurs produits vers les centres d'acha
les plus rémunérateurs et d'éviter les fraudes si préjudiables & eux
némes et & l1l'économie nationale;

-Préparation de tous documents concernant 1l'artisanat nminier a
présenter pour vérificgtion 2 la Direction des iinesj

~Préparation des croquis des cartes & faire réaliser par le service
de la cartographie;

~Recherche et application de tous les moyens de réduire la fraude
de notre production minidre et de en collaration avec le service de
1'Inspection des mines}

~Animation des associations artisanales existantes en vue de leur
groupement dans la perspective de leur passage du stage enbryons

naire actuel au stade définitif de coopératives artisanales prévues

par le code minier.
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. E.- Service de 1'Inspection Minidre.

a).~Titulaire ¢ & désigner.
b)e.~-Conseiller :
¢)e=Attributions:

-Orgeanisation de l'inspeciion des nénes et répartition des taches
: entre les Inspecteurs des mines;

~Centralisation et ¢oordination de leurs activités;

-Contr8le de la bonne exéention des travaux de recherche et d'explo=-
tation minidre en conformité avec les dispositions légales et régle=-
mentaires en la matidre;

~Vérification sur le terrain des efforts consentis par les exploi-
tants dans le domaine des investissements pour le développement de
1'industrie minidre;

~Contr8le des chantiers en ce qui concerne la bonne utilisation de
la main-d'oeuvre,la sécurité sociale,le payement effectif du salaire
minimum et le respect de toutes les prescriptions légales et régle~
mentaires relatives aux relations des employeurs et des employés;

~Contr8le de 1'utilisation des explosifs;

-Vérification et paraphe des registres tenus par les exploitants
et présentation d'un rapport d'activités & la Direction des Mines
aprés chaque inspection;

-Btude de toutes les questions financidres intéressant le développe-
ment de 1'industrie minidre,avec toutes suggestions approprides}

«Avis sur les demandes de licences d'iuportation et d'exportation
des minerais et du matériel ad hocj

-Examen au premier échelon des programues d'exploitation et d'inves=-
tissement miniers présentés par les exploitants;

~Assurer la détection et la répression des fraudes en codlaboration
avec les services de Police et de Sdreté de 1'Etat;

-Suivre et contrfler sur le terrain l'application de la législaftion
ninidre jusque dans ses moindres détails.

-Présenter & la Direction des Mines un rapport trimestriel et annuel
gur la situation de l'industrie minidre.

‘P.- Service des Carridres.
a)e~Titulaire : & désigner.
b)e=Attributions:

~Etablir un inventeire des carridres existantes et le mettre & jour
¢hague fois que cela s'avdre nécessaire;

-Agsurer l'examen des demandes d'exploitation de carridres,pour
homplogation,renouvellenent,amodiation,transfert et renonciation;

~Fournir au serviece de la catographie les données nécessaires 2
1'établissement des cartes de carridres;

~Procéder au caloul des taxes sur les matériaux extraits et suivre
leur rentrée dans la caisse de 1'Etat; , B

~Assurer le contr8le d'une exploitation rationnelle et faire appli-
quer la législution en la matidre;

-Etablir et présenter & la Direction des mines un rapport trimestri-
el et annuel de l'activité de ce service;

-Etudier et présenter 2 la Direction des Mines les possibilités et
besoins du développement de ce service.

Ve- DEPARTEMENT DE LA GEOLOGIE,

Ao~ Direction Générale.

a)e.=Titulaire: BERTOSSA.
b).~-Adjoint : MUFOROMO

¢).-Attributionss

eDirection,coordination et supervision des différents serviges du
Département;
-Ligisen avee les différents services du llinistére et de 1'Btat;
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~Elaboration des programmes de cartographie régionale,de géologie
économique et appliquée et d'hydrogéologie;

=-Surveillance de l1l'exécution des progranmes établis;

~ftablissement,en collaboration avee la Direction Générale des Mines,
des programmes de recherches ninidresj;

-Contréle des travaux géologiques exécutés pour tiers et par tiers;

=Amorce et entretien des relations scientifiques avec les services,
institutions,centres et organismes géologiques étrangers;

~Contrfle de toutes lesublications soientifiques du service;

~Constitution de la documentation technique et scientifique du
service géologique; L

=Elaboration des rapports aduninistratifs et techniques,mensuels et
annuels,des listes de qualification et des rapports confidentiels;

=Formation du personnel subalterne;

Bew de Gé e Economigue Appl .

a).~Titulaire : & désigner,
b)e=Attributions:

~Exéeution des progranmes de recherches et prospection minidres;

-Exéoution des programmes de recherches de matériaux;

~Exécution des études scientifiques spécifiques des gisements
miniers connus ou 2 mettre en valeur;

~Délimitation et évaluation de nouveaux gisements;

~Etude,sur demande,de la stabilité des sols,des matériaux de cons-
truction de bltiments,de routes,de barrages,etc.}

~Exécution et deseription des sondages;

~Etablissement des rapports mensuels d'activité et des donndes né-
cessaires aux travaux du service de la cartographie.

aje=Titulaire : & désigner.
b)e=Attributions:

-Lkxédoution des études microscopiques,spectrographiques,aux rayons X,
aux UV,ete. du matériel apporté ;ar tous les géologues du service
ou par les tiers; :

~Détermination des roches et autres matidres nminérales apportées
par les géologues du servicej;

«Collaboration avec les chimistes du service ou autresg

-Conservation des échantillons du servicejorganisation et conserva-
tion du MNusée Géologique de la Républigque;

~Préparation des collections éventuellement demandées par le
Ministére de 1'Education Nationale pour les écoles du Rwandaj

~Elaboration des rapports d'activité mensuels et de fin des travauxe.

De-_Service de cartographie.

(Chaque section est techniquenment subordonnée au chef du service
et administrativement subordonnée % la Direction intéressée).

8)e=Titulaire : & désigner.
b)e=Attribution de la Section Géologique:

~Exécution et réalisation des tragaux de cartographie régionale;

~Etablissement de la carte géologique de la région étudide;

~Etablissement et mise & jour de la carte géologique de toute la
République;

~Prise des photographies aériennes ou terriennes;

~Conservation des cartes et photographies du service géologiques
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d)e= a Section Minidres

-Etablissement et mise & jour des retombes minidres au I/I00,000 ¥me
en divisant le Rwanda en 4 gonos ¢ NeOu= 5.0, = N,BE, = S,E, ~aux
longitudes et latitudes voulues;

~ftablissement d'autres cartes minidres,telles que les cartes des
gisements connus,les cartes des concessions et permis,les cartes des
indices,les cartes routidres,etc...

~Vérification topographique du centre,des bordes et des limites des
périmdtres sollicités;

-Rapport sur carte de ces indications;

-Exécution de tous les travaux de dessin intéressant le Département
des lMiness

).~ Attributions de la Section Industrielle.

~Eteblissenent des plans,des projets,des croquis et de tous les
dessins demandés par les différents services du Département de
1'Industrie et de 1'Artisanat;

-Conservation et éventuellement nultiplication des originaux et
des copies de ces dessinsj

-Envoi,sur ordre exprds de la Direction,des copies de ces dessins
aux hommes d'affaires intéressés & l'exécution.

E.- e
|
ZIdom que pour le service de cartographie en ce qui concerne la

subordination hiérarchique).

a)+=Titulaire : & désigner.

b).~Attributions de 1a Segtion Géologiques

=~Exécution des demandes d'analyses granulométriques,d’'analyses
chiniques quantitatives ou qualitatives,paréielles ou compldtes;
E ~Exéoution des études spectrochimiques et physiques en collaboration
i avec le Service de Pétrographie;
~Egéoution des études chimigues en coblaboration avec le Service
’ Hydrogéologigque en ce qui concerne la chimie de 1'eauj
~Etablissement de rapports partiels ou-complets sur les travaux
effectuéds.

¢).-Attributions de ls Section Minidre.

~Effectuer la détermination rapide de 12 durée,de la densité,de la
poussidre,ete.;
~Etudier et déterminer les concentrations des ables neirs,la sépa-
| ration et la caractérisation des différents composantsj
| ~Effectuer les essais rapides var voie humide avec les produits
chimiques de basse;
~Assurer la détermination des teneurs des minerais marchands sur les
produits miniers éventuellement saisis; '
~Etablir des statistiques de variation des teneurs suivant les diffé-
rents chantiers et l'avancement des travaux de recherche ou d'exploi-
fation; -
~Etablir un échantillonage des divers minerais,de manidre & pouvoir
doter les équipes de contr8le des échantillons de référence; :
~Assurer la formation de laborantins qualifiés et fournir aux services
des mines conpétents tous renseignements désiratles pour le contréle
et la déternination de la provenance des nminerais;
~Fournir & la Direction des Mines un rapport trimestriel et szanuel
faisant ressortir notamment l1'estimation des besoins et un progranne
d'action pour l'avenir.




a).-Attzibutions de la Section Industrielle.

-inalyse des produits industriels en vue du contrfle de leursz
qualité et de la répression des fraudes;

~-Recherches appliquées pour l'utilisation des matériaux locaux;

~Transmission de raprorts et conclusions & la Direction de
1'Industrie et de 1'artisanat pour 1'amélioration de la qualité,

F.- Ser¥wice de 1'Hydrogéologie.

~Titulaire ¢ & désigner.
-Attributions:

«Procéder 4 l'inventaire des ressources en eaux industrielles
et potalbes du Paysj

~Exécutér les travaux de sondage,de captage et d'amélioration
d'aménagement des eauxj

~-Fournir aux Service de Cartographie les notes et données nécessaires
3 1%'éteblissement de cartes hydrogéologiques du Paysj
~-Collaborer avec les services publics ou parastataux intéressés
aux problémes d'eauj

~Effectuer la détermination de la qualité et du volume é'ean
industrielle ou potable;

-Présenter les rapports appropriés.
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a).=Titulaire : & désigner.

b).-Conseiller:de LAVALLEE,
¢).=Attributions:

-Or:anieation,coo&rdination et supervision des services et du
personnel du Département;

~Donner 1'impulsion et l'orientation du développement industriel
et artisanal dans le cadre des impératifs du Plan National;

-Tenue du tableau de bord relatif au voulume de la production bt
indugtrielle texpanaion de l'industrie artisanalepouwewdile Sravfuanet

-Rg3§§3Y?z:?“{§§ Et?RTﬁaggﬁ?%ier rblatif aux probldmes d'ordre &
industriel;

-Recevoir les visites et les requétes du monde industriel,exaniner
les demandes d'agréation des sociétés industrielles désireuses de
1'installer dans le Paysj

-Prospecter les possibilités d'industrialisation en vue de provoguer
les investissements jugés rentables;

~Encourager l'essor des industries existantes et se mettre & ménme
de répondre 2 tous les problémes posés par leur expansion.

B.- Direction de 1'Industrie.
a).-Directions

IJ;?;tulairo : (& désigner).
2e=Attributions:

' -15-
-
VI.- DEPARTEMENT DE L*®INDUSTRIE ET DE L*ARTISANAT.
|
|
|

-Organisation,coordination et supervision du service de Déyeloppenent

industriel,du service d'étude et programmation undustrielles,du
E Bureau des brevets,uarques et établissevment classés et,bu Bureau

de dessin industriel; ’

~Réception des industriels et examen de leurs requétes;

~Scumettre & 1'approbation du Ministre les demandes d'établissements
industriels;

~Proposer l'application du code des investissements;

~Tenir & jour les dossiers des entreprises industriellesg

-Relance des industries en léthargie.

b).~- Service d'étude et de programmations industrielles.

I.~Titulaire 3 de LAVALLEE,
2e=Attributions:

-Sélectionner les productions susceptibles d*Eire entreprisesy

~Planification de 1l'industrialisation du Paysj;

~Indiguer les techniques de fabrication les mieux adaptées aux
conditions locales;

~-Etablir les avant-projets de création industrielleg

-Rassembler la documentation nécessaire;

«Dresser la liste des fournisseurs de matériel industriel pour
chaque projet;

~Analyser les projets proposés par les investisseurs privés et en
donner 3es avie motivés;’ FPNE G G GRS P G T

«Coordonner les nouvelles activités proposées;

~-Donner ses avis sur les domandes d'établiscenentd;

~Tenir 1l'inventaire des industries existantes et les statistiques de
leur production.




C.~ Service du Développement ipdustriel.

I.,-Tituleire ¢ & désigner.
2e=~Attributions:

-Exéoutionﬁia réalisation des projets d'industrialisation proposé
par le Service d'étude et de programmation et approuvé par le Gouvere
nenent;

-Encourager les industries existantes et les aider & résoudre leurs
difficultés concernant,par exemple,leurs relations avee les repré-
sentants du pouvoir publie,le recrutement du personnel qualifié rwane
dais,les coupures d'eau et d'électricité,l'approvisionnenent en ma-
tidres premidresjetCecse

-Les assister éventuellement comme conseil en organisation;

-Les encourager & accroftre leur capacité de production;

-Proposer celles éventuellement susceptibles de bénéficier des
avantages du Code d'investissenent;

-Assurer le contr8le et le développeument harmonieux des domaines
industriels;

~Veiller:h la réalisatien des programmes de production;

~Veiller au respect des délais des contrats d'exportation;

-Assurer,en collaboration aveec le laboratoire et les autres services
compétents,le contrfle de la qualité des produits et prendre les
mesures de séourité et de répression jJugées nécessaires,telles que
les §mendes et 1'interdiction des produits impropres a la consommation
etce.

-Définir les normes de la qualité et veiller & l'amélioration constante
de celle~ciy

-Attribuer dans certains cas un label de qualité;

~0ffrir,lea cas échéant,sa médiation dans les conflits du travail
et,en tout cas,prendre toutes les mesures approprides pour éviter
les ruptures de production,telles que celles provogmuées par les gréves

sffie. ¢ ol ol Iushar ede” onshithielh .
de=(Butresu a,:%?ﬁ AT f!f-u:; et étabiisseuents glgsgég}
I.-Titulaire : MUREKEZI Barnabé

2e=Attributionss

-hpplication des prescriptions légales,réglementaires et internationa=-
les concernant les brevets,marques et établissements classds;

~Bxaniner la régularité des dépéts et proposer les brevabilités;

-Signifier les déchéances (annuités,défauts d'exploitation,etce)s

~Centraliser la documentation relative & la matidrej

-Recevoir les dépdts de dessins et moddles;

~Recevoir les dép8ts de marques de fabrique et de commereej

~Recevoir et examiner les demandes d'autorisation de comstruire des
dtablissements classés (fabriques de produits dangereux,dépbts de
produits inflammables et explosifsj}

~S'assurer que les consignes de sécurité et les réglementations ré-

gissant la matidre sont bien respectéese.
e+~ Service des Relations Publiques.

I.-Tituleire : & désigner.
2.~Attributions:

-Etre correspondant des sarvices nationaux de presse et de diffusion
pour l'information du public;

-Etudier les marchés extérieurs en vue de développer 1'écoulement

des produits industriels et artisanaux du Pays;

-Assurer les liaisons nécessaires avec les attachés conmerciaux des
Ambassades Rwandaises & 1'étrangers;

~-Organiser les participations éventuelles de 1'Industrie et de 1'Arti-
sanat rwandais aux foires et expositions internationales;
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- Préparer et organiser les expositions au Rwanda de nos produits
industriels et artisanaux;

-Envisager 1'édition de brochures de propagande pour l'encouragement
des investissements au Rwanda cu tout au moins des articles de pro-
pagande & publier dans la presse nationale ou étrangdre;

~Assurer,en général,toutes les activités de "Relations Publiques" en
natidre de propagande commerciale,industrielle et artisanale.

C.~DIRECTION DE L°ARTISANAT,

‘) .-Dggegt;gg.

I.=-Titulaire : HAVUGIMANA Athanase.
2e-Attribulions:

~Direction,coordination et supervision des services subordonnéss

Promotion drtisanale,commercialisation artisanale,service des Arte
et Métiersy

-Recevoir les artisans et susciter leur groupement en coopérationj

«Tenir & jour les dossiers de 1'Artisanat;

~Tenir 1l'inventaire des embryons d'organisations artisanales exis-
tantes et le dénombrement des artisans éparpillés sur les collines

en vue d'examiner les possibilités de leur arganisation plus efficient:

-Aider les artisane résoudre le difficile probléme de l'approvision=
nement et suseiter dans ce but tous groupements d'achat ou centres
d'approvisionnement qui seraient jugés utiles et réalisables;

~Représenter les artisans auprds du Service des Relations Publiques
pour les aider & faire connaftre et vendre leurs produitsj

~Contr8ler les magasing d'exposition et de vente des produits artisa-
naux éventuellement créés par son service;

~Aider les artisans & se procurer les crédits nécessaires pour 1l'ins-
tallation,l'achat de 1l'outillage,l’achat des matidres premidres,le
financement dgs expor}atiqqs ou de- marchés

~Jusciter la BI¥e 8n"% RS OP e e~ NAXI Gk
perfectionnement des métiersj

«Bnvicager la crdation de Centres de l'Artisanat Communal;

~Planifier les implantations d'artis:ns qualifiés dans le Pgys.

be~Servige de la Promotion de l1'Artisanate

I.- Titulaire : & désignars
2¢~ Attributionss. .

~Btimuler 1'essor et la modernisation de l'artisanat;

-~Connaftre les artisans,les aider & s'esider eux-mémes,les conseiller
dans leurs multiples difficultésg

-Leur transmettre informations et méthodes de travailj

~Développer leur productivité en qualité et quantités

«0Organiser l1l%'inspection des ateliers;

~Coordonner les initiatives éparses relatives & la formation et au
perfectionnement professionnel des artisansj

~0Organiser ou encourager des centres d'apprentissage,des centres pilote
de perfectionnement des métiers artisavsux,des stages de perfection-
nement & la gestion des entreprises;

~Ragssembler la documentation pour la mettre aum service de nos arti-
sans}

~Recueillir les artisans sortis des écoles professionnelles et cher-
cher les moyens de les aider dans leur premidére installation,dans
1'acquisition de l'outillage et l'obtention des crédite de financement

Cc.~_Service de la Commercialisation Artisanale.

I.e Titulaire 3 & désigner.
2,~ Attributions:
~-Examiner,en collaboration avec le Service des Relations Publiques,les
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moyens d'écouler les produits artisanaux rwandais sur le marché aussi
bien intérieur qu'extérieur:

-Envisager 1'installation de magasins pilotes de réclame aux centres
tourristiques du Paysjp ;

-3ervir,au besoin,d'intermédiaire pour la vente en détail pour compte
des artisans,moyennant perception d'une commission au profit de la
caisse de 1'Etat;

~Agssurer la sélection artistique des produits;

«~Assurer le contrfle de la qualité des produitsj;

~-Assurer le groupsment des articles destinés & 1l'exposition;

~Veiller spécialement & la commercialisation des arts plastiques
authentiquement rwandaise.

de= Service deg Arts et métiers.

I.-Titulaire : & désigner.
2.-Conseiller : Enmin
Ze=Attributions:

~Suseiter le groupement des artisans en coopérationy

-Susciter la erdation de 1'0ffice National des Arté et MHétiers
qui réunirait leés différents groupements de métiers spéeialisds;

-Susciter 1l'ouverture d'ateliers expérimentaux chargés de permettre
le passage du laboratoire aun stade artisanal et du stade artisanal
au stade industriel,de monter les unités pilotes,d'essayer le nouveau
matériel ,d'expérimenter la modernisation des métiers traditionnelsj
de servir d'ateliers-écoles pour le perfectionnement des ouvriers et
des cadres artisanaux;

~Grouper les nétiers spécialisés en sections homogdnes comprenant
dans 1l'immédiat:

- la seetion du travail des métaux (forgd,réparation @%auto,nontage

de radios,etcs);
~la seetion du travail du bois (ameublement,bambou,sculpBure);
~la construction (brigue,tuiles,magonnerie,éleetricité,plomberie,
peinture,etc.);
~le travail des textiles et au cuir{tannerie et maroquinerio)3
~l'alimentation,l'artisanat de service,le tabacj
~les arts plagtiques féminins (vannerie.tapissorie,broderio,

perles,etc.).
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A.BATIMENT PRINCIPAL.
I.=R -8 | §9° lg

Locaux accessibles au public et services généraux

a) Locaux accessibles au publig.

I.=Entrée ot t‘llption-o.-...-....................-..:' 40
2.-5alle de conférenC@escccsssscnasvscscssvcsssnnccnise I00
3-’“‘.‘. ".lp.litio‘-r‘CI‘l..ooocoaooooooooo-o--ocoo I20
4.-Installations SanitalreBeccccsscssssssvscsscnncncne 20

b) Services généraux

I.=Salle ‘.‘tt.nt..ooooooooooc-ooooo.oonooco--ooc-oooz' Is
2.=-Cabinet du Hinistr@ecceaccssceccsscnssvnscsesnnnnncce 40
Te~Bureau Seorétaire de Cabineteccecossncscsvsssnnsccce I5
4 ,~-Bureau du Chef de Cabinet dventudleccseccsensnsase 20
5e=Bureau du Sllt‘tlrilt de Cabinetecscscscccccccossee 27
6 .=Bureau du Secrétaire Généralecesssssssncsccnsnsnse 20
70-8.°r‘t‘ri.t G‘n‘rﬂloooonoo---o.onooo-oo--ooooooooo 50
8.~Gestion des 0réditBececssvcssccncesssccssnsssnnee 20

90-'ib11.th‘q“. 8t archiveBececsssssveosssscsscscrnnee 40 m

10.«3 bureaux pour experts de passagcccescccrcsscccce 45
I1.4Dégagement et installations sanitairescccsseccccss 28

n2 )

Totaly %

II.=ler étage i §00 m2

Commerce extérieur,Commerce intérieur et Industrie.

a) Département du Commerce Exérieur.

I.=-Bureau du Directeur Généralecesssscsssctssssscncene : 20
2.-Bureau de I Gon.oillor—’xp.rt...-......-.......... 15
3.-30r110. des Bxportntionlo.-.-...-.-.....-......... 15
4.~Service des Ilportatinnl.......................... Is
5.=Service des Licaxbes et Bt‘ti.tiq‘.looonoooooou--o b 4,
6.-3alle A'archiveBecccsccesssnsssssscscosssnsscscvsces 30
7.-3.01‘“!!‘1.‘----..o...-.---.-....-.-..o-...-..--..-. 15
8.=1 bureau de TPEBOTrVOesssnsonsstssncsnsssssssnsccnnes I5
v) Département du Commerge Intérieur.

I.=Bureau du Directeur Généralecccsssssssssssccccncese 20
2.,=Buréau de I Conseiller commercialecsscccccsccceree 15
% ,=3ervice de la Promotion du Commerce Nationales.... 20
4 .~-Service de 1'étude des narchéBecscscsssscsssssvnee 15
5--3.r11¢| du cﬁntr01. des p’ixooooonooooooo.ooo-oc-o 40
6.~3alle d'archiveBessscsesvssassssssacssnesssancesssacs 3
T.«Bureau de TEéS@TYV@sssssvscssscosessassssesssssscesse 15
3--8.0r6tar1lt......-........................-....... 20
¢) Département de 1'Industrie.

I.=Buregu du Directeur Généraleccscccsssscscscscccnce 20

n2
m2
n2
mn2
n2
n2
m2

Bt Wt S S Vet e Nt Nt

BEBEBEB
MNP NRN

T P St QP

mn2 )

-4

14

n2 i + 280 m2

I40 m2

I75 m2



2e=Bureau de 2 G.nloillirl-sxportlo.--...-.....-..:, %0 m2
3.,=8ervice du Développement Industrielssscescscass 25 m2
4.-Service d'Btudes et Programmation Industrielles.. 25 m2
5.eBrevets,narques et établissements classésScc.cees. I5 m2
6.~-Service des Relations p“hliﬁ.o-ooooooo-nooooooo I5 m2
T7.=-Bureau de dessin et ltltiliiqﬂ.l.o.-.-.......... 30 m2
Be=Salle d'archivesScececscscscscscscscccsossnnsssorcnce 25 m2
9.=Bureau de LEBOrV@eosvosocccsssssansesssncesssnse 15 m2
Io.-s..r‘t‘ri‘t......;................'............ 2° -2

d) Commung aux 7 départements.

Intallations Sanitaires et d“llﬁnt‘ Gesseasesssssanbanen 25 m2
'ibliﬁthbqu‘ et documentation eceesnscrscrssscsccenssscons .50 m2

+ 235 m2

Nt N N Nt s i Vs Nt N

Total & 600 m2

rpdae étages 600 m2
HMines et Artisanat.

a) Direction de 1'Artisanat.

I.-Directeur Général de 1l'industrie et de 1'Artisanat+20 m2)
2.-Bureau du Directeur de l'artisanatescescscsscssseee20 nzg
Je=Bureau de I conseilder & l'artisanai...............15 n2
4.-Service de la promotion de l'artisanatessssscsecese2’ m2)
5.,-Service de la Commercialipation artisanales.sssss+e25 n2)
6.=Service des Ar%s ot né8iOrBscssossansossscsssnsccvedd HZ)
7.-Service de 1'Inspection artisanal@esssccsscssssscssdl nzg
8.-300r6tarilto...-.......................-..-.b....-o25 n2
9.-Bibliothhquo et Arohivou..-.......................-35 n2) & 250 m2
I0.=Bureau de r‘aervo....................o............ozo n2

b) Département des Mimes.

I.«Bureau du Bipecteur Générllc..--...............-....20 n?)

2.=Bureau de 2 oonloillirao................-...........30 -2;

TomService de conservation minidresscccsccscsseccsccceell m2

4 ,~5ervice de l'artisanat RinLorecssscssenrsrsancssanssedd l2)

5.=Service de 1'Inspection minidrecicsvescscesssscsceeed n2)

6.=Service des cﬂrribr.looo-o--.oooo-.ooooooooooc¢n000025 n2)

T.~Service des statistiques et dooumentationecsss.ooeepl’ m2) 00 2
8.=~Bureau de la clrtotr‘phi. Binidresscessssssccernnneedl .2; 3 "
9.-Soer6turilto...............-.-......................25 m2
IO.-Biblichiqu. et Arohivol..--........................40 IZ)
I1.-BUureau 8¢ TéBerVecssesvssenssssnssssssssssssssoencseld m2)

¢) Commun sux 2 départenents.

Digragoment et installations Sanitairescecscccccccsconccccee 50 m2

Totals + 600 m2




IV.=%2 : 600 m2
Géolcgie et Labokatoire.
a). Département de la géologle

I.-Bureau du Directeur G‘n‘r‘looooooooocoooo--oooo--o-noz'20 me )
ZO‘Bur'.u de 3 Oonﬂeillara.o--..oa-.................o.-.. 50 m2 )
7,=8ervice Bdologie économique et appliquéececcssascassss 30 n2)
4 .~-Service de ?‘trogrlphiooo....-.......-................ 30 m2 ;
5.-Service de c‘rt“r.rhi.oooooooooo-o-oo-ooooaoooooooo-to‘o m2
6.=Service d'l,dr"‘ﬂloti‘coaoooooooocooo-r-oo--ooonoooo. %0 m2 ;
7.-3¢cr6tariat........-......-.....s..a....-............. 25 n2

)

)

Bo-nibliothbq“. et ltbhi'.t.--.....-.............o......o 30 n2 :'Jos s
9.=-Bureau de résertl.....-........-.‘............-..-.... 20 m2

b) Laboratoire.

I,=-Bureau de I Iﬁ“ni‘ur en °h.t.¢occ-otou-oo-.ooo-occoz’20 n2 )
2.=-Buresu de 3 chimigteSeesercrsccsssnscecsvosssescsscccnse 30 m2 ;
36'8.11. des P'.‘.- et mioru!cap.'oo-oc-.oaonoocooonoooo 20 m2

4.-1 llborltoiro‘.....-................................. I20 m2 )
5--3.0r‘tarilt-.-..............-..................-..... 20 m2 ) 260
GO‘Arehi'.. et a‘.uﬂ'ntlticnlooc-cocoo-ou-o-lo.ooo-.odoo 30 m2 ) b
T+=Bureau de réBOTrVRessssssessssststsnssocsectsscintssins 20 m2 )

¢) Communs sux deux départements

D““.m.nt et installations sanitairessseccscscscsscssnscssscsccsne %5 m2

Total : % 600 m2

II.~ BATIMENTS ANNEXES.

Les bitiments annexes seraient en constructions légtres,sans étage.
Ils pourraient &tre situés derridre le bitiment prineipal ,nénageant ainsi
une cour intérieure équipée en parking pour le personnel travaillant au
Hinistdre. Le parking situé en fagade du b&timent principal serait réser-

vé aux visiteurs.
Ces b&timents annexes consisteraient ent

I.-Deux magasing de aéplt de natériel pour les nines
et la “010‘19000.-ooco--oobo-v-o.o-c-nnc.oonucoat.12012)
2.-Un muade des collections géoldgiquedsssesscscecces 120m2)
3.-Un gteliexr pour 1'Industriec et 1'Artisanat,anénagé
pour des travaux de recherche et de formation du
personnel,de manidre b permettre l'implantation ;
provisoire de petites unités pilotesececcsccscsce I00m2
4--!3_“;“g_y0“r a '°1t“r..oo-tccooooc--.ao.oc-ocoo 10012); 420‘2

II1.-REMARQUES IMPORTANTES.

I.-Le projet proposé prévoit un secrétariat attaché & chaque
Département. En outre,i la rubdbrique "Service Gégpéraux" il est
prévu un secrétariat général commun,différent de celui du cabine
du Ministre,pour permettre de grouper les travaux de reproductio
de documents et de rondographie pour 1'ensenble des services du

Ministre.




2.=I1 est prévu un Laboratoire commun & l1l'ensemble des services
mais divisé en trois pidees contigues dont une pour la géologie
une pour les mines et une pour 1'Industrie. Toutefois si la techni.
que et l'espace disponible le permettent,il serait de loin préfé-
rable d'ériger chaque section prds du Département dont elle dépend.

3.~La présentation des diverses rubriques s'est inspirée de la fagon
dont il serait souhaitable de grouper et d'implanter les différent:
gservices depuis le resz-de-chaussée jusqu'au dernier étage. Le ré-
partition par étage des différents services devrait,en effet,tenir
conpte de leurs liaisons,de leur fréquence et de leurs relations
avec le public,de manidre & rendre les diverses pidces aussi fonece
tionnelles que possible.

4,-Le nombre d'étages b prévoir sera naturellement fonetion de 1l'espa:
ce disponible au sol &t du cofit comparatif des constructions.

5.=L'évaluation en superfiecie,caleculéde sur base de l'espace vital
jugé nécessaire,reste cependant approximativej C'est une indica=-
tion de 1'échelle de grandeur des besoins A satisfaire,dans la
mesure oh cette satisfaction peut se concilier avec les normes
architecturales et les disponibilités budgétaires. De toute ma-
nidre,méme si celles-ci s'avdrent insuffisantes pour répondre
aux besoins exprimés,il y aura lieu de concevoir un plan sus-
ceptible de permettre une extension future,au risgue de rendre
le b8timent mal adapté ou inutilisable & longue échéance.
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