CX 19 DEC. 1980

37 112,06.02

Mensiour lo Pinistre de la “enction
Fubliqus ot de 1'Cmpledi
Programme d'échanges ELCL L fo=

Mongieus 1n Miniatre,

Référancn faite B votre latire n*3730/
06421 du 24 novesbre 1980 relative & 1%abjst repris en maroe, §'ed
1'honasur da parter D votre connalssanes cus ls Minfstdre 4 la Joue
nesns ot doa Spoarta présante Yonsieur VUCTUANGANGE André, Directeur
du Cantre de Farmation de la Jaunsges o "UYIENT et Monaieur MURENGE-
- FANTWALI Félician, Dirsctour du Centrs <o Vsxmetion de la Jeunesse de
KABARE au programme de *"Création et lircetion des Programmes d4'éduces
tion et de formstion de la Jounesase Jdens los communautés rursles®.

Je vous ‘rasemets ci-joint le dossier
conplet de Monsisur MURENGERARTYALI Félicien tandis que celul de
Monsieur MUGEMANGANGD André se trouve ¢4ih dans vos Services,

: Jo tiene D vous rexercisr de votre
habituelle cullaboration.

Coelanel Aloys NECMALIJE
Finietre de la Jeunessge

Lofole Bt o du ey
= Son Excellence Mongieur ls Président ;
~ de la République Rwandaisce toor % S

- Mansisuy # tinietre du "len

- W'nuum des Affaires

E¢rangdres et de la Coopération
LLE Al 1~




f6- 7/ Wﬁ s

/;7 /’J//’ Ao .. w/ A 0608
. 2t |
foun ofofrs ‘“., o b M“',,/fl.q
7 éi//’f;?/(ﬁ‘)/ 3
: //L“‘* S, Ja Bwidion PJ@?«&J‘
ik | g Ll S wf’%m/
Ay st
e

O/~ \*7/ i ] ) %ﬁmw 3;34/
/*H\l Aefensiccr M“‘b W ‘
06, 2 JM& /MW AL M@&/&" “\ﬂﬁjj

/;%l ]L;wuw» bou 6 purvEnwbo Masbe
e e &Mﬁ; PR S AP ot guA wa»m 4

?A’Q CL/Cw\ Lo Nl e FU 6€ b2 i1 64 V6

M’ T diga olasea T Mo
(;I;mea a N ‘Le/u/amuu

At Sabgotin

Gliss Cln ok W=7 0/

,umt;

T el o, Dl T }vaa T
e Lo Qf G Repdanst ok oo Py -

MM/

- Moo b B Al i /£W
IEHL

/é/(w/u




Kigali, 1o 45 e 1980

N® J723 /12.06.02

/ﬂﬂ%#W

///

£
% COMMUNIQUE OFFICIEL

Le Ministdre de la Jeunesse et des Sports prie Monsieur MUGEMANGANGD
Andr&. Directeur du Centre de Formation de la Jeunesse de SHYDGWE
et Monsieur MURENGERANTWALI Félicien, Directeur du Centre de Forma-
tion de la Jeunesse de KABARE, de se présenter audit Ministére au
plus tard mercredi le 17 Décembre 1980 péui kanpli: les formalités
relatives aux bourses de voyage aux Etats-Unis d'Amérique,

Colonel Aloys NSEKALIJE
Ministre de la J-uneaso
et des Sports
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Kigali, le 24 NQy 198Q...
N /0 /06,21

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE L'EMPLOI v
B. P. 403 KIGALI Monsieur le Ministre de
N la Jeunesse et des Sports
KIGALTI

b

- D% ST , '
Reéf. N°: Let. du 24 octobre 1980. ! A tralter par / ALt
i

i L vte . Dl 500
i:vimanmuu:"32@£3KZZ<

Objet :

Programme d'échanges
culturels et éducatifs
Operation Crossroads
Africa.

Monsieur le Ministre,

Suite & la lettre citée en référence concernant
1'objet repris en marge, que m'a adressée Monsieur 1'Ambassadeur des
Etats-Unis d'Amérique au Rwanda et dont copie et annexes ci=jointes,
j'ai 1'honneur de vous demander de bien vouloir me présenter deux
candidats au programme de "Création et Direction des programmes d'éducation

st 4, b BB it e e Bl o ball
et de formation de la jeunesse dans les communautés rurales".

Les dossiers de candidature, qui devront me
parvenir au plus tard le 20 déc 1980, seront composés par les
pidces ci-apres en trois exemplaires chacune

attestation de bonne conduite, vie et moeurs;
- attestation d'identité compléte;

- attestation d'état civil;

- copie de dipl8me ou certificat d'études faites.

Je joins & la présente 4 formulaires de
demande de bourse de stage 2 me retourner dliment remplis par les
candidats et signés par vous-méme.

: s 3 Le Ministre de la Fonction
Copie pour information at Publique et de 1'Emploi,

- Son Excellence Monsieur le : RO G
Président de la République '}1NY RS Alexis 3
KTGALI

- Monsieur le Ministre du Plan %S%Gm: at
“RWARAK YE Gaspard

KIGALI

- Monsieur le Ministre des Affaires /7
Etrangéres et de la Coopération //
KIGALI




”

BBASSY OF THE o R 20 WY 0 Kigeli, le 24 octobre 1980,
* UNITSED STATES OF AMERICA

Son Fxcellence Le Colonel KANYARGNGWE Alexis
Minigtre de la Fonction Publique et de 1'Emploi
EIGALI

§/Couvert de Monsieur le Ministre des Affaires
Etrangbres et de la Coopération
KIGALZ

Honsieur le Ministre,

Fermeitez=mol, en premier lieu, de wvous exprimer ma profonde gratitude
pour la collaboration de voire département dans le choix des candidats qui ont participé
1'amnée dernidre au programme d'échanges culturels et dducatifs, Operation Carrefour

L'0CA vient de faire parvenir & 1'imbassade la deseription des projets
envisagés pour l'annde 1981, Nous vous les envoyons, & notre tour, dans 1'espoir de
pouvoir compler sur voire aide en ce gqui concerne la proposition des candidats 2 ces
divers prograimes, v

A titre de rappel, Operation Carrefour Afrique (OQA) est une organisa~
tion privée, sams but lueratif, fondde en 1958 et domt 1'objectif est de favoriser
une plus grande commalssance entre le peuple américain et les citoyens des pays
africain, Son prograime des "Leaders Africains" donne & des Africains 1'occasion de
participer & des prograrmes de courie durde aux Etats-Unis.

Four 1%annde 1981, OCA nous propose 15 programmes dont entre autres $

La erdation et la direction am niveau supériemr de systimes nationaux de santéy
FPrincipes et techniques de gestion du versonnel;
X Création et direction des programmes d'éducation et de formation de la jeunesse dans

les comnamautés ruraless

Orientation professiomnelle dams les écoles secondaires;

L*intégration agricole pour mne économie cohéventej

Anélioration de la direction et de la gestion des unités agronomiques de petite envergure;

L'importance de la politique des pBcherics dans les structures éeonomiques nationales
et intermationaless

Direction de programmes nationsux de boursess

Organisation pour l'enseignement § Stmucture et adminisiration de 1'Universitd.

Bien entendu, tous ces prograues n'intéresseront pas nécessairement
le gouvernement rwandais qui peut déeider de nommer des candidats pour seulement
certaine d'entre aux.

Les subventions d'0pération Carrefour Afrigue couvrent les frais de
trangport tent internationsux que locaux, une prime de subsistance pour les 40 jours
mm&ammammmﬂmma@mmﬂaw
au cours des déplacements. L'African Leaders Progrem eet finaneé par des subsides
de 1'Agence américaine pour la Commmication Internationale; OCA sélectionne les
candidats, ¢labore et gire les programmes. L'imbassade a &t infomée qutun représentant
de 1'0CA, Mademoiselle Judith Waite, qui était vemue 1'amnde derniive, passera encore
3 Kigall trds prochainement, au mois de novembre, dans le but d'interviewer des candidats
mmmmmma*mmmm,mzmmmm
se dérouleront entidrement en francais et n'exigent aumcune connaisssnce de 1tanglais,
Msmlnmetmmin,Oﬁﬁfm&téeamm&desimmtesmmrﬁcipmh.

L'mbassade des Etate-Unis d'Amérique espdre que le Ministére,
considérant les enrichissements que les participants pourront retirver de ces »
sera en mesure de fournir, em temps voulu, les candidats pour 1'interview et la
participation & ces programies. :

Notre Attaché Culturel, Monsieur Jeffrey H., Lite, vous contactera
prochainement pour toute information complémentaire relative & ce programme.

In vous remerciant & 1'avance de voire collaboration, je vous prie
d'agréer, Honsieur le Ministre, l'expression de ma irds haute comsidération,

Harry Roberts Melone

Ambassadeur
,438 Eta&n-ﬂan é'Mﬁqﬂe (“)

\




Operation Crossroads Africa, Inc.

150 Fifth Avenue, New York, N.Y. 10011, (212) 242-8550 Cable: Crossroads, New York

AFRICAN LEADERS PROGRAM: 1981 PROPOSED PROGRAMS

April 1h - May 17

1. Creation and Policy Direction of National Health Delivery Systems (E/FAP)
| 2. Principles and Techniques of Personnel Management (E/8)
263 EiggLigﬂwﬁﬂdvﬂiLeGLiQnﬁgf Rural Community Youth Education Programs (E/F/P)
L. Guidance and Career Counseling in Secondary Schools N (E/F/P)
5. Local Government Planning and Organization (E/F)
June 23 - August 2
'\E/F/P\

6. Journalism in American Culture and Society . ,
Agricultural Inteqration for a Coherent Economy: Policy Levelopment (E/F/P)

;e
and Management
8. National Fisheries Policy Development and Manaaement (E/F/P)
9. Social Services Policy for Workers' Organization (E/F/P)
Augusc % - September 6
10. Focus on Management for Outstanding Graduates of National Schools VELE)
of Public Administration
% September 15 - October 25
11. The Museum in the Community (E/F/P)
| 12. Policy Direction of National Training and Bursaries Committees (E/F)
| 13. Prolink (Individual Internships) (E)
| 4. Organization for Education: University Structure and Administration (E/F)
15. Direction of Training for Institutes of Journalism (E/F) |
16. Policy Direction of Central Government Economic Planning (E/F/P) |
i
|
. 8/27/80

B



CREATION ET DIRECTION DES PROGRAMMES D'EDUCATION ET DE FORMATION DE

LA JEUNESSE DANS LES COMMUNAUTES RURALES

(Anglais/Francais/Portugais)

Les participants seront des directeurs des programmes gouvernementaux ou
privés ou des cadres des ministéres responsables de la création des program-
mes d'@ducation et de formation pour la jeunesse rurale,

Le programme aux Etats-Unis sera axé sur des programmes pour la jeunesse qui
exploitent les ressources de la communauté pour donner aux jeunes gens les
connaissances, les techniques et les habiletés qu'ils employeront dans la
communauté, 3 savoir dans 1'agriculture, 1'alphabétisation, 1'éducation en-
vironnementale et dans des métiers: charpenterie, mécanique, &conomie do-
mestique, construction, soins sanitaires, etc. Cela contribuera directement
au développement rural €t indirectement @ la migration aux centres urbains
et au chomage.

Le programme comprendra des organismes financés par le gouvernement et des
organismes privés qui cherchent & renforcer les communaut&s et 3 encourager
les individus par des programmes du développement des efforts personnels et
des programmes culturels et &ducatifs. Les participants auront des discus-
sions avec les administrateurs des organismes qu'ils visiteront tels que:
les Volontaires en Service 3 1'Amérique (VISTA), Clubs 4H, Associations
Chrétiennes de la Jeunesse (YMCA YWCA) dans les communautés et aux bureaux
principaux.

I1 y aura aussi 1l'occasion de bien connaitre la diversité politique, culturell
et sociale américaine. ‘

operation

crossroads africa, inc.

150 FIFTH AVENUE. NEW YORK, N.Y. 10011 (212) 2428550 CABLE: CROSSROADS NEW YORK




REPUBLIQUE RWANDAISE ! !
MINISTERE OE L. FONCTION : :
UE BT DE LYEY !

PUBLIAUE L DO L BHPLOT i e !
B.P. 403 ; :
B GAT.T ! !
; ! !
! !

! !

DEMANDE DE BOURSE DE STAGE,

- 1o Nom et Prénom - ooc-‘.-onuo'oo'c'.ooonoo-ocoo.n-ocvoooo.n.
2, Lthnie = . 900000000000 000000000000000000000 086074
B.Pére : ool-0000;.0ooolo.-ooo.‘ooooooo..ooo.‘oo
4‘. biére " ............'. .............0.‘.'..0......'.

5. Lieu et date de n.aissance”“;..-oc-oc.oooooouool-oo-ooo-o.o--oco.ot
6..- Comm'lme d'origine vcootuconc.ocoo-cooo.rri-’o"o';‘;o‘;.;o-oooco-
7. Préfecture d'origine ,n»..'...‘......'Q'.'.....'o...'.’....'....

8. Ltat civil (célibataire, religieux (se), marié (e) veuf (ve)

Situation familiale,

- Nom du conjoin‘t.....-.....-.........

- Nombre d'enfantSococooooooo--oooo-oc

9. Situation professionnelle s o L Ee 0 DRSO T BRI
; WIS POBLL csninarsionatsiniiie

- Grade de conmissionnementeeecsecesses

-~ Fonctiong BEOPODOB s o s sssntsstinsin

8209 n000000000e

10. Etudes faites Nom de 1'établissement

Primaire de 19.... a 19.oocouqccooc'-ooo-o‘oco.oooo-ooc-o-ctoncoo

83

19.'. .....C......O...................‘...

Secondaire de 19..

.

Sllpérielu.e de 19.. a 19'.. .......‘....ll......l..'.l..........

11, Ordre de réussite (X)

A+ Etudes secondaires (réussite, anndes) B. Etudes supér, (réussite, années)
do 19558 19.., cealy WL vwieve de 19«sad 190as oo ity iv
de 194443 19,4, SR et de 190002 1900y seally (oNeess
de 19¢¢62 1944, vhely - enish ot de 19¢sed 19¢0s ceedly €Nass,
de 194402 19... R e 0. Wl A e
BB, N e G- T S
de 19¢¢ed 19... S e e de 19¢ask 19u0s . wwell BB bis

de 19oooé 19.-. !0.96, enoooot.o-o ; de 19;..2{A19soo .o.%’ Ellgese




11,

124
13

15-
16.
1Tl

Dipldme ou certificat CDIENNB s avnsvrdsrenss iRl It sl UL ivns
Stage PIVLBARE, avn s sosaasavtoasovanssnsssa b iibsibishdse s
dignature du candidateessesessecescesssenssivhiastoss sreansobiits
Avis détaillé de 1'Btablissement fréquenté sur la capacité du

candidat et PRyt T R ORI SRS AR o G SR s
Emploi actuel...................................................
Adresse de l'Imployeur..........................................
a) Avis détaillé de gl SRR T e SR L e

b) Signature et sceau QEEE0dnl.sevusiininiisinitihiissisvanasin)

................l.'..'QO.......Q.O

CADRE" RESERVE AU NINISTERE DE.LA FONCTION PUBLIQUE ET DE L'HMPLOI .

.. Proposition de 1a cormission. consultative

Décision @u iinistre de la Fonction Publique ot de 1'Imploi
Affectation du candidat

- Changement éventuel de 1'orientation par le candidat et motivation,

1/

2/

3/

4/

5/

(x)

REMARQUES,

Priére joindre am présent formulaire

les attestations d'identité complete; d'état civils de bonne

délivrées par le Bourgmestire de la commune d'origine.
les copvies certifides conformes des dipl8mes ou des certificats

d'études faites (en trois exemplaires).
Le présent formulaire doit &tre rempli & la main et en majuscule

d'imprimerie (1 2 8),
Toute omission ou falsification m8me d'une seule des indications

demandées sur le présen’ formulaire imputable au requérant,

entraine le rejet, sans examen de sa candidature,
La demande qui n'est pas signde par 1'intéressé (e) sera considérée

comme nulle et non avenue.

Toute introduction tardive d'une demande de bourse, c'est & dire

postérieure & la date limite de présentation des candidatures, fixde’

par le Ministre de 1a Fonction Publique et de 1'Emploi entraine.

1'ajournement de son examen 3 1'annde suivante,

. Lorsqué 1'intéressé 1'ignore, le pourcentage de réussite sera-:

domné par le (s) établissement (s) fréquenté (é),

e




REPUBLIQUE RWANDAISE T ]
MINISTERE D& L\ FONCTTON f ;
m ™ w ‘E ' J, ! i !
PEIBLI WE BT DB L'EMPLOT ' anid !
B.P. 403 g ; ;
KIGALI ! !
¥ ! !
! !

! !

DEMANDE DE BOURSE DE STAGE,

1‘ me et Prénom & .-.--ooo-o;ccoo.ooooococooonooouooooo'o
2. Ethnie .. i .b‘..l.l....0...0...0......0.'l...'..t.
3. Pére » "....C‘.l.“..lll......OCIOOCQ.l.'.GilQ
4.'P1ére !....‘l'.".‘7.......0.'..‘0'.....0.0....0.

“53 Lieu-et'daté dé.naissance oo.oo.-.uoooo-oo.o.c.ooooo.coocooooﬂ,o-
60 Commune d'origine lootIf.oolooo-ﬁ.cotoooolo;a;c;-oo.oo-oa
7. Préfecture d'OriGine ; ; .ooo'oooocoo-oooouo.o-00000009o-oo'o-oo

8. Dtat oivil (célibataire, religieux (se), marié (e) veur (ve)

Situation familiale,

- Nom du DOIRIBE . sehavsscsitansiennis

- mebre d'enfantSoooQoocoo----oo-ouoo

9. Situation professionnelle s éMatricule...................;......
v CEAOE B0 cvassnsnsniiinrndaiais

- Grade de conmissionnementeseccesses

~ Fonctions exercées. csesssssesesscns

ssseeveshesessibe

000 0nesss0ennnse

10. Btudes faites Nom de 1'établissement

Primaire de 19.0.. é 19.0.0.'.0.00'000...000..0..000!..!!'..'.‘
Secondaire de 19-0 é« 19.00 ooc..o.--c.o...os.-.000-0--....0-00-

&lpérieure de 19'. a- 19... .........l...I....'......l....l.l'.‘

11, Ordre de réussite (X)

A Etudes secondzires (réussite, anndes) B. Etudes supér, (réussite, anndes)
de 19 el 190, hel . eN, s, de 19400 194 oo saedll Ofeses
de 19443 19,., RS, Y 0o 190l 1954, soally ‘BBecss
de 19 i 49 4s é s AR WG de 194ee8 194 e0 eesfly eNes.,
e 19,0l 195 Loty om0 () e 9l L0 il
de 194042 1944, i e de-1955 8 19, 5, coolly Bliess
de 194042 19... il ki de 19y aed 190t sl Wil
de 19seed 19ees  o4uly. ONueseess de 19esed 1944s evolly ODseee

TR R T RO R e o



11,
12,
13,
14

5%
164
1T

Dipldme ou geridficat obtenBeseesseovuvass siiipait iiiiivi,
o TR IR S SR T e
Signature du OERALAR e s srsnnsrinssivss vttt e Tl
Avis détaillé de 1'Gtablissement fréquenté sur la capacité du
candidat et l'orientationsesseesessssnssonnsnssesssessoanesansiss
Emploi actuel..w.............;}.;;..3w..........................
Adresse de 1! Imployeur..........................................
a) Avis détaillé de l'employeur.................................
T - e e~ ars-y il e O

b) Signature et sceau officiel..;........................,......

......'....,i.......'.'.0......."..

CADRE RESERVE AU MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE L'RIPLOT .

Proposition de la .commission consultative

Décision du Ministre de lavanction Publique et de.i'ﬁmploi
Affectation du candidat

Changement éventudl de l'orientatibn par le candidat et motivation,

1/

o/

3/

REMARQUES,

Priere joindre aﬁ'ﬁrésent formulaire ¢

les attestationé'dwidentité complete; d'état civily de bonne
conduite, vie et moeurs (en trois exemplaires chaque pidce)
délivrées par le Bourgmestre de la conmune d'origine.

les conies certlfléeo ‘conformes des dlplﬁmes ou des certlflcats

d'études faites (en trois e'emala;res)
Le présent formulaire doit &tre rempli & la.main et en majuscule

d'imprimerie (1 & 8).
Toute omission ou falsification m&me d'une seule des indications

' demandées sur le pregen. formulaire imputable au requérant,

" entrafne le reget, sans examen de sa candidatures

4/

5/

(x)

La demande qui n'est. pas signée par 1l'intéressé (e) sera congidérée
commne nulle ‘et non -avenue. = :

Toute introduction tardive d'une deémande de bou;ée, clest & dire.
postérieure & la date limite de présentation des candidatures, fixde
pérxle Ministre de la Fonction Publique et de l{E&ploi entratne

l'ajournemént de son examen & 1'annde suivante.

Lorsque 1l'intéressé 1! 1mnore, 1e pourcentage de reuss1te sera

donné par le (s) établissement (s) fréquentd (s). L. &




REPUBLIQUE RWANDAISE

! !
MINISTERE DI L4 FONCITON : :
OUE BT DE LYEM !

PUBLIOUES BT DB L'EMPLOI ' Photo :
BoP. 403 - ; '
K10 A LT ! !
i 1 !
----- ! !

! !

DEMANDE DE- BOURSE DE STAGE,

1+ Nom et Prénom 2222990 080060000000000000000000050080000s
20 Lthnie : .ooo.o_oocco'o“oo.-co--oauoooooooouo-cvoooo
3. Pére. .oc'Qoo00.0ou0o0.oto'Qooo.loo.oc;'.vo.v..
4. DT‘er.e ......'......."Q.'...‘QQ.'....O........

e

10,

11,

Lieu. et date de naissance #0000 c0esrterscsesssnnosssentosnctsnes
Commlme d'OI’ig‘ine : 9000000000000t rer00ersecesnsnsnnanns
Préfecture d'origine .O..'O........."...."’...5.......'....

Btat civil (célibataire, religieux (se), marié (e) veuf (ve)

Situation familiale,

- Nom du conjOin’t.u........-.........

-~ Nombre d'enfan'tSoo'..oo.o-oooo.oo.,o

Situation professionnelle oo R SRR e
M ULARD DROE s s cvensnars ibansaiin

- Grade de commissionnemeNteesesssese

= Fonctions exercées. ceesevsssssssone

: S8ces000eccacns e

LR R R RN Y}

Itudes faites Nom de 1'établissement

Primaire de 19.... 2 19..................;.................,...
Secondaire de 19.. & 19... (L TS P TR s e R
Supérieure de 19,, & 19... .............,...................;..
Ordre de réussite (X)

A Btudes secondaires (réussite, anndes) B. Etudes supér, (réussite, années)
Ge 1R 19 ) L ey emidee. s e sk it

- 4€. 194443 19,., Aealh WMo L. de 19,443 1954, snily TONy.is
T e e Wi 70

ae 18viad 19,4, R, SR de 19: 048 1940 A

de 19eesd 19444 T SR LR R de 1958195, sealy Bhi.ie

de 194sed 19444 O A de 194442 194 eoally . Wi,

de 194eed 19.., seefly  ONecesnes de 19¢eed 19eee  eesdly eNesse




Diplame ou Certifica‘t Obtenusﬁ............l..l..l......l'...l.....

Stage PBVIOAE0c s bnssvsnnsessveccsenssisasalBiiThvatadidinitl bl
13, Signature du OB OR L nspsesvsssesssnsnssnnt it s i,
"14. Avis détaillé de 1'Gtablissement fréquenté sur la capacité du
candidat et DR AT ON sasesavanosssttisiil thiuvicdel
Tou IPIOE GHTARLE L 08 ifiibsisniacecerscrtitnsnil iichicid i
16+ Adresse de 2 DIIOUN s clusnsscsconchriiiaeiet i i
17+ a) Avis détaillé de 4 EIDOTOUT e s sn it sb it e e
e Al RR R E R R v CE S

b) Signature et sceau Gfficielecivsseninininntniniiociniinsvissi

...........'...'.l....l"ﬁ.......‘

CADRE RESERVE AU MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE L'EMPLOL

" "Proposition de la commission consultative
- Décision du.Ministre,de la Fonction Publique et de 1'limploi
'Affectation du candidat. |

Changemént‘éventuel de l'orientation par le candidat et motivation,

REMARQUES,
1/ Pridre joindre au préseht'féfmulaire 3
- les attestations d'identité compléte; d'état civily de bomne
. conduite, vie et moeurs (en trois exemplaires chaque pidce)
délivrées par le Bourgmestre de la commune d'origine.
- les édpiés cer@ifiées conformes des &iplﬁmes ou des certificats

d'études faites (en trois exemplaires).
2/ Le. présent formulaire doit &tre rempli & la main et en majuscule

d'imprimerie (1 3 8).
3/ Toute omission ou falsification mBme d'une seule des indications

demandées sur le présent formulaire imputable au requérant,

entrafne le rejet, sans examen de sa candidature,
4/ La demande qui n'est pas signée par 1'intéressé (e) sera considérée

comme nulle et non avenue. :

5/ Toute iﬁtroduption tardive d'une demande de bourse, c'est & dire
postérieure & la date limite de'présehtétibﬁ des candidatures, fixée
par le Ministre de la Fonction Publique et de 1'Emploi entraine

l'ajournement de son 2xamen 3 1'annde suivante,

(x)’Loquue 1'intéressé 1'ignore, le pourcentage de réussite sera

donné par le (s) établissement (s) fréquents (s).




REPUBLIQUE RWANDAISE ! !
MINISTERE DE LA FONCTION E :
QUE BT DB L'Em ! !
PUBLIAUE UT D5 L'BMPLOT ! £ !
B.P. 403 i !
E1GALI ! 1
Vi s ! !
! !

! !

DEMANDE DE BOURSE DE STAGE,

e 1¢ me et Piénom : . 0990090000000 000000000000000000000080000
20‘Ethnie i@ 0000000000000 00000000s0000000000000000e
3. Pare o A K R oo--oooon-of,oo-poooci.-o;o'oooco--oo.o

.4. Mére ' ; '”f];;o-ooooooooo-ooccooooooo--oaoo-o.ooo

5- Lieu et date de naigsance oc--ot-oooo-.--oo-c}pot-0.€33'o;:;oouto
60 Commune d'origine ".!.....ii.;;Q.I.t...'...t..'..'...Q'.I
7. Préfecture d'Origine .onnoecoooooceoot.ooo.-oooooo!oo--'o-no

8+ Dtat civil (célibataire, religieux (se), marié (e) veuf (ve)

Situation familiale,

- Nom du ConjOintoolooon-oo-c.oooooooo

- Nombre d'enfants........-...-....g..

9. Situation professionhéile b OB e b aasenisabia e nuisis
i SITO00 PORLL L s sstani snis inhisasii

- Grade de commissionnementeceesss e

= HoNCtioNg 6XeYCEEEs ses ieseeseiessan

enescsrencessnbe

Poev0nssssvenese

10, Btudes faites Nom de 1'établissement

Primaire de 19.... 2 19.......;;...........................¢...

Secondaire de 19,4 3 19..4 LT3 T T S R 4 S

Supérieure de e s SR R T i e e R
11. Ordre de réussite (X)

A, Etudes secondaires (réussite, anndes) B. Etudes supér, (réussite, années)
de 19.s319... S Viegtd TR de 19,8 19500 voalhy ' ONeoes
ARG o R B0 19¢ued 19,0, - "ol ud
de 1940sd 1964 ova%n gy S0, R f R
de 194402 19, .. o PSR Tt Dl s
de 19¢eed 19444 T L e 01 aeh 1950 eatly —BHesss
de 194esd 19,., oo issanii de 194 :i¢d 19.., veelly ENesss

de 19...& 19... ...e/(/)’ 0 en...o;.. de 19.-.5' 19000 OO.96’ en....




11. Dipldme ou certificat ObtengBessocvesnnnenes i iibinis il
12, Stage envisagé.................,.................................
13, Signature du candidat............................................
14s Avis détaillé de 1'Ltablissement fréquenté sur la capacité du
candidat et l'orientation..................e..,..°..............
15. Emploi actuel................°,...............,....,............
16+ Adresse de RIRRPLOID: covvvsssissnvanisabitishara e o
17. a) Avis détaillé de AT emplOVeurs vie s unniahe s kanwbavs B oo Veciis

b) Signature et sceau officiel..................................
(S}

.....‘....I.Q."..'...Q.l'....'...

CADRE RESERVE AU MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE L!'RIPLOI .

Pronosition de la commission'consultatlve
Dec151on du’ hlnlstre de la Fonction Publique et de 1! nglOl
APPSR Wl et dat

Changement éventuel de l'oriéﬂtation par le candidat et motivation.

REMARQUES.

1/ Pridre joindre au présent formulaire @

- les attestations d'identité compltte; d'état civils de bonne
conduite, vie et moeurs (en trois ez cemplaires chaque pidce)
dellvrees par le Bourgmestre de la cormune d'origine.

.= les POJleS certifides conformes des dipl8mes ou des certificats

d'études faites (en trois exemplaires).
2/ Le présent.formulaire doit &tre rempli & la main et en majuscule

d'imprimerie (1 & 8),
5/ Tbute‘Omission ou falsification m8me d'une seule des indications

~demandées sur le présen’ formulaire imputable au requerant

entrainé le reJet, sans examen de sa candidature.
4/ La demande qui n'est pas s1gnee par l'lnteresoe (g) sera considérée

comme nulle et non avenue.

5/ Toute 1ntroductlon tardive "d'une demande de bourse, c'est a dire
posterleure 3 la date limite de présentation des candidatures, fixdée
par le Ministre de la Fonction Publlque et de 1'Emplql entraine

l'ajournement de son ecxamen 3 1'annde suivante.

(x) Lorsque 1l'intéressé 1'ignore, le pourcentage de réussite sera

donné par 1e'(s)-établissement (s) fréquenté (é).
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