AGENTS et FONCTIONNAIRES
Volecl la position de 1a e S G (i
vis-a-vig de guelques

SITUATIONS PARTICULIERES.
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LES AGENTS TE:/PCRAIRES ont servi le Gouvernement aussi bien
que leurs collégucs sous statut. Leur avenir est aussi bien

en Jeu que celuil des autres,

Cependant 1le projet zouvernsmental exelut les temporaires jes
avantages de 1'intésration. C'est une injustice.

La C.5.C.C. 2 proposé ie voir régulariser sous statut tous les
agents temporaires qui counptent trois ans de service minimum,
En outre, le contre-projet sur l'interpénétration établi par la
C.S5.C. demsnde que tous les agents temporaires qui remplissent
les conditions de nation=lité et i1'étuies soient mis sur pled
d'égalité avec leurs collégues sous statut en ce quil concerne
1l'interpénétration, et qu'aux autres les mémes garanties solent
données que celles quil seront prévues pour les agents des para-
stataux.,

LES AGENTS METROPOLITAINS DETACHES EN AFRIQUE sont exclus de
1'application du projet gouverncmental sur 1'intégration. Ce
fait doit conduire 3 deg situations paradoxales:on pourrait voir
ainsi un Directeur 1'Afrique retourner conme commis & 1'Adminis-
tration Belge. La C.3.C.C. Propese que ces agents puissent op-
ter pour 1'interpénétration ou pour leur statut actuel.

LES AGENTS DE NATIONALITE LUXEMBOURGEOISE sont également exclus
du projet zouvernemental sur 1"intégration. Cepeniant ils sont
en Afrique assimilés aux a2ents belges,

Comme 1'état bélge n'accepte Pas en son service des azents de na-

tionalité luxernbour-geoisei la €.8.C.C. a demandé que ces agents
pulssent bénéficier des mnénes avantages que les agents belges
qu% ne ?ésirent p2s joulr de l'intégration;(voir clrculaire pré-
cédente).

LES AGENTS DE Li QUATRIEME CiTEGORIE se trcuvent lésés dans le

projet gouvernemental.

Pour eux la C.S8.C.C, propose

- gqu'ils puissent en tout £€tat ie cause participer, & partir ie
leur grade i'intégration, i 1- proaotion les cadres belges:

= que 1'Spreuve d'accession a la troisidme catégorie 1'Afrique
sclt prise en consiiérati-n pour leur accds & lg pre@niére ca-

tézorie ies agents en Belgique.

Pour TOUTES LES CATEGORIES D'AGENTS 1s C.5.C.C. a fait des pro-
positions constructives.,
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