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QUELQUES POIN'IS SUR LES I.... EN REPONSE A L'APAC

Dens son action entamée depuis le début du mois de juinm,
1'Afac a créé de l'agitation autour de 1l'aval des pensiomset de 1'int-
erpénétration. Nous reconnaissons bien volontiers gu'elle a réussi 2
augmenter le degré d‘'émotivité du personnel métropolitain de 1'Admini-
stration et de certains parastataux.

Les affiliés métropcliteins de la P.G.T.B. Congo RU gont aussi
soucieux que quicongue de pouvoir constater l's des pensions par 1°

Etat Belre et voir concrétiser en une réelle ¢ tration les garanties
gouvernementales du 13 janvier I959.
Cette compénétration, nous ne nous gommes bornés & en parler

en petits comités mais nous 1'avons placée 1a ou elle doit trouver la
solution c’est-8-dire auprée du Gouvernement, auprds des Parlementaires
et auprés de notre centrale soeur la C.G.S.P.

Nous ne croyons pas que c’est une méthode comstructive que de
se déchainer & longueurs de discours ou de colonnescontre les centrales
syndicales métropolitaines qui inévitablement domneront un avis de poids
au Conseil Général de tation ayndicale.

Hous n'avons ,Illii caché - et nous ne le cachons pas encore -
que les problidmes de 1'aval des pemsions et la compéuétration - surtout
la compénétration - comstituent des revendications sordiales certes,
mais complexes. C'eat simplement faire pr de iswe.

Au lieu de crier A la panique, nous préférons travailler & trouver une
réelle solution qui satisfesse le plue de monde possible. :

Nous nous inscrivons en faux contre les allégation plus que
gratuites de Nr. CORMEAU de Stanleyville, 1iées dans le dernier Bulla
Matari, allégation selon lesquelles les délégués de 1'Afac suraient
embaraseés les délégués de la F.G.T.B. Congo RU en posant nettement 1a
question de 1l'interpénétration au Conseil Supérieur.

Ou ¥r. COHRMEAU n‘a pas 1lu lea P.V. du Comseil Supérieur ou
Mr. CORIEAU a menti. La preuve ? Nous convions le persommel A consulter
les P.V. n% 2, 5 et 8 du Conseil Supérieur de mars I958. Qu’y lit-on ?
Et bien que le voeu sur 1° arpenétration a : : o8 i
syndicale g 3 ¢

= "Administra 'an et approuvé A 1'unanimité. Et
c'est un délégué de 1‘'Administration (un fonctionmaire du Département
pour étre plus précis) qui demsnda & la € .S.C.C., & la C.G.S.L.B. et &
la F.¢.T.B RU.
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ai ‘eure centrales métropoiitaines correspondantes étalent d accord.
Mo.re réponse & été claire et nette . c était et c'eat encore cui
Tei o étalt une réaffirmation de ncire part dit 1e T V)

Quant aux conditions, aux modalités de cetile interpéndétration, ni
ia P.3.7.8, Cougo RU, ni la C (G.S.F. ne pourront se prenoncer avant

de connaitre le projet

£t ¢‘ept pourguoi, au 1lfsu de troumpetier & tout vent et de& sougirire

au dernier voeu de 1 Afac au Conseil Supérieur du Ib Juip I955, voew
ssllicitant au Ministre des garanties rapides; wweu auguel le Ministre

ne pourrait riépordre gqu'en reaffirmant une fois de pilus qu' il avait donué
des garanties, 1a P.G.T.B. Congo RU & émis un avis réclam-n% au Miniatre
e dépot immédiat au conseil supérieur des projets actuellement congua.
Nouz ne nous contentons pas de preomesses ni verbales ni écrites.

¢ est pourguol la P.G.T.B. Congo RU a manifesté, dds 1 cuverture du
Conseil Supérieur (le 15 juin 1959 sa décisior de ne discuter le nouveau
stntut du personnel euseignant métropolitain que dans le cadre ¢ une
in*erpénétrption avec le Ministere de 1 Instruction Publiqus.

Qur )*Afac pote avec attention que lea uffiliés de Ja P.G.T.B [longo RU
e wvont pas des déserteurs. Ils n ont de legon & revoir de persovnne

en metiére de courage civigue ou de consclance syndicale, surtout pas de
1:atee. Hotre *ntent: on est d'obtenir des garariies concretes arin de ool
tinuer & mieux servir dans ze pays mais ncn de rschercher dane une
ganpénétration une solutiocn en vue de foutre (en toutes lettres’ le camp
au premier prétexte, premier prétexte que pourront saisir les hauts gradés
mais non les agents des gradss inférieurs

iay garanties que nous dcone jusqgu z présent lg déclaration gouvarnemen-
tais se wituent dans le cadre du statu$,en d'avtires termee en applica-
ti.ou des articles 66 du noavean ctatut =t de 1'urticle 16& de 1 ancien
vlatut,

ie sgents da 1°Otraco qu'invoguent 1'Afac en -uvent quelque choge
su:wout 1 ageny de la clasue *e® {4me catégoric de 1 Adminiptration) 2
4qu! 1'cu propose un salairs d attenie a peine supérieny 4 la peuaiosn

e cleillesye. :

L vat rue en créant une agitation gui préte 4 confusion tant parml
i2  upuialiony autochtones gue rarmi la populeation beige (ces Belgicains
Lnowfpe s & gul nuug devong cependanst mainirgant demandé un effort

71 osnipler), ce n'est pas en crant un agitation dent peuvert s accaparer
re-iming irresponsables comze lee trublions de Hukavuy, ¢e n'est pas om
nénucent le pays de désordre que 1'on peut s’attiacher 2 ure tache - s3g2
compiexs que 1'interjénétration et l'aval des pensgilons -~ téche gul
réclame osrdre, méthode, séréniié et objectivite, téche qui, répétons la
dé pnone le Minlstre car c'est le Gouveramement ‘.cut entier et le Parlement
qui dolvent prendre dJoaition.

5 affaire des droits acquis telle qu'elle est mentionnée dans
le iLract de 1'Afac du 9 juin 1953 est precentée sous un aspect



-

ettement tendancieix qu: wise temifestement la provoecation tou: ey
" “refusant de »wurter la responeabi’ité des uctes posés.

Acceselck & la Jme catégorie : 1 Afa: a marqué son accord intégral au
Conseil Supérieur sur la nouvells formule d accession 2 la 3me catégorie.
la Premibre réserve de 1'Afac “u' formulé: au Cunseil Centril de mai 1959,
e% encors ceite réserve ne porte-t-sile que sur le Mssement & 1-snedier
neté dans le quota prioritaire de 25%, meis n'sbhorde pas le problidme
essentiel qui est le report dvs promotictiz en fin 4°apade dans le cgs M
ies 75% du quote ne sont pas ombiés immédiatement pay le consoars 4.
recrutement

Que 1'Afac noue suive et dise avec noue - Stopper le recrutement 4
Belgigue jusju & épuisement romplet 7+ ia réserve cons.itués pa- Les
agents aye: % réuss. les dpreuves d access.on en Jme sesbgorie.

Arrét brutel de la carridre uprée i¢ dernier terme de servies # L'Afac
a marqué aun accord cowpler en Conseil Supérisur.

Wue 1'Afac revienne maintenint sur ses avig «'smt ara uroit et nous ne
msaguons pas également de rvvoir, le cas datfant, nor positions lorsgue
w8 affilids en ont donné weidant 2 leura dé.égués. .utre chose est de
prétendre gue le Gouverneme:r’ attague sourno.sement les droits scquis ;
¢ est malhonn®te car les no'velles dispositicne ststutaires ont é%é
discutées cuvertement et nota les repétons ont rgu l'approbation de
tuoutes les organisetions syrdiceies.

Etre délérué syndical o' est nor seu.emert se halsder & Bruxelles et
idéopoldville, c'est auss. avoir le wourige de reszonnaitre les positions
parfols itransactionnelles prise: dans les ddél:tsrations

Juant aux so.ins phermaceutiques. ©'est susere mieux.

v'est ensort mieux car la gquest on fut suulev:e par ia P.G 1.8 Conel RU
¢l elle seulle au dernier :onse' central mais en déhors de l'ovdre da jour
v a8t encore mieux zar LYidée /'un 1imbre modérateur de IC fraras @
appriquer aur chagu® presqerip” on pharmaceuiicue %trovuverait sa source

dang une suyreestion formuide ar un membre ~é . dbre de 1‘Afac-Ketanga ( A
“iire personnel parait-ii, mels quand méme! “Tisons lmmédiatement qu’aucu-
ne solution n'a encore €té an-i%em par 1 Administration ¢4 que toute
medificatlion ou systéme en v mueur devrait &ire spou~.8 ~u Jonseil
Supérieur -

ia.q le 2ri dalarme de L'A‘ac est d-eutani pius ririewx qu: ss_3€1épués
9._i Afac, en séance au Corseil vensiral du 29 ma‘ 1259, faruit 'es eauls
iwjnq&ye§$§$&r actord sar wne taye nfforme pas med:oszent L07

A cagle rigerve cependant. glest [ oppositicn de #fal T appliguer

<% TOhre sui famillies nombt-euscs (Siganlons en passant que los deux
dénéguea de !“Afac & cette sdan-e du 29 mui sont péres de famile
~ombreuse, ¢:mme les deux délidgiés de 1°Afar A4 la aéance du Conseil
vinérieur -y fut propoad par ecite orgunisatiovn le muintien de 1'ordre
Prﬁ*érgntasl-pgndant trois ans, €étaieny béndficluirea de catie proposi-
thor 4 avarsemens élogiensge .

Suel jwu jouwmt les leaders ¢: 1'Afac ¥

Nuel ju iove 's tingrés de L'Afat er speutant le personpel juagu's Ja
PESALOL en 1ar ant $a gel d¢ 1*'index, de la suppression des promotlasms, |
ﬁ? blocaze ¢3g tye’ “ementa 't en rapariapt aves une iégdreté invracsembig-
bie de 1r dévaiua ton?

Quel jeu sdzew jouent le dirii wo's de 1'Afuc en acréditant des bruits
Qui ont e fec'ivement wiruulé perm: les fonst onnasraw ?

waA situat-on d.u payL est Lrop grave (&( NOUS J68shE Hos MOLs) 1 gvenlr ‘
des pepmietiope - eussi b en blanches que ncives - est trop imceriain pour

o gl S sl s rrmden aE s 1o awdynfad



i concerne ls suppression dee avantages

D'od viennent ces bruits en ce Qu
s danag toute leur simplicité.

statutaires précités ? Voici les fait
Lors d'une réunioca d'une commission officieuse budgétaire précédant le
prochain Conseil ie Couvernement, un fonctiomnaire {gui représente
dfailleurs 1°Afac dans un comité du personnel) gurcit attiré 1l'attention
des membres de lz Commission sur la gravité et l'ampleur de l'impasae

dvue en 196). Ce faisant {et c'était con devoir) ce Fonction-

budgétaire pr
neire surait réclemé dee wgoupures® dans les prévisions budgétaires, re-
des recettes prévisibles. Pronént

plagant les 3/ azses dani les limites
sans doute (nous n'sssisilons pag 3 la Commission) 1'sustérité et la sup-
féoiaces lugueuges (nous en CONNAlSSOUS encore tous),

pression des =%
le fonctiomnaire en causs aurait aéelaré que si un effort n’était pas
4] fandrait en arriver & 1tavenir, 8°11l n'y

réalisé par les services,
avait pas de redr esgement économique; 3 diminuer les dépnses inscrites
au budget pour le personnel et de citer les iplocases”® en cause, mesures

qu'il falait éviter a4 tout prix.
Ajoutons - suivait nos informations -~ gu'il aurait dgalement été fait
allusion & la suppressicn du transport gratult des fonctionnaires. Mais
précisons qu'il n'a jameie été question ni d’appliquer ces mesures, ni
de les mettre méne en discussion.

11 était libre & 1'Afac de créér un grand rassemblement du personnel
autour de 1'inte ~pénétretion. A ce grand ragsemblement nous souscrivons
de tout coeur.
Mais 1l n'est pas3 digne de responsables syndicauX, surtout lorequ’ils
sont fonctionnaires - de conduire une acticn sur des assertions troubles

qui ont indiscutablement alourdi 1 'atmosphdre.

Les fonctionnaires métropolitains réclement des geranties et les élemants
egsaentiels de ces garaniies ne peuvent é&tre que 1‘interpénétration et
1'aval des pensions. Mais ces fonctionnaires désirent dans leur tnute
grande majorité continuer a servir le Congo et le Ruanda=-Urundi, comme
i{1s l'ont fait dans le nassé, quelle que soit la nouvelle situation

juridigue et politique.

Ile ne suivront pas l'Afac . 41s ne peuvent pas uivre 1°Afac dans une
itation etérile... ce serait 12 la wéritable dénission, la véritable

zgsertion.

Car ce n'‘est ni une solation ni une attitude que de déclarer comme l‘a
si tristement 4it un délégué de 1'Afac : un de non représentants * Fous

n‘avons plus riem & perdre®
Attitude triste et dangereusement négative que ce découragement fataliste

Les fonctionnaires métropolitains ont au contraire beaucoup & perdre
en faisant leur carridre dans une partie de poker.

un devoir & remplir en terre d’Afriques

initier des colldgues sutochtones aux fonctions administratives d‘un

état moderne, conduire des hommes vers une indépendance.

Nous ne prétendons pas; nous atre les seuls défenseurs d'une catégorie

de fonctionnaires, maig ce que nous prétendons c'est que nous g#éfendons
avec loyauté, avec tenccité aussi, leo intéréts véritablea de tous les

fonctionnaires qu'ils soient métropolitains ou autochtones.

ile ont tout & perdre car ils ont

P.G.TeBs



