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mw Monsieur le Dir:cteur de 1s REPYRY

EIRNILIGIX

Monsieur le Directeur,

Me réfirant A 1a letire u° JI/QACXNE/B05 ) e Satie
da 11 déeecbira 1957 de fenaicur le Vicedouvertc.r 3¢adlral Gouvernsur
Eu Roanda="ranc? suite s réoentes 1nsyesticne de 1'Inspecteur du
sravedl soonieny Toucherie, j'si i'honreur d’'atiimer vetre attention
sur les irrdgularités relevdes en mptilre de contrat de travail
paral les travailleurs de voire entre;rive en vous wriant de.faira
srocdéder sans retard pux wises X Jour - ug s‘impoauui.

RAPPORT n® 80/57.- Régie Pyrdthre.

a)e.~ Le registre du personnel de m&me que les livrets de travail
doivent mentionner la situation familiale compldte de chaque
travaillecur.

b)e- Aucun congé payé n'a été accordé jusqu'i ce jour.

¢)e= Pour que les travailleurs puissent &tre considérds comme
travailleurs légers, il faut qu'il soient affectés habituelle-
ment et en ordre principal & des travaux réputds légersp
Ce n'est pas le cas ici puisque les manoeuvres sont aussi bien
affectés & la récolte qu'd des travaux d'entretien.
La rémunération de 1116 travailleurs est ainsi & réajuster sur
base des taux prévus pour travau: ordinaircs.

d)e= Le produit des amendes non compensatoires doit 8tre versé
trimestriellement 4 1'OMEI.-

e).~ La contrevaleur de la ration réduite ne peut 8tre octroyée que
moyennant autorisation du Résident.

f)e— Sauf dans le cas ol les travailleurs regoivent un salaire
global, les rémunérations doivent 8tre inscrites en détail dans
les livrets de travail. Lors des paiements chaque élément de la
rémunération doit 8tre consigré sous un 1libellé proposd.

h)e- Un rdglement d'entreprise doit &tre &laboré.

i)e- L'affiliation & la Caisse des Pensions ne peut &tre considérée
comme une récompense. Tout travailleur réunissant les conditions
requises par les dispositions légales doit 8tre affilié d'office

Veulllez agréer ,Monsieur le Directeur,
1'assurance de ma considération trés distingude.—

Pour 1'Administrateur de Territoire em routc,

LY ADMINISTRATEUR TERRITORIAL ASSISTANT PRINCIPAL.—
JOOSTEN.A.




