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(") Rappeler dans la réponse

BUARDA . - ) Ne o776 /-r;'-oto

Goowiewr 1'sdministratenr de Territeire,

'al L'henceur de Vous trunsmetire on Aunexe Copie

de 1a lettre n°213/9728/4755 du 19 novesbre 1956 de Wensieur
le Vige~touverneur Gdénésral, Gouvernsur du Lusnda~Urundi.
: de vous charge d'étudier ot (ventusllement remanier,
suivent les donnéa reproduits dans les gquatre derniers alie-
nhahmmmummmusmm
ver on annexe ! exeapluires.

Vee tableaux devront se falre retour pour le il
dégeadre prociain.-

Pour ls Résident du Susnde routa,
awﬁa.mﬁ.
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la date et le numéro — In het antwoord nummer en dagtekening vermelden.



TERRITGIRE DU RUANDA-URUNII, Usunbure,le 19~11«19 5.
PR PYosi (eopte)
SHRVICE DS A T.Me0. He211/09728/475%.
CBJET:
Budget familial.-
‘ ¥onsieur le Edsident du Ruanda

- s !“21:-

Bonsieur le Résident,

" J'al 1'hennewr de vous donmer ei-aprée deux extraits de la
Yettre §922/35291 du 8 ectobre 1956 de Wonsieur le Gouvernsur Générals

[ N R R A R R R S R R R

eu bmta n-t ceux d"n nh;.o umuu n dm ;on-qu.
Pans la composition de ¢s budget-type,vous ferex entrer tous les articles
figurant dane celui déu célibataire. Vous les couplé ferex pur les articles
de némage,; objet de literie ot @'babilleent d'usage cOurant dens los uné-
nages congolaie,uins i gue par le mobilier indispensable., Comme préve cie
aprde sub, 4% il convient d'y ajouter la cotisation personnel du tra-
vetlleur 3 la Caisne des Pensions.Ultérieurexent 1'alizentation de 1'époune
interviendrs dans ce btudget, il sorail présaturé de le faire sctucllenent
en raicon du rigise d'allovation familiale en vigueur.

J1 n'est pas ind ispenseble qu'il n'y ait gu'un seul m;ﬂ-m.
fanilial powr toute vetre provimee; 41 peut y en avoir plusieurs par
district.Copondant,s’il convieni de tenir compte dos circonstances '-
locales, i1l convient sussi d°sdopler une certaine uniformité,de manidre
B ce gqu'il n'y git pas d'écarts trop marquants entre les diffdrents
mdgets-type !niuau de votre provines,

Je déeire que dde d prisent éee budgets soient définis parce
gues
~-nous éevons éviter que, chaque annde;, les conmissions TEFSI ne solent
le théltre de discuspions dmervantes sur 1'cpportunité d'ajouter tel ou
tel article au budget-type ddfini l'annde précédente;
-nous devons faire connagltre sux employeurs ée sanilre précise l'dnhtua
que nous sulvrone en matidre de salaire su cours dev années A venir,
afin qu'ils puissent en temir compte dans lamrs pmhlm finaneidresn.

IC.I......Q....l..l..l...l.‘.".‘..ﬂ...’...'...l....l...I...l.._.........'

4= i ) & I8 0B e. . BLBE ¢ : | ]
g travaillenrs du Conge Belge 1) sda-U pundd 'e LOCOrpore!

Le Binietre des Colomies (B.0.195% n®11 bis page 824) & domné
"lassurance eu Conseil que le taux de la cotlsation perscmmelle sera
"un des éléuents X prendre sn concidéretion pour le relbveszent du baréue
"des calaires de manidre b ceo que les travailleurs solent enm tout cas
'.llll"l du ninfsur vitel aprds dédduction de cetts cotisation”. ,

Il faut dene caleuler le zontant journalier que repréeente
"la valorisation de tous les éléments de chaque budgot-type qu'il gurs
*é§4é ddeldé de prendre oomme base. Le chiffre alnsl obtemu permetiza
"de connaltre le montant mensuel global des cotisations per consultation
"du tableau ¥ snnexé au décret du 6 juin 1956 sur les pensicns des trae-
*yailleurs. L'addition 4'1/2%e de la 2eitié de co wontans(ls cotisation
"perscunelle du iravailleur étent la moitid de la cotisation globale) et
"lu @ 1ffre préoitd donners le salaire minfsus journalier A fixer.

I1 conviendra de vérifier chaque fois ol le sal ire winivum
".uu obtenu ne Se situe pas dame la tranche iamédistesent supérieure
“h celle qui & %6 prise on considératien pour déterainer le¢ montant de
"la cotisation-pension. 81 cels #e produlsait, 11 y surait lieu de s jorer
"le salaire ninimus de waniidve & €e qu'en déduisant la cotiSatiecn, qui
*sara effectiivenent due, on ne descende pas en dessous du chiffre du
"montant oblenu par la valorisationd e tous les élinente du iﬂﬂt-tn. :
%de hu,ootu.ﬂowulut axclue™, ‘
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afin, suiyant le soubait de ¥,le Gouveraseur Général, d'Stre dds B
présent en possession d'us budget-type fanilial destiné b servir de base
eu salaire nimimun futur, Je vour swurais gri de vouledr bien étudier eb,
éventusllesent rezanier,suivant les doanées reproduites ci-dessus,les
tablesux dont veuillez trouver en amnexe 20 sxenplaires.

- Yous remarqueres que os tablesu eavisage lo cas d'un »énage syant

4 enfants. 11 y surs done lieu de réddwire lee quentitée indiqués pour
certains articles. C'eot ainsd @ue 1 tablesn denandé comprendra I « I ssslé
te et non 1 + 5 3, 1 + 1 verre ot mon 1 + 5 el0e.s .

11 wous est loisible 4'y of cuter ou d'en retfrancher les articles
que vous estimes nd cessaires ou superflus.

Il sorait égaloment oppertun de 115s!155%15_35,:an£!!££!_£:p
chiffres recusillis par les snquitours ¥k Llenent of Leyssens ¢t en ¥y
sjoutant les prix des BouveslE GFTiCIss Intromits dems le budget familial.
11 est toutefols entendu que ces chiffres n'‘aurent qu'une valewr d'indica~

tion et devremt Sire revus em tomps opporiun, 1'essenticl étant de ddfinir
une fois pour toutes le budget familigl.=-
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Pour le Viec-Gouvernsur Géndrel,
Gouvem wur du Ruanda<lrundi,
Le Conmnissaire Provim ial,

(86 )M, UILIL URT o=
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""Ja/IJl/“"
TERRITOIRE DU PUANDA-URUNDI
SERVICE DES A.I.NM.O.

LISTE D'OBJETS PROPOSES AU CHOIX DE MESSIEURS
TES MEMBRES DE LA COMMISSION TEPSI DU RUANDA-URUNDI
EN VUE DE LA COMPOSITION DU BUDGET FAMILIAL.

(1 travailleur + femme + 2 enfants)

dgsiette Ve,

Basgin i e B .
Seaun R e
Verre e

Couvert i

Gouteau it LR e

Bol N -
Literie

I"I.:_:ut .:'-1 :.‘ * o . @

Covvertures w1 (o g

Moustigquaire . . <t

Digtractions 3
Cigarettes (paquets) . .

Divers prévus pour budget
fwi l ial o . - - - .
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300 (agglom.de
+ de 3000
habitants)

150 (agglom.de
- de 3000
habitants)
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no
i

' !
. Nombre " Durée
g e e e
Habillement E E
BRI, o w W e e . E o 3 lan
, T 3 pagnes Femme }
, + 3 pagnes Fille !
, + 3 capitula Gargon i
Chemise . W . ; 2 : 1 an
. + 2 étoffes Femme .
, + 2 étoffes Pille i
i + 2 chemises gargon '
BRaEeh: - & e e v s '[ 3 % il
y + 3 Femme '
; + 6 Enfants ?
Ceinture R ey - e i X ! 1l an
!l + 1 gargon !
! !
Veston i 5= i | ! 1 an
! !
EtOffeB Ll - . L] - . L ] L I + - L] ‘? I
! !
Impermdable G, e e 1 ! 1 an
] {
Chaussures R A S R R ! 1l an
P+ 3 !
1 !
Divers ! !
! !
Malle Peaea e B ek - R !
I + 1 ! 10 ans
! !
Savons (brigues) . . o e ! 1 an
1 + 104 !
! !
Fil & coudre {bobiwes) . . . 1 2 ! iean
I+ 4 I
! !
figuilles (paguet) . . . £y i ! 1en
I + 2 8
| _ !
L&E};? . o - . ! 1 " l an
I+ L }
! !
Bétroles o Sk ! 12 Yitres ! lan
!+ 12 !
! !
Al lunmettes (paquets) ! 6 ! 1l en |
I + 6 !
! !
Essuie-mains R, % ! 3 ! lean |
I + 6 1
- |
Machette B . s A i ) i 1l an




¥y

s PRl
! ; 3 ! i
, Nembre p Durée
I —————————————————————————— ! ——— —— ————
! !
A R e T g 4 : 1l an
. = ! E !
Bois de chauffage T 6 gteres ' 1l an
? + 6 ;
1 |
Bleu de lessive s g A T g . o e e
: B Y !
Bassin pour lessive . . .« | 3 . 2 ans
g ' f
Amidon x . . 1 o 8l ¥
! f
Table R i ) 3 ] 10 ans
| !
Chelcog/bercs o« « « « » 1 4 ! 10 ans
: !
Machine & cowdre . « « - ! i ! 20 ans
! !

N.B.:

1) Les chiffres de la 2tme colonne, affectés du signe + reppésentent
les articles figurant déja au budget-type du travailleur céliba—~
taire estimésnécessaires pour un ménage avec 2 enfants.

20) Les articles ci-aprds ont été ajoutés :
- % 1ise
- 3 couvertures (femme et 2 enfents)
- Etoffes (correspond au veston prévu pour le travailleur -
nombre & déterminer) ~
- Bleu de lessive
~ Bassin pour lessive
- Amidon
- 1 table
- 4 chaises ou bancs
- 1 mechine & coudre.




¢« SERSITOIRE IU HUANDA-URUNDI.

’ RESTPENCE 3O BUANTA.
¥

Kigali,le 7 jJanvier 1956.-
(copie)
eBILTs Na73

Resgise de la rstion
réduite en nt-r‘.-_

- 4 bonsieur le Vice-Scuverneur ¢ éméral
Gowuverncur dv Eusnda-Urundi
i Usunburs.-

ty

konsisur le Vice-Souverneur Générel,

Fe référsat b voilre lettre ¥9211/95/4192 du 4 Jemd arls 56, j'ai
-~ 1'honneur de porter & vetre coumsissance qQue le systime de reise de la

ration réduite en nature que¢ vous préconises,pourrait ftre géndralisé su
Busnda<Urundi. ' '

L'autorisation pour les employeurs A recourir cette méthede
ne devrailt §ire stcordée que lorsqu'ils sumnt établi qu'ils ne peuvent
assurer eux-ufnes l'approvicionnement en vismde ot qu'il leur est impossi-
ble de premdre un arrangeseat sveec wn foumisseur,

Les tickets vendus sux particuliers devraient Stre d'une couwlenr
différente do ceux utilisds par les C.4.C. pour leur propre E.0.7.

Mh:!- et distribution de visnde pour 10'-‘01& _ at )0

S'M"‘ Ceci ne pout constituer qu'usme solution absoclusent transitoire
car @lle ontrafne pour le personnel du Gouvermesmeant et des Ceha Cs une
perte do tempe indéniable.
: Je suis convainon qu'il sers possible dans tout le Husnda
d'éviter cette nesure. . , :
Lk ok ce sers nécessaire,l'sdninictratour encouragera les bou-

chers 3 e'installer. Ces derniers acceptercmt 4'silleurs w lontiers &8"ils
peuvent eepérer un 4ébit régulier 3 des prix normsusx.- :

Le fdsident du Ruanda,k . DESSATNT,
(oé)u.DEs52TNT.



