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TERRITOIRE DU RUANDA-URUNDI Ruhengeri, le 4 février 1954,-
RESIDENCE DU RUANDA
TERRITOIRE DE RUHENGERI

Référence n% 3183-3185-3186- H'Jj’ f?/M.O.I.3.— ;;;;;Llh%\‘ﬁ
3190-3193/AIMO du 11/1/1954 - 7{ - !l?ﬁ”mmm
et n®s 3199-3200/AIMO du 13/1/1954

OBJET;

A Monsieur le Directeur de la Régie Pyrdthre
Plaintes désertion.-

RS e a

Monsieur le Directeur,

Me réfirant & vos plaintes rappelées en marge,
a charge des traveilleurs en rupture de contrat :BUZUKIRA, fils
de Ndegamiye et de Nyirarwimo résidant & la colline REEEEgpri,
Ruzirampuhwe fils de Bijeberi et de Nyiratuza, originaire de la
colline nusagze, SEBGENDE pere Semidiburo, mére Mfikije, rési-

e e
. dant & Rihengeri, MBONYEBYOMBI fils de Kaboko et de Nyiramalire

colline Ruhengeri, NTAGENGERWA fils dc Kaboko et de Ndiro, col-
line Ruhengeri, KAMANA fils de Sebararzhe et de Nyirangabo, ré-

./\__

dant & la colline Ruhengeri, et KAGULIRO,pére Ndabereye,mére
Nyirabuntu, originaire de la célline Ninda, j'ai 1l'honneur de
porter a votre comnaissance que les intéressés ont &té condam-
nés par le Tribunel de Police de Ruhengeri & 15 jours de Ser- {
viitude pénale principale et 50 francs d'amende,

Jer,Monsieur le Direct
y
de ma consid ée -
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RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le II janvier I954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 6 3
/
KINIGI (ELijchsan) : / (’ZH/O/

No 3,I83/A.I.1L0, 13-
Objet :
Plainte Monsieur 1'Administrateur Territorial,

J'ai 1’'honneur de porter 4 votre connaissance que je d2pose
plainte du chef d’absences répétées et injustifiées, 4 son travail,

4 charge du nommé: BUZUKIRA fils de Ndegamyie et de Nyirarwemo
résidant colline Ruhengeri s /chefferie Kamari Chefferie Kamari

. L'intéressé, travailleur contracté 4 la Rézgie Pyréthre et roeboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le....

et affecté 2 1’équipe: Entertien I/2
a pour obligation de fournir 22 jours de travail pPar mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.
I8

Au cours du mois de: D8tobre il a travaillé Jours sur 29,
Au cours du mois de: Novembre i1 a travailie © jours sur 22,
Au cours du mois de: Décembre il a travaillé I8 Jours sur 83.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’in-
téressé a son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1'Administrateur Territorial; 1”as~-
surance de ma considération trés distinguée.

4

Le Directeur Régie Pyréthre

}m EMS

L

2 Monsieur 1’Administrateur Territorial a RUHENGERI.




RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le Il janvier I954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

BB e
EY
: KINIGI (RUHENGERI) 63 Mel -
No 3,I85/A.I.N,0, /l %
Objet :
Plainte Monsieur 1’'Administrateur Territorial,

J'ai 1’'honneur de porter 4 votre connaissance que je dépose
plainte du chef d’absences répétées et injustifiées, a son travail

a4 charge du nommé: RUZIRAMPUEHWE, fils de Bijibiri et de Nyiratuza
résidant colline yueenge S/chefferie Murasandonyfdefferie Kamari

. L’intéressé, travailleur contracté 4 la Régzgie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le....

et affecté a 1’équipe: Entretien I/2

a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, il dispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: Octobre il a travaililiée I8 jours sur 22,
Au cours du mois de: Novembre il a travaillé 13 Jours sur 29,
Au cours du mois de: Décembrail a travaillé 20 Jonrs sur 23.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1'in-
téressé 2 son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Administrateur Territorial, 1’as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Directeur_ Régie Pyréthre

WILLEMS

(

2 Monsieur 1’Administrateur Terrikorial a RUHENGERI.




RESlDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), leIIJa«mier I954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 6 ‘3
KINIGI (RUHENGERI) HO// ;

No 3,I89/A.I.M.O,

Objet :
Plainte Monsieur 1’Administrateur Territorial,

J’ai l1l’honneur de porter 4 votre connaissance que je dépose
plainte du chef d’absences répétées et injustifiées, a son travail

& charge du nommé: SEBWENDE, fils de Semidiburo et de Mfikije
résidant colline Ruhengeri S/chefferie Kameri Chefferie Ragmari

. L'intéressé, travailleur contracté a la Régie Pyréthre et rebot 3
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours 19.;(3/5”

et affecté a 1'équipe: Entretien 3/4
a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: octobre il a travaille 7 jours sur 22,
Au cours du mois de:novembre i1 a travailie I7 Jours sar 29,
Au cours du mois de: dfcembre il a travaille I3 jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’in-
téressé a son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillesz agréer,:Mbnsieur 1’Administrateur Territorial, 1l’as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Direoteu;¢ ¢gie Pyréthre

2 Monsieur 1’Administrateur Terr¥torial a RUHENGERT . ’ //
(0 s fm. PlUpo $FF) ot It
/ .
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RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le II janvier 1954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 6 (3/

KINIGI (RUHENGERI)

0
No 3,190/4,I.M,0, /ﬂ//l{

Objet :
Plainte Monsieur 1’'Administrateur Territorial,

J'ai 1’honneur de porter 4 votre connaissance que je déposs
plainte du chef d’absences répétées et injustifiées, a4 son travail,

a charge du nommé: MBONYEBYOMBI, fils de Kaboko et de Nyiramaliro,
résidant colline RuhengeriS/chefferie Kgmari Chefferie Kamari

. L’intéressé, travailleur contracté a la Régie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le.1/1/53
et affecté a4 1'équipe: Entretien 3/4

a pour obligation de fournir 22 jours de travail rar mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: O0ctobre i] g travaille II  jours sur 22,
Au cours du mois de: novembre il a travaillé &) Jours sur. .28,
Au cours du mois de: ggrompme il 2 travaillé I9 Jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1'in-
téressé 4 son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Administrateur Territorial, 1'as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Directeun Régie Pyréthre

14 Lé MS

\

4 Monsieur 1’Administrateur Terr torlal a RUHENGERI

ho fr. Ph se VW”/%« oy 195983
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RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), 1QIIJanV1er 1954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT
B.P. 8
[ 3
KINIGI (RUHENGERI) é&// Mo

| e iy / _’4 '
No3,193/A.I.M,0, |§
Objet :
Plainte Monsieur 1’'Administrateur Territorial,

J'ai 1'honneur de porter & votre connaissance gue je dépose
Plainte du chef d’'absences répétées et injustifiées, a son travail,

a2 charge du nommé: NTAGENGERWA, fils de Kgboko et de Ndiro
residant colline Ruhengeri S/chefferie Ennid Chefferie Kemsari

L’intéressé, travailleur contracté 4 la Régie Pyréthre et reboi-
sement pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours 15.1[1/53

et affecté & 1’équipe: Rguolte 3/4
a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: ggtobre i1l a travaillé g Jjours sur 22,
Au cours du mois de: Novembre il a travaille I% jours sur 292,
Au cours du mois de: Décembre il a travaille IS jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1'in-
téressé &4 son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Administrateur Territorial, 1"as-

surance de ma considération trés distinguée.
i

4
ol

Le Directeur] Régie Pyréthre

4 Monsieur 1’Administrateur Territorial a RUHENGERI.
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® RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), lel3 janvier 1954 ‘
. REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 8 Aég/mgfi,z

KINIGI (RUHENGERI) f‘( g
-2 f/:
NO SQEOO/A.I.MQO. 4
Objet :
Plainte Monsieur 1’Administrateur Territorial,

J’ai 1’honneur de porter a votre connaissance que je déposs
plainte du chef d'absences répétées et injustifiées, a son travail,

a4 charge du nommé: KAGULIRO, fils de Ndabereye et de Nyiranbintu
résidant colline 4,434 S/ohefferiﬁanurasandonyighefferie Kamari

. L’intéressé, travailleur contracté 4 1la Rézie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le..LKIZ/sz

et affecté a4 1’équipe: Entretien I1/12
a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles. q

Au cours du mois de: getobre il a travaille 1I2 jours sur 22,
Au cours du mois de: novembre il a travaillée I3  jours sur 22, |
Au cours du mois de: d&cembre 7 5 trayaille 18 jours sur 232.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’'in-
téressé & son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Administrateur Territorial, 1'as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Directeur_Régie Pyréthre

WILYEMS

¥

4 Monsieur 1'Administrateur Territorfial a2 RUHENGERI.
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TERRITOIRE DU RUANDA-URUNBI - Ruhengeri, le 10 février 19‘.¢—
TERRITOIRE DE RUHENGERI o :
F R Ne° 5{5 /MOI 3.-

Référence n®s 3170-3167-3174-
3201-3208-3209/ATM0 du £,9,13
et 14 janvier 1954.-

A Monsieur le Dirscteur de la Régle Pyrdthre

0OBJETD 3 =
et a
Plaintes pour désertion. 4 R LGy . & .

71 T

g ,Jj " o
,;g" ~Honsieur le Directeur,

En réponge & vos plaintes dont référence reprise
en marge, &'charge des travailleurs en rupture de contrat don
les noms sont repris ci-desous, j'ai l1'honneur de porter &
votre connaissance que les intéressés ont é%é condamnés par
le Tribunal de Police de Ruhengeri:

J NTAHONKIRIYE fils de Semyungu et de Nyiranzigira,
5:1 ilked T1ls de Bisanukuri et de Nyirampfikije,
- YREAEA T1ls de Segafundi et.de Nyirabidega,

SLAHO fils'@e Bitiganya et de Nyirabisusa, ont &té
CONC 8 5 jours de servitude pénale pricipale et & 50
frencs d'amende. Quant 3 NTAMASHAKDRO fils de Ntiruhungwa et
de Nyiramahano et KANZINYLA TITT Of Ndabahariye ¢t de Nyirabu-
hatsi ont été condamm mois de servitude pénale princi-

_B_. %
pale et & 50 francs d'amende.-

. Veuillex p.g-réér Monsicur le Directeur, l'assu-
rance de ma considération trés distinguée .- P

LE JUGE DB POLICE,-




RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le I3 janvier 1954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 6
KINIGI (RUHENGERI) fZ /7 0/ 3

No 3,20I/A.I.M.0, /¥ LY
Objet :
Plainte Monsieur 1’Administrateur Territorial,

J'ai 1'honneur de porter 4 votre connaissance que je daApose
plainte du chef d’absences réepétées et injustifides, 4 son travail,

a charge du nommé: NTAHORUG%’E fils de Semyungu et de Nyiranzigira
résidant colline Musanze Sfchefferie K2beja Chefferie iomari

o L’intéressé, travailleur contta®té a4 la Rigie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le..1/5/53

et affecte a 1'équipe: II/I2 Entre tien

a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de:pctobre il & travaillis E¥ jours sur 22,
Au cours du mois de:novembre i1 a travaills Ig jours sur 22,
Au cours du mois de:3écembre ., . travailleé jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’in-
téressé 4 son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1'Administrateur Territorial, 1’as-
_surance de ma considération trés distinguée.
)

Le Directeur Régie Pyréthre

WILLEMS

2 Monsieur 1’Administrateur Territbrial a RUHENGERI.




RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), 16143amrier 1954

REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT
rR.P. B

KINIGI (RUHENGERI) /}, j,//%!’/ J
No 3,209/A.1.1.0, 79./47.

Objet :
Plainte Monsieur 1’Administrateur Territorial,

J’ai 1’honneur de porter &4 votre connaissance gue je dépose
plainte du chef d’absences répétées et injustifides, a son travail,

a4 charge du nommé: SEBUGWIZA fils de Blsanukuri et de Nyimfikije
résidant collineNyarugina S/chefferie Kavundere Chefferie Kamari

(T' L'interessé, travailleur contracté 4 la Régie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours 13.1/?/52

et affecté a 1’équipe: R&colte 21/22

a pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum,
En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-

dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: ggtobre il a travaillé JI9 jours sur 22,
Au cours du mois de: novembre il a travaills I7 jours sur 22,
Au cours du mois de: d8cembre ;7 5 travaille 16 jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’in-
téressé a4 son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Momsieur 1’Administrateur Territorial, 1l'as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Directeun Régie Pyréthre

fﬁ' W, EMS




RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le I4 janvier I954
REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT /
B.P. 8
| Hor. 3
KINIGI (RUHENGERI) 7?/21_,/2,—417’

No 3,208/A.I.M. 0, T e -

Objet;

Plainte Monsieur 1’Administrateur Territorial,

J'ai 1'honneur de porter a4 votre connaissance que je dépose
plainte du chef d’absences répétées et injustifides, a son travail,

a4 charge du nommé: NDAWIHA, fils de Segafundi et de Nyirabidega
résidant colline Mukingo S/chefferie Ruzindana Chefferie Iwabulindi

L’intéressé, travailleur contracté 4 la Rézie Pyréthreet'reyﬁ}-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours le. 3/52

et affecté a 1'équipe: Equipe Entretien 2I/22

2 pour obligation de fournir 22 jours de travail par mois, au minimum.

L)

En plus des dimanches et des jours fériés, ildispose des same-
dis pour ses cultures personnelles.

Au cours du mois de: getobre il a travaillée IS5 jours sur 22,
Au cours du mois de: mmvembre i1 a travailie IO Jours sur 23,
Au cours du mois de: 9%8cembre iy , travaille 19 jours sur 22.

Je vous serais trés obligé de vouloir bien faire renvoyer 1’in-
téressé a son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Administrateur Territorial, 1'as-
surance de ma considération trés distinzuée.

Le Direct

& Monsieur 1’Administrateur Territbrial a RUHENGERI.

Regie Pyréthre

/
LEM S




RESIDENCEDURUANDA 2 Rinigi (Ruhengeri), le ¥ J&TW-S-.

REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT
B.R. .8 3
”

\ KINIGI (RUHENGERI) 5 / =
No 3,I74/A.I.W. 0, &(/ﬁ
Objet.: : “ 72'/
Plainte Monsieur 1'Administrateur Territorial,

J'ai 1’honneur de porter a4 votre connaissance que je dépose
plainte du chef de:

LLBRF LR

[ désertion en récidive

détournement d’'effets d’'équipenent sxsuxiziues (vareuse-couverture)
a2 charge du nommé: RWAREKEYAHO, fils de Bitiganya et de Nyirabisusa

résidant colline Mukingo S/chefferie Ruzindana Chefferie ILwabulindi

L’intéressé, travailleur contracté 4 la Régie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours 19.1/2/52

et affecté a 1'équipe: Bécolte 2I/22

a abandonné son travail depuis le I/IQ/53 emportant son équi-
pement et son outillage (vareuse, couverture, KEXKITERIEHRS.)

Je vous serais trés obligé de vouloir bien le faire renvoyer a
son travail, aprés poursuites éventuelles.

> Veuillez agréer, Monsieur 1’'Admninistrateur Territorial, l'as-
( surance de ma consideération trés distinguée.

Le Directeur Rézie Pyréthre

/
WILLEMS

4 Monsieur 1'Administrateur Territorial a RUHENGERI.

b, T




RESIDENCE DU RUANDA Kinigi (Ruhengeri), le g8 janwvier I954

REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT

B.P. 6 I\H
KINIGI (RUHENGERI) 3
e |

No 3.I70/A.I.1.0, ﬂlf

Objet: - ) Zyj [/
Plainte /;Z;;@ /Monsieur 1’Administrateur Territorial,
7

J’ai 1'honneur de porter & votre connaissance que je dépose
plainte du chef de:

désertion

détournement d’'effets d’équipemnent et outillage (Vareuse—couverture-houe)

L

4 charge du mommé: NPAMASHAKTRO fils de Ntiruhungwa et de Nyiramahano
résidant colline Gihora S/chefferiemurasandonyighefferie Kamari

L'intéressé, travailleur contracté a la Régie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenant cours 19.1/%553

et affecté a 1'équipe: Entretien Q/IO
a abandonné son travail depuis le I10/9/53 emportant son équi-
pement et son outillage (vareuse, couverture, houe, kaskex)

Je vous serais trés obligé de vouloir bien le faire renvoyer a
son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’'Administrateur Territorial, 1%as-
surance de ma considération trés distinguée.

Le Directeur Régie Pyréthre

4 Monsieur l'Administrateur Territorial RUHENGERI.

,t?,éedué oﬁfifo
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Kinigi (Ruhengeri), le 8 janvier I954

RESIDENCEDURUANDA 2 Kinigi (Ruhengeri), le® J&UVLeI |

REGIE PYRETHRE ET REBOISEMENT
B.P. 6
KINIGI (RUHENGERI) N
No 3,167/A.I.1.0. h
Objet :
Plainte aE Monsieur 1’Administrateur Territorial,
2,0 7 3
/1

2

J’ai 1'honneur de porter a votre connaissance que je dépose
plainte du chef de:

désertiont

désertion en récidive

détournement d’'effets d’'équipement et outillage (vareuse-couverture-houe)
4 charge du nommé: KIHZIHYI*, file de Ndabaharyie et de Nyirabuhatsi
résidant colline Ninda S/chefferieliurasandonyi€hefferie Kamari

L’intéressé, travailleur contracté a4 la Régie Pyréthre et reboi-
sement, pour une durée de 300 jours de travail, prenaant cours le. L/4/52

et affecté a 1’équipe: Entretien 5/6

a abandonné son travail depuis le IG/IL/SS emportant son équi-
pement et son outillage (vareuse, couverture, houe, mamkex)

Je vous serais trés obligé de vouloir bien le faire renvoyer a
son travail, aprés poursuites éventuelles.

Veuillez agréer, Monsieur 1’Adninistrateur Territorial, 1l'as-
( ‘urance de ma considération tres distinguée.

Le Directeur Régie Pyréthre

4 Monsieur 1'Administrateur Territorial a4 RUHENGERI.




