NOTE A L'ATTENTION DE SON EXCELLENCE MONSIEUR LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

DObjet: Dossier MPAKANIYE Lazare

L]

L'article 74 de l'arr#té présidentiel n® 69/03/2
du 19 mars 1974 portant statut des agents de 1'Administration stipule:

" avant l'expiration d'un délai de 6, 9 oul2 mois de suspension
d*activité de service ou de mise en disponibilité, la commission
médicale doit se prononcer sur l'inasptitude définitive de l'agent
ou sur son incapacité & reprendre ses fonctions. .

"'61 1l'avis de la commission précitée conclut & l'inaptitude ou &
1l'incapacité de l'agent de reprendre son service & 1l'expiration
des délais précités, l'autorité nantie du pouvoir de nomination
constate l'inaptitude de l'intérassé au service et ls reldve de
ses fonctions”,.

En data du 14 mai 1976, Monsieur MPAKANIYE Laz!r'.
llo:s Directeur Général au Ministdre de 1'Intérieur, sollicitait du
Président de la République l'autpriautiun de pouvoir bénéficier des
soins médicaux & l'étranger.

Par lettre n® B03/01.18 du 10 juin 1976 1l'accord
du Président a été eignifié & 1'intéressé afin qu'il pOt aller se faire
soigner en Belgique.

En juin 1976, lors de 1'examen de 1'organigramme,
le Ministre de 1'"Intérisur demanda en cours de discussion que
Monsieur MPAKANIYE Lazare ne soit pas retenu 2 son poste, vu son état
de santé « @minsi l'organigramme sortit sans le nom de HPAKAHIYE Lazare
et ce fut suesi le dernier contact que les services de ll Présidence
eurent le dossier de cet agente

Il semble que son séjour en Balgique a duré 2 peu
prés un mois, sinon plus -IA son retour, il fut obligé de se reposer
sif'gg_;ggg};;ggg_;l_!ggzigg de mani2re suivie, Cspendent, son dossier
ne montre aucune trace soit de auupuhiicn d'lcfiviti. soit de ﬁill.un
‘disponibilité conformément aux articles 25, 2° (suspension d'activité
pour cause de maladis) et 74 (cité ci-dessus) du statut de 1'adminis-
tration centrale-
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Est-ce que la Fonction Publique ignorait l'existence
da ce cas? Apphi;nnant non puiaqha c'est & #lle que le Ministre de la
Santé Publique transmet le rapport établi au sujet de 1'intéressé,
rapport qui ne peut 8tre établi qu'd la demande de la m8me Fonction
Publique en application de l'article 74 susmentionnd,

Au vu de ce rapport, Monsieur MPAKANIYE Lazare
"egt 2 ndre se ité e de_
‘Fonc Publigu ur une pério fune lnnic'. C'étsit le 14 avril 19773
la Fonction Publique & su connaissance de ce rapport le 24 mai 1977 pez:
lettre n® 11.1/0053/77 du Ministre de la Santé Publique.

Le 30 juillet 1977, le Ministre de la Fonction
Publique et de lMEmploi par lettre n® 3593/09.23 propose suspension
d'activité de service de l'intéressé pour une durfe de 12 mois & dater
du jour de la signature de 1l'acte entérinant la proposition.

Constatant que depuis plus de 12 mois, Monsigur
MPAKANIYE n'a pas pu reprendre son service pour motif de maladie st
campte tenu du rapport de la commission médicale qui, tout en concluant
3 l'inaptitude ectuelle (malgré les soins regus) de cet agent & re-
prendre son service, met en suspens l'administration en disant qu'elle
@e prononcera définitivqunt en avril (dernier paragraphe du rapport
de la canniliinn), 1'gutorité de nomination doit pouveir trancher en
rejetant le projet du Ministre de la Fonction Publique et en accordant
plutBt & 1l'intéressé une pension d'invaliditd. (article 76 du statut).

I1 s'agit d'une situation de fait & constater

. d'sberd (1'absence prolongée pour cause de maeladie est un feit); mais

la commission médicale ne peut pas lier l'administration au-deld de ce
gui lui est demandée. Elle devait constater l'inaptitude actuslle, Elle
1'a fait; désormais l'sutorité de nomipation doit décider souverainement.

En conclusions

1+ L'inactivité prolongfe au-deld des délais établis par le statut
devrait priver Monsisur MPAKANIYE Lazare de l'application de
1'article 25, 2° du statut. Ledit srticle stipules

" Les agents peuvent B8tre placds en suspension d'activitéd de
service par 1'autorité nantie du pouvoir de nominations
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2° pour la durée des absences duss 2 une maladie ou & un
aceident non intentionnellement provoqué mais justifié
par un certificat médical, lorsque cette durées excéde
ou egst présumée devoir excédex 15 jours,
En tout état de cause, la durée de cette suspension
d'activité de service np psut excéder 6 mois, 9 mois
ou 12 mois, selan que l'agent compte respectivement
moins de 5 ans, de 5 & 10 ans ou plus de 10 ans".

&% 24 Le fait que 1'Administration n'a pas prononcé d*initiative
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ladite suspension ne dispensait pas l'intéressé de la demander
dnna.qnn propre intér@t. _ ' /
A mon avis, 8'il y a su inattention dans ls Chef de 1'Adminis-
tration, il n'y a pas faute laquells Justifierait 1'adoptien
de la proposition du Minisirl de la Fonction Publique et de
1'Emploi.

Etant donné l'ivulufiph de ce dossier, il asppartisnt a

1'autorité de nomination d'apprécier la situation de fait qui

est posfs st de décider en tenant compte des intér8tas des deux
parties: l'Administration et 1'intéresss.

Compte tanu de ce point 3, je suggéreraia que Monsisur MPAKANIYE
soit mis 2 la pension pour cause d'invalidité - Cette situation

a déja été envisagée pour Monsieur GASINGWA Germain mais
j'ignore si la Foncticn Publique a fait aboutir le dossier -

Si 1'intéressd eat encore payé, il faudrait suspendre son

traitemant immédiatement au cas ol le 4 ci-desesus est accepté,

Kigali, le 10 octobre 1977

Donat MUREGOD
Directaur Général des Affaires
Politiques et Administratives
& la Préeidence de la République.
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