NOTE A LYATTENTION DE SON EXCELLENCE
MONSIZUR LE PRESIDINT DE LA REPUBLIQUE

) 3 OBJET ¢ Centre de B“dultiun de NSINDA,

Conme demand$ par Votre Excellence én date du 17 jenvier 1978
% 1a suite de la @belaration du Scus—rréfet de ls Sous-Préfecturs do Rwssagans
selon lagquelle 3 '
% Ikigo cy'ingorora-muse ey'd Nsinds gikwiye kvitabwaho cyane. Ni m?u
" aussbs ko muli leyo kigo habs wsuganga uhashinzwe, ndetse mmi-hu
" dispensaire y'aho ifite ibymngoobwa bLyose.
" Bamwe mu bakowi b'ieyo kige bali bakwiye gubugurwa. mm kihhdp.w
"lhmhilmbuvuyimli icyo kigo aho gusubira ivabe, MMWIC
" sajyle
"Ikindilnndi kibabaje na nome niuhnhmuimmltﬂih.mﬂ
" gusa, shubwo inzererezi gusa, shubwo insererezi 20 hhlhli.w w

e % giyfealiyo mu mujyl,

" Ibyo ababibona bakabe bevuga ko bilimo akarengane®. = -

Je me suis rendu au Cenire de rééducation de Nainda.

I- Constatations 3
1, Proprotd ¢ ¢o qui frappe dks l'entrde do ce Centre, e'est la propreté
qui y rigne tant & 1'intérieur qu'eux ll-lhul. !
2. Entrée 1 fermée per une grille em fer svee un portier en permanence.

3. Eau ! 1 robinet pour dout le centre.

4. Q-_O_m: en rosenux.
o S, Buresu 1 1 qui ebrites » 1¢ Directour du Centre
= 1o 5/Directour
= lo Seerétariat
avee comme mabériel 3

1 armoire (moyenne)

1 petite arsoire (sorte de buffod)
2 tables de bunuu.

6« Nombre de femmes hgg gs: 62, toutes arrivdes qrh lgs smlwwl
de novembre 1977. Parni ces fermes f:lmont 6 mbres aveo enfants

dons ce Centre tandis qu'une dizaine atbend familles

7. Personnel 1 = 1 Directeur du Centre muw)qucu:.tw‘ "
! teur 4 ng_i_! on & Ruhengeri,
I1 est au Centre depuis novembre 1977.
= 1 Bous~Directour.

10./-..
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- une dquipe de 10 jounes filles dend

- une monitrice sociasle dipldmée de 1'Ecole Sociale
de Earubanda ¢ elle est, de 1'avis mlme du S/Préfet,
1'épine dorssle du Conmtre p-lu i son dévouement et

“ A se conmpdtince;

- 1 sortie de 1'Eecole Technique de Remers

= 8 familiales dont 4 tc;nt_ normalement destindes b
Hiyove. :

i

8, 51 on accorde toute 1'attention au passage du discours du B/Préfo_t_,_ on

constate qu'en fait il n'y a que des Hutukaszi qui sont enfermées au Centre |
de Nainda,

I1-Problimes ¢
1 Inguffisance manifeste des loeaux surtout si 1'om gompte du fait que parnd

les internes figurent ¢ 3
a) des femmesn enceintes
. . b) des fe'mes avec bébés

¢) des malades suires que eelles atteintes do maladies dites "hontcuses".

vailler i 1'mise.

2. Matériel 1 Un des objectifs du Centre dtant de trayailler & la pécupéra~
tion des délinquantes pour la soeiétd, il est indispensable
que des moyens soiemt fournis en suflisance.

Ainsi pur exemple, le Centre 4tant appeld & apprendre & 1ive
b colles qui ne le savent pas et des métiers pour qu'i la
sortie les intéresades puissent se ddbrouiller uﬁ'ﬁmt.qm
par la prostitution, il est indispensable que du matériel

. scolaire sodt foumni on suffisance b ee Contre. Ce n'est pas

le cas actuelloment, ocutre que le Contre n'a pas de lmh—

¥

De plus il faudrait .plua de bureatx ob le pt_r_unm-l ‘soit & mlme de tra= J

tien pour s'informer on vueé de former ot d'éduquer,
I1 en est do mbme du matériel de cuisine ot de couture,

3. _Nourriture 1 Le Ministire de la Justice l.pprbvnim le Centre on forine
et en huricots, nourﬂm. réglementaire mtiﬁmc des
internes, ; :

Cependant, un :mblh greve se pose surtout "lt_: sujet de celles
qui doivent allaiter lcﬁ_u onfants, ear ce régime n'ost pas
pour favoriser 1'allaitement. DVod risque de rachétisme pour
les petits, alors que si le Minigtdre fournissait msi du ldt
ou de la Mn- de sorgho, ees enfants sersient moins unulo.

4 Soins médicouxt Le problime o 6t souligné par ll mr‘tﬂ dans '
le passage ropris plus haut. b“h b défaut d'un médecin perma-

cheuse nt'hchh au Centre en permanence avee un ‘qm’.p-nﬁ

n‘ﬁlllli.‘!l L'aide-infirmier sctuol ne r‘pnl pas su besoin du
=

¢




' : X Cnm on soing médicaux (ni sa ho-p“m ni les moyens
l <ok ' ne lui permeitont @'dtre utile au Centre)., Pinalopent 11

¥y una'mtmm mnhpmum pmut:nm
qui pourreit Sventuellesent destervir 1a population loph.

3 _m: de 1'svis du Dimtm du Cmm, 1 est ndcessaire qu'une

el8ture en briques ruplm 1a ¢18ture pctuslle en m pour
 reison de sécuritd,

6, Bolabager Lo Centre dispose de quslques, lampes A péirele (malng de
~ nivesn Colemsn), Om u'ubeout-ue avec ce qu'on a,; wais le

ﬁmnmuum-momm. Ainsi, ¥ la tombée de
1a nudd, ¢ Yot 1'obactrité s plus totale mtnt Telle ﬂdt

la situation qui m'a été dépeinte le jour de mon passages

In ‘fedt, pour un Centre de pe genre, un groupe dlectrogine est

néecssaire, mais jo n'ignore pas que les moyens finangiers font

mm.hm“mﬂhnmdo ldmmanp‘tn!u

la monitries woeiale dosd 41 & é44 question plus hsut de mine que le Souse
i ] Préfot m'ont signald qu'il faudrait b défout des formes, des jeunes filles
A ayant 365b trevailld ot munies d'une cortaine expérience pratique dens ls
vie, Les jeunes filles sorfant des faziliales famt ee qu'blled petrvend mads
elles sont trop jeunos pour 8irc affrentdes aux mmum !I-u intere
- ndes dans le Cenire ot pour eaupi-mdn ces problimes. :
Teehniquenent vllos fond ce qu'elles pouvent, mais i1 faudrait plus de
A5 monitrices ou d'amsistantes socisles ayant quelques anuées de pratique ot
agées de plus de 18 ans, Ellos pourraient encadrer los fl-ili.llu ot favo- '
‘ . - wiser 1'efficdeité. Le nilieu dy Bntﬂ est spéedal. \
\

(D:lru'uut H-lnutnuu Mnimthiﬂ, hrnnt ?ﬂdubuon ot &mwuiu-s
nements) ne semble pas rlpl-dn b teups aux démarches que fait ls Direction
du Centre. Cellé=ci n's pas é46 explicite aais tous ces probldmes -‘itm
£té 46jh acumis. par correspondsnce au Ninistire de le Justice sans qu'if

_7 ait des suites, ce qui huuliupc sugsi le Centre.

9+ Le Sous-Préfet “ Bvamagana m'n signalé qu'un des probldmes fraves dans

{ 1- Centre est qu le Directeur actuel tape sur ces femrosy i . tntroduit
le systdse du foued et cortaines de ses victimes viennent seé plaindre b la _
Sous—préfeetures 1o Centre n'dtant pas une prison, ces mﬂqnoin sont A ban-
nir, C'est bien un Centre de rééducation svant tout ot nom wn Centre do
.'.rlpi:un:lu mime si les personnes qui y séjournent volent leurs libertés
Linitées. |

.-../otp




En fait, rien n'a prépard ce Directour L ce genre de fomctions (c'est un
ensoignant devenu Directeur de Frison ot u]:jourd'hui Directeur du Centre
de réédueation). Il ne faudrait peg qu'il y sit confusion entre lo traite-
ment inflipgé sux prisomniers ot zelui résorvé aux personnes gerdées dans

o' by un Centre de rééduecetion.

ITl- En guise de eonclusion de ee brof rapport, jo pense que les points suivants
devraient retenir 'lp&ialmt 1tattention ¢

’ 1) Le Ministdre de la Justice devraitl devantage se pengher sur ce Cenire em

'I. ' 1, examinant toutes les p&ﬂibuiﬁl d- le rendre efficoce dans le sens des

| ' arr@tés présidentiels n°234/06 du 21 octobre 1975 (surtont srt. 1 = ateliers

' de traveil, arts 2 = internoment ot réédueation, art, 6 = traveux & orgeniser
dans le Centre) ot n°45/06 du 12 avril 1976 (art. 2 = Aésignation du Directens
¢4 du personnel, art. 7 = concéurs de fonotdiounaires autres que ceux du Centre
¥ 1a formation et b 1'éducation des internds)s I fwsireit done wne planifia=:
tion des setivitds.

. ' 2) Veiller & choisir un bon Directeur qui ne voit pes eo Centre avant tout
' conne une prisom, |

3) Autant que po-wible mettre un personnel mfir dans le Sens de l'up‘m dans
y o le traveil,
© 4) Euvisager les pouibil:lﬁl d%extension LA
5) Mettre un médecin ou un assistant-médical et une aceoucheuse L
1s disposition du Centre. .
6) Essayer de ne pas garder dans le Centre les fermes avee lours bébés.
7) Mettre quelques robinets supplémeniaires dans le Cmtrq.
8) Le Ministdre de 1a Justice devrait veiller % Bire régulier dans la répcnse
sux questions lui sousises por le Cenire que ¢e soit pour le uatériel ou pnr
_ les vivres. ' '
._. ' 9) Bxeminer ls possibilité de metire un groupe Slectrogine ou um potit m
& 1s disposition du Centre.
10) Le Centre n'est pas destind b wne catégorie etimique meis toutes nun qul
sont dans los mlmes conditions devraient y 8tre conduites ot gordéesn.

Eigali, le¢ 21 janvier 1978,




	image76983
	image76984
	image76985
	image76986

