TERRITOIRE DE RUHEN®ERI.
** CHEFFERIE BUKQGNYA~BUGALURA.

Mulamba,le 7z mai I956.-
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Bicishijwe kwa Bwana administrateur wa
Territoire ya Ruhengeri.

Kuli Bwana Résident,

Ndakuramutsa,

Mbandikiye mbasaba ibi:
Sous~chef KANAKINTAMA yagabanye umusozl Remera mumwaks wa IG4C

Euva ahe yahagereye ntiyamerewe neza, kuke atabanye na
Missieni bitewe n'abakezi babe.

Euke mshaka ke ubutegetsi bwe mu Rwanda bumera nezs
ndabasaba yuke mumuhindura,

Ioyakera harli undi seus—chef RUSAKE, wateye
amahane nuwe yagabaniye Umusesi yitwa RWAMILERA,R. Uruzi
bikwiye ke banywrans, mwabitegeka., Nahe ubundi KANAKINTAMA
ukeo mbena ntd%iye kuguma kuri uwe musezi we.

Nizeye yuke muzagabanya amahane yuwe musezi
nubWwe atazashira,

Le Chef Rwabukambsa,
” L’r’.'



- S/chef de la colline

4

« KANAKINTAM. Donat

i

Remera, le 15 mai 1956

REMERA-Bheff,BUGALURA,

-

Mbinyujije kuli Monsieur 1'idministrateur de
Territoire, de et & RUHZIGIRI

Mbinyujije kuli Chef RWABUKAMBA

b e M= Skl ke
L -

Kuli Bwanu Résident w'Urwanda
a

RUBXNGSRI

Bwana RKésident,

Ndakuramutsa,

Ndabasaba guhindurwa muli s/chefferie yanjye

Impamvu ibinteras
1)Nkiza kuli uwe musozi navuganye na Bwana adpinistrateur wa
Territoire Wauthier muli 1940, ko azampindura kuke uwe muse-
gi nalinzi kamere yawo, kuko ali uausozi ugira amahane,
yemera ko azabinsabira,

2 )Nahageze muli 1940 mpamaze imyaka 16.Iye myaka yose ntabwo
nagize amahoro kumanza zabantu baho kandi babiterwa na
Mission, Umutware alabizi azi umo musezi uke umeze, nuke
mbanye nawo,

3 )Ntuye bugufi yz wission, nayo ntitubanye n'abapadiri
kubera abakozi babo banteranya nabo.

Kuva Igihe nahagereye ntabwo ntabisppye abakuru ba Territei
re, kuva kuli Bwana sdministrafeur authier kugezz kuli
Bwana adninistrateur d'Arian.

Izi mpamvu zose Umutwale alazizi; simpindusza kumpamvu s’
Unutware wanjye, ahubwo nifuza kubana nuwe muntaraye, alike
mvuye kuli uwe musozi,

Izo mpamvu zose nkubwiye, Bwana sdministrateur d'Arian
arazizi,azi n'imico y‘'abantu baho aho ahagereye.

Le S/Chef KANAKIT:MA<De



FICHE DE COTATION DES AUTORITES INDIGENES fa £ 7/7/:7¢

Chefferie: BUGARURA
Sous-chefferie : Remera
Nom du chef ou du sous-chef coté : Kanakintema Donat

I. ADMINISTRATION: 50 points cotes Cotes
che?f A.T

1. Recensement et Etat-Civil :

— Tenue des fiches et du registre général de recensement e e
— Registre d’Etat-Civil (naissances, déeés) . . . - 8 e y
— Enquétes démographiques .

— Cimetiéres (Tenue- Disposition).......
— Contréle des mutations

10 points)

2. Finances, Comptabilité, Impots:

— Tenue de la Comptabilité de la chefferie (exactitude-propreté-clarté)

— Tenue de la Comptabilité des Tribunaux .. 9. (sur 9
— Tenue des registres mod. A et B. Inscription aux fiches ... o it (1| 1) poiLS)

— Avancement des impdts

3. Justice 3

— Activité des tribunaux de la chefferie (qualité et nombre des jugements) .
Trés bon

— Le personnel est-il hl ]
(barrer les mentions inutiles) Modi - 12 (sur /&
— Activité du chef en matiére de surveillance des tribunaux md:genes .......
Registre des recherches- Aide a la justice dans poursuite des infractions, instruction
— ) des affaires . . . ete .
Intervention du s/chef en vue de la paix puhhque role de concnllahon

15 points)

4. Institutions locales :

— Activité du conseil de la chefferie . . ) .9 (sur _j
— Activité du conseil de la sous-chefferie ... . 10 points)

5. Enseignement :

— Propagande scolaire - Lutte contre ’absentéisme

} k. (sur
S points)

¢
!

[l ECONOMIE ET TRAVAUX © 30 points

1. Agriculture - Elevage

Nombre des charges —= = . ... ...
— Réserves semences au hangar - vivres | °/, .
Nombre des MAV
— Réserves vivres chez particuliers (greniers) .. :
— Cultures saisonniéres coutumiéres ou mtrodu]teq S
— Cultures non saisonniéres (manioc - patates douces) . ... .. .
— Cultures industrielles-café . . S o
EIER=HADAC o OIS e - (sur
— Reboisements individuels - éboulements - peplmeres R .. e 20 pomts) /;
— Reboisements communaux - (établissements - entretien - coupe feu) &
— Lutte anti-érosive (fossés - haies - grévilléas . . . etc.) 1mportance des travaux réa-
lisés - qualité- entretien .. . = e o A
— Elevage:  Amélioration du bétail et de la basse—cour ROV ——
Amélioration des paturages - Réforme du bétail . ... . ... |
— Protection et fumure du sol (culture intensive) T
— Piseiculture (li o c’est possible) .
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FICLy DX COTATIQ) DS AUTORITLE INDIGILE o=
B |9 _l_f‘_--_B_-U_U_Dﬂu_l_h_e_u._.u_u_._._.__l_-l
L] a Ll . o L] L . . . L L - L - o L] - - - - -

Chefferie: BUGARURA o :
- Jous-Chefferie: KIRURI ‘ 4 -
I am-éu chef ou du

S T . t1lax $Chef:A,T.:Résident
' - 5 . 8 $Miwami

: " : s Sl PR R —
I. ADMINISTRATION: ° 50 peints - : : -
I. RECHNSWLELT 10 BTWP-OIVIL « & o o o . . . . , % 10 3 g : g°:
—Tenue des Tiches et du repistre géneral s : : :
de recensement.. - ? . -
-Reégistire d'Etat-Civil (nsissances - dects) s . : :
-tnguétes demosravhicues R . 5 :
-Cimetigres (Tenue - dispesition) : = s = :
~Contréle des mutations . : : : :
ce FILAWCES, COMPTABILITE. I ROTS.. . . « o« 4w s o4 s 10 4 8: 8¢
~Tenue de la Cemptabilite qe la chefferie : : : :
(exzctituue- propreté-clarte) : - . -
~Tenue de-la Cemptabilité des Tribunaux . - : .
-Tenue des registreg lied.4A et 3, : : : :
inseriptions upx fiches E : =
—~vancemett des pergeptions inpéts ¢ : . K
. " £ . - L]
L L LI
-4ctivite des tribunaux de 18 chefferie . : g E
qualite et ncmbre des jugements) : : : :
-Le perscrrel est-il JTrés ben Eﬂssez bon I . . : :

; ' ; [ Ben l'édiece

(barrer les sentions inutiles) & : ; b
—uetivite du chef en matidre de survedllancel : E :
des tribunzux indigeres : | . - . .
{Resistre des recherghes —iide 3 1a justice . X . X
fdans prursulte infrogtions-Instruction des : : g s
jeffaires o.....etce..... : : : : :
{Interventien cu s/chef en vue de 1z DX - . : .

fvubligque-R6le te conciliation.

4. INSTITUTIONS ZOCAIES. « » o v o v v . . . . . 'y 9 ° 8t
-:étivite du corseil de la chefferie ] : : : i
—~cTivite du conseil de 12 sous—chefferie j 3 : : :

Jo BIBRIGIMIENTS . o L L 0 Ly . u 0w . .. .. 5% g g8
~Propagande gsSceliire-iutte contre 1'absentedsne . i ’

II. sCONORIL T TRAVAUX : 30 peints

I. SGRICULTURD — EUGVAGH. . . . . = . . . s s W20 318 ¢ 16

%—Réserves Serences au hungar—vivres(Li?bre
¢ charges=. . . . Lombre des MiV...,. p= %
%—Reserves vivres chez perticuliers (greniers)

.

(1}
L]
a0

.
[l
el
X
e

-Cultures s.isrmnidres coutwiieres ow intro- - : - £
duites - : . :
—Cultures “rn saisenniéres (manioc—patates ; : = :
_douces - : : $
=Cultures industrielles-café-ricin-tabac ete. s - . °
ieReboisement individuels—eboulements—pépiniéres : g :
—lebeiserents comsiunavx (etublissements | : : : :
| entretien- coupe feu) - Je : : :
R—Lutte anti-éresive (fesses-haics-grévilless|: : : :
ﬂ etc... impertines des truvaux reclisds— § e : 3 3
- : - :

qualite—entretien.



RESIDENCE DU RUANDA.
* Territoire de, WUMENGRI

Chefferiec BU GARURA

+  Sous- ChefferieImBI(X)

Bulletin de Renseignements du

Sous-Chef KANAK m(x)
Points
MATIERES Chiek -
Maximum x) A.T. | Résident
1°) Cultures saisonniéres 5 5 L
Cultures non saisonniéres - / e
(manioc, patates douces). 5 S
2°) Cultures introduites et industrielles
(café, ricin, poivre, quinquina, etc.) 10 S &
3°) Réserve semences aux hangars '/f ¥
Réserves vivriéres en général 9 b
4°) Reboisements communaux 5’ - b
Reboisements individuels 5 2 b
5°) Réseau routier . 10 g 7
6°) Fonctionnement et activité des juridictions indigénes
de son ressort. 10 g &
Impots et recensements ( 5) ;mt.. w 5] 10 g i
dans Autorité i:t'.}.tlatlve‘z) !ﬂm t!&:l tiag 1.” 10 \:] 9
m (h 10 8 &
10°) Ponctualité, Politesse, Education ° 10 Z g
Total wo | 95 | 80,5
Appréciation synthétique on
Avis de I’Agronome :
A“‘?’.f‘ ote o T i
LY A-rotp @ -Adiod ol g -
LLJ LOTD o=
@ukw el ler/fO[bﬁ VU, 10
L'Administrateur de Territoire L'intéressé

ou le Chef de Chefferie. c.—_-_4ﬂu-(,¢‘
i

e

(pour l'exempglaire destiné aux archives du
Territoire}~_ _
o A )
L

(x) a compléter suivant le cas. -



